Piano Triennale
Offerta Formativa

E. MORANTE

Triennio 2019/20-2021/22



Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa della scuola E. MORANTE é stato
elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del ...... sulla base dell'atto di
indirizzo del dirigente prot. ...... del ...... ed é stato approvato dal Consiglio di

Istituto nella seduta del ...... con delibera n. ......

Anno scolastico di predisposizione:
2021/22

Periodo di riferimento:
2019/20-2021/22



2

I

Indice

PTOF - 2019/20-2021/22

E. MORANTE

INDICE SEZIONI PTOF

1.1.
LASCUOLAEILSUO 1>
CONTESTO 1.3.
1.4.
2.1.
LE SCELTE 2.2.

STRATEGICHE

2.3.

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

L'OFFERTA
FORMATIVA

3.9.

3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

Analisi del contesto e dei bisogni del
territorio

Caratteristiche principali della scuola
Ricognizione attrezzature e
infrastrutture materiali

Risorse professionali

Priorita desunte dal RAV

Obiettivi formativi prioritari (art. 1,
comma 7 L. 107/15)

Principali elementi di innovazione

Traguardi attesi in uscita
Insegnamenti e quadri orario
Curricolo di Istituto

Percorsi per le competenze
trasversali e per I'orientamento
(PCTO)

Iniziative di ampliamento curricolare
Attivita previste in relazione al PNSD
Valutazione degli apprendimenti
Azioni della Scuola per l'inclusione
scolastica

Piano per la didattica digitale



PTOF - 2019/20-2021/22

=¥, Indice
¢ E. MORANTE

integrata

4.1. Modello organizzativo
4.2. Organizzazione Uffici e modalita di

ORGANIZZAZIONE ,
rapporto con l'utenza

4.3. Reti e Convenzioni attivate



E LA SCUOLAEIL PTOF - 2019/20-2021/22
“==> SUO CONTESTO E. MORANTE

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

Popolazione scolastica

Opportunita

Contesto socio economico variegato, dovuto alla coincidenza di zone agricole, industriali e
urbani, tra loro diversissime. Percio le condizioni socio economiche degli iscritti, sono
anch'esse disomogenee.

Vincoli

Ampiezza del territorio scarsa mobilita' e carenza di trasporto pubblico, caratterizzano
prevalentemente l'area geografica di riferimento.

Territorio e capitale sociale

Opportunita

Rare disponibilta di finanziamenti locali, anche le associazioni e i centri culturali dell'area di
riferimento soffrono delle medesime difficolta'.

Vincoli

la scarsita di associazioni e centri culturali produce una carenza di stimoli culturali, che
associata alla scarsa disponibilita del territorio a collaborare alla creazione di nuove iniziative
e a mettere a disposizione nuove risorse e servizi, determina un forte vincolo per I'area di
riferimento.

Risorse economiche e materiali
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Opportunita

L'Istituto e' ubicato in una zona di facile raggiungibilita, e in una ampio bacino di utenza, con
una sede ristrutturata, offrendo collegamento wireless e strumenti informatici mobili.

Vincoli

Elevati i costi per il rinnovo degli strumenti digitali, tenuto conto della veloce obsolescenza
degli strumenti, risulta sicuramente un elemento di svantaggio.

CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA SCUOLA

%+ E. MORANTE (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola SCUOLA SEC. SECONDO GRADO NON STATALE

Codice SRTD08500V

indirizzo CORSO V.EMANUELE, N. 747 FLORIDIA FLORIDIA
96014 FLORIDIA

Telefono 0931544846

Email segreteria@istitutomorante.it

Pec

* AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO
COMUNE

* AMMINISTRAZIONE FINANZA E
MARKETING - TRIENNIO

Indirizzi di Studio

Totale Alunni 37

RICOGNIZIONE ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE MATERIALI

Laboratori Informatica 1
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Biblioteche Classica 1
condivisa 1
Strutture sportive in convernzione 1
Attrezzature N .
. o PC e Tablet presenti nei Laboratori 7
multimediali
PC e Tablet presenti nelle Biblioteche 1
video proiettore 1
RISORSE PROFESSIONALI
Docenti 20
Personale ATA 4



17 LE SCELTE PTOF - 2019/20-2021/22
(I} STRATEGICHE E. MORANTE

LE SCELTE STRATEGICHE

PRIORITA DESUNTE DAL RAV

Aspetti Generali

LA MISSIONE “La ragione d'essere” della nostra scuola é ridurre 'abbandono
scolastico, nonché preparare giovani alle nuove sfide di un mondo in continua
evoluzione. | giovani devono ricevere una preparazione non settoriale ma flessibile,
sapersi adattare cosi, alle mutevoli richieste del mercato del lavoro.

Pertanto ci si prefigge: . Assumere un ruolo di continuum istruzione-educazione; .
Ampliare le capacita espressive e comunicative; . Arricchire le competenze delle
lingue straniere e l'uso delle nuove tecnologie; . Sostenere le scelte di studio e di vita
orientando allo studio e al lavoro; . Privilegiare la dimensione formativa e operativa
piuttosto che quella informativa.

I Quattro Dipartimenti Disciplinari tenendo conto della legge 13/07/2015 n.107,
hanno stabilito le linee generali della programmazione didattica-educativa annuale
alla quale dovranno riferirsi i singoli docenti nella stesura della propria
programmazione individuale. L'obiettivo basilare della nostra scuola e quello di
permettere agli studenti, di accedere al mondo del lavoro o continuare gli studi
all'Universita. | Capi Dipartimenti hanno sottolineato gli elementi di novita,
focalizzando l'attenzione sul concetto di “competenza”.Questa si colloca sempre
allintersecazione fra le conoscenze e le abilita, fra il sapere e il saper fare, fra
l'apprendimento e le sue attivazioni; é sostenuta non unicamente dalla volonta di
fare qualcosa, ma dalla volonta di fare bene, utilizzando le risorse conquistate ( dal
Quadro europeo dei Titoli e delle Qualifiche). Il metodo didattico piu adatto allo
scopo di far raggiungere competenze, é quella laboratoriale, perché accanto
all'acquisizione di una conoscenza, da l'opportunita di metterla in pratica, in un
compito applicativo o in un lavoro prodotto dallo studente. La didattica
laboratoriale deve esprimersi soprattutto nel raccordo con il mondo del lavoro. |
diversi Dipartimenti partendo dai punti di debolezza rilevati dal RAV, hanno
proposto delle azioni didatticamente significative: prodotti progettuali
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pluridisciplinari da sviluppare nel primo biennio, nel secondo biennio e nella quinta
classe.

PRIORITA E TRAGUARDI

Risultati Scolastici

Priorita

Diminuzione dell'abbandono scolastico

Traguardi

Incremento del 70% degli iscritti nei prossimi 3 anni

Priorita

Raggiungimento di un alto voto agli esami di stato

Traguardi

Si intende raggiungere tale priorita’ attraverso programmi il piu’ possibile
personalizzati

OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI (ART. 1, COMMA 7 L. 107/15)

ASPETTI GENERALI

PROGETTO SCUOLA APERTA L'Istituto si propone -con o senza il supporto di
contributi e/o finanziamenti pubblici o privati, di favorire 'apertura della scuola anche
in orario pomeridiano per attivita curricolari o extracurricolari. L'apertura delle scuole
in orario extracurricolare e gia prevista dal D.P.R. n. 567/1996 (Regolamento recante
la disciplina delle iniziative complementari e delle attivita integrative nelle istituzioni
scolastiche) e I'art. 9 del D.P.R. n. 275/99 (Regolamento dell'autonomia scolastica).
L'obiettivo € mirato anche alla riduzione dei tassi di dispersione scolastica (ancora
distanti dagli obiettivi dell'Agenda di Lisbona 2010) ed all'innalzamento del livello di
partecipazione degli adulti in eta lavorativa al sistema di educazione permanente (in
conformita al quinto degli indicatori di Lisbona dedicati all'educazione). Con
riferimento agli alunni della scuola, il prolungamento dell'orario di apertura e
finalizzato alla realizzazione di: a) corsi di recupero di debiti formativi maturati negli
anni precedenti, con particolare riferimento alla nuova normativa sugli esami di stato,
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da realizzare in attuazione degli artt. 3 e 4 del D.M. n.42 del 22 maggio 2007; b) corsi
di sostegno e di aiuto allo studio, da realizzare durante I'anno scolastico in
concomitanza con lo svolgimento delle lezioni o nei periodi di sospensione
dell'attivita didattica, per gli studenti che evidenzino carenze di preparazione in una o
piu discipline, ivi compresa la scarsa padronanza

della lingua italiana da parte di studenti provenienti da altri paesi, in attuazione del
combinato disposto del comma 8 dell'art.3 e del comma 3 dell'art.4 del D.M. n.42 gia
citato; ¢) moduli didattici di approfondimento e sviluppo, finalizzati alla promozione
delle eccellenze; d) sperimentazione di metodologie didattiche innovative nello studio
delle discipline curricolari, quali, ad esempio, gli insegnamenti scientifici e tecnologici,
la letteratura italiana, la storia contemporanea, I'apprendimento pratico dell' arte; e)
iniziative complementari di arricchimento del curricolo a forte valenza socializzante,
quali, ad esempio, il teatro, le arti figurative, le attivita sportive, e quant'altro
risponda a concrete esigenze rappresentate dagli studenti e dalle famiglie, per
contrastare la disaffezione allo studio, per potenziare il senso di appartenenza alla
scuola, per favorire una interazione sistematica ed una corresponsabilita educativa
fra scuola e famiglia. Per queste ultime iniziative complementari di arricchimento del
curricolo, il D.P.R. n.567/96 e successive modifiche ed integrazioni disciplina ,modalita
e procedure di attivazione, favorendo l'iniziativa degli Studenti, riuniti in gruppi o in
associazioni studentesche, anche al fine di incentivare la partecipazione responsabile
dei giovani alla comunita scolastica; € comunque necessario che anche per tutte le
altre ipotesi sopra evidenziate gli studenti siano preventivamente informati, coinvolti,
motivati. In tale ambito, I'lstituto si propone anche di attuare progetti di
implementazione e potenziamento delle attivita motorie, fisiche e sportive. Tutte le
azioni, owiamente, saranno preventivamente deliberate dagli organi collegiali
competenti della scuola. Il dirigente scolastico, sulla base di una attenta ricognizione
dei bisogni degli studenti e della comunita locale, acquisiti il consenso o la
collaborazione degli eventuali soggetti terzi coinvolti, nell'esercizio della propria
autonomia istituzionale, elaborera un piano di azioni da realizzare in orario
extracurricolare che sottoporra all'esame ed alla approvazione del Collegio dei
docenti e del Consiglio di istituto, ciascuno per i propri ambiti di competenza. La
programmazione degli interventi terra conto anche di situazioni territoriali particolari,
quali ad esempio le aree a rischio di devianza giovanile, le zone periferiche , quei
territori che fanno registrare una forte carenza di centri di aggregazione giovanile o
alti tassi di dispersione scolastica. La programmazione terra conto delle norme
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generali dell'istruzione, degli obiettivi e delle indicazioni contenute negli atti di
indirizzo e nelle linee guida ministeriali emanate in tema di partecipazione
studentesca, di cittadinanza democratica e legalita, di prevenzione e lotta al bullismo,
di promozione del benessere a scuola. Il prolungamento dell'orario di apertura della
scuola e l'utilizzo a tempo pieno di tutte le attrezzature disponibili comportera la
necessita che siano assicurati i connessi servizi necessari. Sara individuato un
responsabile di progetto per il coordinamento delle attivita, per le relazioni con le
famiglie e gli enti esterni (pubblici e privati) coinvolti nel progetto, per l'interlocuzione
continua che dovra instaurarsi con I'Amministrazione centrale e periferica, in merito a
tutte le fasi del progetto.

OBIETTIVI FORMATIVI INDIVIDUATI DALLA SCUOLA

1) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con
particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue
dell'Unione europea, anche mediante I'utilizzo della metodologia Content
language integrated learning

2 ) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

3) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica
attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto
delle differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di
responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei beni comuni e della
consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

4) sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto
della legalita, della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del
patrimonio e delle attivita culturali

5) potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati
a uno stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione,
all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio
degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

10
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6 ) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di
discriminazione e del bullismo, anche informatico; potenziamento
dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni
educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio
e delle associazioni di settore e |'applicazione delle linee di indirizzo per favorire
il diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione,
dell'universita e della ricerca il 18 dicembre 2014

7 ) valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e
in grado di sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la
comunita locale, comprese le organizzazioni del terzo settore e le imprese

8 ) apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di
studenti per classe o per articolazioni di gruppi di classi, anche con
potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione del monte orario rispetto
a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 marzo 2009, n. 89

9) incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione

10) valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli
alunni e degli studenti

11 ) individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla
valorizzazione del merito degli alunni e degli studenti

12 ) definizione di un sistema di orientamento

PRINCIPALI ELEMENTI DI INNOVAZIONE

\/

** AREE DI INNOVAZIONE

RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

Biblioteca in rete con comune ed altre Istituzioni scolastiche.

11
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SPAZ| E INFRASTRUTTURE

spazi di creativita.

12
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L'OFFERTA FORMATIVA

TRAGUARDI ATTESI IN USCITA
SECONDARIA Il GRADO - TIPOLOGIA: SCUOLA SEC. SECONDO GRADO NON STATALE

ISTITUTO/PLESSI CODICE SCUOLA

E. MORANTE SRTDO8500V

A. AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING - TRIENNIO

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative

nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva

interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e

responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento

permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle

strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi

e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti

13
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e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente

informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni

professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per

intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo

- riconoscere e interpretare:

- le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in
un dato

contesto;

- i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificita di
un'azienda;

- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto
fra epoche

storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e
culture diverse.

- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare
riferimento

alle attivita aziendali.

- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle

differenti tipologie di imprese.

- riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e
ricercare soluzioni

efficaci rispetto a situazioni date.

14
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- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle
risorse umane.

- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilita
integrata.

- applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione,
analizzandone i

risultati.

- inquadrare l'attivita di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni
con riferimento

a specifici contesti e diverse politiche di mercato.

- orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella
ricerca di

soluzioni economicamente vantaggiose.

- utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata
d'impresa, per

realizzare attivita comunicative con riferimento a differenti contesti.

- analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla
luce dei

criteri sulla responsabilita sociale d'impresa.

Approfondimento

ORGANIZZAZIONE DELL'ISTITUTO Ammistrazione, Finanza e Marketing fornisce
competenze nei settori: gestionale,finanziari e pubblicitari

PERCORSI FORMATIVI DELL'ISTRUZIONE AREA COMUNE E' la base culturale di tutti gli
indirizzi e consente la formazione generale nei primi due anni. AREA DI INDIRIZZO
Fornisce le competenze professionali.

INSEGNAMENTI E QUADRI ORARIO

Approfondimento

15
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Anno
Scolastico
2018/ 2019
LUNEDI
8:00-
Biologia
9:00
9:00- ) _
Biologia
10:00
10:00- o
Fisica
11:00
10:55-
XXX
11:05
11:05-
4Francese
12:00
12:00-
5
13:00
13:00-
6
14:00
LUNEDI
8:00-
Ec. Aziend
9:00
9:00- ]
Ec. Aziend
10:00
10:00- ) Y
Biologia
11:00
10:55-
XXX
11:05

11:05-  4Biologia

MARTEDI

Geograf

Geograf

Italiano

XXX

Inglese

Dir/EconomiaFrancese

Dir/EconomiaFrancese

MARTEDI

Matemat

Matemat

Geograf

XXX

Francese
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I
MERCOLEDIGIOVEDI

Fisica Italiano

Ec. Aziend Italiano

Ec. Aziend Matemat

XXX XXX

Sc. motorie Matemat

Sc. motorie Inglese

Mat. alter Inglese

Il
MERCOLEDIGIOVEDI

Diritto Geograf

Informatica Geograf

Informatica Italiano

XXX XXX

Sc. motorie Italiano
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VENERDI

[taliano

[taliano

Matemat

XXX

Matemat

Informatica

Informatica

VENERDI

Inglese

Inglese

Inglese

XXX

[taliano

E. MORANTE

Sabato

[taliano

Geograf

Sabato

Dir/Econ

[taliano
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12:00
12:00-
5 Francese
13:00
13:00-
6 Francese
14:00
LUNEDI
8:00-
1 Francese
9:00
9:00-
2 Francese
10:00
10:00-
3 Francese
11:00
10:55-
XXX
11:05
11:05-
4Ec. Aziend
12:00
12:00- )
5 Ec. Aziend
13:00
13:00- )
6 Ec. Aziend
14:00
LUNEDI
8:00-
1 Inglese
9:00

Chimica

Chimica

MARTEDI

Italiano

Italiano

Storia

XXX

Ec. Aziend

Ec. Aziend

Ec. Aziend

MARTEDI

InformaticaEc. Aziend Ec. Aziend Ec. Aziend

PTOF - 2019/20-2021/22

Sc. motorie Matemat

Mat. alter Matemat

1]
MERCOLEDIGIOVEDI

Diritto Diritto
Ec. Polit Ec. Polit
Inglese Matemat
XXX XXX

Sc. motorie Matemat

Sc. motorie Italiano

Mat. alter Storia

v
MERCOLEDIGIOVEDI
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[taliano
[taliano
VENERDI Sabato
Inglese Italiano
Matemat Inglese
Informatica
XXX
Informatica
Diritto
Ec. Polit
VENERDI Sabato

[taliano
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9:00- . . . . : .
10:00 2 ltaliano InformaticaEc. Aziend Ec. Aziend Ec. Aziend Diritto
10:00- ] ) ) _
3Storia Inglese Ec. Aziend Italiano Italiano
11:00
10:55-
XXX XXX XXX XXX XXX
11:05
11:05- ) ) o
4Francese Inglese Sc. motorie Storia Diritto
12:00
12:00- . ) )
13:00 S5Diritto Francese Sc. motorie Matemat Ec. Polit
13:00- )
14:00 6 Ec. Polit Francese Mat. alter Matemat Matemat
\
LUNEDI MARTEDI MERCOLEDIGIOVEDI VENERDI Sabato
8:00-
9:00 Diritto Diritto Francese Matemat Italiano Diritto
9:00- _ ] _ Ec.
Ec. Polit Inglese Francese Ec. Aziend Italiano i
10:00 Aziend
10:00- ) 1
11:00 Ec. Aziend Inglese Francese Ec. Aziend Matemat
10:55-
XXX XXX XXX XXX XXX
11:05
11:05- . J .
Ec. Aziend  Ec. Aziend Diritto Inglese  Matemat
12:00
12:00-
Italiano Ec. Aziend Diritto ltaliano  Sc. motorie
13:00
13:00- ] ; | ;
14:00 Italiano Ec. Aziend Mat. alter Storia Sc. motorie

18
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CURRICOLO DI'ISTITUTO

NOME SCUOLA
E. MORANTE (ISTITUTO PRINCIPALE)

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO
(PCTO)

“* YOUNG BUSINESS TALENT

Descrizione:

Impresa simulata con la quale si compete con altre aziende simulate sparse in tutto il
mondo. I'obiettivo € quello di dirigere una azienda di prodotti di consumo attraverso
I'elaborazione di un piano di gestione, con orizzonte temporale di un anno che
comprende una serie di decisioni che spaziano dalla quantita prodotta, alla pubblicita,
dalla forza vendite alla determinazione del prezzo e del margine per il distributore. le
decisioni prese vanno a competere con quelle prese da altre aziende nell'ottica dei
mercati concorrenziali.

MODALITA
+ Impresa Formativa Simulata (IFS)
SOGGETTI COINVOLTI
* Impresa (IMP)
DURATA PROGETTO
Annuale

MODALITA DI VALUTAZIONE PREVISTA
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attestato .

INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO CURRICOLARE

“* PROMOZIONE ED ACCOGLIENZA TURISTICA
attivita di promozione e accoglienza

Obiettivi formativi e competenze attese
assistenza nell'accoglienza turistica

DESTINATARI
Altro
Risorse Materiali Necessarie:
“* Laboratori: Informatica

ATTIVITA PREVISTE IN RELAZIONE AL PNSD

STRUMENTI ATTIVITA

+ Cablaggio interno di tutti gli spazi delle scuole

ACCESSO (LAN/W-Lan)

COMPETENZE E CONTENUTI ATTIVITA

+ Standard minimi e interoperabilita degli ambienti
CONTENUTI DIGITALI _ o
on line per la didattica
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COMPETENZE E CONTENUTI ATTIVITA

FORMAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

ATTIVITA

« Rafforzare la formazione iniziale sullinnovazione

FORMAZIONE DEL PERSONALE didattica

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

ORDINE SCUOLA: SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

NOME SCUOLA:
E. MORANTE - SRTDO8500V

Criteri di valutazione comuni:
La valutazione che viene fatta in sede di scrutinio, a partire dalla proposta di voto
dei singoli docenti dovra tenere conto complessivamente dei seguenti parametri:

1. Raggiungimento degli obiettivi fondamentali (verificati con congruo numero di
prove scritte e/o orali) relativamente a conoscenza, competenze e abilita in
ciascuna disciplina. Si terra conto inoltre delle verifiche relative ad eventuali
iniziative di sostegno e ad interventi di

recupero.

2. Analisi dei comportamenti scolastici in merito a:

a) Impegno, interesse e partecipazione dimostrati nell'intero percorso formativo;
b) Progressione dei risultati nellintero anno scolastico;

) Capacita di organizzare il proprio lavoro;
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d) Rispetto delle regole e delle consegne;
e) Frequenza scolastica.

Pertanto i docenti in sede di scrutinio, dopo aver verificato la valutabilita
dell'alunno con riferimento alla frequenza, oltre alla proposta di voto per la
propria materia, prenderanno in considerazione anche la media risultante dalle
valutazioni effettuate nel corso del quadrimestre, al fine di facilitare la scelta del
Consiglio di classe, in ordine alla delibera finale riguardante la promozione, il
rinvio (sospensione del giudizio), della promozione o la non promozione dello
studente.

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di educazione civica:

Il percorso di educazione civica si pone una serie di obiettivi:

. Sviluppare nei giovani nuove o alternative modalita di apprendimento;
. Awvicinare i giovani Costituzione, al Diritto (nazionale e internazionale), al
mondo della legalita e della solidarieta;
. Awvicinare gli alunni allo Sviluppo Sostenibile, all'educazione ambientale, alla
conoscenza e allatutela del patrimonio e
del territorio.

Criteri di valutazione del comportamento:
Un comportamento corretto e rispettoso verso le persone e le cose € un obbligo
di tutti i componenti della scuola ed € manifestazione tangibile di buona
educazione. In particolare gli studenti sono tenuti a mantenere un
comportamento educato verso gli insegnanti, il personale non docente e verso i
compagni. Soprattutto durante l'intervallo, oltre che all'entrata e all'uscita e nei
cambi di aula o di insegnante, gli studenti devono mostrare senso di
autocontrollo e di responsabilita.

1. Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente i corsi e ad assolvere
assiduamente agli impegni di studio.

2. Gli studenti sono tenuti ad avere nei confronti del capo d'istituto, dei docenti,
del personale tutto della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, anche
formale, che chiedono per se stessi.

3. Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempimento dei loro doveri gli studenti
sono tenuti a mantenere un comportamento corretto e coerente con i principi di
cui all'art.1.
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4. Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di
sicurezza dettate dai regolamenti dei singoli istituti.
5. Gli studenti sono tenuti a utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i
sussidi didattici e a comportarsi nella vita scolastica in modo da non arrecare
danni al patrimonio della scuola.
6. Gli studenti condividono la responsabilita di rendere accogliente I'ambiente
scolastico e averne cura come importante fattore di qualita della vita della
scuola.
Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe successiva:
Accedono alla classe successiva gli studenti che hanno la sufficienza in tutte le
discipline, avendo almeno raggiunto gli obiettivi minimi di conoscenze e di
competenze. In caso di una sola insufficienza ( voto 4), il Consiglio di classe si
esprimera con “voto di Consiglio”, per ammettere I'alunno alla classe successiva.
Criteri per 'ammissione/non ammissione all’esame di Stato:
Il Consiglio di classe dovra pertanto formulare un giudizio di ammissione che
assolvera il compito di fornire alla Commissione di esame gli elementi utili, sulla
preparazione e sulla partecipazione al dialogo educativo.

Non sara ammesso all'Esame l'alunno che:
. Non abbia frequentato il numero minimo di ore sufficienti alla valutazione
dell'anno scolastico, come deliberato dal Collegio dei Docenti e secondo le
deroghe espressamente previste, in ottemperanza all'art. 14 c.7 della legge
122/2009;
. Pur avendo frequentato regolarmente non abbia ottenuto valutazioni sufficienti
in tutte le discipline.

Criteri per 'attribuzione del credito scolastico:
| Consigli delle classi del triennio, nella valutazione del credito scolastico,
attenendosi ai criteri stabiliti dalla normativa vigente, nellambito della banda di
oscillazione fissata, procedera all'assegnazione del relativo punteggio sulla base
dei seguenti criteri:
si considera il percorso didattico del precedente anno, per cui si valutera
positivamente un percorso lineare e senza debiti formativi;
si valuteranno positivamente l'assiduita della frequenza scolastica, l'interesse e la
partecipazione al dialogo educativo;
si prenderanno in considerazione, infine, la partecipazione ad attivita
complementari ed educative ed eventuali crediti formativi.
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Considerati tutti questi elementi, il Consiglio di classe deliberera in sede di
scrutinio I'assegnazione del relativo credito scolastico.

Nell'individuazione degli elementi che concorrono a delineare il credito formativo
il Consiglio

di classe valutera con attenzione i crediti esterni certificati presentati dagli alunni,
tenendo conto sia

dell'attinenza con il percorso formativo, sia della valenza ai fini della crescita
personale del candidato.

AZIONI DELLA SCUOLA PER L'INCLUSIONE SCOLASTICA

L/

** ANALISI DEL CONTESTO PER REALIZZARE L'INCLUSIONE SCOLASTICA

Inclusione

Punti di forza
La scuola adotta azioni di valorizzazione e gestione delle differenze.
Punti di debolezza

Non sempre gli studenti riescono ad accogliere bene gli elementi con bisogni
educativi speciali.

Recupero e potenziamento

Punti di forza

la scuola adotta processi di insegnamento adeguati ai bisogni formativi di ciascun
allievo.Valorizza e gestisce gli studenti con maggiori difficolta e favorisce il
potenziamento di tali studenti.

Punti di debolezza
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Non sempre | utilizzo di questi particolari interventi nelle varie classi sono efficaci.

*¢* DEFINIZIONE DEI PROGETTI INDIVIDUALI

Processo di definizione dei Piani Educativi Individualizzati (PEI):

PEI, ausilio di strumenti alternativi alla consueta didattica, stabiliti di volta in volta sulla
base delle analisi effettuate su gli alunni.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI:

docenti di riferimento

* MODALITA DI COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
Ruolo della famiglia:

partecipativo

Modalita di rapporto  coinvolgimento in progetti di inclusione
scuola-famiglia:

“* VALUTAZIONE, CONTINUITA E ORIENTAMENTO

Criteri e modalita per la valutazione

schede di valutazione

PIANO PER LA DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA

Il Collegio stabilisce di elaborare una doppia programmazione che riguardi da un lato
la normale programmazione, da svolgersi in presenza, e le attivita previste dalla
didattica digitale integrata che possono essere distinte in attivita sincrone, da
svolgere attraverso l'interazione in tempo reale tra studenti e insegnanti, e in attivita
asincrone, da svolgere senza l'interazione in tempo reale tra insegnanti e studenti.
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Attivita sincrone e asincrone risultano tra loro complementari e concorrono in
maniera sinergica al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento e allo sviluppo
delle competenze personali e disciplinari.
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ORGANIZZAZIONE

MODELLO ORGANIZZATIVO

FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE

coordinatore attivita attivita di coordinamento didattico e

didattiche rapporti con i docenti e genitori

ORGANIZZAZIONE UFFICI E MODALITA DI RAPPORTO CON L'UTENZA

ORGANIZZAZIONE UFFICI AMMINISTRATIVI

Direttore dei servizi o o _
. o . direzione amministrativa
generali e amministrativi

Ufficio protocollo protocollo

Ufficio per la didattica didattica

Ufficio per il personale

ATD gestione personale amministrativo e docenti

RETI E CONVENZIONI ATTIVATE

¢+ _BIBLIOTECA IN RETE

Azioni realizzate/da o )
i + Attivita didattiche
realizzare
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*

** BIBLIOTECA IN RETE

Risorse condivise * Risorse materiali

+ Altre scuole

. . + Soggetti privati (banche, fonadazioni, aziende private,
Soggetti Coinvolti )
ecc.

+ Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola ]
Partner rete di scopo
nella rete:
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