Avviso POC 1/2026 trasmissione bandi reclutamento allievi, docenti, non docenti ¢
tutor- E.F.P. " E. Morante" di Floridia

Da Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A e.morantesrl@pec.it <e.morantesri@pec.it>
Data mercoledi 1 aprile 2026 - 18:18

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 01/04/2026 alle ore 18:18:29 (+0200) il messaggio

"Avviso POC 1/2026 trasmissione bandi reclutamento allievi, docenti, non docenti e tutor- E.F.P, "
E. Morante" di Floridia" proveniente da "e.morantesrl@pec.it"

ed indirizzato a "cpi.sr@certmail.regione.sicilia.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: jpec1312.20260401181642.95351.406.1.1@pec.aruba.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla
come attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 01/04/2026 at 18:18:29 (+0200) the message

"Avviso POC 1/2026 trasmissione bandi reclutamento allievi, docenti, non docenti e tutor- E.F.P. "
E. Morante" di Floridia" sent by "e.morantesri@pec.it"

and addressed to: "cpi.sr@certmail.regione.sicilia.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: jpec1312.20260401181642.95351.406.1.1@pec.aruba.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

daticert.xml
smime.p7s



Avviso POC 1/2026 trasmissione bandi reclutamento allievi, docenti, non docenti e
tutor- E.F.P. " E. Morante" di Floridia

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A e.morantesrl@pec.it <e.morantesri@pec.it>
Data mercoledi 1 aprile 2026 - 18:16

Ricevuta di accettazione

Il giorno 01/04/2026 alle ore 18:16:42 (+0200) il messaggio
"Avviso POC 1/2026 trasmissione bandi reclutamento allievi, docenti, non docenti e tutor- E.F.p, "

E. Morante" di Floridia" proveniente da "e.morantesri@pec.it"
ed indirizzato a:

* cpi.sr@certmail.regione.sicilia.it ("posta certificata")
* pub.bandiformazione@regione.sicilia.it ("posta ordinaria")

& stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpecl312.20260401181642.95351.406.1.1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 01/04/2026 at 18:16:42 (+0200) the message

"Avviso POC 1/2026 trasmissione bandi reclutamento allievi, docenti, non docenti e tutor- E.F.p, "
E. Morante" di Floridia" from "e.morantesrl@pec.it"
and addressed to:

* cpi.sr@certmail.regione.sicilia.it ("certified mail")
¢« pub.bandiformazione@regione.sicilia.it ("ordinary mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec1312.20260401181642.95351.406.1.1@pec.aruba.it

daticert.xml
smime.p7s
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ENTE FORMAZIONE PROFESSIONALE
“E. MORANTE”
D.D.G. n. 353 del 01/02/2017
C.so Vittorio Emanuele 747, Floridia (SR) 093 1-544846- www.istitutomorante.it
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Avviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020

Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
(Anno 2026)
Allegato A Domanda di candidatura docente

AlPEnte E. Morante

PEC e.morantesrl@pec.it
Avviso POC n. 1/2026

11/La sottocritto/a |

Nato/a ] Prov. | 1]

Codice fiscale | Residente in |

Via [n ] | Cap |
@ell. | Telefono | | email 1

Pec | Titolo di studio posseduto l

Appartenente all’albo di cui all’art 5 della Legge Regionale 10 luglio 2018 n.10

J e ss.mm.ii.

Inserito nel registro formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge Regionale 23/2019

|

CHIEDE

Di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di *“personale docente” da impiegare Avviso POC n. 172026 -
Programma Operativo Complementare POC 2014/2020 per i seguenti moduli (contrassegnare con una X):

LA V=T FER = ol > o

Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro

Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera
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D.D.G. n. 353 del 01/02/2017
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TECNICO DELL'ABBIGLI

Ml*'.NT() - STILISTA PROGETTISTA MODA

SICILIA 14-20

TR

B ORE

90

Individuare le tendenze della moda Informatica del settore: Internet 45

Struttura della collezione 45

Disegno del figurino 60

Storia del costume 10

Progettare la collezione Informatica del settore: Adohe Photoshop ed Adobe 30
Ilustrator

Struttura della collezione 20

Gestire il campionario Teoria dei modelh 30

Teona delle contezion 30

'O AMMINISTRATIVO SEGRETARIALL
= [TTN o =

S =]

i o :
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Tecniche di comunicazione

Teeniche di archiviazione

45
Collaborare alla gestione dei flussi informativi Corrispondenza commerciale 25
Tecniche di segreteria 45
Software applicatvi d’ufficio 40
Elementi di tecnica commerciale 60
Collaborare alla gestione amministrativa Strumenti di incasso e pagamento 60
Elementi di orgamizzazione aziendale 60
NE E MANUTENZIONE AR

= S T B e -

__ beno pEeemesnys | . 0 0 wmopvio | ORE
Pianificare I’impiego, approntare e utilizzare in Macchine, attrezzi e il loro funzionamento nell impiego in 235
, " i e " N processi produttivi =5
autonomia e sicurezza macchine, attrezzi, impianti e Tecniche di approntamento o5

strutture nei vari processi di produzione di natura - —

. N 2 Teeniche ¢ metodi d'uso delle macchine ¢ attrezz1 25
zootecnica, agricola, floricolturale, forestale =
Effettuare la cura, Ia pulizia ¢ la manutenzione delle Basi teeniche per effettuare piceole niparaziont alle 5

macchine, implanti e sirutiure

2
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D.D.G. n. 353 del 01/02/2017
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macchine, attrezzi, impianti e strutture nonché Element di idrauhica legati al settore 15
I'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi Elementi di meccanica legat al settore 15
Forme di alloggiamento 15
FForme di nicovern 15
Predisporre e curare degli spazi di lavoro in generale Elementi di ergonomia 25
al fine di contrastare affaticamento ¢ malattie Procedure, protocoll, teeniche di igiene. pulizie ¢ nordino .
professionali -
Flementi tertihzzanti del suolo 15
Esigenze di sito ¢ condizioni climatiche legate alle diverse 12
coltivaziont
Esigenze nutrizionali
12
Fertlizzant e concimi 12
Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla —
; ) i . Metods, forme e teeniche della lotta contro parassit, 12
coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole malattie, disturbi fitopatologics
Principah sistemi e forme di produziont 12
Prneipali teeniche di piantumazione, produzione ¢ 12
manutenzione delle prante
Principal tecniche di raccolta dei prodotu 13
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ISICILIA'IerD

il Lol
Element di botanica generale 15
Element di botanica sistematica 10
Element di coltivazion arboree 10
Elementi i entomologia I 10
Curare e manutenere aree verdi, parchi e giardini = >
Elementi di fitopatologia 10
Elementi ch pedologia 15
Elementi di normativa fitosanitaria 15
Normativa in materia di scarti verdi R 15
Elementi di coltivazioni arboree 10
Elementi di entomologia e patologia 15
Elementi di progettazione del verde 20
Costruire aree verdi, parchi e giardini :
Principi di isiologia vegetale 10
Principi di agronomia generale ¢ speciale 10
Element di normativa litosantaria 10
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ENTE FORMAZIONE PROFESSIONALE
“E. MORANTE”
D.D.G. n. 353 del 01/02/2017
C.so Vittorio Emanuele 747, Floridia (SR) 0931-544846- www.istitutomorante.it
segreteria(@istitutomorante.it — formazione(@istitutomorante.it

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DINOTORIETA’
resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000

non soggetta ad autenticazione della sottoscrizione unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento valido del
sottoscrittore (art. 38 D.P.R. 445/2000), esente dell’imposta di bollo (art.37 D.P.R. 445/2000)

1l/La sottoscritto/a consapevole della responsabilita penale prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara, sotto la propria personale responsabilita:

0 9 0 0

di essere cittadino italiano o di altro stato membro della UE

di essere in godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza:

di non essere stato/a licenziato/a dall’impiego presso amministrazioni pubbliche;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I"applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziario;

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal
bando.

[I/La sottoscritto/a dichiara, inoltre:

o]

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum
vitae allegato sono veritiere ¢ rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente

di concedere, con la firma del presente modello, I’autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti all’ente ai
sensi del D. Lgs 196 del 2003 (codice sulla privacy)

la propria disponibilita a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario vincolante approntato dal
responsabile dell’Ente E. MORANTE;

1I/La sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti titoli di studio e professionali:

CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTE

CRITERIO

AUTOVALUTAZIO
PUNTEGGIO NE A CURA DEL
CANDIDATO

VALUTAZIONE
E MORANTE

REQUISITO

Laurea V.O. Laurea Magistrale o specialistica inerente la

Al Titolo di Studio

tipologia di profilo professionale 20
Laurea breve, inerente la tipologia professionale 10
Diploma di scuola media superiore 5

A2 Titoh formativi

Corsi  di  perfezionamento  post-laurea, corsi  di
specializzazione, Master universitari ¢ non. Dottorato di
ricerca

5 punti per ogni
titolo (max 2

titoli)

Titoli Legalmente riconosciuti come corsi di formazione, | 2 punti per ogni

A3 Titoli formativi certificazioni  lingwstiche,  informatiche o altre | utolo  (max 3
certificazion titoli)
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D.D.G. n. 353 del 01/02/2017
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Esperienza Professionale congruente e coerente con 1l | 1 punto per ogn
BI Esperienza Professionale | module prescelto oggetto della candidatura anno di
esperienza  (max
15 anni)
Esperienza didattica congruente ¢ coerente con il modulo | | punto per ogni
B2 Esperienza Didattica prescelto oggetto della candidatura anno di
csperienza  (max
I3 anni)
C1 Esperienza pregressa con | Esperienza Professionale efo di Docenza pregressa 4
E. Morante nell’ambito di attivita promosse ¢ gestite da I:. Morante
Colloquo individuale con la commissione nominata
D1 Colloguio dall’Ente #
Totale 100

Allega:
a)  Curriculum vitae, secondo il modello europeo e relativa documentazione con autorizzazione privacy:
b)  Fotocopia di un documento di identita valido ¢ Codice fiscale:
c) Copia del Titolo di studio o autocertificazioni, attestati specifici su orientamento e mercato del lavoro:
d) Solo per i soggetti di cittadinanza non italiana o di uno degli Stati membri dell”Unione europea:

s  Copia di permesso di soggiorno o della ricevuta di richiesta di rinnovo
¢) Iscrizione Albo regionale

f)  Aliro(specificare)

Luogo e data

Firma

11/La sottoseritto/a presa visione e ricevuta copia dell’ informativa allegata alla presente, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali che lo
riguardano, per le finalitd di cui art. 2 B e con le modalita indicate nell'informativa allegata al bando

Firma




Informativa privacy
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DEFINIZIONI:

Titolare del trattamento: E. Morante s.r 1. umnip.
Responsabile del trattamento: — legale rappresentante - Patrizio Conticello

Sede: [96014] [Floridia] [Siracusa]

PEC: [e.morantesri@pec.it]

Casdhdimpumunhaﬁmieddﬁes:ainmerﬁoaluaﬁammmdﬁdaﬁmﬁ [segreteria@istitutomorante.it]

Al sensi degli artt. 13 del D. Igs. 196/03 (nel seguito “Codice”) e artt. 13 € 14 del Regolamento 2016/679/UE (nel seguito
“GDPR") il Titolare del trattamento, La informa che ; Suoidaﬁpusmaﬁmﬁpu!’insmumﬁoneelagmﬁonedel
rapporto di “collaborazione” (dipendente, collaboratore, stagenr, apprendista, efc.) saranno trattati nel rispetto delle
normativa citata, al fine di garantire i diritti, le hberta fondamentali, nonche 1a dignita delle persone fisiche, con
particolare riferimento alla riservatezza e all'identita personale.
Origine, finalita, base giuridica e natura dei dati trattati

11 trattamento dei Suoi dati personali, da Lei direttamente forniti, & effettuato da direttamente dal titolare dei trattamento
assolvimento degli abblighi derivanti da norme di legge, regolamenti, normativa comunitaria e di contratto collettivo
€/o individuale che regolano il rapporto di lavoro ed ha ad oggetto:

i dati anagrafici, fiscali ¢ gli estremi del conto corrente bancario Suot ¢ degli eventuali componenti del Suo nucleo
familiare da Lei comunicati. Essi sono frattati in particolare per adempiere agli obblighi derivanti dalla normativa
applicabile e dal Suo centratio di lavoro (per esempio, per Velaborazione e il pagamento della retribuzione, per il
riconoscimento deghi assegni familiari, etc.);

i dati che si riferiscono al Suo rapporto di lavoro come i riscomtri sulladempimento degli obblighi lavorativi, i dati di
gestione ed aggiornamento del profilo professionale, di attribuzione di nuove mansioni ed incarichi, di sviluppo

i, cariche pubbliche elettive;
i dati necessari al controllo delle spese dei dipendenti (pianifi
gestione; controllo delle voci di costo relative ai dipendenti; gestione delle spese di viaggio; gestione dei costi dei servizi
telefonici, auto, degli strumenti di office automation individuali i i i i
strumenti di lavoro, raccolti e trattati per motivi di sicurezza del sistema informatico
{ad esempio, aggiornamento/ sostituzione /implementazione di programmi, manutenzione hardware, back-up, etc.}, per

Tra i suddetti dati, sono presenti anche i dati che l’art. 4 del Codice e art. 9 del GDPR indicano come dati “particolari”
(dati sensibili). 1 dati particolari/sensibili sono, ad esempio, quelli idonei a rivelare lo stato di salute, di maternita,
infortuni, inabilita del dipendente €/o di componenti il nucleo familiare, 'adesione ad un partito pelitico 0 ad un
sindacato, la convinzione religiosa.
Tali dati sono trattati, nel rispetto di quanto indicato dal Codice e dal GDPR nonché alla huce delle applicabili
Autorizzazioni emanate dalla Autorita garante per la protezione dei dati personali (nel seguito anche “Garante”), dal
ﬁlolaredelt‘aﬁam.cmoalﬁneesdusivodiadempiereagliobblighidilcggeeal}epmvisimidelconumto di lavoro e
raccolti in occasione della produzione di certificati medici giustificativi di assenze per malattie, infortuni, cause di sevizio
0 in ossequio alle disposizione di cui al D, igs. 81 /2008 in materia di sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di
lavaro ovvero in occasione di sue specifiche richieste.

Nei limiti degli obblighi di legge e su indicazione dell'autorita giudiziaria competente, ovwvero per espressa previsione dei
CCNL sottoscritti da ORGANIZZAZIONE, i Suoi dati giudiziari saranno trattati /raceolti presso terzi sempre per le finalita
sopra indicate e nel rispetto della normativa applicabile.

Per quanto attiene ai sistemi di videosorveglianza i dati saranno trattati sulla base del bilanciamento degli interessi
effettuato dai provvedimenti del Garante o degli accordi stipulati con le Q0SS ¢ dell’autorizzazione rilasciata dalla DTL
competente ove necessari.

Co

E’ prevista la comunicazione dei Suoi dati personali, effettuata in base agli obblighi previsti dalla legge e dal contratto
collettivo e dalla contrattazione individuale, nonché da eventuali deleghe da Lei conferite (ad esempio: accredito dello
stipendio presso banche; versamento di una quota di retribuzione a compagnie di assicurazione, etc.). In relazione a tali
scopi, i Suoi dati personali potranno essere comunicati, ricorrendone Vesi , @ Enti Previdenziali, Amministrazioni
Finanziarie, Assicurazioni ed Istituti di Credito, Organizzazioni Sindacali firmatarie del C.C.N.L.,, Medico Competente,
Societa incaricate dell'amministrazione e gestione del personale, della conservazione e archiviazione dei dati personali
dei dipendenti, dello sviluppo e/o esercizio dei sistemi informativi a ci6 dedicati, Societa emittenti buoni pasto, Agenzie
di viaggio in relazione a trasferte da Lei effettuate, Societa di noleggio auto, Societa di revisione ed Auditing, etc. .

Tali enti, organismi, societa ¢ professionisti agiscono come Responsabili del trattamento ovvero sono essi stessi Titolari
del trattamento dei dati personali loro trasmessi.

I Suoi dati personali potranno altresi essere comunicati a societa esterne, individuate di volta in volta, cui il titolare
affidi I'esecuzione di obblighi derivanti dal contratto di lavoro o altre attivita inerenti ia gestione del personale alle quali
saranno trasmessi i soli dati necessari alle attivita loro richieste. 1 suoi dati potranno essere diffusi mediante affissione
nelle bacheche situate nei posti di lavoro, ovvero con altre m ita in uso (intranet, app, etc.), nelle ipotesi
tassativamente previste da norme di legge o di CCNL o contratti di lavoro individuali. Tutti i dipendenti, consulenti,
interinali e/o ogni alira “persona fisica® che svolgono la propria attivita sulla base delle istruzioni ricevute dal titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 30 del Codice e art. 29 del GDPR, sono nominati “Incaricati del trattamento” (nel
seguito anche “Incaricati”). Agli Incaricati o ai Responsabili, eventualmente designati, il titolare del trattamento




al fine di poter garantire la riservatezza e 1a sicurezza dei dati. Propri
i , ai sensi dell’art. 33 del GDPR a segnalare al titolare eventuali circostanze o eventi daj

quali possa discendere una potenziale “violazione dei dati personali (data breach)” al fine di consentire una immediata

valutazione e Fadozione di eventuali azioni volte a contrastare tale evento inviando una comunicazione al titolare del

trattamento ai recapiti nel seguito indicati.

Resta fermo I'obbligo del titolare del trattamento di comunicare i dati ad Autorita Pubbliche su specifica richiesta.

Trasferimento all’estero

1l trasferimento ail'estero dei Suoi dati personali pud avvenire qualora risulti

lavoro. Per il trattamento delle informazioni e dei dati che saranno eventualmente comunicati a questi soggetti saranno

richiesti gli equivalenti livelli di protezione adottati per il trattamento dei dati personali dei propri dipendenti. In ogni

Caso saranno comunicati 1 soli dati necessari al perseguimento degli scopi previsti ¢ saranno applicati ghi strumenti

normaﬁviprevisﬁdaglim-ttﬁeﬂdelCodiceedalCaponelGDPR

Modaliti, logiche del trattamento e tempi di conservazione

1 Suoi dati sono raccolti e registrati in modo lecito e secondo correttezza per le finalita sopra indicate nel rispetto dei

principi e delle prescrizioni di cui all’'art. 11 del Codice ¢ art. 5 comma | del GDPR.

11 trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente

correlate alle finalita stesse e, comungque, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza.

I Dati personali verranno trattati dai titolare per tutta la durata del rapperto di i

per far valere o tutelare i propri diritti ovvero per finalith amministrative e/ o per dare esecuzione ad obblighi derivanti

dal quadro regolamentare e normativo pro tempore applicabile e nel rispetto degli specifici obblighi di legge sulla

conservazione dei dati.

Natura del conferimento

In relazione alle suddette finalita il conferimento dei Suoi dati & indispensabile ai fini dell'esecuzione del contratto tra

Lei ed il titolare del trattamento e per consentire a quest'ultimo di corrispondere ai conseguenti obblighi di legge: in

assenza di tali dati personali & impossibile instaurare e mantenere il rapporto di lavoro tra Lei ed il titolare

Diritti dell’Interessato

In conformita, nei limiti ed alle condizioni previste dalla normativa in materia

ia di protezione dati personali riguardo
Yesercizio dei diritti degli Interessati (ex Art. 7 e seguenti del . Igs 196/03, ex Art.12 ¢ Art. 15-22 del Regolamento europeo n. 679/2016)

Per quanto concerne i trattamenti oggetto della presente Informativa, in qualita di Interessato Lei ha il diritto di chiedere
conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di suoi dati personali, accedere ai dati personali che La riguardano
ed in relazione ad essi ha il diritto di richiederne la rettifica, la cancellazione, la notifica delle rettifiche e delle
cancellazioni ai coloro i quali i dati sono stati eventualmente trasmessi dalla nostra Organizzazione, la limitazione del
trattamento nelle ipotesi previste dalla norma, la portabilita dei dati personali- da Lei forniti- nei casi indicati dalla
norma, di opporsi al trattamento dei suoi dati ¢, specificamente, ha il diritto di opporsi a decisioni che lo riguardano se
basate unicamente su trattamenti automatizzati dei suoi dati, profilazione inclusa. Nel caso in cui ritenga che i
trattamenti che La riguardanao violino le norme del GDPR, ha diritto a proporre reclamo al Garante ai sensi delf’art. 77
del GDPR,

Se intende richiedere ulteriori informazioni sul trattamento dei Suoi dati personali o per I'eventuale esercizio dei Suoi
diritti, potra rivolgersi per iscritto al titolare del trattamento

Il sottoscritto presa visione dell'informativa che precede presta il consenso al trattamento dei propri dati personali per le
finalita e con le modalita sopradescrittte.

[Floridia],

impartisce adeguate imm operative, con particolare riferimento all’adozion

necessario per la gestione del rapporio di

Per presa visione l'interessato




