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RSE

En este 2022 la estrategia Guardianes del programa Entornos Sevicol regresa con la 
implementación del Proyecto de Fomento de Empleabilidad dirigido a personas         
víctimas del conflicto armado, mujeres cabeza de hogar, personas con discapacidad, 
jóvenes y personas pertenecientes a etnias minoritarias, población negra y                 
afrodescendiente; mayores de 18 años.

Desde el año 2021, nuestra compañía inició con la puesta en marcha de esta iniciativa 
que busca aportar a la sostenibilidad a través de la educación para el trabajo y del        
fomento de la empleabilidad, de grupos poblacionales vulnerables, por medio de 
becas altamente subsidiadas en el curso de Fundamentación en vigilancia exigido por 
la Supervigilancia. Lo anterior con el fin de que puedan desempeñarse                           
profesionalmente en los municipios donde tenemos operación.

Los departamentos impactados en esta nueva edición de la estrategia serán:                
Santander, Cundinamarca, Boyacá, Atlántico, Bolivar, La Guajira, Norte de Santander, 
Cesar, Valle del Cauca, Meta, Antioquia, Córdoba, Casanare, Arauca y San Andrés.

Generación de alianzas

Para desarrollar la estrategia a nivel nacional, ha sido fundamental contar con aliados 
estratégicos interesados en implementar acciones de responsabilidad social y cuyo 
trabajo mancomunado permita cumplir objetivos de manera eficiente y efectiva. Es por 
ello que durante este primer semestre se ha adelantado un primer contacto con        
fundaciones, entidades gubernamentales, ONGs y academias de vigilancia, para          
aliarse a nuestro programa y de esta forma construir una red que vele y trabaje en pro 
de la incersión laboral de la comunidad.

Finalizando este año compartiremos con ustedes los resultados que se obtengan de la 
implementación de esta estrategia, reafirmando así nuestro compromiso con la
sostenibilidad.
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LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LOS CCTV, UN INSUMO 
PARA LA TOMA DE DECISIONES ESTRATÉGICAS

SEGURIDAD INTEGRAL

Actualmente nuestra compañía está contemplando nuevas soluciones de seguridad basadas en la                    
Inteligencia Artificial (IA); como es el caso del video inteligente, percepción multidimensional, tecnología 5G 
para videovigilancia inalámbrica y en UHD, convergencia de múltiples sistemas de seguridad, transformación 
digital por sistemas de videoseguridad, soluciones de seguridad basadas en la nube, aumento de la             
computación Edge para implementar la IA en cualquier lugar, ecosistemas de aplicaciones de IA abierta y     
énfasis en ciberseguridad y privacidad de datos.

A través de esta tecnología, Sevicol busca brindar distintas soluciones enfocadas específicamente en las      
necesidades reflejadas en el sector económico del cliente, con el fin de minimizar los riesgos u optimizar su 
operación con el análisis de requerimientos y necesidades de seguridad; bajo la metodología del modelo 
SINCROS y sus componentes de Seguridad Física, Seguridad Electrónica, Seguridad de la Información,          
Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental.

La Inteligencia Artificial está recomendada para entidades con alta privacidad y exigencias personalizadas, 
como es el caso de bancos, sector minero, fabricas inteligentes, centros de salud y sector educativo. Sin      
embargo, su alta eficacia y control la convierte en una alternativa inigualable para garantizar la seguridad en 
cualquier sector económico. El beneficio de la IA también se ve reflejado en la obtención de data valiosa para 
su negocio y que incluso aporta al análisis de mercado por medio del conteo de personas, la estructuración 
del usuario (análisis de rangos de edades y género de clientes) y análisis de ruta y zonas frecuentes.

Además, el uso de la IA también se implementa en la detección de elementos de protección personal, caídas, 
escanner de objetos, monitoreo de procesos, reconocimiento de placas, detección del estado del espacio de 
estacionamiento, registro de vehículos por QR, pantallas LED para exteriores, detección de intrusos por radar, 
control de aglomeraciones, entre otros procesos.

La IA implementada en los sistemas de seguridad de las organizaciones aporta a la toma de decisiones            
estratégicas por medio del análisis del entorno y los procesos empresariales y operacionales que permite     
obtener indicadores y datos específicos sobre seguridad integral, seguridad y salud en el trabajo, entro otras 
necesidades del cliente.
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CONTÁCTANOS PARA MÁS       
INFORMACIÓN:

315 2128562
principal@sevicol.com.co
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¡LO ÚLTIMO!

Certificación en la norma 27001 de     
seguridad de la información

Presentamos nuestro Informe de          
Sostenibilidad 2021

Actualmente Sevicol avanza en la                
socialización de las políticas específicas 
del Sistema de Gestión de Seguridad de la 
Información (SGSI); herramienta de gestión 
que permite establecer, implementar, 
operar, monitorear y mejorar la seguridad 
de la información de una organización y 
lograr sus objetivos comerciales y/o de 
servicio.

El SGSI consta de cuatro (4) principios: 
confidencialidad, integridad, disponibilidad 
y privacidad.

Una vez finalice la etapa de socialización, 
se procederá a medir los indicadores y    
realizar la primera auditoría interna que 
permita establecer los planes de mejora y 
solicitar la certificaión en la norma 27001.

¿Qué es la norma 27001? Consiste en la 
consecución de requisitos planteados en la 
Norma ISO27001:2013, basados en el ciclo 
PHVA (Planificar, Hacer, Verificar y Actuar), 
realizar su respectiva verificación,                
recolección de evidencias, mantenimiento, 
medición y mejora continua.

Esta certificación asegura a los clientes el 
uso de buenas prácticas en materia de     
seguridad, garantizando la                          
confidencialidad, integridad, disponibilidad 
y legalidad de toda la información            
gestionada.

El pasado 7 de junio, Sevicol realizó la    
publicación del Informe de Sostenibilidad 
2021, la publicación que año a año se  
presenta a Pacto Global - Red Colombia; 
una iniciativa que promueve el                
compromiso del sector privado, sector 
público y sociedad civil de alinear sus     
estrategias y operaciones con diez        
principios universalmente aceptados en 
cuatro áreas temáticas: Derechos           
Humanos, Estándares laborales, Medio 
ambiente y Lucha contra la corrupción. 

Consulta este importante documento en 
nuestro portal web: www.sevicol.com.co , 
siguiendo la ruta: RSE / Informes de       
Sostenibilidad / 2021.

También puede visualizarlo                          
directamente haciendo CLIC AQUÍ

https://web.facebook.com/SevicolLtdaOficial/

https://www.sevicol.com.co/
https://www.sevicol.com.co/

https://youtu.be/DEWsnyY2I5U

https://irp.cdn-website.com/f9e0297f/files/uploaded/INFORME%20DE%20SOSTENIBILIDAD%202021%20SEVICOL%20LTDA..pdf
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¡LO ÚLTIMO!

Seguro de vida colectivo para         
personal de seguridad

Nuestra compañía ya inició con la             
implementación del Seguro de vida         
colectivo dirigido a personal de seguridad 
a nivel nacional. La decisión obedece a una 
circular instructiva de la Superintendencia 
de Vigilancia y Seguridad Privada, en la que 
obliga a contratar  el  seguro  de  vida       
colectivo  que  ampara  al  personal        
operativo,   con el objetivo de mejorar las 
condiciones en las que el personal de        
vigilancia  y seguridad  privada  presta  el      
servicio y crear  un  marco jurídico  para  el  
ejercicio  de  la inspección, control y          
vigilancia sobre las cooperativas                   
especializadas.

El seguro de vida colectivo será  financiado  
por  la  respectiva     empresa,  cooperativa                     
especializada  o  departamento  de            
seguridad  y  vigilancia  privada  y  será       
requisito  para  obtener, mantener o          
renovar la licencia de funcionamiento. 
Además, será considerado como un costo 
directo y deberá ser tenido en cuenta  por  
la  Supervigilancia  al  momento  de           
calcular  la estructura de costos y gastos 
en el régimen anual de tarifas mínimas para 
el cobro de servicios.

#SomosMásQueSeguridad

https://www.sevicol.com.co/ https://www.sevicol.com.co/

Certificación ZKTeco del área de         
Seguridad Electrónica

Con el apoyo del aliado comercial Global 
Video Systems (GVS), nuestro personal 
técnico del área de Seguridad Electrónica 
realizó la capacitación en la certificación 
de la marca ZKTeco, enfocada en los        
sistemas de control de acceso.

El espacio formativo se extendió por tres 
días y permitió a nuestro personal         
practicar y conocer las diferentes           
configuraciones de los equipos, así como 
despejar dudas surgidas de experiencias 
en instalaciones realizadas.

Con este tipo de certificaciones, nuestra 
compañía busca que el personal tenga     
autonomía y seguridad ante el cliente e 
incrementar la competitividad en los        
diferentes proyectos de seguridad.



INFORMARSEVICOL
JUNIO 2022
EDICIÓN #09

(7) 6457003 PRINCIPAL@SEVICOL.COM.CO WWW.SEVICOL.COM.COhttps://www.sevicol.com.co/
https://www.sevicol.com.co/

https://www.sevicol.com.co/

¡BIENVENIDOS!
Damos la bienvenida a los nuevos clientes y proveedores que     

ingresaron en este segundo trimestre del 2022 a formar parte de 
nuestra gran FAMILIA SEVICOL

CLIENTES PROVEEDORES

EMBAJADA SUIZA

TICSA - MEDELLÍN

DEPARTAMENTO DEL             
ATLÁNTICO

SOLAR PACK

LUBRIMAG

MARUJAMOTORS

SANTUR

WONDERTECH

¡VISÍTENOS!
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@SevicolLtdaOficial @Sevicol_Ltda Sevicol Colombia @Sevicol_Ltdahttps://web.facebook.com/SevicolLtdaOficial/ https://www.instagram.com/sevicol_ltda/?hl=es-la https://www.youtube.com/channel/UCzIPJNBrzUJgA6loaqQ3Imw?view_as=subscriber https://twitter.com/Sevicol_Ltda
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