
 

 

 

 

Pacto de Compromiso y Responsabilidad 
Como Ejecutivo de la Junta Directiva 

 
1. Procuramos servir a Cristo Jesús como un equipo pastoral unido y visionario, lleno de amor y 

gracia, enraizados en la verdad bíblica y guiados por el Espíritu Santo, mientras proyectamos 
y planeamos estratégicamente el ministerio de la Asociación de Pastores del Sur de la Florida. 

 
2. Procuramos que las reuniones del ejecutivo sean de alta prioridad, arreglando nuestras 

agendas, siendo puntuales, viniendo preparados en nuestras funciones internas y siendo 
efectivos. Notificaremos adecuadamente cuando nos sea totalmente imposible asistir. 

 
3. Procuramos tener claras y efectivas líneas de comunicación que nos permitan estar en el 

mismo espíritu en todos los temas y decisiones que se tomen. 
 
4. Escucharemos respetuosamente las opiniones de todos los miembros del grupo, tendremos 

cuidado de no juzgar inadecuadamente, no estamos aquí para cambiar la posición y criterio 
del “otro”, hablaremos para ser entendidos no para convencer, hablaremos la verdad en amor, 
asumiremos una posición de confianza y no de sospecha, dejaremos que todos participen y 
no procuraremos dominar sobre el grupo. 

5. Aun cuando no esté de acuerdo con el grupo en un determinado asunto continuaré trabajando 
y sosteniendo la decisión del grupo poniendo siempre el bien de la Asociación por encima de 
mis preferencias. 

 
6. Protegeremos con integridad la confidencialidad de las conversaciones, opiniones y 

decisiones del grupo. La indiscreción y la incapacidad ética de conservar la integridad del 
grupo no serán toleradas. 

 
7. Todos creceremos espiritualmente mientras seguimos la agenda de Dios y no nuestra propia 

agenda, seremos íntegros, transparentes, flexibles e intencionales en sostenernos unos a 
otros. 

 
En conformidad se firma, 

 
 
 
 
 
 

NOMBRE  FIRMA  FECHA 
 


