
 “La SIBILLA S.r.l. si impegna a garantire il pieno rispetto di tutte le prescrizioni applicabili poste 

dalla vigente legislazione nazionale, regionale e locale in materia ambientale. 

Si impegna a promuovere tra i dipendenti di ogni livello un senso di responsabilità verso l'ambiente ed a 

concordare con essi le azioni necessarie per il coinvolgimento nella gestione delle problematiche ambientali. 

Si impegna ad adottare le disposizioni necessarie per prevenire e eliminare l'inquinamento e, qualora ciò si 

riveli impossibile, per ridurre al minimo la produzione di emissioni inquinanti e preservare le risorse 

ambientali, tenendo conto di possibili tecnologie pulite e al fine di migliorare costantemente nella riduzione 

degli impatti ambientali delle proprie attività aziendali. 

Valutiamo gli effetti sull'ambiente delle attività in corso e di ogni nuova attività, prodotto o processo per 

individuare le priorità di intervento e di controllo.  

L’impegno della SIBILLA S.r.l. si concentra sui seguenti aspetti ambientali significativi:  

• utilizzo risorse naturali ed energia 
• emissioni in atmosfera 
• rumore 
• scarichi idrici 
• suolo e sottosuolo 
• gestione rifiuti 
• rischio incendio 
• collocazione sul territorio 
• fornitori/appaltatori (aspetto indiretto). 

Applichiamo procedure di sorveglianza e controllo della conformità alla presente Politica Ambientale,  

effettuiamo le necessarie misurazioni, registrandone costantemente i risultati, e ci prefissiamo il 

raggiungimento di specifici obiettivi ambientali da conseguire attraverso l’attuazione di programmi di 

miglioramento corrispondenti.  

Manteniamo adeguate procedure di emergenza che prevedono, ove necessario, il raccordo con i servizi 

pubblici preposti, al fine di ridurre al minimo gli effetti ambientali derivanti o altri impatti  accidentali che 

nonostante tutto si dovessero verificare. 

Perché tutto ciò sia svolto al meglio, eroghiamo in maniera efficace la  formazione e l’addestramento in 

materia ambientale al nostro personale aziendale.  

Per perseguire un dialogo aperto ed efficace con il pubblico, comunichiamo ad esso le informazioni necessarie 

per comprendere gli effetti ambientali delle nostre attività. 

Ci impegniamo a mantenere un Sistema di Gestione Ambientale aziendale conforme ai requisiti della 

norma ISO 14001”. 
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