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1. INFORMACIJA PAR VENTSPILS AUGSTSKOLU

1.1. Pamatinformacija par Ventspils Augstskolu un tas stratégiskajiem attistibas
virzieniem

Ventspils Augstskola (VeA) ir akreditéta valsts augstskola un zinatniska institiicija, kuras
galvenie darbibas virzieni ir augstaka izglitiba, zinatniska darbiba, zinasanu komercializacija un
muzizglitiba. Ventspils Augstskola Zinatnisko institliciju registra ka zinatniska institlicija
registréta kops 2013. gada 20. maija. Ventspils Augstskola ir dibinata 1997. gada 23. julija ar
Latvijas Republikas Ministru kabineta (turpmak teksta — MK) Nr. 384 rikojumu “Par Ventspils
Augstskolas dibinasanu”. Ventspils Augstskola ka valsts dibinata augstskola atrodas Latvijas
Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas parraudziba, bet savu darbibu un attistibu virza,
nemot véra Kurzemes regiona un Ventspils valstspilsétas attistibas nostadnes, ta dodot
ieguldijumu valsts policentriskaja attistiba. Ventspils Augstskola sava darbiba ievéro Augstskolu
likumu, Zinatniskas darbibas likumu, Izglitibas likumu, Ventspils Augstskolas Satversmi un
citus starptautiska, nacionala un regionala limena attistibas planosanas dokumentus un
normativos aktus.

Saskana ar MK 2022. gada 21. junija rikojumu Nr.449 “Par valsts augstskolu stratégisko
specializaciju” VeA noteikta stratégiska specializacija $adas zinatnes jomas:
. dabaszinatnes (izglitibas tematiskas jomas — fizikalas zinatnes, datorika un
izglitibas programmu grupa elektronika un automatika);

. socialas zinatnes (izglitibas tematiska joma — komerczinibas un administréSana);

. humanitaras un makslas zinatnes (izglitibas tematiska joma — humanitaras
zinatnes).

Ventspils Augstskolas misija laika perioda no 2021. Iidz 2027. gadam ir sniegt musdienigu,
mainigajiem darba tirgus nosacijumiem pielagotu, pé€tnieciba balstitu, ikvienam pieejamu
izglitibu un klt par izglitibas izcilibas un inovaciju platformu, kur savus talantus atklaj jaunie
specialisti un zinasanas izplata profesionali. Savukart, Ventspils Augstskolas nakotnes
redzejums ir digitali atvérta un pieejama Eiropas limena augstskola, kas ir starptautiski
atpazistama un sniedz biitisku ieguldijumu tautsaimniecibas un zinatnes attistiba.

Saskana ar Augstskolu likumu Ventspils Augstskolas galvenas [éméjinstitiicijas ir:

. Satversmes sapulce;
. Padome;
. Senats.

VeA Satversmes sapulces loceklu skaita noteikSanai tiek ievérots $ads VeA personala
parstavibas princips:

. akadémiskais personals — 60 procenti (18 parstaviji);
. studgjosie — 20 procenti (6 parstavji);
. vispargjais augstskolas personals — 20 procenti (6 parstavji).



Studgjoso parstavjus VeA Satversmes sapulcé ievéle VeA Studentu padome tas noteiktaja
kartiba, lai p&c iespejas biitu nodrosinata visos VeA studiju limenos stud&joso parstaviba. VeA
Padomes sastava ir pieci locekli, no kuriem divi ir Satversmé noteiktaja atlases kartiba VeA
Senata izvirziti locekli, divi ir MK noteiktaja kartiba izvirziti locekli un viens Valsts prezidenta
izvirzits loceklis. VeA Senatu ievele Satversmes sapulce uz tris gadiem no VeA akad&miska un
vispargja personala vidus. Senata sastava ir ne mazak ka 75 procenti no akadémiska personala
parstavju, ne mazak ka 20 procenti studgjoso parstavju, un rektors saskana ar ienemamo amatu.
Senata ir 20 senatori: 15 akadémiska personala parstavjiem, 4 studéjoso parstavjiem un rektora.
Stud&joso parstavjus VeA Senata ievéle VeA Studentu padome tas noteiktaja kartiba, lai péc
iesp€jas butu nodroSinata visos VeA studiju Iimenos stud€joSo parstaviba. TulkoSanas studiju
fakultate galvena kolegiala 1éméjinstiticija ir TulkoSanas studiju fakultates Dome. Saskana ar
Ventspils Augstskolas Tulkosanas studiju fakultates Domes 2021./2022. akadémiska gada
velesanu nolikumu, TSF Domi ievele uz trim gadiem, aizklati balsojot, no akadémiska personala,
stud€josSajiem un visparéja personala.

Saskana ar §1nolikuma 1.2. punktu, TSF Dome sastav no 10 locekliem, no kuriem:

. TSF véleta akadémiska personala — 70 procenti (7 parstavji);
. TSF vispargja personala — 10 procenti (1 parstavis);
. stud€josie — 20 procenti (2 parstavji).

Ventspils Augstskola tris fakultatés (TulkoS$anas studiju fakultaté (TSF), Ekonomikas un
parvaldibas fakultaté (EPF), un Informacijas tehnologiju fakultaté (ITF)), ¢etros studiju virzienos
tiek istenotas 17 studiju programmas, no kuram 2021./2022. ak. g. piecas istenotas TSF.

VeA studiju virzieni:

. Vadiba, administréSana un nekustamo pasumu parvaldiba;

. TulkoSana;

. Valodu un kulttras studijas, dzimtas valodas studijas un valodu programmas;

. Informacijas  tehnologija, datortehnika, elektronika, telekomunikacijas,

datorvadiba un datorzinatne.

Ventspils Augstskolas definétas vertibas laika periodam no 2021. gada Iidz 2027. gadam:

. izciliba;

. kolegialitate;

. komanda;

. elastiba;

. radoSums;

. akadémiskais godigums;

. zinatniskie sasniegumu.



Laika periodam no 2021. Iidz 2027. gadam Ventspils Augstskola ir definéti tris
strateégiskas attistibas mérki, kurus papildina Cetri horizontalie jeb caurviju mérki. Izvirzitie
merki ir saistiti ar Cetriem Ventspils Augstskolas stratégiskas attistibas virzieniem: S — studijas,
Z — zinatne, P — parvaldiba un M — muizizglitiba.

Ventspils Augstskolas attistibas mérki:

o Studiju piedavajuma modernizacija un digitalizacija, lai sagatavotu darba tirgii
Sodien un nakotné pieprasitus specialistus ar 21.gs. aktualajam prasmém prioritarajos
studiju virzienos;

. Zinatnes izciliba un zinasanu parnese tautsaimnieciba, ka ari inovaciju
kapacitates, zinaSanu un pé&tniecibas socialo un ekonomisko veértibu paaugstinasana
sadarbiba ar argjiem, t.sk. starptautiskajiem partneriem;

. Ventspils Augstskolas resursu attistiba un efektiva parvaldiba, t.sk. cilvékresursu,
tehnologiju, parvaldibas un finansiala efektivitate.

Ventspils Augstskolas horizontalie mérki:

. Sistematiskas sadarbibas ar ar€jiem partneriem (industriju, socialajiem
partneriem, sadarbibas tikliem, citam izglitibas un zinatniskajam iestadém) attistiba
nacionala un starptautiska [iment;

. Ventspils Augstskolas internacionalizacija un starptautiskas reputacijas un vides
veidoSana rezultativai sadarbibai izglitiba, zinatn€ un attistiba;

. Ventspils Augstskolas resursu attistiba un efektiva parvaldiba, t.sk. cilvékresursu,
tehnologiju, parvaldibas un finansiala efektivitate;

. sociala atbildiba ilgtsp€jigai tautsaimniecibas izaugsmei.

Studg€joso skaita dinamika Ventspils Augstskola ir redzama zemak pievienotaja 1. tabula,
izv€loties par pamatu tris dinamiku raksturojoSos stud€joso skaita kritérijus. NovertéSanas
perioda zemakie skaitliskie raditaji bija 2021./2022. akadeémiskaja gada, ko radija ieceloSanas
ierobeZzojumi u.c. droSibas ierobezojumi COVID-19 pandémijas izplatibas laika. Tomer
jaatzimée, ka 2022./2023. akadémiskaja gada uznemto stud€joso skaits picaudzis vairak ka par 13
%, kas atspogulo augSupejosSu tendenci un norada uz to, ka COVID-19 pandémijas ierobezojumi
bitiski ietekméja uznemsanas rezultatus parskata perioda.

1. tabula. Stud&joso skaita dinamika Ventspils Augstskola 2019./2020.-2021./2022. ak. g.*

2019./2020. a. g. |2020./2021. a. g.2021./2022. a. g.

Uznemto studentu skaits 279 301 246




Studentu skaits kopa 725 769 743

IAbsolventu skaits 150 151 130

*dati fiks€ti uz parskata gada 1. oktobri

Ventspils Augstskolas stratégija 2021.—2027. gadam pieejama augstskolas majaslapa: venta.lv

1.2.Ventspils Augstskolas parvaldibas struktiiras, galveno lemumu pienemsana iesaistito
institiiciju, to sastava un So institiiciju pilnvaru raksturojums

Ventspils Augstskolas struktiira ir veidota vienota hierarhiska sistéma, lai nodroSinatu
Ventspils Augstskolas darbibu sabiedribas interes€s, ievérojot labas parvaldibas principus, kas
ietver atklatibu, datu aizsardzibu, taisnigu procediiru istenoSanu sapratiga laika. Ta izveidota, lai
istenotu Ventspils Augstskolas misijas, nakotnes redz&juma un meérku efektivu sasniegSanu,
balstoties uz lémumu pienemsanas procesu un pienakumiem, kas izriet no Augstskolu likuma
paredz&to kolegialo lemgjinstitliciju un léméjinstitiiciju noteiktajam funkciju pilnvaram (1.
attels).

Saskana ar Ventspils Augstskolas Satversmi (piecejama $eit) VeA galvenas lémgjinstitiicijas

e VeA Satversmes sapulce — augstskolas akadémiska, visparéja personala un stud&joso
parstavibas institiicija;

e VeA Padome — kolegiala VeA augstaka leméjinstitiicija, kas ir atbildiga par VeA
ilgtsp€jigu attistibu, stratégisko un finansu uzraudzibu, ka ar1 nodroSina VeA darbibu
atbilsto$i tas attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem. VeA Padome aizsarga VeA
autonomiju, ka arT respekte akadémiska personala un studéjoso akadémisko brivibu un
veicina tas 1stenoSanu;

e VeA Senats — kolegiala VeA augstaka akadeémiska lémgéjinstitiicija, kas ir atbildiga par
VeA izglitibas, p€tniecibas, radosas darbibas izcilibu, attistibu un atbilstibu starptautiski
atzitiem kvalitates standartiem. VeA Senats regule VeA akadémiskas, rado$as un
zinatniskas darbibas jomas;

o VeA rektors — augstaka amatpersona, kas isteno VeA vispargjo administrativo vadibu un
bez 1pasa pilnvarojuma parstav VeA;

o VeA Akadeémiska Skiréjtiesa — atbild par VeA Satversmé noteikto akadémisko brivibu
un tiesibu ierobezojumiem vai parkapumiem.

VeA darbojas VeA Studentu padome, kas ir augstaka studentu pasparvaldes institticija. VeA
Studentu Padome ir v€léta, neatkariga stud€joSo tiesibu un intereSu parstavibas institlicija, kas
aizstav un parstav stud€joSo intereses akadémiskas, materialas un kultiiras dzives jautajumos
augstskola un citas valsts institlicijas.


https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_Strategija_2021_2027.gadam.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_Satversme_saskanosanai_IZM%20%281%29.pdf

Lémumu pienemsanas efektiva procesa nodrosinasanas nolika VeA ir izveidotas kolegialas
konsultativas un noteiktu jomu jautajumu risinasanas l€éméejstruktiras:

VeA Revizijas komisija;

VeA Padomnieku konvents;
VeA Etikas komisija;

VeA Akadémiska godiguma komisija; VeA Studiju padome;

VeA Zinatnes Padome;

VeA fakultaSu domes;

VeA zinatnisko instit@itu zinatniskas padomes;

VeA studiju programmu padome;

VeA stratégijas, kvalitates vadibas un risku uzraudzibas komisija;

VeA Projektu uzraudzibas padome;

VeA Vadibas darba grupa;
VeA dekanu padome.
T T e s s e i 7o et T
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1. attéls. Ventspils Augstskolas stratégiskas, operativas un funkcionalas parvaldibas struktiirsheéma



Saskana ar Augstskolu likumu Ventspils Augstskolas galvenas lemgjinstitiicijas ir:
e Satversmes sapulce;

o Padome;

e Senats.

VeA Satversmes sapulces loceklu skaita noteikSanai tiek ieverots $ads VeA personala
parstavibas princips:

o akadémiskais personals — 60 procenti (18 parstavji);
e studgjoSie — 20 procenti (6 parstavji);
e vispar€jais augstskolas personals — 20 procenti (6 parstavji).

Studg€joso parstavjus VeA Satversmes sapulc€ ievele VeA Studentu padome tas noteiktaja
kartiba, lai péc iesp€jas biitu nodroSinata visos VeA studiju limenos stud€joSo parstaviba. VeA
Padomes sastava ir pieci locekli, no kuriem divi ir Satversmé noteiktaja atlases kartiba VeA
Senata izvirziti locekli, divi ir MK noteiktaja kartiba izvirziti locekli un viens Valsts prezidenta
izvirzits loceklis. VeA Senatu ievéle Satversmes sapulce uz tris gadiem no VeA akadémiska un
vispargja personala vidus. Senata sastava ir ne mazak ka 75 procenti no akadémiska personala
parstavju, ne mazak ka 20 procenti stud€joSo parstavju, un rektors saskana ar ienemamo amatu.
Senata ir 20 senatori: 15 akadémiska personala parstavjiem, 4 stud€joso parstavjiem un rektora.
Stud&joSo parstavjus VeA Senata ievéle VeA Studentu padome tas noteiktaja kartiba, lai péc
iesp€jas biitu nodroSinata visos VeA studiju [imenos studgjoso parstaviba.

1.3.  Kbvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un procediiras augstakas
izglitibas kvalitates nodroSinasanai. Kvalitates nodroSinasanas sistémas izstradé un
pilnveidé iesaistito puSu un to lomas raksturojums

VeA kvalitates nodroSinasana veérsta uz VeA vienotu darbibu un attistibu stratégiskas
specializacijas jomas atbilstosi politikas planosanas dokumentos noteiktajam politikas planosanas
cikla prioritatém tautsaimniecibas un sabiedribas attistibai. VeA kvalitates vadibas sistema tiek
istenota saskana ar Eiropas Kvalitates vadibas fonda izcilibas modeli (EFQM izcilibas modelis),
atbilsto$i VeA attistibas stratégija noteiktajam, ka arT Eiropas Savienibas un Latvijas Republikas
kvalitates kritérijiem.

VeA kvalitates vadibas sistema veidota ar mérki pilnveidot studiju apguves kvalitati, kas
atbilstosi darba tirgus prasibam nodroSina tautsaimniecibas, valsts un sabiedribas attistibai
nakotnes vajadzibam nepiecieSamos cilvekresursus, veicinot iesp&ju dinamiski piemeroties aréjas
vides parmainam.

Lai stiprinatu izglitibas kvalitates nodroSinasanu un vadibas ricibsp&ju VeA kvalitates vadibas
politika ir orient&ta uz:

o sadarbibu ar ieinteres€tajam pusém; stratégisku pieeju un lideribu;
e personala iesaistisanos;
e procesu vadibu un to pilnveidoSanu; sistematiskumu;

e datu pieeju [emumu pienemsana; nepartrauktu pilnveidosanos.



VeA kvalitates vadibas sist€ma un tas nodrosinasanas procesi ir strukturéti atbilstosi ciklam:
plano — veic — parbaudi — rikojies (PVPR) (2. attéls).

1. PLANO - UZDEVUMU
NOTEIKSANA ATTISTIBAS
MERKU UN KVALITATES
VADIBAS ISTENOSANAI

—

2. VEIC - STRATEGIJAS
UN KVALITATES VADIBAS
ISTENOSANA

1

4. RIKOJIES -
NEPICIESAMO KOREKCIJU
VEIKSANA ATBILSTOSI
PASAKUMU PLANAM

S

3. PARBAUDI -
REZULTATU UN RISKU
ANALIZE STUDIJAS,
ZINATNE, MUZIZGLITIBA
UN PARVALDIBA

2. attels. VeA kvalitates vadibas sist€éma un tas nodro$inasanas procesi

VeA kvalitates vadibas sist€ma ir izveidota ka tris Iimenu sisteéma:

1. VeA VIRZIENS, ko veido VeA Stratégija, nosakot skaidrus, atbilstoSus un samérojamus

mérkus un uzdevumus;

2. VeA RICIBA, kas sastav no augstakas izglitibas isteno$anas, zinatniskas darbibas
istenoSanas un miizizglitibas istenoSanas caur vadibas, pamatdarbibas nodroSinasanas un
atbalsta procesiem, Istenojot procediras, lai nodroSinatu mérku sasniegSanu un uzdevumu

izpildi.

3. VeA REZULTATU UZRAUDZIBA.

VeA augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai sisteémas visos tris [imenos tiek pielietoti $adi

mehanismi un procediiras:

e studiju virziena un studiju programmu licencéSana un akreditacija;

e studiju programmu mérku un uzdevumu, satura atbilstiba VeA attistibas stratégijai un
attistibas tendencém starptautiska, nacionala un regionala méroga;

e studiju programmu starptautiskas un nacionalas konkurétsp€jas salidzinajums ar citam
Eiropas Savienibas valsts atzitu augstskolu programmam,;
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ikgadgja studiju programmu pasnovert€jumu, studiju programmu vajo un stipro pusu,
izmainu, attistibas iesp&ju izvert&jums un programmu pilnveide;

studiju programmas resursu nodrosinajums un digitalizacija;

studentcentrétas pieejas izvertgjums;

studgjoso snieguma novertgjums un vadiba;

studgjoso iesaistes p&tnieciba novertgjums;

studgjoSo apmierinatibas izvert&jums;

absolventu darbibas un pozicioné$anas darba un uznémeéjdarbibas vide novertejums;
akadémiska personala ikgad€jo sasniedzamo rezultatu noveért§jums un viedoklu
1zvertgjums;

procesu un dokumentacijas analize un pilnveide;

nozaru asociaciju un darba deveju viedoklu un sadarbibas attistibas analize;

stratégijas, kvalitates vadibas un risku uzraudziba.

Strat€gijas, kvalitates vadibas un risku uzraudzibas nodroSinasanai izveidota stratégijas,
kvalitates vadibas un risku uzraudzibas komisija rektora, studiju prorektora, zinatnes un attistibas
prorektora, izpilddirektora, fakultasu dekanu, zinatnisko institiitu direktoru, stud€joso parstavja
un struktiirvienibu vaditaju sastava. ST darba grupa ne retak ka reizi gada apkopo atbildigo
strukttirvienibu darbibas rezultatus, lai veiktu atbilstibas analizi stratégiskajiem raditajiem,
kvalitates principiem, ka arT lai identificétu riskus (3. attgls).
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| SATVERSMES
SAPULCE
STRATEGIIAS;, AUGSTSKOLAS
KVALITATES | PADOME
UN RISKU
UZRAUDZIBAS
DARBA GRUPA PADOMNIEKU
KONVENTS
| L —2|  REKTORS
ATBILDIGAS |
STRUKTURVIENIBAS |

3. attels. VeA stratégijas, kvalitates vadibas un risku uzraudziba

VeA kvalitates politika un vadibas rokasgramata, ka arf citi saistoSie iekS€jie normativie
akti publicéti VeA timekla vietn€ un ir pieejami VeA personalam, studentiem, sadarbibas
partneriem un citam ieinteres€tajam pusém (pieejams:
https://www.venta.lv/augstskola/parskati—un—zinojumi).

VeA kvalitates vadibas sist€mas procesi un ar to saistita informacija, ka arT saistitie VeA
ick$€jie normativie akti piecjami VeA iek$gja tikla informacijas satura vadibas sistéma Moodle
vide, un skatami zemak pievienotaja 2. tabula.

Ventspils Augstskolas kvalitates politika pieejama:

e latvieSu valoda;

e anglu valoda.

1.4,  Ventspils Augstskolas ieksejas kvalitates nodroSinasanas sistemas atbilstiba
Augstskolu likuma 5. punkta 2.1. dala noraditajam

Ventspils Augstskolas ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sist€mas atbilstiba Augstskolu
likuma 5. punkta 2.1. dala noraditajam skatama 2. tabula.
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2. tabula. Ventspils Augstskolas iek$€éjas kvalitates nodroSinasanas sistémas atbilstiba
Augstskolu likuma S. punkta 2.1. dala noraditajam

Nr. | Iedibinata politika un procediiras | VeA ieviesta un uzturéta kvalitates vadibas sisteéma ar
p.k augstakas izglitibas kvalitates | izstradatu kvalitates rokasgramatu, definétiem procesiem un
" | nodrosinasanai atbildibu, ieverojot argjos un iek§&jos normativos aktus.

2 Izstradats mehanisms | Studiju programmas izstrades un pilnveides kartibu un
augstskolas/ koledzas studiju | turpmaku virziSanu licencéSanai Ventspils Augstskola nosaka
programmu veidoSanai, iek§&jai | 2023. gada 25. janvara Senata s&édé apstiprinatais “Nolikums
apstiprinasanai, to darbibas | par studiju programmu izstrades, licencéSanas un pilnveides
uzraudzisanai un periodiskai | kartibu Ventspils Augstskola“. Dokuments publicéts
parbaudei Ventspils Augstskolas majaslapa.

3 Izveidoti un publiskoti tadi | VerteSanas krit€rijus, nosacijumus un procediru nosaka
studgjoso sekmju vértéSanas | Ventspils Augstskolas majaslapas sadala “Dokumenti”
krit@riji, nosacijumi un | publicétie dokumenti.

p Eogedprflg, kas lﬁluj 1. 2020. gada 15. janvara Senata s&dé apstiprinatais

parliecinaties par paredz&to | .., ;. = . L o

.. _ L Nolikums par parbaudijumu organizéSanas kartibu un

studiju rezultatu sasniegSanu P - ; .
studg&joso zinasanu veértéSanu Ventspils Augstskola®;
2. 2022. gada 20. decembra Senata sédé apstiprinatais
nolikums “Nolikums par studiju kartibu Ventspils
Augstskola“;
Un Ventspils Augstskolas e-macibu vide Moodle publicétie
iek$&jie dokumenti:
3. 2021. gada 11. augusta Senata sédé apstiprinatais
“Nolikums par studiju kursa apjoma un satura izverté€Sanu un
atziSanu Ventspils Augstskola”;
2022. gada 20. decembra Senata s€dé apstiprinatais
“Nolikums par vispargjam prasibam studiju kursa veidoSana
un isteno$ana Ventspils Augstskola”.
VeA katrai studiju programmai ir noteikti programmas mérki,
uzdevumi un sasniedzamie studiju rezultati, kas ir saskanoti
ar studiju kursa sasniedzamajiem rezultatiem un zinasanu,
prasmju un kompetencu vérteSanas kriterijiem studiju kursu
aprakstos.

4 Izveidota iek$gja kartiba un | VeA cilvekresursu attistibas un efektivas parvaldibas
mehanismi sasniegSanai
akademiska personala | noteikts ricibas virziens “Cilveékresursu attistiba”, kas saistits
kvalifikacijas un darba ar
kvalitates nodrosinasanai akad@miska un vispargja personala atjaunotnes sekmésanu un

péctecibas nodro$inasanu. Minéto VeA nakotnes ieceru
istenoSana tiek veikta atbilsto§i VeA izstradatajai un
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apstiprinatajai Cilvekresursu vadibas politikai un attistibas
planam 2021. — 2027.gadam, kas darbojas cieSa sazob& ar
VeA dzimumlidztiesibas politiku.

Akademiska personala kvalifikacijas un darba kvalitates
izverteéSana notiek saskana ar VeA noteikumiem “Ventspils

Augstskolas vienota atlidzibas sistema” un MK 2021. gada
25.

februara noteikumi Nr. 129 “Profesora vai asociéta profesora
amata pretendenta un amata esoSa profesora vai asociéta
profesora zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas vai
makslinieciskas jaunrades darba rezultatu noverteSanas
kartiba” un 2021. gada 31. augusta Ventspils Augstskolas
Senata apstiprinata kartiba “Nolikums par v€leSanam
akadémiskajos amatos Ventspils Augstskola, Ventspils
Augstskolas akadémiska personala atlases kartiba”.

Docetaju profesionala pilnveide tiek verteta saskana ar 2017.
gada 20.septembri VeA Senata apstiprinato nolikumu
“Nolikums par Ventspils Augstskolas docétaju pedagogisko
profesionalo pilnveidi un tas uzskaiti”.

Nodrosinats, ka tiek vakta un
analiz&ta informacija par
studgjoso sekm&m, absolventu
nodarbinatibu, studgjoso
apmierinatibu ar studiju

programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un
to  izmaksam, augstskolas
darbibas butiskiem raditajiem

VeA nodrosina, ka tick vakta un analizéta informacija:

par studgjoSo sekmém saskana ar 2020. gada 15. janvara
Senata séde apstiprinatais “Nolikums par

parbaudijumu organizé$anas kartibu un studéjo$o zinasanu
vertéSanu Ventspils Augstskola“;

absolventu nodarbinatibu, studgjoSo apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska personala

darba efektivitati saskana ar 2019.gada 13.februari VeA
Senata apstiprinato nolikumu “Nolikums par

studéjosSo, absolventu un darba devéju aptaujam studiju
procesa novertésanai un uzlabosanai®;

par pieejamiem studiju Iidzekliem un to izmaksam,
augstskolas darbibas butiskiem raditajiem atbilstosi

stratégisko raditaju izpildes analizei saskana ar VeA
stratégiju 2021. — 2027. gadam un VeA ikgadgja budzeta
izstrades ietvara atbilstos$i ar 2022. gada 26. augusta VeA
Padomes lémumu apstiprinato nolikumu “Nolikums par
Ventspils Augstskolas budzZeta izstrades principiem”.

Augstskolas  vai  koledzas,
istenojot kvalitates
nodroS§inasanas sisteémas, garantg

studiju virziena nepartrauktu

VeA Senats atbilstosi ikgad€ai studiju virziena
pasnovertgjuma zinojuma sniegtajai informacijai verté un
lemj par studiju virzienu, studiju programmu darbibu un
attistibu saskana ar VeA stratégiskajiem attistibas virzieniem.

14



https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_DZ_lidzties_politika.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20p%C4%81rbaud%C4%ABjumu%20organiz%C4%93%C5%A1anu.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20p%C4%81rbaud%C4%ABjumu%20organiz%C4%93%C5%A1anu.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20p%C4%81rbaud%C4%ABjumu%20organiz%C4%93%C5%A1anu.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20stud%C4%93jo%C5%A1o%2Cabsolventu%2Cdarba%20dev%C4%93ju%20aptauj%C4%81m.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20stud%C4%93jo%C5%A1o%2Cabsolventu%2Cdarba%20dev%C4%93ju%20aptauj%C4%81m.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20stud%C4%93jo%C5%A1o%2Cabsolventu%2Cdarba%20dev%C4%93ju%20aptauj%C4%81m.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_Strategija_2021_2027.gadam.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_Strategija_2021_2027.gadam.pdf

pilnveidi, attisttbu un darbibas
efektivitati

Fakultates un studiju virziena Iimeni iek$go kvalitati,
kontroli un attistibu nodros$ina fakultates dome, fakultates
studiju programmu padome, fakultates dekans, studiju
programmu direktori. Studiju programmas Iimeni ieksgjo
kvalitati un attistibu nodroS§ina studiju programmas direktors.
Ieksgjas kvalitates kontroli studiju programmas Iiment veic
fakultates dekans.

Studiju kursa Itmeni kvalitati un attistibu nodrosina studiju
programmu Tstenojosais akadeémiskais personals un kontroli
veic studiju programmas direktors.
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2. INFORMACIJA PAR STUDIJU VIRZIENU

2.1.  Studiju virziena raksturojums un parvaldiba: mérki un to atbilstiba augstskolas
darbibas jomai, stratégiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas
vajadzibam

Augstakas izglitibas studiju virziens “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju
un valodu programmas” (turpmak teksta — Studiju virziens) Ventspils Augstskola tika izveidots
saskana ar Ventspils Augstskolas un Ventspils pilsétas attistibas strat€giju un tiek realizéts saskana
ar Ventspils Augstskolas stratégiju 2021.-2027. gadam (turpmak teksta—Stratégija) (skatit:
https://irp.cdn—website.com/f6b5d556/files/uploaded/\VVeA_Strategija_2021_2027.gadam.pdf).
Studiju virziens ieklaujas Stratégija minétaja stratégiskas specializacijas virziena humanitaras un
makslas zinatnes (vards un teksts sastatijuma, kontakta un tulkojuma, leksikografija un
terminologija, tulko$ana un sabiedriba), un to realiz€ Ventspils Augstskolas (turpmak teksta —
VeA) TulkoSanas studiju fakultate.

Studiju virziens atbilst ari VeA Stratégija defin€tajai misijai: “sniegt musdienigu,
mainigajiem darba tirgus nosacijumiem pielagotu, p&tnieciba balstitu, ikvienam pieejamu izglitibu
un klat par izglitibas izcilibas un inovaciju platformu, kur savus talantus atklaj jaunie specialisti
un zinasanas izplata profesionali”. Studiju virziens ir saskana arT ar VeA viziju jeb nakotnes
redzéjumu, proti, VeA ka “digitali atvérta un pieejama Eiropas limena augstskola, kas ir
starptautiski atpazistama un sniedz butisku ieguldijumu tautsaimniecibas un zinatnes attistiba”.

Studiju virziena mérkis ir: sagatavot augstas kvalifikacijas specialistus un Eiropas limena
petniekus starpkultiiru komunikacija, literatiirzinatn€, valodnieciba un tulkojumzinatné ar
zinaSanam un prasmém, kas tiem nodroSinatu iesp€ju iegiitds zinasanas un prasmes izmantot $a
briza mainigajos darba tirgus apstaklos, sagatavot stud€joSos nakamo Iimenu izglitibas
programmam, ka ari zinatniskajai darbibai attiecigaja joma, attistot un nostiprinot Latvijas
zinatnisko potencialu.

Studiju virziens pilda VeA Stratégijas attistibas mérkus:

e Al. Studiju piedavajuma modernizacija un digitalizacija, lai sagatavotu darba tirgt Sodien
un nakotn€ pieprasitus specialistus ar 21.gs. aktualajam prasmém prioritarajos studiju
virzienos. Lai So mérki sasniegtu, Studiju virziena tiek istenota studiju kursu digitalizacija,
bitisku izmainu veikSanas rezultata divas no trim $aja zinojuma apskatitajam studiju
programmam izveidoti ar1 jauni studiju kursi. To Tsteno$ana piesaistiti nozares specialisti,
kuri piedalas gan studiju kursu TstenoSana, gan to atjaunoSana un pilnveide.

e A2. Zinatnes izciliba un zinasanu parnese tautsaimnieciba, ka ar1 inovaciju kapacitates,
zinaSanu un pétniecibas socialo un ekonomisko Vertibu paaugstinasana sadarbiba ar
aréjiem, t.sk. starptautiskajiem partneriem Lai So meérki sasniegtu, Studiju virziena gala
darbu temati tiek izraudziti saskana ar ar dazadu uzpémumu ieteiktajam aktualitatém
nozaré. Ari gala darbu vaditaji tiek piesaistiti no Siem uzp€émumiem un institticijam.

e A3. Miusdieniga un sabiedribas vajadzibas balstita muZizglitibas piedavajuma attistiSana
un miizizglitibas kulttras veicinasana *

* Augstak minétais mérkis tiek pildits dal€ji, Studiju virziena nodarbinatajiem macibspékiem
cenSoties iesaistities VeA Miuzizglitibas centra istenotajas nodarbibas, tomér lielas noslodzes dél
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ne vienmer tas ir iesp&jams. Vairaki Studiju virziena iesaistitie doc&taji iesaistas VeA un Ventspils
Izglitibas parvaldes organizétaja “Jauno tulkotaju skola”, kas 9.—12. klasu skoléniem sniedz
ieskatu tulka/tulkotaja darba, ka arT iepazistina ar komunikacijas un starpkultiiru komunikacijas
lomu §aja profesija.

Studiju virziens pilda arT VeA horizontalos mérkus, proti:

e HI. Sistematiskas sadarbibas ar ar&jiem partneriem (industriju, socialajiem partneriem,
sadarbibas tikliem, citam izglitibas un zinatniskajam iestadém) attistiba nacionala un
starptautiska Iimen1. Galvenas studiju virziena darbibas $T mérka sasniegSanai: sadarbiba
ar nozares parstavjiem, pieméram, planotas studentu prakses, iesaiste projektos.

e H2. VeA internacionalizacija un starptautiskas reputacijas un vides veidoSana rezultativai
sadarbibai izglitiba, zinatneé un attistiba. Lai sasniegtu So meérki, stud€josie tiek informéti
par ERASMUS+ sniegtajam iesp&jam: studijam un prakses iesp&jam arvalstis. un
iedro$inati tas izmantot gan pieredzes giiSanai, gan VeA parstavéSanai starptautiski.
Studgjosie no arvalstu augstakas izglitibas iestadeém tie uznemti art VeA gan ka praktikanti,
gan ka studgjosie.

e H3. VeA resursu attistiba un efektiva parvaldiba, t.sk. cilvékresursu, tehnologiju,
parvaldibas un finansiala efektivitate. Lai sasniegtu So mérki, tiek realiz€ta administrativo
dokumentu sistematiz€Sana un automatizacija (pieméram, lai aprékinatu atsevisku studiju
programmu paSizmaksu, VeA TulkoSanas studiju fakultaté nodarbinato docétaju gada
vidgjo slodZu aprékinam un citiem darbiem). TulkoSanas studiju fakultates cilvékresursu
attistiba tiek Tistenota, aicinot lektorus sakt studijas doktora studiju programmas,
talantigakie absolventi, ar1 stud€josie tiek iesaistiti darba fakultate.

e H4. Sociala atbildiba ilgtsp€jigai tautsaimniecibas izaugsmei. Lai sasniegtu So mérki, tiek
attistita misdienu darba tirgus prasibam un tautsaimniecibas nozaru attistibas tendencém
atbilstosa izglitibas sistéma: Studiju virziena profesionalas studiju programmas tiek
veidotas saskana ar profesionalajiem standartiem un tajas ieklautajam prasibam, nereti ar1
darba deveju ieteikumi un priekslikumi tiek atbalstiti, ieklaujot tos attiecigu studiju kursu
satura. CieSa sadarbiba veidojas stud€joSo un darba devéju starpa, stud€josajiem izejot
studiju planos paredz&tas prakses, ka ar1 gala darbu izstrad€ un aizstavésana, nereti turpinot
sadarbibu darba tiesisko attiecibu nodibinasana.

Studiju virziena programmu nepiecieSamiba un socialekonomiskais pamatojums, ka ari
sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibas ir rodamas $ados valdibas ekonomiskas
politikas, ka arTnacionala, regionala un pilsétas [imena politikas attistibas planosanas dokumentos:
Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija Iidz 2030. gadam; Latvijas Nacionalais attistibas plans
2021.-2027. gadam,; Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam “Nakotnes prasmes
nakotnes sabiedribai”; OECD Nacionalo prasmju stratégijas projekts Zinatnes, tehnologijas
attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam; Digitalas transformacijas
pamatnostadnes 2021.-2027. gadam; Konceptualais zinojums “Par augstskolu ieks€jas
parvaldibas modela mainu”; Kurzemes planoSanas regiona Ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2015.—
2030. gadam; Ventspils valstspilsétas paSvaldibas un Ventspils novada paSvaldibas kopiga
ilgtsp€jigas attistibas stratégija 1idz 2030. gadam — Ricibas plans; Ventspils pilsétas attistibas
programma 2021.—2027. gadam.
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2.2. Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu vadibas (parvaldibas)
struktiira, tas efektivitates analize un novertejums

Saskana ar VeA organizacijas struktiiru virzienu “Valodu un kultiras studiju, dzimtas
valodas studiju un valodu programmas” vada Tulko$anas studiju fakultates dekans, bet virziena
darbibas parraudzibu steno VeA studiju prorektors. Studiju virziena ietilpstosas studiju
programmas attiecigi vada studiju programmu direktori.

Aktualitates saistiba ar studiju programmu darbibu, pilnveidoSanu, attistibu regulari tiek
skatitas fakultates domes s€d@s un studiju programmu padomju s€dés p&c nepiecieSamibas. Par
ikdienas studiju procesu atbildigs ir TSF studiju administréSanas specialists—lietvedis un Studiju
nodalas darbinieki. Studiju nodalas darbu parrauga prorektors, kas atbild ar1 par studiju satura,
organizacijas un planoSanas aspektiem. Saskana ar Ventspils Augstskolas TulkoSanas studiju
fakultates nolikumu dekans nodroSina fakultates operativo parvaldi.

Dekans atbild par: TSF, tas struktiirvienibu, TSF realiz€jamo studiju programmu direktoru
un personala darbibas atbilstibu iek$€jiem un aréjiem normativajiem aktiem, studiju un zinatniska
darba organizaciju un kvalitati, TSF personala jautajumiem, domes un VeA vadibas lemumu un
rikojumu izpildi jautajumos, kas skar TSF darbibu (dekanam ir tiesibas noteikt lidz divam nedelam
atliekoSo veto domes lémumam), TSF saimnieciskajiem un finanSu jautajumiem, citu pienakumu
izpildi atbilstoS$i amata aprakstam, ka ar1 dekans parrauga TSF struktiirvienibu un TSF personala
darbibu. Dekans parstav fakultati VeA institiicijas, attiecibas ar citam fiziskam un juridiskam
personam. Dekans nosaka fakultates studiju administréSanas specialista—lietveza pienakumus un
kontrol€ to izpildi, parrauga fakultates struktiirvienibu un fakultates personala darbibu. Studiju
programmas direktors ir atbildigs par studiju programmas satura un istenosanas kvalitati. Studiju
programmas direktors organize studiju programmas izstradi atbilstosi zinatnes nozares aktualajam
prasibam un programmas istenosanas laika nodrosina tas sistematisku pilnveidi, atbild par studiju
programmas apraksta izstradi, par studiju kursu aprakstu izstradi studiju programma, piedalas
reklamas informacijas (anotaciju, aprakstu, bukletu u. c.) izstradé un studiju programmas
reklamesana; riip&jas par studiju programmas intelektualo un materialo nodrosinajumu; atbild par
studiju programmas TstenoSanu atbilstosi studiju procesu reglamentéjoSiem normativajiem
dokumentiem, informé stud€josos un doc€tajus par mobilitates iesp&jam, organizé sadarbibu ar
potencialajiem darba dev€jiem, seko studiju gaitai, izvert€ un analizé studentu sniegumu, nosaka
VeA vai citas augstakas macibu iestades agrak apgiito studiju kursu apjoma, satura un vertéjuma
atbilstibu studiju programmai, organiz€ studiju programmas sagatavoSanu paSnovértésanai,
ekspertéSanai, akredit€Sanai u. tml., gatavo parskatus par studiju programmas izpildi, iesniedz tos
péc pieprasijuma fakultates dekanam, Studiju nodalas vaditajam, studiju prorektoram, izstrada un
iesniedz fakultates dekanam studiju planu, atbild par studentu praksém, katru gadu sniedz
fakultates dekanam visu nepiecieSamo informaciju parskata sagatavosanai par veiktajam darbibam
studiju virziena pilnveidei. Studiju administréSanas specialists—lietvedis parzina un karto
fakultates lietvedibu, palidz dekanam pildit fakultates domes lemumus, ir iesaistits studiju procesa
organizéSanas nodroSinaSana. Par auditoriju uzturéSanu un tehniska atbalsta nodroSinasanu ir
atbildiga VeA ITML nodala.

Fakultaté ir divas studiju programmu padomes: viena TulkoSanas studiju fakultates
profesionalajai bakalaura studiju programmai “Starpkultiiru komunikacija”, profesionalajai
magistra studiju programmai “Stratégiska starpkultiru komunikacija” un Kopigajai doktora
studiju programmai “Valodu un literatiiras studijas”, bet otra — profesionalajai bakalaura studiju
programmai “Tulko$ana un valodu tehnologija” un profesionalajai magistra studiju programmai
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“LietiSko tekstu tulkosana”. Nemot véra atskirigo docétaju specifiku, ka art darba devéju atskiribas
starp §Tm programmam, tika nolemts veidot divas atseviskas studiju programmu padomes.

TSF augstaka lemé&jinstitiicija ir fakultates dome (turpmak — Dome). Domes uzdevumi ir
sadi: ta nosaka TSF akadémiskas un zinatniskas darbibas pamatvirzienus un attistibas stratégiju,
ka arT citus TSF darbibas jautajumus; izlemj studiju procesa un zinatniska darba organizatoriskus
jautajumus, ka ar1 TSF pieskirto finansu lidzeklu izlietoSanas kartibu; izskata kandidattru,
organiz€ velesanas un aizklati balsojot ievélé TSF dekanu, docentus, lektorus, asistentus, vadosos
petniekus un pétniekus; apstiprina pretendentus profesoru un asoci€to profesoru amatiem;
apstiprina studiju programmu padomju sastavu;. apstiprina TSF zinatniska darba programmas un
pétniecibas projektus; apstiprina akademisko gradu un profesionalas kvalifikacijas pieskirSanas
komisiju sastavu, to priekSsédetajus, vinu vietniekus un komisiju sekretarus; apstiprina ikgad€jos
studiju un zinatniska darba planus, akadémiska personala slodzi un budZetu; pamatojoties uz
studiju programmu direktoru priekSlikumiem un ekspertu atzinumiem, apstiprina studiju
programmas akadeémiskas un profesionalas izglitibas iegiiSanai, ka arT izmainas tajas; pienem
lémumus par TSF struktirvienibu izveidoSanu, reorganizéSanu un likvidéSanu; sniedz
skaidrojumus par §1 nolikuma normu pieméroSanu; virza izskatiSanai Senata: ar jaunu studentu
uznemSanu kart€ja akadeémiskaja gada saistitus imatrikulacijas papildnoteikumus, ka ari
priekSlikumus par imatrikulg§jamo studentu skaitu attiecigaja studiju programma un citus ar to
saistttus jautajumus, akadémiska studiju gada studiju planus, priekSlikumus par profesora vai
asociéta profesora vietas iedibinasanu, likvidéSanu, ka arT konkursa izsludinasanu uz vakantajam
amata vietam, priekSlikumu par akadémiska amata vietas iedibinasanu, likvidéSanu, ka ari
konkursa izsludinaSanu uz vakantajam amata vietam; jautajumus par studiju virzienu atverSanu,
attistibu un slégSanu, studiju programmu atv€rSanu, saturu un attistibu, ka ari prasibam,
procediiram un parbaudijumiem gradu un kvalifikaciju iegtiSanai. Domes sastava ir gan
macibspeki, gan fakultates administracijas parstavji, gan ari stud€joSo parstavji (studentu
parstavjus ievéle Ventspils Augstskolas Studentu padome, un tos apstiprina fakultates domg).

2.3. Vadibas struktiuras efektivitates analize

Studiju virziens tiek realiz€ts VeA TulkosSanas studiju fakultaté (turpmak — TSF, dekana
p.i. Mg. translat., MA Sandija Skudra). Par katras studiju virziena programmas realizé$anu atbild
programmas direktors.

Administrativais personals studiju virziena nodro§inasanai ir: dekans, divi programmu
direktori. Studiju virziena programmu realizacija ka paligpersonals ir nodarbinata TSF studiju
administréSanas specialiste-lietvede. TSF studiju administréSanas specialiste-lietvede veic
primaro lietvedibu atbilstos$i likumdoSanas normam un prasibam, péc nepiecieSamibas sagatavo
vienoSanas pie studiju ligumiem, ka ar1 kontrolg, lai studiju virziena studenti un docétaji ieveérotu
VeA Senata apstiprinatajos nolikumos studiju procesa noteikto kartibu (Nolikums par studiju
karttbu Ventspils Augstskola, Nolikums par parbaudijumu organizéSanas kartibu un studiju
zinasanu veértésanu VeA, Prakses nolikums u.c.).

Studiju virziena stenoSana aktivi piedalas art Ekonomikas un parvaldibas fakultate (EPF)
un Informacijas tehnologiju fakultate (ITF), atbilsto$i istenojot socialo zinatnu priek$metu un
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informatikas kursu pasnieg$anu. Studentiem ir iesp€ja iziet praksi VeA Starptautisko attiecibu un
Marketinga un sabiedrisko attiecibu nodalas, ka arT iesaistities fakultates p&tniecibas darba.

Studiju virziena brivas izveles kursu realiz€Sana iesaistits ari VeA Muzizglitibas centrs.
Tehnisko atbalstu studiju virzienam sniedz Informatikas un tehnisko macibu lidzeklu dala (ITML).
Nepieciesamas datortehnikas, programmatiiras, macibu tehnisko Iidzeklu iegades plano
augstskolas fakultates, ka ar7 zinatniskas un administrativas struktiirvienibas, ITML dala apkopo
Sos priekslikumus un talak virza tos apstiprinaSanai VeA Senata. ArT macibu auditoriju vispargjo
tehnisko aprikojumu, datorklasu un tikla iekartu iegades un uzturéSanas izdevumus plano ITML
dala. VeA datortikla lietotajiem pieejami vairaki servisi, kurus uztur ITML dala. Ka galvenos no
tiem var minét failu un dubléjumkopésanu, tikla druku un uzskaiti, e-pasta servisu, talmacibas
sistému Moodle, Zinu d&li un normativo aktu sistemu VeA NAIS.

Katrai no studiju programmam izvirzits savs mérkis, un tie kopigi palidz sasniegt noteiktos
studiju virziena mérkus. Ta ka Studiju programmu direktori ir tas personas, kas tiesi atbild par
istenotajam studiju programmam attiecigaja studiju virziena, tad direktori ir tie, kas sadarbojoties
un diskut€jot sava starpa, piedava risinajumus un priekSlikumus, lai studiju programmu
istenoSanas efektivitate uzlabotos. Priekslikumi tiek apspriesti ar fakultates dekanu, bet talak tos
izskata studiju programmu padomés vai fakultates domes s€dés (pec nepiecieSamibas un veértgjot
konkréta priekSlikuma specifiku). Balstoties uz to, kada ir finanSu situacija, proti, ja budzeta
robeZas to atlauj, pamatoti un nepiecieSami studiju programmu direktoru priekslikumi var tikt
istenoti atri.

Par efektivu var uzskatit komunikaciju fakultate: dekans isteno ikned€las tikSanos ar visu
fakultate istenoto studiju programmu direktoriem klatiené vai attalinati, lai ik ned€lu apspriestu
aktualitates, radusas iesp€jamas problémsituacijas un rastu risinajumus vai vienotos par talako
ricibu. Sajas tik§anas reizés nereti tiek apspriesti arf dazadi priekslikumi konkré&tu programmu vai
fakultates kopgjai attistibai. Ik ned€lu tiek organizéta ar1 neformala tikSanas ar fakultaté
nodarbinatajiem docétajiem, kuras laika ne tikai direktori var paust savu viedokli, bet gan visi
klatesosie. Tad€jadi gan studiju programmu direktori, gan dekans ir informéts par aktualitatém un
nepiecieS$amibas gadijuma var operativi reagget.

Sazina un sadarbiba ar stud€josajiem tiesi studiju administré$anas specialists—lietvedis var
tikt uzskatits ka galvena persona, pie kuras stud€joSie verSas. Atkariba no jautdjuma vai
problémsituacijas specifikas Sis darbinieks paskaidro studgjosajiem, pie ka biitu javérsas un kada
(parasti attalinati) tiekas arT ar fakultate studejoSo katra kursa vecako, kur studgjosSo parstavjiem ir
iesp€ja tikties ar fakultates vadibu un parrunat aktualos jautajumus.

Notiek arT jaunas amata vietas — studiju metodika — ievieSana katra VeA fakultate, kura
galvenie darba pienakumi ietvers: koordinét fakultates studiju procesu, sadarboties ar studiju
programmu direktoriem un fakultates doc€tajiem, sagatavot fakultates studiju procesa
nodroSinasanai nepiecieSamo dokumentaciju. Tas nepiecieSams, lai, augstskolai augot, fakultates
varétu kvalitativi atdalit koordin&Sanas, administrativos un planoSanas darbus. Sakot ar nakamo
gadu Sai amata pozicijai paredzéts sakt darbu katra fakultate.

Augstskolas administrativais un tehniskais personals atbilstosi saviem darba pienakumiem
sniedz nepiecieSamo atbalstu studiju procesa Istenosanai fakultate. VeA ir izveidota stabila sisteéma
studiju programmu parvaldibai un pilnveidei. Priek$likumus izmaigu veikSanai studiju
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programmas sagatavo studiju programmas direktors, balstoties uz akad@miska personala
ieteikumiem, darba dev@ju atsauksmém, studentu aptaujam, jaunakajam tendenc€m
tautsaimnieciba un darba tirgii. PriekSlikumi tiek parrunati ar fakultates dekanu un studiju
prorektori un iesniegti verteésanai studiju programmas padome. P&c tam jautajums tiek vertets un
pozitiva lémuma gadijuma apstiprinats TSF Domes s€dg. Biitiskas izmainas studiju programma
tiek virzitas apstiprinasanai VeA Senata, un talak Akadémiska informacijas centra Studiju
kvalitates komisija. Studiju virziena un programmu tehnisko atbalstu nodrosina fakultates studiju
administréSanas specialists—lietvedis, VeA Studiju nodala, ka ar1 ITML dala.

2.4. Studéjoso sasniegumu vértéSana izmantoto metoZzu un procediiru noveértéjums,
principi, ka tas tiek izvéletas, ka tiek analizéta noveértéSanas metoZu un procediiru
atbilstiba studiju programmu mérku sasniegSanai un studéjosSo vajadzibam

Sekmju vertéSanas krit€riji, nosacijumi un saisto$as procediiras ir noteiktas VeA Senata
apstiprinatajos nolikumos, kas pieejami Ventspils Augstskolas majaslapas sadala “Dokumenti”
(skatit: https://www.venta.lv/augstskola/parskati—un—zinojumi): Nolikums par parbaudijumu
organiz€Sanas kartibu un studentu zinasanu vértéSanu Ventspils Augstskola; Nolikums par studiju
kartibu Ventspils Augstskola.

Studiju virziena istenotajas studiju programmas sasniedzamie studiju rezultati tiek vertéti
atbilstoSi diviem kritérijiem:
kvalitativais kriterijs — vert€&jums 10 ballu sist€éma vai ieskaitits verte€jums;

kvantitativais kriterijs — studiju priekSmeta apjoms kreditpunktos, ieglistot sekmigu
vert€jumu par studiju kursa obligata satura apguvi.

Katra semestrT iegiistamo kreditpunktu summa tiek noradita studiju plana. Izpildito darbu
kvantitativi noverté katru semestri un studiju gadu, tadéjadi kontrolejot studenta izpildita darba
apjoma atbilstibu studiju plana paredz€tajam. Parbaudijumos tiek vertétas stud€joSo zinasanas,
prasmes un kompetences, kuras tiek noteiktas studiju programma un katra atseviska studiju kursa.
AtbilstoSi Ventspils Augstskolas noteikumiem “Nolikums par parbaudijumu organizéSanas
kartibu un stud€joSo zinasanu veértésanu Ventspils Augstskola”, ir noteikti galvenie parbaudijumu
veidi:

1) studiju kursu parbaudijumi — katra studiju kursa nosléguma stud&josajiem jakarto studiju
kursa parbaudijums, kura tiek vertéta studiju rezultatu sasniegSanas pakape noteikta studiju kursa.
Studiju kursa parbaudijumu formas var bit: eksamens, ieskaite, studiju darbs, izn@émuma
gadijumos kombingétais parbaudijums, praksei — aizstavéSana.

2) starpparbaudijumi — studiju kursa TistenoSanas laika studjosajiem jakarto
starpparbaudijumi. Tie var but: laboratorijas darbs, praktiskais darbs, kontroldarbs, majasdarbs,
tests, prezentacija, referats, eseja, cits parbaudfjuma veids atbilstoSi studiju programmas
specifikai.

3) gala vai valsts parbaudijums — gala parbaudijumus reglamenté VeA Gala parbaudijumu
komisijas (GPK) nolikums, bet valsts parbaudijumus reglamente VeA Valsts parbaudijumu
komisijas (VPK) nolikums.

Starpparbaudijumu skaitu un biezumu nosaka attieciga studiju kursa docétajs saskana ar
studiju kursa aprakstu. Katra studiju kursa var bt vairaki starpparbaudijumi. Starpparbaudijumos
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studgjoso iegiitie vert€§jumi var tikt nemti ve€ra studiju kursa parbaudijuma vert€Sanas laika.
Parbaudijuma formas un parbaudijuma veidus nosaka studiju kursa doc@tajs saskana ar studiju
kursa aprakstu. Katra studiju kursa ir tikai viens studiju kursa gala parbaudijums. Studiju rezultatu
vertéSana izmanto dazadus parbaudes veidus, un tos verteé 10 ballu skala vai ar vertg§jumu
“ieskaitTts/neieskaitits”.

Studiju rezultatu sasniegSanas pakapi studiju programmas obligatas dalas studiju kursa
gala parbaudfjuma ar vert§jumu “ieskaitits/neieskaitits” var vertét, ja studiju kursa apjoms
neparsniedz 2 kreditpunktus:

e 10 (izcili) — zinasanas, kas parsniedz studiju programmas prasibas, liecina par patstavigiem
petijumiem, par problému dzilaku izpratni.

e 9 (teicami) — pilna méra apgiitas studiju programmas prasibas, iegiita prasme patstavigi lietot
leglitas zinasanas.

e 8 (loti labi) — pilna meéra apgiitas studiju programmas prasibas, tacu reizém trukst dzilakas
izpratnes un sp&jas zinasanas patstavigi piemerot sarezgitakiem jautajumiem.

e 7 (labi) — apgiitas studiju programmas prasibas, tacu vienlaikus konstat&jami arT atseviski
mazak svarigi trilkumi zinaSanu apguve.

e 0 (gandriz labi) — apgiitas studiju programmas prasibas, tacu konstat€jama atseviskas lielakas
problémas nepietickami dzila izpratne.

e 5 (viduvgji) — visuma apgitas studiju programmas prasibas, kaut art konstat€jama vairaku
svarigu problému nepietickami dzila izpratne.

e 4 (gandriz viduvgji) — visuma apgiitas studiju programmas prasibas, konstat€jama vairaku
svarigu problému nepietickama izpratne un griitibas iegiito zinaSanu praktiskai izmantoSanai.

e 3 (vaji) — apgiitas virspus€jas zinasanas par priekSmeta svarigakajam problémam, tacu nav
sp&ju tas praktiski izmantot.

e 2 (lotivaji) — apgiitas virspusé€jas zinasanas par atseviskam priekSmeta problémam, tacu citas
svarigas problémas pilnigi triikst orientacijas.

e | (neapmierino$i) — Nav izpratnes par prieckSmeta pamatproblematiku.

Par sekmigiem uzskata vértéjumus no “gandriz viduvéji” (4) Iidz “izcili” (10) un vértgjumu
“leskaitits”.

Studiju procesa istenoSana pamatojas uz studentcentrétas izglitibas principiem. Ka
pieméram, studiju procesa tiek nodrosSinata studentu vajadzibu daudzveidiba, veidojot dazadus,
katram piemérotus maciSanas veidus un celus. Docétaji tiek mudinati regulari novertét un uzlabot
pasniegSanas veidus un metodes, sniegt studéjoSiem nepiecieSamas papildu konsultacijas vai citu
atbalstu zinaSanu apguveé. Katra studiju kursa nosléguma bakalaura studiju programma tiek
veiktas anonimas aptaujas, kuras studgjoSie briva forma sniedz atbilstiga studiju kursa
novertéjumu, tadéjadi nodrosinot atgriezenisko saikni.

2.5. Ieksejas kvalitates nodrosinasanas sistemas efektivitate studiju virziena: piemeri par
veiktajam darbibam parskata perioda, kas nodroSina studiju programmu mérku un
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rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu pilnveidi, attisttbu un darbibas efektivitati

Studiju programmas parvaldibai tiek izmantota izstradata un VeA Senata apstiprinata
Kvalitates vadibas sist€ma, kas ietver studiju procesa kvalitates nodrosinasanu. VeA kvalitates
vadibas sistéma veidota ar mérki pilnveidot studiju apguves kvalitati, kas atbilstosi darba tirgus
prasibam nodroSina tautsaimniecibas, valsts un sabiedribas attistibai nakotnes vajadzibam
nepieciesamos cilvékresursus, veicinot iesp&ju dinamiski piemeroties argjas vides parmainam. Lai
stiprinatu izglitibas kvalitates nodroSinasanu un vadibas ricibsp&ju VeA kvalitates vadibas politika
ir orientéta uz: sadarbibu ar icinteresétajam pusém; stratégisku pieeju un lideribu; personala
iesaistiSanos; procesu vadibu un to pilnveidoSanu; sistematiskumu; datu pieeju lémumu
pienemSana; nepartrauktu pilnveidoSanos. VeA kvalitates vadibas sist€ma un tas nodroSinasanas
procesi ir strukturéti atbilstosi ciklam: plano — veic — parbaudi — rikojies (PVPR). VeA kvalitates
vadibas sistema ir izveidota ka tris Iimenu sistéma:

1. VeA VIRZIENS, ko veido VeA Stratégija, nosakot skaidrus, atbilstoSus un
samérojamus merkus, uzdevumus un sasniedzamos kriterijus;

2. VeA RICIBA, kas sastav no augstakas izglitibas, zinatniskas darbibas un miizizglitibas
istenoSanas caur vadibas, pamatdarbibas nodroSinasanas un atbalsta procesiem, istenojot
procediiras, lai nodroSinatu mérku sasniegSanu un uzdevumu izpildi;

3. VeA REZULTATU UZRAUDZIBA, ko parrauga un izvérté VeA leméjstruktiiras.

Studiju virzienu iek§€jas kvalitates efektivitates novertejums tiek veiktas $adas darbibas:

e studiju virziena visparé€ja analize — fakultates darba grupas un diskusijas, fakultates
Domes sédes;

e studiju programmu satura analize — tikSanas ar nozares un darba devéju
parstavjiem, asociacijam un biedribam, salidzinajums ar citam All, tikSanas ar vispar€jas videjas
un vidg€jas profesionalas izglitibas iestazu parstavjiem;

e Studentu, absolventu un darba devéju viedoklu regulara apzinaSana — tikSanas ar
absolventiem, tikSanas ar darba dev€jiem un citiem sadarbibas partneriem, regularas studentu
aptaujas reizi semestri, aptauju datu analize, GPK un VPK zinojumu izskatiana, ka ari veicot
doktorantu aptaujas pec katra studiju kursa noklausi$anas un noskaidrojot doktorantu viedoklus
par doc@Sanas kvalitati, aptaujas iegustot informaciju par doktorantu un absolventu attieksmi,
analiz€jot formalos un cita veida programmas apguves raditajus;

e studentu snieguma novert€§jums — zinaSanu, prasmju un kompetencu regulara
novertéSana saskana ar studiju programma sasniedzamajiem kvantitativajiem un kvalitativajiem
kriterijiem;

e sadarbiba ar VeA Studentu padomi: tikSanas ar Studentu padomi, studiju kursu
vecakajiem, individualas tikSanas ar stud€joSajiem;

e studiju virziena finansu un resursu planosana — planojot kalendara gada budZetu,
tiek izvertets un saskanots fakultates budzets studiju programmu limeni un fakultates liment.

Studiju programmu kursu aprakstos ir noteikts studiju kursa mérkis un sasniedzamie
rezultati saskana ar studiju programmas sasniedzamajiem rezultatiem. Studiju kvalitate tiek
nodroS$inata, analizéjot GPK un VPK atskaites, studentu atsauksmes un komentarus dazadas
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formas, ka arf runajot ar darba dev€jiem, un attiecigi pilnveidojot un attistot studiju programmas
un studiju kursus. Studiju kvalitates nodroSinasanas darbu organizé atbilstoSo studiju kursu
atbildigie docétaji, studiju programmas direktors, kopigas doktora studiju programmas padome,
TSF dekans, VeA Studiju nodala un Studiju prorektors.

VeA Kuvalitates vadibas sisteéma (turpmak teksta — KVS) ietvertie normativie dokumenti,
kuri nosaka studiju procesa kvalitates analizi, studiju programmu rezultatu analizi, studiju
programmu parskati$anu un jaunu programmu izstradi, ir $adi:

Nolikums par studiju kartibu Ventspils Augstskola https://irp.cdn—
website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20studiju%20k%C4%8
1rt%C4%ABbu%20Ventspils%20Augstskol%C4%81.pdf

Nolikums par parbaudijumu organizéSanas kartibu un stud€joSo zinasanu
vertéSanu Ventspils Augstskola https://irp.cdn—
website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20p%C4%81rbaud%C4
%ABjumu%200rganiz%C4%93%C5%Alanu.pdf

Nolikums par stud€joSo, absolventu un darba devéju aptaujam

https://irp.cdn—
website.com/f6b5d556/files/uploaded/Nolikums%20par%20stud%C4%93jo%C5
%A10%2Cabsolventu%2Cdarba%20dev%C4%93ju%20aptauj%C4%81m.pdf

Nolikums par konkursu uz Ventspils Augstskolas studiju vietam, kas tiek
finans€tas no budzeta lidzekliem
https://moodle.venta.lv/moodle/pluginfile.php/84820/mod_folder/content/0/Nolik
umi/Nolikums%20par%20konkursu%20uz%20bud%C5%BEeta%20studiju%20vi
et%C4%81m.pdf

Ventspils Augstskolas Studiju padomes nolikums https://irp.cdn—
website.com/f6b5d556/files/uploaded/Studiju—padomes—nolikums.pdf

Nolikums par vispargjam prasibam studiju kursu veidoSana un istenoSana
Ventspils Augstskola

https://moodle.venta.lv/moodle/pluginfile.php/86549/mod_folder/content/0/Nolik
ums%20par%20visp%C4%81r%C4%93j%C4%81m%20pras%C4%ABb%C4%8
1m%20studiju%20kursa%20veido%C5%A1an%C4%81%20un%20%C4%ABste
no%C5%A1an%C4%81%20VeA.pdf

Nolikums par studiju programmu izstrades, licencé$anas un pilnveides kartibu”
Ventspils Augstskola https://irp.cdn—

website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA Studiju_programmu_izstrades_licenc
esanas_pilnveides _nolikums.pdf

Studiju programmu padomes nolikums

https://moodle.venta.lv/moodle/pluginfile.php/86549/mod folder/content/0/Studij
u%20programmu%20padomes%20nolikums.pdf

Nolikums par neklatienes un talmacibas studiju organizéSanas kartibu Ventspils
Augstskola https://irp.cdn—
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https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_Studiju_programmu_izstrades_licencesanas_pilnveides_nolikums.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_Studiju_programmu_izstrades_licencesanas_pilnveides_nolikums.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/VeA_Studiju_programmu_izstrades_licencesanas_pilnveides_nolikums.pdf
https://moodle.venta.lv/moodle/pluginfile.php/86549/mod_folder/content/0/Studiju%20programmu%20padomes%20nolikums.pdf
https://moodle.venta.lv/moodle/pluginfile.php/86549/mod_folder/content/0/Studiju%20programmu%20padomes%20nolikums.pdf
https://irp.cdn-website.com/f6b5d556/files/uploaded/11_VeA_nolikums_neklatiene_talmaciba.pdf

website.com/f6b5d556/files/uploaded/11 VeA nolikums neklatiene talmaciba.p
df

IepriekSmin€to nolikumu TistenoSanas kartibu apraksta VeA KVS procesi: studgjoso
apmierinatibas izvert€jums; studiju programmas pilnveidosana; studiju programmu izstrade un
licenc@sana; sadarbiba ar darba devgjiem, nozares asociacijam.

2.6. Studiju programmu pilnveidoSanas/izstrades process parskata perioda

Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam (“Latvija 2030”), kas ir augstakais
ilgtermina nacionala lIimena planoSanas dokuments, skaidri nosaka paradigmas izmainas izglitiba,
orient&jot uz tadu izglitibas sistému, kas lauj reagét uz konkurences un demografijas izaicinajumiem
un ir priekSnosacijums ekonomiska izaugsmes modela mainai. Savukart Nacionalas attistibas plans
(“NAP 2027”) ka hierarhiski augstakais vid€ja termina nacionala limena attistibas planosanas
dokuments, nosaka vid€ja termina prioritates, t.sk. arT izglitibas un zinatnes joma, akcentgjot ricibas
virzienus: kompetencu attistibu un pétniecibas, inovaciju un augstakas izglitibas attistibu. Starp
galvenajiem uzdevumiem ir noteikta ari augstakas izglitibas pieejamiba, eksportsp€ja un
konkurétspé€ja.

Lai nodroSinatu stratégija “Eiropa 2030” noteikto mérku sasniegSanu, ir ieklauti pasakumi
izglitibas modernizacijai, zinatniskas darbibas potenciala attistibai un vienlidzigas augstakas
izglitibas pieejamibas nodroSinasanai.

Lai nodros$inatu Latvija starptautiski atzitu izglitibas sist€mu un konkurétsp&ju starptautiska
Iimeni, ir nepiecieSams palielinat izcilu, eksportspéjigu studiju programmu skaitu ES valodas
(saskana ar Izglitibas attistibas pamatnostadném 2021. — 2027. gadam). Var secinat, ka, neveidojot
jaunas uz eksportu un konkurétsp&ju orientétas studiju programmas Latvija, t.sk. starpkultiru
komunikacijas izglitibas jomas, ne tikai netiks izpilditi hierarhiskie nacionala Iimena plani, bet
iesp€jama izglitibas eksporta sasaurinasanas, un maksatspejigo arzemju potencialo studgjoso izvéle
studét citas ES valstis.

Statistikas dati par stud€joSo mobilitati skatami 2.6. pielikuma.
Statistikas dati par macibspéku mobilitati skatami 2.7. pielikuma.

Kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam atbilstoSam macibspéka zinatniskas
un/vai lietiskas pétniecibas aktivitatém skatams 2.2. pielikuma, savukart, detalizéts macibspeku
publikaciju, patentu, jaunrades darbu saraksts skatams 2.3. pielikuma.

2.7. Statistikas datu apkopoSanas mehanismi Ventspils Augstskola

Katru gadu tick gatavots fakultates studiju virzienu paSnoveértéjuma zinojums, kura tiek
raksturots studiju programmu pilnveides process Ventspils Augstskola. Katra semestra beigas tiek
veikta stud€joSo aptauja, kuras mérkis ir regulara informacijas iegiiSana no studentiem par
Ventspils Augstskola istenota studiju procesa kvalitati. Stud€joso aptaujas paredzéts aizpildit
elektroniski LAIS par katru studiju kursu, kur$ tika doc@ts teko$aja semestri, ietverot jautajumus
par kursa satura un docétaja darba novertejumu. Aptauja tiek uzdoti jautajumi par to, ka studgjosie
verte kursa nepiecieSamibu savas kvalifikacijas izaugsmé, kursa nepiecieSamibu sava praktiskaja
darbiba, kursa organizacijas limeni, docétaja zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas limeni.
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Aptaujas aizpildisana ir obligats nosacTjums, lai varétu registréties nakama semestra studiju
kursiem. Aptaujas rezultati tiek apkopoti, analiz€ti un ieklauti ikgad€jaja pasnovert€juma
zinojuma.

Ja kvalitates aptaujas datos ir kadi batiski sliktaki raditaji, salidzinot ar ieprieks€jiem
semestriem, par to ar konkréto studiju kursa vecako programmas direktors vai dekans izrunajas
individuali, lai saprastu kopainu. Bet parasti $adas izteiktas problémas izkristaliz€jas jau semestra
gaita un tiek parspriestas studiju kursa vecako satikSanas reiz€ ar fakultates dekanu. Katra studiju
gada nosleguma tiek veikta absolventu, kuri pasreizgja studiju gada ir absolv&jusi Ventspils
Augstskolu, aptauja, lai uzzinatu vinu veértéjumu par iegiitas izglitibas kvalitati, izmantoto studiju
metozu novert€§jumu un studiju programmas novertéjumu kopuma. Minétas aptaujas tiek veiktas
saskana ar nolikumu “Nolikums par stud€joSo, absolventu un darba deveju aptaujam studiju
procesa noverté$anai un uzlabosanai” (pieejams VeA personalam e-macibu platformas Moodle
sadala “Studiju programmu direktoriem”), un to rezultati un rekomendacijas studiju procesa
uzlaboSanai tiek apspriestas TSF domes, Studiju programmu padomju un VeA Senata séd€s. Lai
ar1 pedejos divus gadus netika veikta darba devéju formala kvantitativa aptaujasana, kvalitativa
atgriezeniska saikne tiek nodroSinata regulari — tiekoties ar darba devéjiem un apspriezot prakses
vietu un citu sadarbibas modelu nianses, tiek parrunatas ar1atsauksmes par miisu absolventiem un,
ja tiek ieteiktas kadas izmainas, tas tiek izdiskut€tas kafijas pauzé (reizi nedela) ar fakultates
docetajiem un fakultates domes séde, kura piedalas ar1 studentu parstavji.

Docetaju (1pasi pirms ieveléSanas vai jaunu docetaju) nodarbibas tiek hospitétas, lai novertetu
docetaja pasniegSanas stilu un ta atbilstibu, ka ar1 izmantotoS materialus. To veic dekans,
programmas direktors vai arT domes noziméeti eksperti (docétaja vélesanu gadijuma).

Statistikas datu apkopoSanas mehanismi attéloti 5. att€la.
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5. attels. Statistikas datu apkopoS$anas mehanismi Ventspils Augstskola

Statistikas datu Apkoposanas Rezultatu izmantosana studiju Atbildigais par
veids biezums virziena datu ieguvi
Studéjoso atbilzu Reizi semestri Rezultati tiek izskatiti un nemti véra, Studiju nodala
rezultati, aizpildot planojot nakamo semestru studiju

aptauju “Studéjoso planus, veidojot pasnovértéjuma

aptauja studiju procesa zinojumu un visparigi monitoréjot

novértésanai un izglitibas kvalitati studiju virziena.

uzlabosanai”

Studéjo3o atbilzu Reizi gada Rezultati tiek izskatiti un nemti véra, Studiju nodala
rezultati, aizpildot planojot nakamo semestru studiju planu,

aptauju “Absolventu veidojot pasnovértéjuma zinojumu,

aptauja iegitas analizéjot VeA absolventu nodarbinatibas

izglitibas novértésanai” raditajus un visparigi monitoréjot

izglitibas kvalitati studiju virziena.

Studéjoso Reizi semestri Eksmatrikulacijas dinamika tiek ciesi Studiju metodikis
eksmatrikulacijas skatita kopa ar eksmatrikulacijas

gadijumu skaits un aptaujam, kur tiek noraditi iemesli,

iemesli ieteikumi un sidzibas. Sos rezultatus

skata studiju programmas direktors
un fakultates dekans, lai mazinatu
gadijumu skaitu, kas ir atkarigi no VeA.

Studentu uznemsanas  Reizi gada Tiek nemti véra, planojot nodarbibu Studiju nodala,
rezultati grafiku un docétaju slodzes, lai studiju metodikis
nodrosinatu efektivu resursu izlietojumu
un labako pieeju jaunajiem VeA
studéjosajiem.

Studentu sekmju Reizi semestri Studentu sekmju vértéjumi ir Fakultates studiju
vertéjumi pamatkritérijs konkursa uz valsts administrésanas
finanséto studiju vietu sadali jeb rotaciju  specialiste- lietvede
katra semestra beigas. Sekmju vértéumi
tiek nemti véra ari valsts minimalo
stipendiju sadalé. Tapat Sie rezultati
nosaka, vai bls nepiecieSsams mainit
grupu skaitu nakamajam semestrim.

Absolventu skaits Reizi gada Tiek nemts véra planojot studiju virziena  Studiju nodala
attistibu un sadarbibu ar industriju.

E-macibu vides Moodle  Reizi semestri Tiek parskatits un analizéts vai visi Studiju nodala,
lietoSanas aktivitate nepiecieSamie studiju materiali ir fakultates
studentiem pieejami un vai tie atbilst administracija

iek$éjo normativo aktu reguléjumam.

Darba devéju aptauju Reizi gada vai Profesionalajas un akadémiskajas studiju  Studiju metodikis
rezultati reizi tris gados programmas, planojot studiju

programmu saturu un saskanojot VeA

absolventiem nepiecieS§amas prasmes un

kompetences masdienu darba tirgum.



2.8. Studiju virziena resursi un nodroSinajums parskata perioda: studiju programmu
IstenoSanai nepiecieSamo finanSu nodroSinajums un pardale

Katras studiju virziena studiju programmas finanséSanas plans katram gadam tiek noteikts
saskana ar augstskolas apstiprinato budzeta planu. Proporcionali ien@mumiem budzeta tiek planoti
izdevumi, kuru galvenas pozicijas ir personala darba samaksa, socialas apdrosinasanas maksajumi,
telpu uzturéSanas izdevumi un komunalie maksajumi, macibu procesa materialie izdevumi, jaunu
iekartu iegade, ka ar1 telpu parbiive un remonti, jaunu macibu gramatu un citu izdevumu iegade.

Sobrid sistému, kada studiju programmu direktori un docétaji pauz vélmi iegadaties jaunus
izdevumus, var€tu pilnveidot, izveidojot atsevisku dokumentu, kura tiktu apkopotas §is vélmes,
piemeram, reizi vai divas reizes viena akademiska gada laika.

VeA TSF studiju procesa finanséSanas avotu struktiiru veido valsts budzeta dotacija,
paSvaldibas budZeta lidzekli, ien€mumi no studiju maksas un citi ienémumi no maksas
pakalpojumiem, kas attiecas uz VeA TSF. Galvenais studiju virziena finansé$anas avots ir valsts
budzeta dotacija akrediteto un licencéto studiju programmu istenoSanai un studentu stipendijam.
Par valsts budzeta dotaciju katru gadu tiek slégta vienoSanas ar Izglitibas un zinatnes ministriju
par konkréta skaita studiju vietu finans€Sanu. Nozimigu finansialo atbalstu jau kop$ dibinasanas
briza VeA sanem no Ventspils valstspilsétas pasvaldibas domes (turpmak teksta — pasvaldiba).
Pasvaldiba finans€ piemaksas doc€tajiem un p&tniekiem ar doktora gradu. Papildu valsts budzeta
finans€jumam, VeA piesaista finanSu lidzeklus, istenojot starptautiskus un viet€jas nozimes
projektus, tai skaita: ES strukturfondu lidzfinanséti zinatniskie un infrastruktiiras projekti, kas tiek
istenoti ar Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas, Vides aizsardzibas un regionalas
attistibas ministrijas, FinanSu ministrijas, Ekonomikas ministrijas un citu ministriju un to padotiba
esoso agentiiru (CFLA, VIAA, VRAA, LIAA u. c.) starpniecibu; ES struktarfondu lidzfinanséti
zinatniskie un infrastruktiiras projekti, kas tiek istenoti Eiropas Komisijas programmas “Apvarsnis
2020” ietvara; Eiropas Kosmosa agentiiras finanséti zinatniskie projekti; Latvijas Zinatnes
padomes grantu finanséti pétniecibas projekti.

Studiju programmu TstenoSanai pieejamie lidzekli tiek planoti, nemot véra
prognozetos fakultates ienémumus, ko galvenokart veido valsts budZeta dotacija, zinatnes bazes
finans€jums un ienémumi no studiju maksas.

Katru gadu Ventspils Augstskolas snieguma finansgjums un 25% no jebkuras
struktiirvienibas ienémumiem tiek novirziti komunalajiem izdevumiem, infrastruktiiras
uzturéSanai un ar Siem darbiem tieSi saistitajam administracijas funkcijam. Docétaju darba
samaksa, ievérojot MK 2006. gada 05. julija noteikumos Nr.445 “Pedagogu darba samaksas
noteikumi” noteikto, tick noteikta saskana ar Ventspils Augstskolas noteikumiem par vienotu
atlidzibas sistému un atbilstos§i VeA budZetam, kas tiek apstiprinats VeA Padomes sédée, kas
balstits uz VeA kolegialajas Iléméjinstitticijas: TSF Domes sédé un VeA Senata sédé — izskatitajam
un apstiprinatajam akad@miskajam slodzé€m studiju programmas. Studiju programmu direktoru
darba samaksa tiek noteikta saskana ar VeA noteikumiem par vienotu atlidzibas sistému un
atbilsto$i VeA budzetam, kas tiek apstiprinats VeA Padomes s€d€, ieveérojot kriterijus, kas
piesaistiti katras studiju programmas raditajiem. Fakultates vispar€ja un administrativa personala
atlidzibas apmérs ir zinams precizi un pie studiju programmas izmaksu aprékina tiek sadalits starp
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studiju programmam proporcionali studgjoSo skaitam katra studiju programma. Stud&joSo
stipendijas tiek nemtas véra aprékina saskana ar IZM sniegtajiem datiem par pieskirto valsts
dotaciju studijam.

Ka citas papildu izmaksas TSF darbibai tiek uzskaititas konkretas ar TSF darbibu un studiju
procesu saistitas izmaksas, kas saistitas, pieméram, ar pedagogiska personala komand&jumiem,
tadiem nodoklu izdevumiem, kas nav darbaspeka nodokli (piem., PVN vai nodevas, kas saistitas
ar dokumentu noforméSanu arvalstu studentiem), ka arT TSF studiju procesa nodarbinato veselibas
apdro$inasanas izdevumi. Tradicionali lielako dalu no studiju programmu izdevumiem veido
atlidziba (atalgojums + darba devéja VSAOI) docétajiem — aptuveni 75%. Pargjas izdevumu
pozicijas veido iepriek§ minétie komunalie un uzturéSanas pakalpojumi, gramatu iegades
izdevumi, komand&jumu izdevumi, pargjie pakalpojumi. Finans€juma pieSkirSanu akadeémiska
personala pétnieciskas darbibas nodroSinasanai nosaka $adi nolikumi (VeA iek$€jas aprites
dokumenti, pieejami venta.lv doména lietotajiem augstskolas serveri): Ventspils Augstskolas
noteikumi par vienotu atlidzibas sistému (apstiprinats ar Senata 21.11.2018. lémumu Nr.18 — 98)
Nolikums par papildu atalgojumu Ventspils Augstskolas darbiniekiem (apstiprinats ar VeA Senata
11.01.2012. [émumu Nr. 12-02); Nolikums finans€juma pieskirSanas kartibai komand&jumiem
dalibai konferencés (apstiprinats ar VeA Senata 24.05.2017. lémumu Nr. 17-83); Nolikums par
finans€juma pieskirSanu macibu lidzeklu, zinatnisko monografiju un zinatnisko rakstu krajumu
izdoSanai (apstiprinats ar VeA Senata 21.06.2017. lémumu Nr. 17-104); Konkursa “Zinatniskas
darbibas attistiba Ventspils Augstskola” nolikums (apstiprinats ar VeA Senata 24.05.2017.
lémumu Nr. 17-86). Studiju virzienam planoto finanSu resursu planosanu veic un izmantoSanu
parrauga fakultates dekans, kontroleé VeA FinanSu nodala un izpilddirektors.

2.9. Studiju virziena resursi un nodrosSinajums parskata perioda: studiju virziena un tam
atbilstoSo studiju programmu istenoSanai nepiecieSamais infrastruktiiras un
materialtehniskais nodrosinajums

Studiju procesa nodrosinasanai studiju programmas istenosanai izmanto Ventspils
Augstskolas materiali tehnisko un informativo bazi. Lekcijas, praktiskas nodarbibas un
parbaudijumi notiek VeA telpas Ventspili, Inzenieru iela 101.

Pamatoti var uzskatit, ka studijam Ventspils Augstskola izveidoti visi nepiecieSamie
apstakli — jaunas modernas auditorijas, datorklases, moderna bibliotéka ar plasu lasitavu u.c.
Studiju materiali tehniska baze lauj pilniba nodrosinat studiju programmas studiju kursu apguvei
nepiecieSamos apstaklus:

o katra studiju telpa atrodas multimediju projektors un dators;

o konferenCu zales atrodas interaktivas tafeles;

o datorklases aprikotas ar nepiecieS$amo programmnodro$inajumu;

o studgjosajiem ir iesp&jas kopét savus darbus un apmeklét datoru klases individualajam
studijam.
2.10. Studiju virziena resursi un nodroSinajums parskata perioda: studiju virziena

un tam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai nepiecieSamais informativais
nodroSinajums
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Lidztekus Ventspils Augstskola pieejamam tehnologijam, programmatiiram un servisiem
ITML dala uztur arf citus nepieciesamos tikla pakalpojumus, pieméram, augstskolas majas lapu,
studentu un darbinieku majas lapas. Tiek pétiti citi iesp&jamie timekla servisi, kas varétu uzlabot
vai labak nodros$inat VeA IT resursu funkcionalitati, pieméram, WIKI, tikla klasteru failu sist€mas,
serveru virtualizacija, servisu dubl&jumi u.tml.

Ventspils Augstskolas bibliotéka ir pieejama zinatniska literatiira par tulkojumzinatni,
valodu apguvi, t. sk. arT macibu gramatas, par starpkultiru komunikaciju, par dazadiem
lingvistiskiem jautajumiem. Ta ka péckrizes perioda arvalstis izdotas literatiras iegade ir
ierobezota, tad stud€joso riciba ir dazadas datubazes, par kuram visus studéjosos un docétajus
regulari informé bibliotekas darbinieki, piedavajot arT apmacibas kursu darbam ar datubazem.

Vertejot, var secinat, ka Studiju virziena studiju programmu istenoSanai, tieck un tiks
nodroSinata atbilstoSa materiali tehniska baze.

2.11. Informacijas un komunikacijas tehnologiju jaunieviestie risinajumi, kas tiek
izmantoti studiju procesa

Ventspils Augstskolas macibspeku un stud€joso riciba esosas informacijas un komunikacijas
tehnologijas (turpmak teksta — IKT) tiek sistematiski izmantotas un attistitas, lai nodrosinatu
macibu procesu caurspidigumu un efektivitati. Zemak (4. attéla) redzams risinajumu nosaukums,
statuss un sniegts 1ss IKT sisteémas raksturojums.
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4. attéls. Risinajumu nosaukums, statuss un sniegts 1ss IKT sist€émas raksturojums

N.p.k.

10.

11.

12.

13.

IKT sistema

Moodle

BigBlueButton

Google
Workspace

VeA Zinojumu
délis

LAIS

VeApp

VeA serveru
infrastruktara

GitLab

Office365

Namejs

VeA
starpniekserveris

VeA virtualais
privatais tikls

VeA Web drukas
serviss

Statuss

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Izstradats,
ievieSanas
procesa

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Aktivs

Sistémas izmantoto funkciju iss raksturojums

Galvena vieta studiju kursu materialiem, dekanatu publiskajai
informacijai studentiem, macibspéku seminaru ierakstiem
u.c..

Uz VeA serveriem izvietota atvérta koda tieSsaites
konferences sistéma. Tika aktivi izmantota COVID-19
pandémijas ierobezojumu laika un tiek izmantota gadijumos,
kad janodrosina pasniedzéju attalinatu pieslégsanos kada no
macibu procesa posmiem.

Gmail- aktivai informacijas sanemsanai un nodosanai
studentiem;

Drive- materialu nodosanai, ja failu izmérs ir apjomigaks;
Meet- ka alternativs rezerves risinajums lekciju
nodrosinasanai attalinata rezima;

Sites- atseviSku priekSmetu materialu interaktivakai
izvietoSanai;

Classroom- atsevisku priekSmetu darbu iesniegSanas un
testéSanas risinajumiem;
Prezentacijas,veidlapas,kalendars- péc situacijas un
ieskatiem.

lek$éja informacijas izzinosanas sistéma (lidzteklus e-
pastam): notikumi, studiju informacija, stipendijas un
konkursi, studentu padome, sludinajumi.

Latvijas augstskolu informacijas sistéma, kur tiek
administréts studiju process (studentu sekmju vértéjumi,
rikojumi, registracija studiju kursiem u.c.).

Moderna un musdieniga informacijas uzzinas un apzinosanas
sistéma kopa ar nodarbibu planotaju un nodarbibu sarakstu
ar iespéju publicét aktualas izmainas.

Tiek nodrosinata studentu profilu uzturésana, lai studenti un
docétaji varétu glabat savos profilos studiju procesam
nepiecieS$amos materialus un savus izstradatos darbus.

Versiju kontroles sistéma majas darbu iesniegSanai un
personigo darbu glabasanai.

Pieejams, lai varétu izmantot Microsoft Office pieejamas
funkcionalitates.

Dokumentu parvaldibas informacijas sistéma, kas nodrosina
visa augstskola vienotu, parskatamu un kontroléjamu
sanemto, nositamo un augstskolas iek$éjo dokumentu
registréSanu, apstradi un izpildes kontroli, atbilstosi valsts
normativajam prasibam dokumentu apritei gan
elektroniskiem, gan papira formata dokumentiem.

Tiek izmantots, lai nodrosinatu studéjosajiem un docétajiem
piekluvi augstskolas riciba esosajiem bibliotékas resursiem
(nodala 2.3.3.) ar1 arpus VeA telpam.

Tiek izmantots, lai nodrosinatu studéjosajiem un docétajiem
piekluvi augstskolas tikla infrastrukturai arf arpus VeA
telpam.

Vienota sistéma, lai docétaji un studenti varétu izmantot
visas VeA tikla publiski pieejamas drukas iekartas.
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2.12. Informacija par studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu Istenosana iesaistito
macibspeéku skaitu, macibspeku akadeémiskas, administrativas un pétnieciskas slodzes
analizi un novértéjumu

Arvalstu macibspeki visa semestra laika bijusi piesaistiti studiju programmas, kas tiek Tstenotas
anglu valoda, citas §1 studiju virziena studiju programmas — ar dazadam vieslekcijam. Vairuma
gadtjumu §1s vieslekcijas bijusas piedavatas vairaku fakultasu studgjosajiem.

Gan profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija”, gan
profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiiru komunikacija” istenoSanu
veic augsti kvalificets akadeémiskais personals, kas stud€joSiem nodroSina nepiecieSamo
pétniecisko iemanu, teorétisko un praktisko zinasanu, prasmju un kompetencu apguvi. Detalizets
docetaju saraksts skatams §1 zinojuma 2.1. pielikuma.

Profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiiru komunikacija” un profesionala
magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiru komunikacija” doc&taju valodu prasmes
atbilst MK 2009. gada noteikumiem Nr. 733 ‘“Noteikumi par valsts valodas zinasanu apjomu un
valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un amata pienakumu veikSanai”.

Viesdocgétaju vidi ir ne tikai augstakaja izglitiba nodarbinatie, bet arl nozares profesionali,
kuru iesaiste studiju programmas istenoSana lauj studentiem giit zinaSanas ar1 no darba tirgus
parstavjiem. Visi studiju procesa procesa iesaistitie doc€taji parvalda anglu valodu studiju procesa
istenoSanai atbilstosa Iimeni. Ikviens no studiju programma iesaistitajiem doc€tajiem ir savas
jomas eksperts, kas ar savam zinasanam, prasmém un kompetencé€m sniedz lielu ieguldijumu §is
studiju programmas stenoSana un studiju programmas rezultatu sasniegSana.

Ventspils Augstskolas TulkoSanas Studiju fakultaté izveidojies kvalificéts macibspeku
kolektivs, ir piemérota materiala baze un labas iesp&jas gan starpkultiiru situacijas izp€tei, gan
augsta limena specialistu starpkultiru komunikacijas jautajumos sagatavoSanai. Izveidojusies
veiksmiga sadarbiba ar uzneéméjiem, pasvaldibam, vairakam ar kultliras jautajumiem saistitam
iestadém un organizacijam, ar sabiedriskajam organizacijam, ar izglitibas un zinatnes iestadém,
notiek sadarbiba ar dazadu valstu véstniecibam un konsulatiem u.c.

Viens no Ventspils Augstskolas stratégiskiem attistibas mérkiem ir veidot augstakas
izglitibas prasibam atbilstoSu akadémisko vidi. Tadgjadi studiju programmas organizéSana un
istenoSana liela loma ir akadémiskajam personalam, ta pieredzei un profesionalai kompetencei.

Ventspils Augstskola loti liela nozime ir akadémiska personala izaugsmei, tapec tiek istenoti
vairaki pasakumi macibspeku kvalifikacijas paaugstinaSanai un zinatniski p&tnieciskas darbibas
veicinasanai, t.sk.:

e akadémiska personala zinatniskas darbibas stimuléSana;

e attistit zinatniski petniecisko darbu, veikt zinatniskos pétfjumus, izstradat monografijas,
macibu gramatas un studiju lidzeklus;

e  attistit zinatnisko p&tniecibu, stimul€jot docétajus un koordingjot to darbibu monografiju,
macibu gramatu un citu zinatnisko publikaciju sagatavoSana, ipasu uzsvaru liekot uz
zinatniskajam publikacijam starptautiskajas cit€jamajas datubazés (Web of Science un
SCOPUS);
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e nodrosinat apmaksu starptautiski atzito publikaciju tulkosanai anglu valoda;

e koordingt fakultates akademiska personala darbibu, lai attistitu kop&jos docé€taju un
studgjoso zinatniskos p&tijumus;

e koordingt darbu, lai attistitu studgjoso zinatniski pé&tniecisko rezultatu izvert€Sanu
studgjoso zinatniskajas konferences, attistit doktorantu zinatniskas konferences;

o labakos studgjoso izstradatos patstavigos petijumus virzit uz publicéSanu.

Studiju virziena iesaistitais akadémiskais personals iesaistas profesionalaja pilnveidg, savu
profesionalu prasmju izaugsmei. Akadémiska personala profesionala pilnveide tiek organizéta
saskana ar Ventspils Augstskolas noteikumiem “Nolikums par Ventspils Augstskolas docétaju
pedagogisko profesionalo pilnveidi un tas uzskaiti”.

2.13. Studiju virziena istenota sadarbiba ar dazadam arvalstu institiicijam (citam
augstskolam, darba devéjiem, darba devéju organizacijam, pasvaldibam, nevalstiskajam
organizacijam, zinatnes institiitiem u.c.); t.sk. par prakses nodroSinasanas ligumiem

Bakalaura un magistra limena studiju programmas sadarbojas ar arzemju augstskolam Somija
(Laurea un Kymenlaakso). Turpinas sadarbiba ar Flensburgas universitati un Lublinas Marijas
Kiri—Sklodovskas varda nosaukto universitati.

Starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” tiek izmantotas iespé&jas, lai palielinatu citu zinatnisko
institticiju (ipasi arvalstu) lekciju skaitu, inform&jot doktorantus par vieslekcijam Ventspili,
Liepaja un Riga un rosinot tas apmeklét. Papildus programma planotajam doktoranti var izmantot
talmacibas lekciju kursus arvalstu universitates.

Jauna KDSP “Valodu un literatiras studijas” tiks istenota, sadarbojoties Daugavpils
Universitatei, Liepajas Universitatei un Ventspils Augstskolai. Studiju programmas istenosana tiks
turpinata sadarbiba ar vairakam Latvijas un arvalstu augstakas izglitibas un zinatniskajam
institiicijam: Latvijas Universitati, Rézeknes Tehnologiju akadémiju, Latvijas Kulttiras akadémiju,
Latvijas Universitates Literattiras, folkloras un makslas institiitu, Latvijas Universitates LatvieSu
valodas institiitu, Latvijas Universitates Matematikas un informatikas institiita Maksliga intelekta
laboratoriju, Liepajas Universitates Kurzemes Humanitaro institiitu, Vitauta Diza Universitati
(Lietuva), Klaipedas Universitati (Lietuva), Vilnas Universitati (Lietuva), Sv. Kirila un Sv.
Metodija Universitati Veliko Trnovo (Bulgarija), Dienvidaustrumnorvégijas Universitates
koledzu (Norvégija), Upsalas Universitati (Zviedrija); muzejiem un bibliotekam (Latvijas
Nacionalo biblioteku, LU Akadémisko biblioteku, Latgales Centralo biblioteku). Sadarbiba
studiju programmas isteno$ana tiks nodroS§inata ar $adu formu starpniecibu:

— viesdocétaju lekcijas un seminari,

— kopiga konferencu u. c. zinatnisku pasakumu organizgSana;
— doc@taju un studgjoso mobilitate;

— kopigu projektu izstrade un ievieSana;

— kopigu pétijjumu izstrade.
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Ar Biznesa augstskolu “Turiba” ir noslégts ligums par savstarp&ju saistibu uznemsanos studiju
programmu realizéSanas nodroSinasana. Ar vél 43 augstakas izglitibas iestadém noslegtie ligumi
pagarinati [idz 2027. gadam. Sadarbibas ligumu saraksts parskata perioda skatams 2.4. pielikuma.

2.14. Statistikas dati par arvalstu studentu un macibspéku skaitu
Statistikas dati par arvalstu studentiem

Arvalstu studgjosie ir studiju kursos, kas tiek istenotas anglu valoda. Studentu piesaistei
tiek izmantota sistematiska sadarbiba ar starptautiskam un vietéjam agentiiram. Tapat arvalstu
stud€josSie tiek piesaistiti starptautiskas Universitates izstades un, pateicoties esoSiem arvalstu
studentiem, Ventspils Augstskola tiek rekomend@ta ar1 citiem arzemju pretendentiem.

Statistikas dati par arvalstu macibspekiem

Arvalstu macibspeki visa semestra laika bijusi piesaistiti studiju programmas, kas tiek
istenotas anglu valoda, citas §1 studiju virziena studiju programmas — ar dazadam vieslekcijam.
Vairuma gadijumu $is vieslekcijas bijusas piedavatas vairaku fakultasu studéjoSiem.

Statistikas dati par arvalstu stud&joSajiem un macibspékiem parskata perioda skatami 2.5.
pielikuma.

2.15. Studiju virziena studiju programmu istenoSanas, taja skaita kursu/ modulu
istenoSanas metoZu, novertéjums

Studiju procesa istenosana pamatojas uz studentcentrétas izglitibas principiem. Ka
pieméram, studiju procesa tiek nodroSinata studentu vajadzibu daudzveidiba, veidojot dazadus,
katram piemeérotus macisanas veidus un celus. Docgtaji tiek mudinati regulari novertét un uzlabot
pasniegSanas veidus un metodes, sniegt stud€joSiem nepiecieSamas papildu konsultacijas vai citu
atbalstu zinasanu apguvé. Katra studiju kursa nosléguma bakalaura studiju programma tiek veiktas
anonimas aptaujas, kuras studgjoSie briva forma sniedz atbilstigd studiju kursa novert&jumu,
tadejadi nodrosinot atgriezenisko saikni.

Kursa studijas tiek uzskatitas par sekmigam, ja kursa programma noteiktas prasibas tiek
izpilditas saskana ar pasniedz&ja noteikto kursa standartu, lidz parbaudijuma perioda beigam, ja
nav noteikts citadi, (piem., sanemts parbaudijuma kartoSanas termina pagarinajums). Ventspils
Augstskola macibu un zinaSanu novértéSanas metodes ir objektivas un tiek konsekventi izmantotas
pedagogiskaja darbiba, tas atbilst MK noteikumu prasibam un balstas uz sekojosiem principiem:

e vertéSanas atklatibas princips — atbilsto$i izvirzitajiem studiju programmas
mérkiem un uzdevumiem, ka ari studiju kursu mérkiem Ventspils Augstskola ir noteikusi prasibu
kopumu studiju rezultatu veértésanai,

e Vertejuma obligatums — nepiecieSamiba iegiit pozitivu vert€jumu par programmas
satura apguvi, t.i. par katru programma apguvei paredzeto studiju kursu;

e veérteSana izmantoto parbaudes veidu dazadiba, ka pamatformas lietojot ieskaites
un eksamenus;
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e vert§juma parskatisanas iesp&ju princips — students var versties pie docétaja vai pie
programmas direktora, ja, vinaprat, veértéjums nav atbilstoss;

e Vertejuma atbilstiba — parbaudes darbos studentiem tiek dota iesp&ja apliecinat
savas analitiskas, radosas un petnieciskas sp&jas, apglitas zinasanas un zinatnisko atzinu lietosanas
prasmi;

e prasibu atklatiba un skaidriba — uzsakot studijas, stud€josais tiek informéts par
atbilstosa studiju kursa saturu, prasibam un vértéSanas procediru. Katram studiju kursam ir
izstradats detalizéts kursa apraksts, kura definéts studiju kursa mérkis, sniegti studiju kursa studiju
rezultati, to sasaiste ar studiju programmas sasniedzamajiem rezultatiem, aprakstits studg&joSo
patstaviga darba organizacijas veids un studiju rezultatu veértésana, noteikts studiju kursa saturs un
studiju kursa kalendarais plans, ka ari izmantota literatira. Doc€taji izv€las maciSanas un
verteSanas metodes, pamatojoties uz studiju programmas un studiju kursu meérkiem. Studiju
rezultatu noverté€Sana ir objektiva un tiek dokumentéta. Studentu seminaru darbu, projektu, prakses
un nosléguma darbu veértéSanu reglament€ atbilstosi VeA dokumenti. Valsts parbaudijumu, kura
sastavdala ir kvalifikacijas darba vai bakalaura darba izstrade un aizstavéSana, verte valsts
parbaudijuma komisija, kuras priekSsédeétaju un sastavu attiecigajam akad€miskajam gadam
apstiprina saskana ar Ventspils Augstskolas Valsts parbaudijumu komisijas (VPK) nolikumu.
Komisija darbojas saskana ar So nolikumu. Gala parbaudijumu, kura sastavdala ir bakalaura darba
izstrade un aizstavéSana, verté gala parbaudijuma komisija, kuras priek$séd€taju un sastavu
attiecigajam akadeémiskajam gadam apstiprina saskana ar Ventspils Augstskolas Gala
parbaudijumu komisijas (GPK) nolikumu. Komisija darbojas saskana ar So nolikumu.

Doktora studiju programma vértéSanas sistéma paredz doktorantu visu veikto uzdevumu
novertejumu. Ar vert€§jumu 10 punktu sist€éma tiek novertéti promocijas eksamenu rezultati.
Promocijas eksamena visparigaja valodnieciba tiek vertétas doktoranta zinasanas par galvenajiem
pasaules valodniecibas virzieniem, skolam, to izstradatajam pétniecibas metodém, ka ar1 prasme
pamatot sava pétijuma saistibu ar kadu no miisdienu lingvistikas virzieniem. Eksamenu veido divi
jautajumi:

1) eksamena programmas jautajums,

2) jautajums, kas izriet no doktoranta promocijas p&tjjuma témas un ir komisijas locekliem
iesniegts zinatniska referata veida.

Promocijas eksamena specialitaté un svesvalodu prasmés tiek veértéta doktoranta
kompetence izve€letaja valodniecibas apakSnozarg, prasme diskutét par pé€tniecibas tematu gan
dzimtaja valoda, gan kada no sveSvalodam. Eksamenam ir 3 dalas:

1) specializacijas (apak$nozares) jautajums mutvardu forma (saskana ar apak$nozares
programmu),

2) specializacijas jautajums rakstveida (ap 10 Ipp. apjoma, noforméts zinatniska raksta
forma) ar 1,5 lpp. apjoma kopsavilkumu svesvaloda, kas elektroniska forma iesniegts eksamena
komisijas locekliem vienu nedélu pirms eksamena,

3) diskusija par specializacijas jautajumu svesvaloda.

Doktorantu zinatniskie raksti pirms public€Sanas un referati pirms to nolasiSanas tiek
apspriesti ar zinatnisko vaditaju. Ja nepiecieSams, novertéSanai vai konsultésanai tiek pieaicinati
ar1 citi profesori.
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Doktoranti p&c referatu vai rakstu iesniegSanas sanem to kvalitates anontmu novertejumu
no konferencu zinatniskajam komitejam, zinatnisko Zzurnalu un rakstu krajumu redakcijas
kolegijam. So novértgjumu apsprie$ana gan ar zinatnisko vaditaju, gan Starpaugstskolu doktora
studiju programmas padomg ir svarigs doktoranta zinatniskas izaugsmes komponents.

Studiju gada individualais p&tniecibas darbs, zinatniskas aktivitates, zinatniska un
akadémiska darba prasmju pilnveide tiek noveértéta doktorantu atestacija, analiz€jot individuala
studiju plana izpildi. Doktorantu atestacijas s€des ir atklatas, tajas piedalas visi doktoranti un
zinatniskie vaditaji.

Studiju laika doktoranti attista novertéSanas prasmes, darbojoties jauno lingvistu
starptautiskas konferences un rakstu krajuma redakcijas kolégija (recenz€jot kolegu rakstus), ka
arT darbseminaros, metodologiskajos kolokvijos un atestacijas, piedaloties kolégu sasniegumu un
1zvirzito problému apspriesana.

Studiju organizacija un doktorantu novértésana ir virzita uz rezultatu — promocijas darbu
un par to iegiitu zinatnisko gradu (Dr. philol.) kada no valodniecibas apak$§nozarém, kas atbilst
valst1 pienemtajai kartibai un kriterijiem:

1) promocijas darbs ir pabeigts originals p&tijums, kura rezultatiem ir biitiska nozime
valodniecibas apak$nozarée,

2) pétijuma lietotas miisdienigas analizes un datu apstrades metodes,

3) darba rezultati ir publicéti zinatniskas izdevumos vai monografija,

4) darba rezultati ir refercti starptautiskas zinatniskas konferencés vai seminaros,

5) darba ir ievérota zinatniska &tika.

Novértéjumu par promocijas petijuma atbilstibu doktora zinatniskajam gradam atklatas
aizstaveésSanas rezultata dod nozares promocijas padome, kura darbojas eksperti no dazadam

Latvijas zinatniskajam iestadem. Promocijas darba kopsavilkumi tiek nosiititi gan Latvijas, gan
arzemju universitatém un petniecibas iestadém, kas var sniegt atsauksmi par petijumu.

2.16. StudgjoSo, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize

Atgriezeniska saite no studentiem par studiju programmu saturu tiesa veida tiek iegiita dazados
Itmenos: stud€joso apmierinatibas izvertéjums aptauja divas reizes gada (reizi semestri) atbilstosi
nolikumam ‘“Nolikums par stud€joso, absolventu un darba dev&ju aptaujam studiju procesa
noveértésanai un uzlabosanai” (pieejams VeA personalam e—macibu platformas Moodle sadala
“Studiju programmu direktoriem”); doktorantu aptaujas péc katra studiju kursa noklausisanas;
katras programmas katra kursa vecako sanaksmés ar fakultates dekanu; studiju programmu
direktoru tikSanas reiz€s ar stud€josajiem; stud€joSo parstavju daliba fakultates dome; studejoso
parstavju daliba fakultates studiju programmu padomés; Stud€joSo intereSu parstavnieciba
administrativa l[imeni notiek, aktivi iesaistoties arT dazada Iimena institiiciju un komisiju ikdienas

______

u.c.

Katrai Ventspils Augstskolas studiju programmai ir studiju programmas direktors, kas ir
atbildigs par §is programmas satura un istenoSanas kvalitati. Studiju programmas tiek regulari
parskatitas — gan sanemot stud€joSo aptaujas rezultatus (reizi semestri), gan veidojot studiju planus
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jaunam semestrim (reizi gada), gan gatavojot un izskatot paSnoveért&juma zinojumu (reizi gada),
gan fakultates domes s€dé izskatot Valsts parbaudijumu komisijas un Gala parbaudijumu
komisijas darba rezultatus (reizi gada).

Studiju programmas izvert€sana papildus studiju programmas direktoram ir iesaistits ari
fakultates dekans un studiju prorektors. Programmas vert&jums, nepiecieSamas izmainas tiek
skatitas fakultates studiju programmu padomes un fakultates Domé. Kvantitativas atgriezeniskas
saites iegliSanai no stud€joSajiem, absolventiem un darba devEjiem tiek izmantotas aptaujas.
Profesionala bakalaura studiju programma “Starpkultiiru komunikacija” tika uzsakta 2021. gada,
un pirmie absolventi biis 2024. gada, lidz ar to parskata perioda absolventu aptaujas nav veiktas.
Profesionala magistra studiju programma “Stratégiska starpkultiiru komunikacija” tika uzsakta
2022. gada, un pirmie absolventi biis 2023. gada, lidz ar to parskata perioda absolventu aptaujas
nav veiktas.

Darba deveju aptaujas planots veikt vienu reizi gada — p&c tam, kad studentsi ir izpildijusi vienu
no saviem studiju procesa izvirzitajiem pienakumiem — izgajusi praksi. Prakses dokumentacija
darba devejiem paredzets aizpildit VeA sagatavotos jautdjumus, kuri péc to sanemsanas tiek
verteti. Aptaujas meérkis ir iegiit atgriezenisko saiti no darba dev€jiem, lai uzlabotu sniegtas
izglitibas kvalitati un topoSo absolventu sagatavotibu darba tirgum, ka ari pielagotu studiju
programmas saturu darba tirgus tendencém.

Sazina ar darba devejiem tiek 1istenota, arl to parstavjiem piedaloties valsts un gala
parbaudijumu aizstavéSanas. P&c akadémiska bakalaura studiju programmas “Valodas un
starpkultiiru komunikacija” bakalaura darbu aizstavéSanas 2022. gada jiinija GPK priekSsedetajs
profesors Benedikts Kalnacs sniedza savu viedokli par aizstavéSanas procesu, proti, vinaprat,
studiju programmas “Valodas un starpkultiru komunikacija” studentu izstradatie un aizstavétie
bakalaura darbi veidoti atbilstoSi programmas mérkiem un uzdevumiem. AizstavéSanas procesa
studenti apliecinajusi savu interesi par pétamajam témam, teorctiskas literatiiras parzinasanu,
darba struktiras logisku veidojumu, sp&ju parliecino$i argumentét savu viedokli. B. Kalnacs
uzsveris, ka péc recenzentu un komisijas atzinuma visi darbi atbilda tiem izvirzamajam prasibam.
Ka ieteikums izskangja studentiem vél lielaku veribu pieskirt riipigai un padzilinatai tému izstradei
tiesi saistiba ar starpkultiru komunikaciju, ka ar1 pieveérst uzmanibu atsaucu un noforméjuma
korektumam. Tapat B. Kalnac¢s pauda viedokli, ka kopuma studiju programmai ir laba akadémiska
perspektiva un svarigs ieguldijums starpkultiiru procesu izpratné un to analizg.

Sadarbiba un sazina ar darba devéjiem notiek ari, tiem piedaloties Studiju virziena Padome.
Sobrid 1 studiju virziena Padomé sastav no $adiem locekliem: doc. Vita Balama, viesl. un TSF
dekana p.i. Sandija Skudra, doc. Egita Proveja, stud€joSo parstavji: Aiga Veckalne, Asnate
Feldmane un darba dev&ju parstavji: SIA “Skrivanek™ valdes prieks$seédétajs Vasilijs Ragacevics
un Vacijas—Baltijas Tirdzniecibas kameras (AHK) Latvijas biroja vaditajs Maris Bal¢tns.

Parskata perioda nav sanemtas ne siidzibas, ne priekslikumi, kuru dél studiju virziena bitu
nepiecieSams veikt uzlabojumus vai izmainas. Pargjie bitiskie statistikas raditaji tiek iegtiti un
apkopoti studiju administréSanas informacijas sistéma LAIS vai manuali caur Google veidlapam
un datu analizes rikiem.
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3. PROFESIONALA BAKALAURA STUDIJU PROGRAMMAS
“STARPKULTURU KOMUNIKACIJA” RAKSTUROJUMS

3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri
3.1.1. Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Detalizgts statistikas parskats pieejams 3.1. pielikuma (par profesionala bakalaura studiju
programmu “Starpkultiiru komunikacija”), ka ari 3.2. pielikuma (par akadémiska bakalaura studiju
programmu “Valodas un starpkultiiru komunikacija”).

3.2. Studiju saturs un IstenoSana
3.2.1. Studiju kursu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu sasniegSanai

Studiju programmas sasniedzamie rezultati atspoguloti studiju programmas kart&juma, kas
pieejams 3.3. pielikuma.

3.2.2. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

Studiju virziena “Valodu un kulttiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
bakalaura studiju programmas “‘Starpkultiiru komunikacija” nosaukums, kods, iegiistamais grads,
ka arT mérkis un uzdevumi atbilst noteikumiem “Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju”
(MK noteikumi Nr. 322, pienemts 13.06.2017.). Saja studiju programma definétas zinasanas,
prasmes un kompetences atbilst Latvijas kvalifikaciju ietvarstrukttras (LKI) 6. l[imenim atbilsto$o
zinasanu, prasmju un kompetencu aprakstiem, kas definéti noteikumos “Noteikumi par Latvijas
izglitibas klasifikaciju”. Profesionala bakalaura studiju programma “Starpkultiiru komunikacija”
un tas izvirzitie merki atbilst 2021. gada apstiprinataja “Ventspils Augstskolas attistibas stratégija
2021.-2027. gadam” formulétajai misijai un nakotnes redz&jumam. Studiju programma tiek
istenota latvieSu un anglu valodas pilna laika klatienes studiju forma (4 gadi). Bakalaura studiju
programma “Starpkultiiru komunikacija” tiek uznemti reflektanti atbilstoSi VeA UznemsSanas
noteikumiem (“UznemsSanas noteikumi un imatrikulacijas kartiba Ventspils Augstskola
2023./2024. akadémiskaja gada” pieejami tieSsaiste: https://irp.cdn—
website.com/f6b5d556/files/uploaded/Uznemsanas%20_noteikumi_2023_2024.pdf,
“UznemSanas prasibas reflektantu uznemsanai Ventspils Augstskolas studiju programmas 2023. /
2024. akadémiskaja gada” pieejamas tieSsaisteé (tikai anglu valoda): https://irp.cdn—
website.com/f6b5d556/files/uploaded/Uznemsanas_noteikumi_arzemniekiem 2023-2024.pdf.
Uznemsanas noteikumi tiek aktualiz&ti katru akadémisko gadu.

No studiju virziena iesaistitajiem nozares 24 docétajiem 7 ir ar doktora gradu, t.sk. 1 profesors,
1 viesprofesors, 1 asoci€tais profesors, 5 docenti, 6 lektori un 9 vieslektori.

DOCCtaJEl vards, Grads Amats Docétie kursi
uzvards
Vita Balama Dr.paed., Mg.profesionalais Doc. Krizes komunikacija un
uznémejdarbiba parvaldiba
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Digitalas kultiiras vadiba
Diplomatiskais protokols
Cilvekresursi multikulturala vide
Lietisko pétijumu metodologija
Uzneémegjdarbibas politiskie un
ekonomiskie aspekti

levads starpkultiiru
komunikacijas studijas

Guntars Dreijers

Dr.philol.

Asoc.prof.

Kultiras studijas
Digitalas kulttras vadiba

Valodas kontrasti kulttiras
perspektivas

Diplomatiskais protokols

Kritiska domasana/Lémumu
pienemsana

Starppersonu psihologija

Inta Ozola

Profesionalais magistra grads vadibas
zinibas sabiedribas vadiba

Lekt.

Ievads sabiedrisko attiecibu
teorijas

Tirgvediba

Sandija Skudra

Mg.translat., MA

Vieslekt.

Sabiedrisko attiecibu stratégija
Komunikaciju teorijas
Starpkultiru komunikacija

Publiska runa un prezentacijas
prasmes

Biznesa étika un kultira

Inga levina

Magistra grads starpkultiiru
komunikacija

Vieslekt.

Mediju komunikacija
multikulturala vide
E—marketinga starpkultiiru
aspekti

Starpkultiiru sabiedriskas
attiecibas

Aiga Jansone

Mg.translat.

Vieslekt.

Valodu tehnologija

Karlis Kréslins

PhD

Prof.

Informacija un biznesa procesi
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Janis Veckracis |Dr.philol. Doc. Akadeémiska rakstisana

Laura Asarite— | Doktora grads politiskajas zinatnés Viesdoc. |ES politika un ekonomika

Schmidt

Janis Grasis Dr.iur. Viesprof. |Starptautiskas komerctiesibas

Liene Resele Dr.sc.administr. Doc. Stratégiska vadiba

Kristians Magistra grads vadibzinatné Lekt. Mediju tehnologija

Jacevics

Matiss Rihards |MA Vieslekt. |Marketinga komunikacija

Ikse Téla veidoSana un zimolvediba

Aiga Veckalne |MBA Lekt. Socialo mediju komunikacija

Anastasija Vaska | Mg.philol., Magistra grads Vieslekt. |Valoda lietiskajai sazinai

starpkultiru komunikacija Krievu valoda ka otra svesvaloda

I (pec izveles)
Krievu valoda ka otra sveSvaloda
II (p&c izveles)

Odarka Kukite |Magistra grads francu/anglu filologija |Vieslekt. |Francu valoda ka otra svesvaloda
I (p&c izveles)
Francu valoda ka otra svesvaloda
I (p&c izveles)

Sintija Ozolina | Mg.translat. Vieslekt. |LatvieSu valoda starpkultiru
komunikacija

Aija Sile Mg.philol., Mg.sociol. Lekt. LatvieSu valoda starpkulttru

komunikacija
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Zane France Mg.philol. Lekt. Anglu valoda: komunikacijas
prasmes |

Anglu valoda: komunikacijas
prasmes Il

Silga Svike Dr. philol. Doc. Vacu valoda ka otra svesvaloda I
(p&c izveles)

Vacu valoda ka otra sveSvaloda 11
(p&c izveles)

Dace Profesionalais magistra grads Lekt. Projektu vadiba
Stefenberga uznémgjdarbibas vadiba -

; Lideriba
Liga Koloda Profesionalais magistra grads Vieslekt. |Organizacijas uzvediba

uznémejdarbibas vadiba

Estere Vitola Mg.paed. Lekt. Ievads datorzinatné
Ivo Lemss Dabaszinatnu magistrs vides zinatné | Vieslekt. |Sabiedribas ilgtsp&ja un “zala”
domasana

Civila aizsardziba

Atbilstosi prasibam profesionalo studiju programmu TstenoSanai studiju programma
“Starpkultiiru komunikacija” ieklauta profesionala prakse. Prakse tiek istenota atbilstoSi
apstiprinatajam prakses nolikuma noteiktajam prasibam ar meérki gt praktisku pieredzi
profesionalo pienakumu pildiSanai.

Prakse ir teorétisko un praktisko zinasanu integréjosa studiju procesa sastavdala. Praksi
isteno uznémumos, iestddes un organizacijas, kuru darbs ir saistits ar kultliras jomu un
starpkultiiru komunikaciju un attiecibam (nacionalas biedribas, véstniecibas un konsulati,
starptautiskie uzn€mumi un organizacijas u.c.), kur studgjosie piedalas aktualo starpkultiiru
komunikacijas jautajumu pétisana, planosana, organizé€Sana un istenosana.

Prakses istenoSana tiek organizeta ciesa sadarbiba ar darba dev€jiem, kur pec prakses
apguves tiek giita informacija par studéjoSa veicamajiem pienakumiem un veicamiem darbiem,
lai parliecinatos par praksé giitajam prasmém un kompetencém. Praksé veicamie uzdevumi tiek
formuléti prakses atskait€s un aizstaveti.

3.2.3. Studiju programma istenotas izmainas
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Lai nodroSinatu Latvija starptautiski atzitu izglitibas sistému un konkurétspé&ju starptautiska
Itmeni, ir nepiecieSams palielinat izcilu, eksportsp&jigu studiju programmu skaitu ES valodas
(saskana ar Izglitibas attistibas pamatnostadném 2021. — 2027. gadam). Var secinat, ka, neveidojot
jaunas uz eksportu un konkur@tsp&ju orientétas studiju programmas Latvija, t.sk. starpkultiiru
komunikacijas izglitibas jomas, ne tikai netiks izpilditi hierarhiskie nacionala Itmena plani, bet
iesp&jama izglitibas eksporta saSaurinasanas, un maksatspejigo arzemju potencialo studgjoso izvele
studét citas ES valstis.

Analiz&jot misdienu darba tirgus prasibas, sadarbibas partneru un nozares uznp€mumu
ieteikumus, ka arT izmantojot savus resursus, Ventspils Augstskolas Tulkosanas studiju fakultate
pienéma lémumu veikt butiskas izmainas akadémiskaja bakalaura studiju programma “Valodas un
starpkultiru komunikacija”, turpmak veidojot un Tstenojot to ka profesionalo bakalaura studiju
programmul.

Biitisko izmainu ievieSana studiju programma nosaka jaunus kritérijus studiju programmas
istenoSana, un izmainas veiktas:

e programmas struktiira — profesionala bakalaura studiju programma;
e programmas nosaukuma — “Starpkultiiru komunikacija”;

e iegiistamaja izglitibas grada — profesionalais bakalaura grads;

e iegiistamaja kvalifikacija — profesionala kvalifikacija;

e studiju apjoma — 160 KP;

e studiju programmas TstenoSanas ilguma — 4 gadi;

e TstenoSanas valoda — anglu un latvieSu valoda;

e izglitibas ieguves forma — klatiene.

2021. gada tika veiktas izmainas TSF istenota studiju virziena “Valodu un kultiras studiju,
dzimtas valodas studiju un valodu programmas”, veicot bitiskas izmainas bakalaura studiju
programmai “Valodas un starpkultiiru komunikacija” (péc butisko izmainu veikSanas attiecigi:
“Starpkultiiru komunikacija”). ST programma no akadémiskas studiju programmas tika parveidota
par profesionalo, absolventiem iegiistot arT kvalifikaciju: sabiedrisko attiecibu vaditajs. Lidz ar to
mainits gan studiju ilgums —no trim uz ¢etriem gadiem, apjoms —no 120 KP uz 160 KP, istenosanas
valodai, kas bija anglu, pievienota arT latvieSu valoda. 2022. gada rudeni imatrikul&ti studenti, kas
So programmu apgust latvieSu valoda.

Atbilstosi studiju programmas izmainam un tas parveidoSanu par profesionalu bakalaura
studiju programmu, ir veiktas izmainas studiju programmas satura. Programma ieviesti jauni
studiju kursi un vairaku studiju kursu saturs tika pilnveidots un papildinats, detalizétak izmainas
redzamas 3. tabula.

3. tabula. Izmainas studiju kursu satura.

Esosie kursi: 109 KP
Kulttiras studijas 4
Ievads sabiedrisko attiecibu teorijas 4
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Sabiedrisko attiecibu stratégija

Digitalas kulturas vadiba

Valodas kontrasti kulttiras perspektivas

Mediju komunikacija multikulturala vide

Informacija un biznesa procesi

Starpkultiiru komunikacija

Diplomatiskais protokols

Akadémiska rakstiSana

Cilvekresursi multikulturala vide

ES politika un ekonomika

Starptautiskas komerctiesibas

Lietisko pétijumu metodologija

Stratégiska vadiba

Uznémejdarbibas ekonomiskie un politiskie aspekti

E-marketinga starpkultiiru aspekti

Publiska runa un prezentacijas prasmes

Ievads starpkultiiru komunikacijas studijas

Projektu vadiba

Organizacijas uzvediba

Starppersonu psihologija

Valoda lietiSkajai sazinai

LatvieSu valoda starpkultiiru komunikacija

Anglu valoda: komunikacijas prasmes |

Anglu valoda: komunikacijas prasmes ||

Otra sveSvaloda I (péc izveles)

Otra svesvaloda II (p&c izveles)

levads datorzinatne

Sabiedribas ilgtsp€ja un “zala” domasana

Civila aizsardziba

NI N N BB BB DB DN DN NN DN DN DN W NN DN AN RPN DA
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Esosie kursi ar izmainam:

4 KP

Kritiska domasana /Lémumu pienemsana (iepriek§ Leémumu pienemsana 2 KP)

Biznesa étika un kultura

(ieprieks Biznesa &tika)

Jaunie studiju kursi, t. sk. prakse:

47 KP

Valodu tehnologija

Komunikaciju teorijas

Krizes komunikacija un parvaldiba

Tela veidoSana un zimolvediba

Tirgvediba

Marketinga komunikacija

Starpkultiiru sabiedriskas attiecibas

Mediju tehnologija

Socialo mediju komunikacija

Lideriba

Nl B N N N B DN W DN

Prakse

N
o

3.2.4. Studiju programmas sasniedzamie rezultati

P&c biitisku izmainu veikSanas profesionalas bakalaura studiju programmas “Starpkultiiru
komunikacija” studiju programmas sasniedzamie rezultati ir noteikti ta, lai stud€joSie giitu
zinaSanas, prasmes un kompetences atbilstoSi iegiistamai sabiedrisko attiecibu vaditaja

profesionalai kvalifikacijai un spetu veiksmigi ieklauties darba tirgd.

Profesionalas bakalaura studiju programmas sasniedzamais rezultats ir profesionala
bakalaura grada un profesionalas kvalifikacijas iegiiSana, kas atbilst piektajam profesionalas

kvalifikacijas Iimenim (5. PKL).

Studiju programmas sasniedzamie rezultati apkopoti 4. tabula, plasaks parskats pieejams

3.4. pielikuma.

4. tabula. Studiju programmas sasniedzamie rezultati.
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Studiju

Sasniedzamais

Sasniedzamais

Profesionalas un visparéjas zinasanas

rezultats rezultats .
programmas Prasmes un attieksmes
studiju studiju
J J Kompetences
rezultats rogramma e
prog (atbilstosi 5.PKL un 6.LKI)
(SPSR)
1 2 B 4
SPSR 1 Izpratne un 1.1. Izprot starpkultiiras komunikacijas
Zinakanas par pamatprincipus atbilstosi
p starpkulttiru komunikacijas
starpkultiiras teorétiskajam nostadném
komunikacijas
teorétiskajam 1.2 Izprot starpkultiiru komunikacijas
2dnG procesu attistibas tendences pasaulé un
nostadném un globalizacijas nozimi ekonomisko un
jaunakajiem politisko procesu attistiba
atklajumiem — .

1.3. Spgj izmantot teor&tiskas un
praktiskas zinasanas informacijas
analizg starpkultiiras komunikacijas
procesu vadiSana

1.4. Izprot un spgj veidot organizacijas
iek$gjo un argjo komunikaciju
multikulturalaja vide

1.5. Spgj integrét dazadu jomu zinasanas,
dodot ieguldijumu jaunu zinasanu
radisana, pétniecibas vai profesionalas
darbibas metozu attistiba

SPSR 2 Spgja 2.1. Spgj planot, organizet un vadit
v o organizacijas komunikaciju
nodro$inat U L
atbilstosi organizacijas vizijai un
starpkultiiru misijai un mérkiem
komunikacijas
procesu 2.2. Spgj vadit un koordin&t
1308 organizacijas iek$gjas un argjas
_13 anosanu. vides informacijas monitorésanu
un vadi$anu organizacija
2.3. Spgj planot, izstradat un uzturét

organizacijas argjo komunikaciju
atbilstosi kop€jiem organizacijas
mérkiem, piedavajot strat€giju un
taktiku ar atbilstosajiem komunikacijas
instrumentiem un kanaliem
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24.

Spgj piedalities starpkultiiras
komunikacijas sabiedrisko attiecibu
projektu, kampanu planosana un
realizéSana

2.5.

Spgj konsultet organizacijas vadibu
lémumu pienemsanas procesa par
starpkultiiras komunikaciju

2.6.

Sp&j planot un organizget starpkultiiras
komunikacijas un sabiedrisko attiecibu
pasakumus iek$gjai un argjai
meérkauditorijai

2.7.

Spgj veidot un atjaunot risku un
krizes komunikacijas planu,
prognozgjot potencialas krizes un
iesp&jamos risinajumus
organizacijas iek§gja un argja
mérkauditorija.

SPSR 3

Spgja
nodroS§inat un

istenot ikdienas
starpkultiiru

komunikacijas un
sabiedrisko attiecibu

procesus

3.1

Spgj piedalities organizacijas
publiska t€la un reputacijas
veidosana, nodrosinot saprasSanos
starp dazadam organizacijas
iesaistes pusém ;

3.2.

Spgj apkopot, apstradat un
paust informaciju atbilstosi
organizacijas interesém un
mérkiem;

3.3.

Spgj veidot attiecibas ar
plassazinas lidzeklu parstavjiem
un viedoklu lideriem starpkultiiru
komunikacijas konteksta

3.4.

Spgj parraudzit vai sagatavot
informativos materialus dazadam
mérkauditorijam

3.5.

Sp&j administrét saturu
organizacijas korporativajos
digitalas komunikacijas kanalos

3.6.

Spgj izmantot integrétas
marketinga komunikacijas
metodes profesionalaja darba;
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3.7.

Spgj iesaistit dazadas auditorijas
starpkultiiras komunikacijas
procesu 1stenoSana

SPSR 4

Spéja analizét un sniegt
vertgjumu par starpkulttiru

komunikacijas un
sabiedrisko attiecibu
procesu istenoSanu,

resursu
planosanu un
vadibu

organizacija

4.1.

Sp&j nodrosinat sabiedrisko attiecibu
darba novertésanu atbilstosi
starpkultiiras komunikacijas specifikai

4.2.

Spg&j patstavigi veikt izp&ti par
sabiedrisko attiecibu darba
rezultatiem un digitalas
komunikacijas rezultatu analizi
starptautiskaja kulttirvide

4.3.

Spgj sagatavot priekslikumus
sabiedrisko attiecibu aktivitasu
pilnveidosana.

4.4,

Spgj planot starpkultru
komunikacijai un sabiedrisko
attiecibu darbam paredz&tos
resursus,

4.5.

Spgj planot un administrét komunikacijas
projektu budzetu

4.6.

Spgj planot un vadit sadarbibu ar
argjiem konsultantiem un
komunikacijas arpakalpojuma
sniedzgjiem

4.7.

Spgj parzinat attiecibu veidosanas
specifiku ar dazadam iesaistes pusém
valsts parvaldes, nevalstiskaja un
privataja sektora

4.8.

Spgj vadit padotiba esoSo
sabiedrisko attiecibu specialistu vai
darba grupas darbu.

SPSR 5

Spgja istenot
praktiskas

komunikacijas
darbibas un

vispargjo

uzdevumu

5.1.

Spgj ieverot jomai saistoSos
normativos aktus, standartus, &tikas
normas, organizacijas €tiku un
ieksgjas kartibas noteikumus

5.2

Spgj ieverot civilas aizsardzibas,
vides aizsardzibas normativo aktu
prasibas darba tiesibu aktus, darba
aizsardzibas prasibas
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izpildi

organizacija

5.3.

Spgj attistit socialas un
pilsoniskas prasmes starppersonu
un starpkultiiru dialoga
veidoSanai, attistit argumentacijas
un problému risinasanas prasmes

5.4.

Spgj 1stenot un publiskot p&tijumus
un veikt koncepciju izstradi
atbilstosaja nozar€ un profesionalas
darbibas joma

5.5.

Spgj izmantot multimedijus un
informacijas un komunikacijas
tehnologijas pienakumu veik$ana

5.6.

Sp&j parstavet un prezentét
organizaciju, planot un Tstenot
profesionalo izaugsmi un attstit
kritisko domasanu

5.7.

Spgj sazinaties divas sve§valodas un
valsts valoda

5.8.

Spgj izmantot informaciju
tehnologijas darbam un attistit
medijpratibu
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Spgj patstavigi macities, analizet,
atlasit un apstradat iegiito
informaciju starpkultiru
komunikacijas vadibas joma

3.2.5. Studiju programmas plans

Profesionalas bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija” istenoSana

notiek saskana ar apstiprinato studiju planu. Studiju plans ir veidots atbilstosi studiju programmas
saturam un apjomam. Planotais studiju ilgums ir Cetri gadi, kas atbilst astoniem semestriem.
Studiju plans paredz studiju kursu TstenoSanu pa semestriem ar kop&u kreditpunktu apjomu
vienam semestrim 20 KP. Studiju programmas kopgjs apjoms ir 160 KP.

N.p.k. Dala KP Studiju ilgums
Kursa nosaukums Semestris (KP)
Nozares teorétiskie pamatkursi 36 2131|4567 |8
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1 Kultiras studijas

2 levads sabiedrisko attiecibu teorijas

3 Sabiedrisko attiecibu stratégija

4 Digitalas kulttras vadiba

5 Valodas kontrasti kultiiras perspektivas

6 Mediju komunikacija multikulturala vide
7 Valodu tehnologija

8 Komunikaciju teorijas

9 Informacijas un biznesa procesi
10 Starpkulttru komunikacija

Nozares profesionalas specializacijas kursi 66

1 Diplomatiskais protokols

2 Akad@miska rakstisana

3 Cilvekresursi multikulturala vide

4 ES politika un ekonomika

5 Starptautiskas komerctiesibas

6 Krizes komunikacija un parvaldiba

7 Lietisko p&tijumu metodologija

8 Stratégiska vadiba

9 Uznémgjdarbibas ekonomiskie un politiskie aspekti
10 E-marketinga starpkultaru aspekti
11 Tela veidoSana un zimolvediba
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12 Tirgvediba
13 Marketinga komunikacija
14 Starptautiskas sabiedriskas attiecibas
15 Publiska runa un prezentacijas prasmes
16 Mediju tehnologija
17 Socialo mediju komunikacija
18 Valoda lietiSkajai sazinai
19 LatvieSu valoda starpkultiiru komunikacija
20 Anglu valoda: komunikacijas prasmes |
21 Anglu valoda: komunikacijas prasmes Il
22 Otra svesvaloda I (péc izvéles)
23 Otra svesvaloda II (p&c izvéles)
Visparizglitojosie studiju kursi 20

1 Ievads starpkultiiru komunikacijas studijas
2 Projektu vadiba

3 Kritiska domasana /Lémumu pienemsana
4 Organizacijas uzvediba

5 Biznesa &tika un kulttra

6 Starppersonu psihologija

7 Lideriba

8 Ievads datorzinatné

9 Sabiedribas ilgtsp&ja un “zala” domasana
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10 Civila aizsardziba 2

Prakse 20

Valsts parbaudijums 12

3.5. pielikuma atrodams pilns studiju plans ar parbaudijuma veidu un doc&taju vardiem.

3.2.6. Studiju kursu apraksti (saskana ar veiktajam izmainam studiju programmas
plana)

Atbilstosi studiju planam ir strukturéti studiju programmas studiju kursa aprakti. Studiju kursa

apraksti tiek veidoti atbilstosi VeA nolikumam “Nolikums par visparéjam prasibam studiju kursa

veidoSana un 1stenoSana Ventspils Augstskola”. Studiju kursa ieklauta informacija pamatota un to
nosaka studiju kursa mérki un sasniedzamie rezultati.

Visi studiju kursu apraksti tiek ievietoti e—studiju macibu platforma Moodle atbilstosi
apstiprinatajam studiju planam un ir pieejami dalijuma pa semestriem. Kartibu, kas nosaka studiju
kursa apraksta ievietoSanu e—studiju macibu platforma nosaka noteikumi “E—studiju macibu
platformas Moodle lietosanas noteikumi Ventspils Augstskola”.

3.2.7. Studejoso prakses IstenoSanas parskats — prakses uznémumu saraksts

Studiju programma “Starpkultiiru komunikacija” (p&c butiskajam izmainam) tika uzsakta
2021. gada, un student macibu praksi izies un aizstaves tikai 2024. gada, lidz ar to parskata perioda
nav veikta analize un/vai novertéjums par stud€joso prakses istenosanu, bet 3.6. pielikuma lidzam
skatit parskata perioda studentu izieto macibu praksi studiju programma “Valodas un starpkultiiru
komunikacija”, kas turpinaja studijas péc ieprieksgja studiju plana.

3.2.8. StudéjoSo gala parbaudijumu darbu parskats (tému saraksts un vidéjie
vértéjumi, nenoradot personu vardus)

Studiju programma “Starpkultiiru komunikacija” (péc butiskajam izmainam) tika uzsakta
2021. gada, un pirmie nosléguma darbi tiks izstradati un aizstaveti 2024. gada, Iidz ar to parskata
perioda nav veikta analize un/vai noveért€jums par stud€joso nosléguma darbu teémam, bet 3.7.
pielikuma lidzam skatit parskata perioda studentu aizstavétos darbus studiju programma, kas
turpinaja studijas péc ieprieksgja studiju plana.

3.2.9. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/modulos ieklautas
informacijas, sasniedzamo rezultatu (zinaSanas, prasmes, kompetences),
izvirzito meérku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju programmas
meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertéjums
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Profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija” saturu nosaka tas
mérki un uzdevumi, atbilstosi profesiju standarta noteiktajam prasibam.

Studiju process tiek organizets atbilstoSi Ventspils Augstskolas nolikumam par studiju
organizéSanas kartibu “Nolikums par studiju kartibu Ventspils Augstskola” un citiem
reglament&joSiem noteikumiem. Studiju programmas kop€jo vadibu nodroSina Ventspils
Augstskolas Studiju padome, konkrto jautajumu risinasana ir TulkoSanas Studiju fakultates
Domes un Studiju programmas padomes parzina, kas programmas realizacijai pieaicina
nepiecieSamo akadeémisko personalu. Profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiiru
komunikacija” praktisko TstenoSanu organiz€ un vada studiju programmas direktora p.i. Mg.
translat., MA Sandija Skudra.

Viens no nozimigakajiem studiju virziena mérkiem un uzdevumiem ir nodroSinat
ekonomikas, kultliras un socialajam vajadzibam atbilstoSas studijas, nodroSinot studgjoSiem
teorétisko zinaSanu un pétniecibas iemanu apguvi, ka arl sagatavot kvalific€tus starpkultiru
komunikacijas specialistus Latvijas valsts un ES darba tirgus prasibam, sniedzot padzilinatas, uz
jaunakajam zinatnes atzinadm balstitas zinaSanas un apgustot profesionalajas darbibas jomas
nepiecieSamas prasmes un iemanas. Tapat ka viens no meérkiem tiek uzstadits sagatavot
specialistus kvalificEétam zinatniskam darbam, kas ir sp€jigi turpinat augstaka Iimena studijas,
pieverSoties petniecibas darbam.

Balstoties uz iegiito izglitibas un metodisko bazi, ka ar1 apgtito profesionalo prasmju un
iemanu kompleksu, absolventiem jabuit sp&jigiem konkurét darba tirgli un operativi reagét uz
izmainam taja, sekmigi apgistot art talaku izglitibu citas macibu iestades.

Studiju programmas meérkis ir arl istenot padzilinatu zinasanu apguvi, kas nodroSina
iesp&ju patstavigi izstradat pétijumu metodiku un veikt pétijumu metodikas pielietojumu aizvien
jaunas nozarés, ka ar1 lauj turpinat studijas augstakas kvalifikacijas Iimena sasniegSanai.

Nenoliedzami svarigi ir arT nodroSinat studiju kvalitates atbilstibu Eiropas u.c. ekonomiski
attistito pasaules valstu Iimenim, pilnveidojot macibu procesa metodisko, zinatnisko un materiali
tehnisko nodroSinajumu un veicinat sadarbibu ar citam Latvijas un arvalstu augstskolam, kas
aridzan tiek izvirzits ka sasniedzams merkis.

Lai atbilstu jaunakajam darba tirgus tendencém, ka viens no mérkiem un uzdevumiem
izvirzits savlaicigi parveidot programmas saturu un pasniegSanas metodes, reagg€jot uz izmainam
starptautiskaja darba tirgt, ka ar1 pareizi prognozgjot izmainas tuvaka un talaka nakotné, ka art lai
sagatavotu konkurétsp&jigus specialistus, veidot cieSu studiju procesa saistibu ar realo praksi
multikulturalos uznémumos.

AtbilstoSi veiktajam bitiskajam izmainam, profesionala bakalaura studiju
programmas “Starpkultiiru komunikacija” saturu veido:

Nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju studiju kursi 36 KP

Nozares profesionalas specializacijas studiju kursi 66 KP
Visparizglitojosie studiju kursi 20KP
Brivas izveles kursi 6 KP
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Prakse 20 KP

Valsts parbaudijums, bakalaura darbs 12 KP
Kopa studiju programma: 160 KP

*Studiju programma ir paredz&ti tris studiju darbi

1.

Nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju studiju kursi — nodrosina
jaunako sasniegumu apguvi teorija un praks€ kultirvides izzinasana, valodas nozimi
multikulturalaja sabiedriba, starpkultiru attiecibas un komunikacija, digitalas vides
attistibas un informaciju tehnologiju nozimi musdienas (Kultiras studijas, Digitalas
kultiras vadiba, Valodas kontrasti kultaras perspektivas, Valodu tehnologijas miisdienu
sazina, Mediju komunikacija multikulturala vidé, levads sabiedrisko attiecibu teorijas,
Sabiedrisko attiecibu stratégija, Starpkultiiru komunikdcija, Informdcija un biznesa
procesi).

Nozares profesionalas specializacijas studiju kursi — sekmé profesionalo zinasanu attistibu
kultiiras joma, aktualiz€jot tds problematiku misdienu multikulturalaja sabiedriba,
paplaSina praktiskas zinasanas valodu lietoSana un starpkultiru komunikacijas
organiz€$ana un istenoSana, ka ar nodroSina ekonomisko un vadibas procesu izpratni
(Diplomatiskais protokols, Akadémiska rakstisana, Cilvékresursi multikulturala vide, ES
politika un ekonomika, Starptautiskas komerctiesibas, Krizes komunikacija un parvaldiba,
Lietisko pétijumu metodologija, Stratégiska vadiba, Uznemejdarbibas ekonomiskie un
politiskie aspekti, E—marketinga starpkultiru aspekti, Téla veidosana un zimolvediba,
Tirgvediba, Marketinga menedzments, Starptautiskas sabiedriskas attiecibas, Publiska
runa un prezentacijas prasmes, Mediju tehnologijas, Socialo mediju komunikdacija, Valoda
ka biznesa komunikacijas lidzeklis, Latviesu valoda starpkultiru komunikacija, Anglu
valoda: komunikacijas aspekti, Otra svesvaloda péc izveéles).

Visparizglitojosie un brivas izvéles studiju kursi — studiju kursi, kas attista socialas,
komunikativas, organizatoriskas un digitalas prasmes un kompetences, studiju kursi
uznéméjdarbibas profesionalas kompetences veidoSanai, vadibas prasmju attistibai; studiju
kursi, kas sniedz izpratni par sabiedribas ilgtsp€jigu attistibu, zalo domasanu un civilo
aizsardzibu (levads starpkultiru komunikacijas studijas, Projektu vadiba, Kritiska
domdasana un lemumu pienemsana, Biznesa étika, Organizdcijas uzvediba, Starppersonu
psihologija, Lideriba, levads datorzinatné, Sabiedribas ilgtspéja un zala domasana, Civila
aizsardziba).

Profesionala prakse — ir teorétisko un praktisko zinasanu integréjoSa studiju procesa
sastavdala. Praksi 1steno uzn€mumos, iestadés un organizacijas, kuru darbs ir saistits ar
kultiras jomu un starpkultiru komunikaciju un attiecibam (nacionalas biedribas,
veéstniecibas un konsulati, starptautiskie uzn€mumi un organizacijas u.c.), kur studéjosie
piedalas aktualo starpkultiiru komunikacijas jautajumu pétiSana, planosana, organizésana
un istenoSana. Profesionalo praksi organiz€ saskana ar apstiprinato nolikumu.

Bakalaura darbs — ir patstavigs zinatniski praktisks petjjums, kas veltits kadas aktualas
problémas risinaSanai starpkulttiru komunikacijas joma. Bakalaura darbam jabiit praktiski
nozimigam starpkultiiru komunikacijas un attiecibu problému risinasana, tematam jabut
aktualam. Bakalaura darbu var aizstavét péc visu studiju kursu veiksmigas apguves un
prakses aizstavéSanas.

53



Profesionala bakalaura studiju programma iesaistitais doc&taju kolektivs sava akadémiskaja
darbiba cenSas nodrosinat, lai studiju un zinasanu novértésanas metodes bitu objektivas un tiktu
konsekventi ievérotas. Ikviena parbaudijuma saturam un apjomam ir jaatbilst attieciga studiju
kursa programma noraditajam.

Vertésanas sisteémas elementi, ar kuru palidzibu studiju programmas realizacijas procesa
programmas doc@taji un programmas vadiba nosaka atbilsto$a izvirzita mérka sasniegSanas
pakapi, ir atspogulota sekojoSaja 5. tabula.

5. tabula. Studiju programmas realizacijas mérku sasnieg§anas vértéSanas sistéma.

Studiju programmas realizacijas mérki Vertesanas sisteéma mérku
sasniegSanas pakapes

noteikSanai

1. Zinasanas, kas jaiegtst bakalauram: Eksameni, studiju darbi, ka

— jaiegiist profesionala bakalaura gradam atbilstosas zinasanas, | 2" referatu atzimes

ka arT zinasanas socialo un humanitaro zinatnu jomas, lai spetu
veikt atbilstoSa specialista funkcijas vai ar spétu vélak macities
magistrantira.

2. NepiecieSamas iemanas un prasmes:
— petnieciska darba iemanas;

— prasme izmantot iegiitas teorétiskas zinasanas konkréta
uzdevuma formulé$ana un risinasana; — prasme izmantot
datorus un atbilstoSas

datorprogrammas, ka arf citus IT sasniegumus $o uzdevumu
risinaSana.

Izpilditais kursa darbs,

praktiskie darbi, to izpildes
novertéjums, ka ari
piedaliSanas dazados
konkursos un tur ienemtas
vietas,

prakses noveértéjums

3. Profesionala bakalaura grada ieguvéjam jabiit sp&jigam: —
nepartraukti uzturét savas zinasanas konkurétsp&jiga liment, tas
atjauninot un paaugstinot to limeni; — izpildit atbilstosa

Izstradata bakalaura darba
Iimenis un vert€jums, ka art
darba devéju atsauksmes

kvalifikacijas Iimena specialista funkcijas.

3.2.10. Macibspéeku savstarpéjas sadarbibas noveértejums

Profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija” istenoSana
piedalisies Ventspils Augstskolas véletais akadémiskais personals: zinatnu doktori — profesori,
asociétie profesori, docenti un lektori, vadosSie pétnieki un pétnieki, ka ar1 pieaicinatie vieslektori
nozares specialisti.

Studiju programmas macibspéku sadarbiba tiek veicinata, izmantojot gan formalus, gan
neformalus VeA organizétos pasakumus. Studiju programmas docétajiem ir nodroSinata iesp€ja
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piedalities profesionalas pilnveides un metodiskajos seminaros, kursos un diskusijas, kurus
organizé Studiju nodala sadarbiba ar Muzizglitibas centru. Vairaki kursi docétajiem tika
organizgti, stenojot projektus “Stiprinat Ventspils Augstskolas akadémisko personalu stratégiskas
specializacijas jomas” (Projekta Nr.: 8.2.2.0/18/A/009) un “Ventspils Augstskolas studiju
programmu satura kvalitates pilnveide, resursu izmantoSanas efektivitates uzlabosana un labakas
parvaldibas nodroSinasana” (Projekta Nr.:8.2.3.0/18/A/014). Ciesa macibspeku sadarbiba notiek,
izstradajot un pilnveidojot studiju programmas saturu. Doc@taji ripigi seko studiju kursa
ieklautajam tematiskajam sadalfjumam, savstarp&ji saskanojot tematiskas jomas un studiju
rezultatu sasniegSanas un vért€Sanas mehanismu. Studiju programmas istenosanas procesa notiek
cieSa macibspeku sadarbiba, piemeram, nosléguma darbu kvalitates apsprieSana fakultates
organiz€tajas sédes, diskutéjot par verteéSanas krit€rijiem un nosléguma darbu kvalitates
uzlaboSanas iesp&jam. Gadijuma, kad studiju kursu isteno divi doc€taji, savstarp&ja sadarbiba ir
seviski svariga. Loti liela nozime ir jauno macibspeku piesaistiSanai. Fakultates doc€taji jaunajiem
pasniedz€jiem sniedz savu atbalstu, dalas ar savu pieredzi un palidz sagatavot macibu materialus.

Bakalaura studiju programma “Starpkultiru komunikacija” studé 25 studenti. Studiju
procesu studiju gada nodroSina 13 docétaji. Stud€joSo un docétaju attieciba: 25/13=1,92.
Studgjosiem ir nodroSinatas kvalitativas studijas un iesp€ja individualai pieejai studiju procesa
laika. Aprékinos netiek nemts vera, ka dazu studiju kursu nodarbibas vienlaikus piedalas studenti
no vairakam Ventspils Augstskolas studiju programmam.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosSinajums
3.3.1. Studiju programmas IstenoSanas pasizmaksas aprekins

VeA TSF istenotajam studiju programmam tiek veikts orient€joSais pasizmaksas apréekins,
pie izmaksam pieskaitot: tiesi ietekméjosas izmaksas (to nebitu, ja programma netiktu Tstenota):
docetaju atalgojums studiju kursu doc€Sanai; programmu direktoru atalgojums; gala parbaudijumu
procesu nodroSinaSanai nepiecieSamas izmaksas; stud€joSo stipendiju izmaksas. netieSi
ietekmgjosas (studentu un studiju programmu skaits ietekme $is izmaksas): pamatlidzeklu iegades
izdevumi TSF vajadzibam; gramatu un materialu iegade; preces un pakalpojumi TSF darbibas
nodros§inasanai; iekartu iegaddes un modernizé€Sanas izmaksas; programmatiras licencu izmaksas.
Fiksetas izmaksas: fakultates vispar€ja un administrativa personala atlidziba un citas papildu
izmaksas. Tomér janem véra, ka paSizmaksas aprékina esoSie elementi nav izmantojami bez
apkarteja konteksta (pieméram, stud€joso stipendiju izmaksas ir tieSa veida saistitas ar Valsts
pieskirto budzeta vietu daudzumu).

Studiju programmas pasizmaksas aprékins pieejams 3.8. pielikuma.

3.3.2. Studiju programmas finanséjuma avoti

Profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija” studiju procesa
nodroSinasanas galvenais finans€juma avots ir studiju maksa un valsts pieskirtie finanSu lidzekli
valsts finans€tajam budzeta vietam. Valsts finanséto pieSkirto vietu skaits 2021./2022.
akadeémiskaja gada studiju programmai ir 24. Galvenais finanséjuma avots ir studiju maksa, kas
var bt segta no $adiem finansu avotiem:

o studgjosa personigie lidzekli;
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o studgjosa vecaku un/vai citu radinieku personigie lidzekli;
o studgjosa darba devgja finans€jums;

o studiju kredits;

o komerckredits;

e sponsoru finansgjums u.c.

Studiju maksas apm@ru un samaksas kartibu katram studiju gadam nosaka un apstiprina
Ventspils Augstskolas Senats.

Ar katru stud€joso tiek noslégts ligums par izglitibas iegiiSanu, kura uzradita studiju maksa
par visu studiju laiku. Ventspils Augstskola noteiktas $adas studiju maksas apmaksas iesp&jas
stud€josiem:

e par programmas apguvi kopuma,;
e par kartgjo studiju gadu;
e par kart€jo semestri;

e pamatojoties uz individualu maksajumu grafiku, kas tiek pievienots studiju ligumam.

4, PROFESIONALA MAGISTRA STUDIJU PROGRAMMAS
“STRATEGISKA STARPKULTURU KOMUNIKACIJA”
RAKSTUROJUMS

4.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

4.1.1. Statistika par studéjosSajiem parskata perioda

Parskata perioda profesionala magistra studiju programma “Stratégiska starpkultiiru
komunikacija” netika atverta véla AIC akreditéSanas dokumentu apstiprindjuma del. Programmas
realizacija ir uzsakta 2022./2023. studiju gada.

4.2. Studiju saturs un IstenoSana
4.2.1. Studiju kursu kartejums studiju programmas studiju rezultatu sasniegSanai

Lai studiju programmas saturs biitu konkurétspgjigs un nodrosinatu zinasanu, prasmju un
kompetencu apguvi atbilstosi darba tirgus pieprasijumam, studiju kursu saturs jaaktualiz€ ik gadu.
Atbilstibu darba tirgus tendencém un profesionalas vides prasibam nodroSina sadarbiba ar studiju
programmas padomi un nozares profesionalu piesaistiSanu studiju kursu doc€Sanai.

Studiju programmas mérkis un sasniedzamie rezultati tiek sasniegti, istenojot studiju
programmas studiju kursus un profesionalo praksi atbilstosi programmas saturam. Katrs studiju
kurss nodroSina 1 lidz 5 programmas sasniedzamo rezultatu apguvi. Katram programmas
sasniedzamajam rezultatam atbilst vismaz 1 studiju kurss, bet vidgji tie ir 5 vai vairak kursi.
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Studiju programmas sasniedzamo rezultatu apguves struktiira atspogulota studiju
programmas kart€juma, kas pieejams 4.1. pielikuma.

4.2.2. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

Atbilstosi prasibam profesionalo studiju programmu TstenoSanai studiju programma
“Stratégiska starpkultiiru komunikacija” ieklauta profesionala prakse. Prakse tiek Tstenota
atbilstosi apstiprinatajam prakses nolikuma noteiktajam prasibam ar merki gut praktisku pieredzi
profesionalo pienakumu pildiSanai.

Prakse ir teorétisko un praktisko zinaSanu integréjosSa studiju procesa sastavdala. Praksi
isteno uzpnémumos, iestadés un organizacyas, kuru darbs ir saistits ar kultliras jomu un
starpkultiiru komunikaciju un attiecibam (nacionalas biedribas, v€stniecibas un konsulati,
starptautiskie uzn€mumi un organizacijas u.c.), kur studgjosie piedalas aktualo starpkultiiru
komunikacijas jautajumu pétiSana, planoSana, organizé$ana un istenosana.

Prakses istenoSana tiek organizeta ciesa sadarbiba ar darba dev€jiem, kur péc prakses
apguves tiek giita informacija par stud€josa veicamajiem pienakumiem un veicamiem darbiem,
lai parliecinatos par praks€ giitajam prasmém un kompetencém. Praks€ veicamie uzdevumi tiek
formuléti prakses atskait€s un aizstaveti.

Profesionalas prakses vada un koording pasniedzéjs— prakses vaditajs. Prakse jaaizstav
termina, kur§ noradits prakses dokumentacija. Parbaudijuma veids noteikts katra studiju kursa
programma. Regulars darbs semestrT ietekmé galigo vertejumu studiju kursa. Pasniedzgjs nosaka
prasibas sekmigam kursa studijam. Ar tam studentus iepazistina, uzsakot kart€jo semestri.
Prasibas ir atkarigas no studiju kursa ipatnibam un studiju organizacijas taja.

Studiju procesa istenoSana pamatojas uz studentcentrétas izglitibas principiem. Ka
pieméram, studiju procesa tiek nodroSinata studentu vajadzibu daudzveidiba veidojot dazadus,
katram piem@rotus macisanas veidus un celus. Doc@taji tieck mudinati regulari novertet un uzlabot
pasniegSanas veidus un metodes, sniegt stud€joSiem nepiecieSamas papildus konsultacijas vai
citu atbalstu zinasanu apguve. Katra studiju kursa nosléguma bakalaura studiju programma tiek
veiktas anonimas aptaujas, kurds studjoSie briva forma sniedz atbilstiga studiju kursa
noveértéjumu, tadéjadi nodrosinot atgriezenisko saikni.

4.2.3. Studiju programma istenotas izmainas

Lai nodroSinatu Latvija starptautiski atzitu izglitibas sistému un konkur&tsp&ju starptautiska
Iimeni, ir nepiecieSams palielinat izcilu, eksportsp&jigu studiju programmu skaitu ES valodas
(saskana ar Izglitibas attistibas pamatnostadném 2021. — 2027. gadam). Var secinat, ka, neveidojot
jaunas uz eksportu un konkur@tsp&ju orientétas studiju programmas Latvija, t.sk. starpkultiiru
komunikacijas izglitibas jomas, ne tikai netiks izpilditi hierarhiskie nacionala limena plani, bet
iesp&jama izglitibas eksporta sasaurinasanas, un maksatsp&jigo arzemju potencialo stud€joso izvéle
studét citas ES valstis.

Analizgjot miisdienu darba tirgus prasibas, sadarbibas partneru un nozares uznémumu
ieteikumus, ka arT izmantojot savus resursus, VeA TulkoSanas studiju fakultate pienéma lemumu
veikt buitiskas izmainas arT akadémiskaja magistra studiju programma “Valodas un kulttrvide”,
turpmak veidojot un istenojot to ka profesionala magistra studiju programmu.
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Biitisko izmainu ievieSana studiju programma nosaka jaunus kriterijus studiju programmas
istenoSana, un izmainas veiktas:

e programmas struktiira — profesionala magistra studiju programma;
e programmas nosaukuma — “Stratégiska starpkultiiru komunikacija”;
e icglstamaja izglitibas grada — profesionalais magistra grads;

e iegiistamaja kvalifikacija — profesionala kvalifikacija;

e studiju apjoma — 40 vai 80 KP;

e studiju programmas TstenoSanas ilguma — 1 vai 2 gadi;

e TstenoSanas valoda — anglu un latvieSu valoda;

e izglitibas ieguves forma — klatiene, talmaciba.

4.2.4. Studiju programmas sasniedzamie rezultati

Profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiiru komunikacija” apguves
rezultata tiek iegiits profesionalais magistra grads starpkultiru komunikacija un stratégiskas
komunikacijas vaditaja kvalifikacija, kas atbilst piektajam profesionalas kvalifikacijas l[imenim (5.
PKL) un septitajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras [imenim (7. LKI).

Saskana ar MK noteikumiem Nr. 512 “Noteikumi par otra Iimena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu” un atbilstosi 5. PKL un 7. LKI kvalifikacijas ietvarstruktiiras [imena
profesiju standartam “Stratégiskas komunikacijas vaditajs”, tika noteikti studiju programmas
sasniedzamie rezultati: profesionalas un visparéjas zinasanas, prasmes un kompetences.

Lai studiju programmas saturs biitu konkurétsp&jigs un nodro$inatu zinasanu, prasmju un
kompetencu apguvi atbilstosi darba tirgus pieprasijumam, studiju kursu saturs jaaktualizé ik gadu
Atbilstibu darba tirgus tendencém un profesionalas vides prasibam nodrosina sadarbiba ar studiju
programmas padomi un nozares profesionalu piesaistiSanu studiju kursu doc€Sanai.

Studiju programmas mérkis un sasniedzamie rezultati tiek sasniegti istenojot studiju
programmas studiju kursus un profesionalo praksi, atbilstosi programmas saturam. Katrs studiju
kurss nodroSina 1 Iidz 6 programmas sasniedzamo rezultatu apguvi. Katram programmas
sasniedzamajam rezultatam atbilst vismaz 1 studiju kurss, bet vidéji tie ir 5 vai vairak kursi.

Profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiiru komunikacija” apguves
rezultata tiek ieglts profesionalais magistra grads starpkultiru komunikacija un stratégiskas
komunikacijas vaditaja kvalifikacija, kas atbilst piektajam profesionalas kvalifikacijas limenim (5.
PKL) un septitajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras [imenim (7. LKI).

Stratégiskas komunikacijas vaditaja profesijas standarts apstiprinats Profesionalas izglitibas
un nodarbinatibas trispusgjas sadarbibas apakspadomé 2020. gada 28. februara séde, protokols Nr.
2. Pilns dokumenta izklasts pieejams elektroniskaja saite:
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti.

Profesionalas magistra studiju programmas “Strat€giska starpkultiru komunikacija” satura
dalfjums un struktiira pilniba atbilst normativajos aktos noteiktajam standartam, un tas obligato
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saturu veido studiju kursi 40 KP / 80 KP apméra, kas nodro$ina profesionala magistra grada
iegliSanu, atbilstosi Latvijas izglitibas ietvarstruktiiras sestajam Itmenim (7.LKI).

Profesionala magistra studiju programmas ““Stratégiska starpkultiru komunikacija” apguves
rezultata tiek iegiits profesionalais magistra grads starpkultiiru komunikacija un stratégiskas
komunikacijas vaditaja kvalifikacija, kas atbilst piektajam profesionalas kvalifikacijas Itmenim (5.
PKL) un septitajam Latvijas kvalifikaciju ietvarstrukttras l[imenim (7. LKI).

Saskana ar MK noteikumiem Nr. 512 “Noteikumi par otra Iimena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu” un atbilstosi 5. PKL un 7. LKI kvalifikacijas ietvarstruktiiras Iimena
profesiju standartam “Stratégiskas komunikacijas vaditajs”, tika noteikti studiju programmas
sasniedzamie rezultati: profesionalas un vispar€jas zinasanas, prasmes un kompetences.

* Izpratne un zinaSanas stratégiskas komunikacijas vadiba atbilstosi starpkultiiru
komunikacijas teorétiskajam nostadn€m un jaunakajiem atklajumiem

* Spéja noteikt un nodrosinat organizacijas starpkultiru komunikacijas attistibas virzienus
un mérkus

* Sp&ja nodrosinat un istenot organizacijas efektivas stratégiskas starpkultiru komunikacijas
planoSanu un vadiSanu

* Sp&ja nodroSinat un Tistenot organizacijas korporativo komunikaciju un ikdienas
komunikacijas procesu

» Spéja Tstenot organizacijas praktiskas komunikacijas vadibas darbibas un ar tam saistito
uzdevumu izpildi

* Sp€ja istenot sabiedrisko attiecibu analizi un sniegt vértejumu

Balstot studiju programmu uz sist€miskuma principa un akcentgjot taja valodu prasmju un
stratégiskas starpkultiru komunikacijas lomu tautsaimniecisko struktiiru racionalas ilgtsp&jigas
darbibas nodro§inasana, panakt, lai magistra studiju nosléguma studenti sp&tu:

* izprast un ar miisdienu zinatnu attistibas [imenim atbilstoS8am metodeém stradat starpkultiiru
un daudzvalodibas videé gan viet€ja, gan globala rakstura uzn€mumos un institiicijas;

 izprast saiknes starp uznémumu un starptautisko vidi, atbilstosam stratégiskam
starpkultiiru komunikacijas darbibam sabiedrisko attiecibu un mediju komunikacijas vid€, un
strateégiskas komunikacijas vaditaja, ka ari sabiedrisko attiecibu vaditaja lomu $o saiknu veido$ana;

* uzsakt pastavigu darbibu starptautiska mediju un starpkultiru komunikacijas vide, kas
saistita ar stratégisku sabiedrisko attiecibu parvaldibu;

 sekmigi turpinat pétniecisko un zinatnisko darbibu, tostarp izstradat promocijas darbu,
turpinot studijas doktorantiira, piclietojot apgtito metodologiju praktiskos pétijumos par stratégiskas
starpkultiiru komunikacijas un valodniecibas attistibu miisdienu globalizacijas vide.

Sasniedzamo rezultatu detalizéts izklasts apskatams 4.2. pielikuma.

4.2.5. Studiju programmas plans

Plans skatams 4.3. pielikuma.
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4.2.6. Studiju kursu apraksti (saskana ar veiktajam izmainam studiju programmas plana)

Atbilstosi studiju planam ir strukturéti studiju programmas studiju kursa aprakti. Studiju kursa
apraksti tiek veidoti atbilstosi VeA nolikumam “Nolikums par visparéjam prasibam studiju kursa
veidoSana un 1stenosana Ventspils Augstskola”. Studiju kursa ieklauta informacija pamatota un to
nosaka studiju kursa merki un sasniedzamie rezultati.

Visi studiju kursu apraksti tiek ievietoti e—studiju macibu platforma Moodle atbilstosi
apstiprinatajam studiju planam un ir pieejami daltfjuma pa semestriem. Kartibu, kas nosaka studiju
kursa apraksta ievietoSanu e—studiju macibu platforma nosaka noteikumi “E—studiju macibu
platformas Moodle lietosanas noteikumi Ventspils Augstskola”.

4.2.7. StudéjoSo prakses istenoSanas parskats — prakses uznémumu saraksts

Studiju programma “Stratégiska starpkultiru komunikacija” (péc butiskajam izmainam)
tika uzsakta 2022. gada, un studenti macibu praksi izies un aizstaves tikai 2023. gada, Iidz ar to
parskata perioda nav veikta analize un/vai noveérté€jums par stud€joSo prakses istenosanu.

4.2.8. Studéjoso gala parbaudijumu darbu parskats (tému saraksts un vidéjie vértéjumi,
nenoradot personu vardus)

Studiju programma “Stratégiska starpkultiiru komunikacija” (péc butiskajam izmainam) tika
uzsakta 2022. gada, un pirmie nosléguma darbi tiks izstradati un aizstaveti 2023. gada, lidz ar to
parskata perioda nav veikta analize un/vai noveért€jums par studéjoSo nosléguma darbu teémam.

4.2.9. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/modulos ieklautas informacijas,
sasniedzamo rezultatu (zinaSanas, prasmes, kompetences), izvirzito mérku u.c. raditaju
savstarpéjas sasaistes ar studiju programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem
novertéjums

Profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkulttiru komunikacija” saturu
nosaka tas mérki un uzdevumi, atbilstosi profesiju standarta noteiktajam prasibam.

Studiju process tiek organizéts atbilstosi Ventspils Augstskolas nolikumam par studiju
organizé$anas kartibu “Nolikums par studiju kartibu Ventspils Augstskola” un citiem
reglamentgjoSiem noteikumiem. Studiju programmas kop&jo vadibu nodroSina Ventspils
Augstskolas Studiju padome, konkréto jautajumu risinaSana ir TulkoSanas Studiju fakultates
Domes un Studiju programmas padomes parzina, kas programmas realizacijai pieaicina
nepiecieSamo akadémisko personalu. Profesionala bakalaura studiju programmas “Stratégiska
starpkultiiru komunikacija” praktisko istenoSanu organizé un vada studiju programmas direktore
Dr.paed., docente Vita Balama.

Viens no nozimigakajiem studiju virziena mérkiem un uzdevumiem ir nodroSinat
ekonomikas, kultliras un socialajam vajadzibam atbilstoSas studijas, nodroSinot stud€joSiem
teorétisko zinaSanu un pétniecibas iemanu apguvi, ka arl sagatavot kvalificetus starpkultiiru
komunikacijas specialistus Latvijas valsts un ES darba tirgus prasibam, sniedzot padzilinatas, uz
jaunakajam zinatnes atzinam balstitas zinaSanas un apgiistot profesionalajas darbibas jomas
nepiecieSamas prasmes un iemanas. Tapat ka viens no mérkiem tiek uzstadits sagatavot
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specialistus kvalificétam zinatniskam darbam, kas ir sp&jigi turpinat augstaka Iimena studijas,
pieversoties petniecibas darbam.

Balstoties uz iegtito izglitibas un metodisko bazi, ka ar1 apgtto profesionalo prasmju un
iemanu kompleksu, absolventiem jabiit sp&jigiem konkurét darba tirgi un operativi reagét uz
izmainam taja, sekmigi apgustot art talaku izglitibu citas macibu iestades.

Studiju programmas mérkis ir ar1 istenot padzilinatu zinasanu apguvi, kas nodrosina
iesp&ju patstavigi izstradat p&tijumu metodiku un veikt p&tijumu metodikas pielietojumu aizvien
jaunas nozargs, ka arT lauj turpinat studijas augstakas kvalifikacijas Itmena sasniegSanai.

Nenoliedzami svarigi ir ar1 nodroS§inat studiju kvalitates atbilstibu Eiropas u.c. ekonomiski
attistito pasaules valstu Iimenim, pilnveidojot macibu procesa metodisko, zinatnisko un materiali
tehnisko nodroSinajumu un veicinat sadarbibu ar citam Latvijas un arvalstu augstskolam, kas
aridzan tiek izvirzits ka sasniedzams merkis.

Lai atbilstu jaunakajam darba tirgus tendencém, ka viens no mérkiem un uzdevumiem
izvirzits savlaicigi parveidot programmas saturu un pasniegSanas metodes, reagg€jot uz izmainam
starptautiskaja darba tirgt, ka ar1 pareizi prognozgjot izmainas tuvaka un talaka nakotné, ka art lai
sagatavotu konkur€tsp€jigus specialistus, veidot cieSu studiju procesa saistibu ar realo praksi
multikulturalos uznémumos.

1) Studiju kursi, kas nodroSina jaunako sasniegumu apguvi nozares teorija un praksé —
nodroSina jaunako sasniegumu apguvi teorija un praksé kultirvides izzinasana, valodas nozimi
multikulturalaja sabiedriba, starpkulturu attiecibas un komunikacija, digitalas vides attistibas un
informaciju tehnologiju nozimi musdienas (Starpkultiiru komunikacijas teorijas un modeli,
Inovaciju un tehnologiju vadiba starpkultiru komunikacija; Mediju valodas analizes
korpuslingvistiskais aspekts);

2) Pétnieciska darba, jaunrades darba, projektésanas darba un vadibzinibu studiju kursi —
(Stratégiska cilvekresursu vadiba; Lingvistiska kultiranalize; Tulkojuma loma sazind,; Zinatniskas
pétniecibas organizacija);

3) Kursi profesionalas kompetences sasniegS§anai uznémeéjdarbiba — sekmé profesionalo
zinaSanu attistibu kultiras joma, aktualizéjot tas problematiku misdienu multikulturalaja
sabiedriba, paplaSina praktiskas zinaSanas valodu lietoSana un starpkultiru stratégiskas
komunikacijas organiz€Sana un istenosana, nodrosina ekonomisko un vadibas procesu izpratni, ka
ar1 izpratni par uznémumu organizaciju un dibinasanu, vadiSanas metodém, projektu izstrades un
vadiSanas pamatiem, lietvedibas un finansu uzskaites sist€ému, sniedz zinasanas par darba tiesisko
attiecibu regul&jumu, tai skaita par sociala dialoga veidoSanu sabiedriba, ka ar1 zinasanas par citam
novitateém uznéméjdarbibas vai iestades vadisana — (Socialo mediju komunikacija; Marketing
starpkultiiru aspekti; Digitaldas kultiras parvaldiba; Starpkultiru komunikdcijas projektu
sagatavosana un istenosana,; Sabiedrisko attiecibu un starpkultiiru komunikacijas lietvedibas un
finansu planosana un vadiba; Krizes komunikdcija starpkultiiru konteksta,; Lietiska anglu valoda;
Biznesa étika un kultiira; Sabiedribas ilgtspéja starpkultiiru komunikacijas aspekta)

4) Prakse (6KP) vai Profesionala prakse (20KP) — ir teorétisko un praktisko zinaSanu
integr&josa studiju procesa sastavdala. Praksi isteno uznémumos, iestadés un organizacijas, kuru
darbs ir saistits ar kultiiras jomu un starpkultiiru komunikaciju un attiecibam (nacionalas biedribas,
vestniecibas un konsulati, starptautiskie uznémumi un organizacijas u.c.), Kur studgjosie piedalas
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aktualo starpkultiiru komunikacijas jautajumu pétisana, planosana, organiz€Sana un istenosana.
Profesionalo praksi organiz€ saskana ar apstiprinato nolikumu.

5) Magistra darbs — ir patstavigs zinatniski praktisks pétfjums, kas veltits kadas aktualas
problémas risinasanai stratégiskas starpkultiiru komunikacijas joma. Magistra darbam jabiit
praktiski nozimigam stratégiskas starpkultiru komunikacijas un attiecibu problému risinasana,
tematam jabut aktualam. Magistra darbu var aizstavét p&c visu studiju kursu veiksmigas apguves
un prakses aizstavesanas.

Papildus, veicot butiskas izmainas studiju programma, analiz€tas programmas iesp&jama
attistiba ilgtermina saskana ar nozares attistibas tendencém.

lestajoties Eiropas Savieniba, Latvija uzpémas Ilidzatbildibu par multikulturalas
sabiedribas attistibu un ieklauSanos internacionalaja sabiedriba. Eiropas Savieniba ka viena no
bitiskakajam jomam, kura nemitigi un strauji attistas, ir starptautiskas kultirvides izzinaSana un
starpkultiiru komunikacijas procesu vadiSana. Tas tikai apliecina, ka starpkultiiru komunikacija un
attiecibas ir loti nozimiga sabiedrisko attiecibu sastavdala, kas veicina un nodroSina izpratni par
citas kultiirvides vesturiski radu§am Tpatnibam un nodroSina veiksmigu sazinu.

Latvija starpkultiru komunikacijas attistibu varétu skatit lokala un globala aspekta.
Globalais aspekts saistits ar Latvijas ka Eiropas Savienibas dalibvalsts ilgtsp€jigu attistibu, kur
Latvijai nepiecieSams nemitigi nodros§inat komunikaciju starpvalstu attiecibas, kas nav atdalamas
no kultlirvides izzinaSanas un starpkultiiru saiSu stiprinasanas. Ka noradits Eiropas Komisijas
zinojuma, FEiropas Savienibas valstis visas darbibas jomas (ekonomika, inzenierzinatnés,
jurisprudencg, transporttiklu nodroSinajuma, lauksaimniecibas joma, kultira, izglitiba, zinatné
utt.) trukst specialistu, kuri spgj orientéties kultiirvides jautajumos un nodroSinat sazinas procesus,
tadgjadi veidojot veiksmigu starpkultiiru komunikaciju. Partnerattiecibas un sazina Eiropas
méroga nav iespéjamas bez starpkultiiru komunikacijas specifikas apzinasanas. Lokalais aspekts
starpkultiru komunikacija saistits ar Baltijas regiona attistibas iesp&jam, kur Latvija ka Eiropas
Savienibas pierobezas valsts veiksmigi attista multikulturalo vidi un nodroSina starpkultiiru
komunikaciju.

Ventspils Augstskolas TulkoSanas Studiju fakultatei ir realas iesp€jas gatavot augsti
kvalific€tus specialistus starpkultiiru komunikacijas joma studiju virziena “Valodu un kultiiras
studijas, dzimtas valodas studijas un valodu programmas”. TulkoSanas Studiju fakultatg tiek veikta
zinatniski petnieciska darbiba, kuras merkis ir veikt sistematiskus petijjumus dazadas valodniecibas
un kulttirvides attistibas jomas, t.sk. starpkultiiru attiecibu un komunikacijas ietvara. Nemot vera
nostadnes augstakaja izglitiba Eiropas Savieniba un pasaul€, uzsvars un prioritate tiek dotas tam
studiju programmam, kur tiek pieskirta profesionala kvalifikacija, kas nodroSina veiksmigaku
ieklausanos darba tirgli pec augstskolas absolvésanas.

Tas pamatoti apliecina to, ka lietderigi péc biitisko izmainu veikSanas studiju programmu
istenot ka profesionala magistra studiju programmu, pieskirt profesionala magistra gradu
starpkultiiru komunikacija un stratégiskas komunikacijas vaditaja profesionalo kvalifikaciju.
Atbilstosi profesijas standartam, studiju process jaorganiz€ un jabalsta uz nepiecieSamajam
zinasanam, prasmém un kompetencém tadas jomas ka: kultiirvides attistiba, valodu prasmju
attistiba, starpkultiru komunikacijas procesu parvaldiba un stratégiskas starpkultiiru
komunikacijas procesu istenoSana. Visu izglitibas procesu mijiedarbiba péc veiktajam bitiskajam
izmainam atainota programmas satura.
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Ventspils Augstskolas TulkoSanas Studiju fakultaté izveidojies kvalificéts macibspeku
kolektivs, ir piemerota materiala baze un labas iesp€jas gan starpkultiiru situacijas izp&tei, gan
augsta Itmena specialistu starpkultiiru komunikacijas jautajumos sagatavosanai. Izveidojusies
veiksmiga sadarbiba ar uzn€méjiem, pasvaldibam, vairakam ar kultliras jautajumiem saistitam
iestad€m un organizacijam, ar sabiedriskajam organizacijam, ar izglitibas un zinatnes iestadém,
notiek sadarbiba ar dazadu valstu vEstniecibam un konsulatiem u.c. Tad€jadi profesionala magistra
studiju programma starpkultiru komunikacija ar profesionalo kvalifikaciju sagatavosana
Ventspils Augstskola ir aktuala un pamatota.

Studiju programmas merki ir:

* nodros$inat studgjosSiem padzilinatu teorétisko zinasanu iegliSanu un pétniecibas iemanu
un prasmju attistiSanu;

* sagatavot kvalific€tus starpkultiru komunikacijas specialistus Latvijas valsts un ES darba
tirgus prasibam, sniedzot padzilinatas, uz jaunakajam zinatnes atzinam balstitas zinaSanas un
apgustot profesionalajas darbibas jomas nepiecieSamas prasmes un iemanas,

* nodroSinat specialistu sagatavoSanu tautsaimnieciskam struktiiram darbam Latvija, citas
Eiropas Savienibas dalibvalstis un arvalstis arpus ES;

+ sniegt studgjoSajiem zinatnisku pamatu augsta limena starpkultiru komunikacijas
pakalpojumu sniegSanai tautsaimniecibai nepiecieSamas nozaré€s, attistot zinatniskas analizes sp&jas
un prasmi patstavigi risinat problémas, ka ari sagatavot stud€joSos turpmakam zinatniskas
pétniecibas studijam.

* nodros$inat studiju kvalitates atbilstibu Eiropas u.c. ekonomiski attistito pasaules valstu
Iimenim, pilnveidojot macibu procesa metodisko, zinatnisko un materiali tehnisko nodroSinajumu
un veicinat sadarbibu ar citam Latvijas un arvalstu augstskolam;

* savlaicigi parveidot programmas saturu un pasniegSanas metodes, reag€jot uz izmainam
starptautiskaja darba tirgli, ka arl pareizi prognozgjot izmainas tuvaka un talaka nakotng; e
nodro$inat nozares zinatnu teorétiskajos pamatos saknotas, profesionalas izglitibas standartiem
atbilstoSas profesionalas magistra studijas;

* veidot cieSu studiju procesa saistibu ar realo praksi multikulturalos uznémumos.
Studiju programmas uzdevums ir sagatavot specialistus, kuri spé;j:

* orientéties valodas, kulttiras un starpkultiiru komunikacijas jautajumos, un kuri
padzilinati parzina izvelétas valodas un attiecigas nacijas kultiiru, nemot véra attiecigos
starpkultiiru un starpdisciplinaros aspektus.

 lidzas praktiskajam zinasanam un prasmém sp€j patstavigi veikt zinatniski
pétniecisko  darbu  stratégiskas komunikacijas nozaré, 1Ipasu veribu pieversot
starpdisciplinaritates sniegtajam iesp&jam misdienu petnieciba;

* balstoties uz iegiito izglitibas un metodisko bazi, ka arT apgiito prasmju un iemanu
kompleksu, konkurgt darba tirgli un operativi reagét uz izmainam taja;

» sekmigi turpinat studijas doktorantiiras programmas.

4.2.10. Macibspéeku savstarpéjas sadarbibas novertejums
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Profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiiru komunikacija”
istenoSana piedalisies Ventspils Augstskolas veletais akadémiskais personals: zinatnu doktori —
profesori, asociétie profesori, docenti un lektori, vadosie p&tnieki un p&tnieki, ka art pieaicinatie
vieslektori nozares specialisti.

Studiju programmas macibspeku sadarbiba tiek veicinata, izmantojot gan formalus, gan
neformalus VeA organiz&tos pasakumus. Studiju programmas doc@tajiem ir nodrosSinata iesp&ja
piedalities profesionalas pilnveides un metodiskajos seminaros, kursos un diskusijas, kurus
organizé Studiju nodala sadarbiba ar Muzizglitibas centru. Vairaki kursi docétajiem tika
organiz&ti, stenojot projektus “Stiprinat Ventspils Augstskolas akadémisko personalu stratégiskas
specializacijas jomas” (Projekta Nr.: 8.2.2.0/18/A/009) un “Ventspils Augstskolas studiju
programmu satura kvalitates pilnveide, resursu izmantoSanas efektivitates uzlaboSana un labakas
parvaldibas nodroSinasana” (Projekta Nr.:8.2.3.0/18/A/014). CieSa macibspéku sadarbiba notiek,
izstradajot un pilnveidojot studiju programmas saturu. Docetaji riipigi seko studiju kursa
ieklautajam tematiskajam sadalijumam, savstarpgji saskanojot tematiskas jomas un studiju
rezultatu sasniegSanas un veértéSanas mehanismu. Studiju programmas istenoSanas procesa notiek
cieSa macibspeku sadarbiba, pieméram, nosléguma darbu kvalitates apsprieSana fakultates
organiz€tajas sédes, diskutéjot par vertéSanas krit€rijiem un nosléguma darbu kvalitates
uzlaboSanas iesp&jam. Gadijuma, kad studiju kursu isteno divi doc€taji, savstarp&ja sadarbiba ir
seviski svariga. Loti liela nozime ir jauno macibspéku piesaistiSanai. Fakultates doc€taji jaunajiem
pasniedz€jiem sniedz savu atbalstu, dalas ar savu pieredzi un palidz sagatavot macibu materialus.

4.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums
4.3.1. Studiju programmas istenoSanas pasSizmaksas aprekins
2021./2022. ak. g. studiju programma V&l netika Tstenota, tade| pasizmaksas aprékina nav.
4.3.2. Studiju programmas finanséjuma avoti

Profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiru komunikacija” studiju
procesa nodroSinasanas galvenais finans€juma avots ir studiju maksa un valsts pieskirtie finansu
lidzekli valsts finansétajam budzeta vietam. Valsts finanséto pieSkirto vietu skaits 2022. gada
studiju programmai ir 5. Galvenais finans€juma avots ir studiju maksa, kas var bit segta no
sekojosiem finanSu avotiem:

— stud€josa personigie lidzekli;

— stud€josa vecaku un /vai citu radinieku personigie lidzekli;
— stud€josa darba devé€ja finans€jums;

— studiju kredits;

— komerckredits;

— sponsoru finanséjums u.c.

Studiju maksas apmeru un samaksas kartibu katram studiju gadam nosaka un apstiprina
Ventspils Augstskolas Senats.
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Ar katru studgjoso tiek noslégts Iigums par izglitibas iegtiSanu, kura uzradita studiju maksa
par visu studiju laiku. Ventspils Augstskola noteiktas $adas studiju maksas apmaksas iesp&jas
studgjosSiem:

— par programmas apguvi kopuma;

— par kartgjo studiju gadu;

— par kartgjo semestri;

— pamatojoties uz individualu maksajumu grafiku, kas tiek pievienots studiju ligumam.
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5. KOPIGA DOKTORA STUDIJU PROGRAMMAS “VALODU UN
LITERATURAS STUDIJAS” RAKSTUROJUMS

5.1. Studiju programmu raksturojosie parametri
Detalizets parskats par studgjoso skaitu pieejams 5.1. pielikuma.
5.1.1. Studiju programmas izveide

Kops$ 2020. gada DU darbojas Valodniecibas un literatiirzinatnes promocijas padome,
kuras sastava ir LiepU un VeA eksperti. Promocijas padome v&rt€, vai jau izstradatas studiju
programmas saturs atbilst studiju virzienam, vai struktiira ik péc laika nedaudz jamaina. Kopigas
doktora studiju programmas “Valodu un literatiiras studijas” izstradi veica darba grupa, kas tika
izveidota 2020. gada oktobr1. Taja ietilpa VeA, DU un LiepU parstavji, kam ir pieredze atbilstosu
doktora studiju programmu istenoSana. Darba grupas dalibnieki regulari tikas un apsprieda
programmas izstrades jautajumus, piemeéram, programmas koncepciju, saturu un planojumu,
jaunu, inovativu kursu izstradi, uznemsanas prasibas, planotas sadarbibas mehanismu un kvalitates
nodroS§inasanu.

Programmas izstrades laika tika pétita Eiropas un pasaules pieredze lidzigu programmu
izveidg, ka ar1 ieverots konceptualaja zinojuma Par jauna doktorantiiras modela ieviesanu Latvija
(https://www.izm.gov.Iv/Iv/imedia/1474/download)  paustais.  Partneraugstskolu  parstavji
prezent€ja savu pieredzi doktorantiiras darbiba noteikta joma: VeA — tulkojumzinatnes joma; DU
— literattirzinatnes un valodniecibas (sastatama un salidzinama valodnieciba) joma, LiepU —
valodniecibas joma (baltistika, lietiSka valodnieciba). Partneru pieredze tika integréta jaunaja
starpdisciplinaraja modeli. Programmas izveides procesa galvenie posmi:

- programmas koncepcijas izstrade (struktiira, saturs, planojums, sasniedzamie rezultati);
studiju kursu aprakstu izstrade;

diskusijas un vienos$anas par programmas darbibas mehanisma pamatprincipiem;
licenc€Sanas zinojuma sagatavosana.

Programmas koncepcijas izstradé tika iesaistiti un uzklausiti darba dev&ju parstavji,
partneraugstskolu esoSo doktora studiju programmas stud€joSie un absolventi, ka art macibspeki.

Jaunas doktora studiju programmas izveides procesa tika izstradata stud€joso aptauja, kas
ieklava divas dalas: rakstisku aptauju un mutiskas parrunas (katra partneraugstskola veica savu
aptauju atseviSki, péc tam tika apkopoti iegiitie rezultati). Stud€joSie uzsvéra $adas v€lmes:
starpdisciplinaritate, iesp€ja iepazities ar citu Latvijas augstskolu doktorantiiru pieredzi, iesp&ja
vairak komunicét ar doktorantiem un zinatniska grada pretendentiem, plasakas iesp&jas iesaistities
realaja petnieciskaja procesa (projekti, publikacijas, konferences).

5.2. Studiju saturs un IstenoSana
5.2.1. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

Starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” TstenoSana pieméro ieks€jas kvalitates mehanismu, kas
atbilst kop&jam virzienam “Valodu un kultiras studijas, dzimtas valodas studiju un valodu
programmas”. So kvalitates mehanismu veido:

1) doktora studiju programmas padomes darbiba,
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2) programmas direktoru sadarbiba ar abu augstskolu profesiiru, lai veidotu optimalu
semestra nodarbibu planojumu, apspriestos par studiju kursu saturu, kursu
papildinaSanu vai nomainu, ka ar1 pilnveidotu atbalstu doktorantiem,

3) zinatniskas darbibas un akad@miska personala planosana un regulara rezultatu
novertésana abas augstskolas,

4) doktorantu aptaujas un to rezultatu analize.

Jaunas KDSP “Valodu un literatiiras studijas” TstenoSana tiek planota, izmantojot dazadas
studiju formas, formalas un neformalas izglitibas metodes un metodiskos panémienus, ka ar e—
studijas stud€joso patstaviga darba organizé€Sanai. Studiju programma tiks lietoti dazadi nodarbibu
veidi — lekcijas (tostarp pieredz&jusu profesionalu vaditas interaktivas lekcijas, arvalstu profesoru
vieslekcijas), seminari, praktiskas nodarbibas, un darba formas — konsultacijas, individualais un
grupu darbs, diskusijas; lidztekus tradicionalajam tiks praktizétas ar1 interaktivas darba formas:
izbraukuma nodarbibas, audiovizualo materialu analize, praktiskas darbnicas u. tml. Uzskatamibu
teorétisko un praktisko zinaSanu apguvé nodroSinas modernu tehnisko Iidzeklu un digitalo
risinajumu izmantoSana. Studiju metodes tiks izv€l€tas atbilstosi studiju kursu saturam un
specifikai, sasniedzamajiem studiju rezultatiem, ka ar1 studiju procesa organizacijai.

KDSP “Valodu un literatiiras studijas” licla uzmaniba tiek veltita doktorantu patstavigajam
darbam, kas v@rsts uz promocijas darba izstradi. Studijas balstas uz stud€jo$a patstavibu,
vienlaikus nodroSinot docé€taju vadibu un atbalstu — katra studiju kursa apraksta ir noradits
stud€joso patstaviga darba apjoms un saturs, ka ari ta vértéSanas metodes. Doktorantu patstavigais
darbs ietver daudzveidigas aktivitates:

e avotu studijas un sagatavoSanos seminarnodarbibam,;
e dalibu starptautiskas zinatniskas konferences;
e projektu, zinojumu izstradasanu un prezentaciju;
e informacijas vakSanu, datubazu izpéti;
e izstazu, seminaru un meistarklasu apmekléSanu.
KDSP “Valodu un literatiiras studijas” kvalitates nodroSinajuma un virziena atbilstibas pamata ir:

— studiju programmas satura analize un izvert€§jums, sagatavojot pasSnovert§juma
zinojumus par aizvadito akadémisko gadu; iegiitie dati un secinajumi tiek izskatiti studiju
virziena padomes sédg;

— studiju programmas satura, akadémiska un zinatniska darba salidzinasana ar citas Latvijas
augstskolas realizétajam lidzigam studiju programmam;

— studiju procesa analize un kontrole, kas tiek istenota, regulari sekojot un analizgjot studiju
programmas saturu virziena padomes séd€s un atbildigo struktiirvienibu sédes, veicot
doktorantu aptaujas pec katra studiju kursa noklausiSanas un noskaidrojot doktorantu
viedoklus par docéSanas kvalitati, aptaujas ieglistot informaciju par doktorantu un
absolventu attieksmi, analiz€jot formalos un cita veida programmas apguves raditajus;

— studiju procesa un pétnieciska darba integracijas pastiprinasana, uzskatot to par biitisku
kvalitates nodroSinasanas sistémas sastavdalu;
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— studiju procesa stratégiska planosana, analiz€jot studiju programmas vajas puses, riskus,
attistibas iesp&jas un pargjos ar to saistitos aspektus.

Lai regulétu kopigas programmas darbibu, tiks izveidota kopigas programmas padome.
Kopigo programmu katra no pusém vadis programmas direktori un Programmas padome. Padomes
sastava tiks ieklauti devini parstavji — pa trim parstavjiem no katras augstskolas, taja skaita katras
puses ieceltais programmas direktors. Padomes loceklus katra puse iecel tas noteiktaja kartiba.
Lémumus padome pienems kolegiali. Kopigas progammas padome noteiks vienotas programmas
istenoSanas prasibas.

5.2.2. Studiju programma istenotas izmainas

Parskata perioda VeA TSF, sadarbiba ar Daugavpils Universitates (turpmak — DU)
Humanitaro fakultati un LiepU Humanitaro un makslas zinatnu fakultati veica izmainas, izstradajot
kopigu doktora studiju programmu ‘“Valodu un literatiiras studijas” (ESF projekts
Nr.8.2.1.0/18/A/019 “Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplietoSanas
stiprinaSana Daugavpils Universitate”). Tas izveides priekSnosacijumi bija ilggadg&ja augstskolu
sadarbiba tulkojumzinatnes, valodniecibas un literatiirzinatnes joma. Programmas izveides galvenie
priek$nosactjumi:

— misdienas aktualizgjas starpdisciplinaritates tendence humanitaro zinatnu joma, par ko
liecina Latvija apstiprinata zinatnisko gradu klasifikacija (humanitaro zinatnu doktora
grads valodnieciba un literatiirzinatng);

— triju augstskolu sadarbiba programmas realiz€Sana veicinas programmas konkur&tsp&ju
Latvija un arvalstis;

— katrai partneraugstskolai ir savas unikalas iestrades, kas produktivi papildinas cita citu
(VeA — lietiska valodnieciba un tulkojumzinatne; DU — literatrzinatnes skola,
kontrastiva pieeja valodnieciba; LiepU — baltu valodnieciba, regionalistika);

— miusdienu tehnologiju attistiba lauj operativi risinat mobilitates un apmainas jautajumus.

5.2.3. Studiju programmas sasniedzamie rezultati

LiepU un VeA Starpaugstskolu doktora studiju programma “Valodnieciba (latviesu
diahroniska un sinhroniska valodnieciba, lietiSka valodnieciba un salidzinama un sastatama
valodnieciba)” studiju process tiek organiz€ts atbilstoSi Ventspils Augstskolas nolikumam par
studiju organizé$anas kartibu “Nolikums par studiju kartibu Ventspils Augstskola” un citiem
reglament&josiem noteikumiem. Studiju programmas istenosanu parrauga kolegiali izveidota un
abu augstskolu Senata apstiprinata Starpaugstskolu doktora studiju programmas padome
(prieksseédetaja — prof. Dr. paed. D. Laiveniece), kas lemj par programmas satura istenoSanu un
pilnveidi, izstrada un apstiprina promocijas eksamenu programmas, organiz€ promocijas
eksamenu norisi, apsprieZ un apstiprina promocijas darbu zinatniskos vaditajus, noveérte
doktorantu individualo planu izpildi un piepem lémumu par doktorantu atestaciju, lemj par
kopg&jam programmas darbibam, saskanojot abu augstskolu iesp€jas, ka arT apsprieZz doktorantu
priekslikumus studiju satura un organizacijas pilnveidei.
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Programmas praktisko Tsteno$anu vada programmas direktores: LiepU — asoc. prof. Dr. philol.
leva Ozola, VeA — doc. Dr. philol. Agnese Dubova.

Doktora studiju programmas saturu nosaka tas merki:

1) nodroSinat zinatnisko un akadémisko péctecibu valodniecibas nozaré, paredzot
programmas absolventiem iesp&ju ieklauties Latvijas un starptautiskaja
zinatniskaja aprité, akadémisko pienakumu veikSana, ka arf citas darbibas jomas,
kur nepieciesama vai vElama filologijas zinatnu doktora Iimena zinatniska
kvalifikacija;

2) balstoties uz sadarbibu dazadu valodniecibas apaks$nozaru ietvara, attistit Latvijas
valodniecibai, izglitibas sist€émai un sabiedribai aktualus un perspektivus
pétniecibas virzienus;

3) paplasinat un padzilinat Letonikas p&tijumus, attistit tulkojumzinatnes teorétisko
bazi un jaunus lietiSkas valodniecibas apaksSvirzienus.

Studiju programmas uzdevums: nodrosinat doktorantiem iesp&ju sekmigi apgit studiju
programmu, lai iegiitu filologijas doktora gradu (Dr.philol.) un tam atbilsto$as nozares doktora
intelektualas, profesionalas, akadémiskas un praktiskas kompetences.

Nemot véra studiju programmas mérkus un uzdevumus, ir veidota doktora studiju programmas
struktiira, paredzot p&tniecisko darbu, nozares un apak$nozaru teorijas un metodologijas studijas,
ka ar1 zinatniska, organizatoriska un akadémiska darbu kompetencu apguvi.

5.2.4, Studiju programmas plans
Lai sasniegtu atpazistamibu, programmas strukttra ir paredzéts:

- piedavat plaSu pétamo tému loku humanitaraja joma;

- atbalstit starpdisciplinaritati;

- piedavat iesp&ju veikt petniecibu anglu valoda;

- piedavat latviesu valodas apguves programmu arvalstniekiem.

Studiju kursu apguve ieklauj tris dalas: Kopejie starpdisciplinarie kursi (10 KP),
Doktorantiiras kolokvijs (6 KP) un Virziena specializétie kursi (20 KP).

Kopeéjie starpdisciplinarie kursi orient€ti uz teorétisko zinasanu apguvi humanitaraja joma
citu jomu (socialas zinatnes, IT u. c.) konteksta. Kursu saturs nodros§ina miisdienigu teorétisko
zinaSanu un izmantojamo prasmju apguvi, ka ar1 akadémiskas/ zinatniskas &tikas studijas.

KDSP “Valodu un literatiiras studijas” organizacija paredz programmas merkiem
atbilstoSu rezultatu sasniegSanu.

Doktorantiiras kolokvija merkis ir veicinat doktorantu un zinatnisko vaditaju, doktorantu
savstarpgjo un akademiska personala sadarbibu. Kolokvijs ir paredzets ka trisdaligs pasakums,
kam pamata ir zinatniska diskusija par doktorantu petamajam teémam. Kolokvijs tiek organizéts ka
minikonference: t€émas dazadu aspektu prezentacija, aizstavésana un izversta akadémiska diskusija
ar visu doktorantu, vaditaju un citu macibspeku dalibu.

Virziena specializétie kursi ieklauj tris modulus, kuri paraléli tiks realizéti katra
apaksSprogramma: Obligatas specializacijas kurss (10 KP), Obligatas izveles kurss (5 KP), Brivas
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izveles kurss (5 KP). Obligatas izveles kurss nodroSina specializacijai nepiecieSamo

metodologisko bazi. Obligatas izveles kurss ir veltits tie§si KDSP “Valodu un literatiiras studijas’

b

metodologiskajai specifikai. Savukart ka brivas izveles kursu doktoranti var€s izvéleties vai nu
savas specializacijas piedavato kursu, vai kursu no citas specializacijas.

Studiju process KDSP “Valodu un literattiras studijas” notiks saskana ar apstiprinato
studiju planu, kas skatams 7. tabula. Programmas studiju plans veidots, nemot véra akadémisko
zinasanu apguves secibu, studiju kursu p&ctecibu un savstarpgjo saikni.

7. tabula. Studiju programmas planojums.

vesture

Kursa nosaukums > Docéetaji Pﬁfrobr?::es
Pétnieciba — 18 KP
Promocijas darba izstrade
Internacionalizacija un pétijuma aprobacija
Studiju kursu apguve
Kopgjie starpdisciplinarie kursi (10 KP)
Humanitaro zinatnu starpdisciplinarie aspekti 6 eksamens
Sociala ontologija: informacija un globalie procesi 4 eksamens
Doktorantiras kolokvijs (6 KP)
ApakSprogrammas specializétie kursi (20 KP)
Obligatas specializacijas kurss (10 KP)
Literattiras teorijas un kulttiras procesa paradigmas 10 eksamens
Valodas sisteémas diahroniskas un sinhroniskas studijas 10 eksamens
Tulkojumzinatnes teorétiskie un lietiSkie aspekti, disciplinas 10 cksamens
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Obligatas izvéles kurss (5 KP)

Prof. F. Fjodorova metodologiskas skolas seminars 5 eksamens
Salidzinama un sastatama lingvistika 5 eksamens
TulkoSanas teorijas un prakses starpdisciplinarie aspekti 5 eksamens

Brivas izvéles kurss (5 KP)

Literatiiras un kultiiras starpdisciplinarie aspekti 5 ieskaite ar atzimi
Lietiska valodnieciba 5 ieskaite ar atzimi
Tulkojumzinatnes kulturologiskie un receptivie aspekti 5 ieskaite ar atzimi

KDSP “Valodu un literatiiras studijas” veidota un tiks realiz&ta, respekt&jot doktorantus
un vinu vajadzibu daudzveidibu, piedavajot piemérotakos studiju veidus. Galvena uzmaniba tiks
pieversta studentcentrétai pieejai. Programmas realizacijas gaita doktorantiem tiks piedavatas
dazadas studiju metodes, t.sk. iesp€ja apgut studiju saturu attalinati, ar videomaterialu palidzibu,
iespgja sanemt konsultacijas u. tml., tadgjadi pielagojot programmas istenoSanu stud€josSo
prasibam. Lidz ar to tiks nodroSinata iespé&ja apgut studiju programmu ar1 tiem, kas dazadu
apsveérumu dé| nevar apmeklét nodarbibas katru dienu, pieméram, stradajoSiem stud&josajiem,
jaunajam maminam u. c. Taja pasa laika tiek attistitas doktorantu prasmes stradat patstavigi,
piedavajot macibspeka vadibu un atbalstu un veicinot abpus€ju cienu doktorantu un macibspeka
attiecibas.

Programmas realizacijas gaita tiks ieveéroti studentcentrétas izglitibas pamatprincipi:
e pastaviga refleksija;
e individuala pieeja doktorantiem: nav viena risinajuma, kas derétu visiem;

o tiks nemts véra, ka doktorantiem ir dazadi maciSanas stili, atSkirigas prasibas, intereses,
pieredze un ieprieks€jas zinasanas;

e doktorantu zinaSanas, prasmes un iemanas vert€ ne tikai akadémiskais personals, jabiit ari
paSkontrolei par savam studijam;

e doktorantiem tiks piedavata iesp&ja macities paSiem;

o nepartraukta sadarbiba starp stud&josajiem un akadémisko personalu.

5.2.5. Studiju kursu apraksti (saskana ar veiktajam izmainam studiju programmas plana)
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Atbilstosi studiju planam ir strukturéti studiju programmas studiju kursa aprakti. Studiju kursa
apraksti tiek veidoti atbilstosi VeA nolikumam “Nolikums par vispargjam prasibam studiju kursa
veidoS$ana un 1stenoSana Ventspils Augstskola”. Studiju kursa ieklauta informacija pamatota un to
nosaka studiju kursa merki un sasniedzamie rezultati.

Visi studiju kursu apraksti tiek ievietoti e—studiju macibu platforma Moodle atbilstosi
apstiprinatajam studiju planam un ir pieejami daltfjuma pa semestriem. Kartibu, kas nosaka studiju
kursa apraksta ievietoSanu e—studiju macibu platforma nosaka noteikumi “E—studiju macibu
platformas Moodle lietosanas noteikumi Ventspils Augstskola”.

5.2.6. Studiju programmas istenosanas novértéjums, noradot metodes un ka tas veicina
studiju Kursu rezultatu un studiju programmas mérku sasnieg§anu

Starpaugstskolu DSP  “Valodnieciba” studijas tiek Tstenotas péc doktorantu
individualajiem planiem. Studiju programmu direktori izstrada semestra darba planojumu un
parrauga ta istenoSanu, veido komunikaciju ar programmas macibspékiem un doktorantiem.

Lai piesaistitu promocijas pétijumu tematikai piemérotakos vaditajus, Starpaugstskolu
doktora studiju programmas padome sadarbojas ar citu Latvijas augstskolu profesoriem un
vadoSajiem pétniekiem, piem., LU prof. A. Vulani, prof. I. Balodi, prof. I. Koskinu, asoc. prof. A.
Salmi, LU Matematikas un informatikas institiita vad. pétnieci I. Auzinu un p&tnieci Ingu Kaiju.

Studiju rezultatu sasniegSanu nodroSina:
1) dazadu akadémiska darba formu izmantoSana studiju procesa;
2) pieejamiba specialajai lingvistiskajai literatiirai un macibu metodiskajiem materialiem;

3) doktorantu pétniecisko rezultatu publiskoSana zinatnisko rakstu krajumos un
starptautiskas konferences;

4) doktorantu un macibspéku sadarbiba valodniecibas apaks$virzieniem kopigos kursos,
darbseminaros un citos zinatniska darba veidos, kopigos metodologiskos un
lingvistiskos kolokvijos;

5) doktorantu zinatniskas un akadémiskas socializacijas organizé$ana un doktorantu
individualas pieredzes refleksija doktorantu kolektiva;

6) zinatniskas pieredzes apgusana, piesaistot valsts un arzemju vieslektorus, atbalstot
doktorantiras un zinatnisko stipendiju iegtSanu, piedaliSanos starptautiskos
zinatniskos pasakumos Latvija un arzemes;

7) Latvijas lingvistisko tradiciju un vides izzinasana, veicinot doktorantu nodarbibu norisi
dazados valsts zinatniskajos centros (LatvieSu valodas instittta, LU MII Maksliga
intelekta laboratorija u.c.).

Studiju rezultatu vertéSanas sisttma paredz doktorantu visu veikto uzdevumu
novertéjumu. Ar vertejumu 10 punktu sisteéma tiek novertéti promocijas eksamenu rezultati.
Promocijas eksamena visparigaja valodnieciba tiek vertétas doktoranta zinaSanas par
galvenajiem pasaules valodniecibas virzieniem, skolam, to izstradatajam pétniecibas
metodém, ka arT prasme pamatot sava pétijjuma saistibu ar kadu no musdienu lingvistikas
virzieniem. Eksamenu veido divi jautajumi:
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1) eksamena programmas jautajums,

2) jautajums, kas izriet no doktoranta promocijas pétjjuma témas un ir komisijas
locekliem iesniegts zinatniska referata veida.

Promocijas eksamena specialitaté un svesvalodu prasmés tiek vertéta doktoranta kompetence
izveletaja valodniecibas apaks$nozare, prasme diskutet par p&tniecibas tematu gan dzimtaja
valoda, gan kada no svesvalodam. Eksamenam ir 3 dalas:

1) specializacijas (apaks$nozares) jautajums mutvardu forma (saskana ar apak$nozares
programmu),

2) specializacijas jautajums rakstveida (ap 10 Ipp. apjoma, noforméts zinatniska raksta
forma) ar 1,5 Ipp. apjoma kopsavilkumu svesvaloda, kas elektroniska forma iesniegts
eksamena komisijas locekliem vienu ned€lu pirms eksamena,

3) diskusija par specializacijas jautajumu svesvaloda.

Doktorantu zinatniskie raksti pirms public€Sanas un referati pirms to nolasiSanas tiek
apspriesti ar zinatnisko vaditaju. Ja nepiecieSams, novertéSanai vai konsult€Sanai tiek
pieaicinati arf citi profesori.

Doktoranti p&c referatu vai rakstu iesniegSanas sanem to kvalitates anonimu noveértéjumu
no konferencu zinatniskajam komitejam, zinatnisko zurnalu un rakstu krajumu redakcijas
kolegijam. So novertéjumu apspriesana gan ar zinatnisko vaditaju, gan Starpaugstskolu
doktora studiju programmas padome ir svarigs doktoranta zinatniskas izaugsmes komponents.

Studiju gada individualais pé&tniecibas darbs, zinatniskas aktivitates, zinatniska un
akadémiska darba prasmju pilnveide tiek novertéta doktorantu atestacija, analiz€jot
individuala studiju plana izpildi. Doktorantu atestacijas s€des ir atklatas, tajas piedalas visi
doktoranti un zinatniskie vaditaji.

Studiju laika doktoranti attista novért€Sanas prasmes, darbojoties jauno lingvistu
starptautiskas konferences un rakstu krajuma redakcijas kolégija (recenzéjot kolegu rakstus),
ka arl darbseminaros, metodologiskajos kolokvijos un atestacijas, piedaloties koleégu
sasniegumu un izvirzito problému apspriesana.

5.2.7. Studéjosajiem nodroSinato promocijas iespéju un promocijas procesa novértéjums un
raksturojums

Starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” studiju organizacija un doktorantu novérté$ana ir
virzita uz rezultatu — promocijas darbu un par to iegiitu zinatnisko gradu (Dr. philol.) kada no
valodniecibas apakSnozarém, kas atbilst valsti pienemtajai kartibai un kriterijiem:

1) promocijas darbs ir pabeigts originals pétijums, kura rezultatiem ir bitiska nozime
valodniecibas apaks$nozarg,

2) pétijuma lietotas musdienigas analizes un datu apstrades metodes,
3) darba rezultati ir publicéti zinatniskas izdevumos vai monografija,
4) darba rezultati ir refereti starptautiskas zinatniskas konferences vai seminaros,

5) darba ir ievérota zinatniska &tika.
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Novertgjumu par promocijas pétijuma atbilstibu doktora zinatniskajam gradam atklatas
aizstavesanas rezultata dod nozares promocijas padome, kura darbojas eksperti no dazadam
Latvijas zinatniskajam iestadém. Promocijas darba kopsavilkumi tiek nosutiti gan Latvijas, gan
arzemju universitatém un p&tniecibas iestadém, kas var sniegt atsauksmi par p&tfjumu.

5.2.8. Studéjoso gala parbaudijumu darbu parskats (tému saraksts un vidéjie vertéjumi,
nenoradot personu vardus)

Visi starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” apstiprinatie promocijas pétijumi tiek izstradati
lietiSkaja vai salidzin@maja un sastatamaja valodnieciba. Tie ir cieSak saistiti ar valodas praksi,
tiem labak saskatama praktiska noderiba ar doktorantu akadeémiskaja/izglitibas ikdienas darba
(augstskola, skola) vai citur darba vide risinamajam problémam.

5.2.9. Macibspéku savstarpéjas sadarbibas novértéjums

Viens no svarigakajiem kvalitates nodrosinaSanas faktoriem KDSP “Valodu un literatiiras
studijas” ir macibspeki. Studiju programmas realizacija iesaistita akadémiska personala
kvalifikacija ir atbilstoSa studiju programmas specifikai un istenoSanas nosacijumiem, ka ari
normativo aktu prasibam izglitibas joma. Macibspeki ir profesionali sava zinatnes nozarg, kas
apliecinajusi savu kompetenci nozares p&tnieciba un e—vides izmantoSana studiju procesa, ka ar1
piedalijuSies pé€tniecibas, t.sk., starptautiskos projektos, izstradajuSi starptautiski cit€jamas
publikacijas, monografijas un popularzinatniskus materialus.

KDSP “Valodu un literatiiras studijas” iesaistitais akadémiskais personals

Augstskola DU LiepU VeA
Profesori 4 3 1
Asoc. prof. 2 2 3
Docenti 9 2 3
Vad. pétnieks 1

Kopigas DU, LiepU un VeA doktora studiju programmas istenosana ir iesaistiti 8 profesori
(DU — 4; LiepU — 3, VeA — 1), 7 asociétie profesori (DU — 2; LiepU — 2, VeA — 3), 14 docenti
(DU - 9; LiepU — 2, VeA — 3) un 1 vadosais pétnieks (LiepU). Visiem programma iesaistitajiem
docétajiem ir doktora grads (1 — Dr. habil. philol., 28 — Dr. philol. un 1 — Dr. paed.). Tas apliecina,
ka, ieveérojot akadémiskas doktora programmas specifiku, ir izraudziti macibspéki ar atbilstoSu
kvalifikaciju.

Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspéku anglu valodas zinasanas ir vismaz
B2 limeni, proti, lauj docét studiju kursus anglu valoda. Macibspeku skaits un to kvalifikacija
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apliecina, ka doktora programmas Tstenosanai ir normativajos aktos noteiktais macibspeku skaits
ar atbilstosu kvalifikaciju doktora programmas realizacijai.

Kopigaja DSP iesaistito doc@taju zinatniski petnieciska darbiba tiek veikta gan individuali,
gan apvienojoties p&tnieku grupas. Valodnieciba ta notiek dazadu valodu izp&te: visparigaja
valodnieciba, salidzinamaja un sastatamaja valodnieciba, sociolingvistika, stilistika, leksikologija,
frazeologija, terminologija, diskursa analiz€ un pragmatika, valodas apguvé, kognitivaja
lingvistika un korpuslingvistika. Literatlirzinatnes nozaré zinatniski pétnieciska darbiba tiek
attistita salidzinamaja literatiirzinatng, anglofonas literatliras studijas, literatiiras v€sturé un
literatuiras teorija, postkolonialajas studijas utt. Tulkojumzinatnes nozaré uzmaniba tiek pieversta
tulkoSanas aspektu izpétei dazados diskursos latviesu / anglu / vacu u. c. valodas, literaras
tulkoSanas izpétei, terminologijai u. ¢. jautajumiem.

Visiem macibspekiem ir pieredze nozar€s, kas apliecina vinu atbilstibu darbam
programma. Macibspeku zinatnisko kapacitati apliecina Web of Science, SCOPUS un citas
datubazes indeksetas publikacijas, izdotas monografijas un macibu lidzekli, vinu vadito bakalaura,
magistra un promocijas darbu skaits un pétijumi, augstskolas izdotie ikgad&jie zinatnisko rakstu
krajumi, organiz€tas viet€ja meroga un starptautiskas konferences, daliba starptautiskos un vieteja
meéroga projektos un to vadiba.

Augstskolas ik gadu notiek macibspeku zinatniskas darbibas novertéSana — tiek verteti
pétnieciska darba rezultati, darbiba projektos, ka ari pedagogiskais un organizatoriskais darbs.
Studiju procesa laika nepartraukti tick sekots Iidzi jaunakajam aktualitatém nozarés —
akadémiskais personals piedalas projektos, rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura
aktualizéSana. Docetaji aktivi piedalas p&tijjumu rezultatu aprobacija un izplatiSana, uzstajoties
zinatniskajas un praktiskajas konferenc€s un seminaros, ka ari zinatnes parneses pasakumos.

Izvertejot macibspeku kvalifikacijas atbilstibu kvalitativas studiju programmas istenoSanas
nosacljumiem, kas plasi atspogulota macibspeku kvalifikacijas, pieredzes, sasniegumu,
ekspertizes aprakstos, var secinat, ka kopigas DSP doc@taji nodroSina praktisku un augstu savas
attiecigas jomas ekspertizes limeni gan konkrétos studiju kursos, gan studiju programma kopuma.

Starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” studiju programmu direktori veido komunikaciju ar
programmas macibspekiem un doktorantiem. Ikdienas sazinai starp abam augstskolam, ka ari
doktorantu informéSanai un doktorantu savstarp€jai komunikacijai tiek izmantots e—pasts.
Elektroniska sazina tiek izmantota arT doktorantu patstavigo darbu iesniegSanai, konsultacijam,
informacijai par konferencu, vieslekciju piedavajumu.

Katram doktorantam sadarbiba ar programmas direktoru un doktoranta zinatnisko vaditaju
tiek izstradats individualais studiju plans. Individualais studiju plans tiek apstiprinats katra
doktoranttiras gada sakuma Starpaugstskolu doktora studiju programmas padome. Uzsakot
doktorantiiras treSo gadu, tiek pabeigtas teorétisko kursu studijas, un atlikusais doktorantiiras laiks
ir planots promocijas darba pirmvarianta izstradei. ApsprieSanai doktora studiju programmas
padomé sagatavots pirmvariants ir obligats nosacijums, lai doktorants var&tu sekmigi beigt
teoretiskas studijas.

5.2.10. Galveno péetniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz pétniecibu un citiem
izglitibas imeniem
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Starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” uzdevums ir nodro$inat doktorantiem iesp&ju
sekmigi apgiit studiju programmu, lai iegiitu filologijas doktora gradu (Dr.philol.) un tam
atbilstosas nozares doktora intelektualas, profesionalas, akadémiskas un praktiskas kompetences.

Filologijas doktora grads tiek pieskirts péc veiksmigas studiju absolvésanas, promocijas
petljuma izstrades un aizstavéSanas. Doktorantiiras studiju laika izstradatas publikacijas un
zinatniskie referati apliecina prasmi rakstit, uzstaties un diskutét valodniecibas nozarei atbilstosa
zinatniska stila gan dzimtaja valoda, gan svesvaloda (svesvalodas izvéle — atbilstosi valodniecibas
apaksSnozarei, p&tniecibas virzienam un tematam). Ta ka promocijas darba sekmigas aizstavésanas
obligats priek§nosacijums ir darba aprobacija starptautiskas zinatniskas konferenc€s un galveno
rezultatu publicéSana zinatniskos izdevumos, katra doktoranta individualaja studiju plana tiek
paredz€ta daliba konference€s un zinatnisko publikaciju izstrade. 2021./2022. gada VeA
valodniecibas doktoranti referéjusi konferenc€s Latvija; zinatniski raksti publicéti LiepU
recenzetajos izdevumos “Vards un ta pétiSanas aspekti”, starpaugstskolu jauno lingvistu krajuma
“Via scientiarum” un citos zinatniskajos zurnalos un rakstu krajumos.

Izstradatais un aizstavetais promocijas petijjums apliecina prasmi patstavigi veikt aktualu
un originalu zinatnisku pétijumu valodniecibas nozar€, izvéleties pétijjuma t€mai visatbilstosakas
petniecibas metodes, izmantot metodei atbilstigus materiala analizes un datu apstrades
panémienus.

Visi starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” apstiprinatie promocijas pétijumi tiek izstradati
lietiSkaja vai salidzin@maja un sastatamaja valodnieciba. Tie ir cieSak saistiti ar valodas praksi,
tiem labak saskatama praktiska noderiba ar doktorantu akadeémiskaja/izglitibas ikdienas darba
(augstskola, skola) vai citur darba vid€ risinamajam problémam.

Jaunas KDSP “Valodu un literatiiras studijas” meérkis ir tadu augstas kvalifikacijas
specialistu — literatirzinatnieku un valodnieku ar doktora gradu — sagatavosana, kuri ir sp&jigi
izvirzit un risinat misdienu filologijas zinatnes aktualas problémas un prezentét Latvijas zinatni
Eiropas un pasaules Iimeni, piedaloties nozimigos pétijumos un starptautiskos projektos un radot
inovativus intelektualos produktus. veiksmigi absolvéjot studijas un aizstavot promocijas darbu,
tiek pieskirts zinatniskais doktora grads “zinatnes doktors(—e) (Ph.D.), humanitarajas un makslas
Zinatnés”.

5.3. Studiju programmas resursi un nodrosSinajums

5.3.1. Studiju programmas resursu un nodroSinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja
attiecinams), informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes) atbilstiba
studiju programmas iIstenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai

VeA kops 2004. gada ieviesta talmacibas sistéma uz atvérta koda produkta Moodle bazes.
Moodle nodrosina studiju kursu vadibu ar parlukprogrammu, iesp&ju attalinati sanemt studiju
materialus, iesniegt patstavigos darbus, organizet diskusiju forumus un veikt citas nepiecieSamas
darbibas attalinata darba rezima. Timekla vebinariem izmanto BigBlueButton:
https://bbb.venta.lv.

Talmacibas studijas un attalinatais studiju process tiek organizéts atbilstoSi Ventspils
Augstskolas noteikumiem Nolikums par neklatienes un talmacibas studiju organizésanas kartibu
Ventspils Augstskola. E—studiju macibas platformas lietoSanas kartibu nosaka Ventspils
Augstskolas noteikumi “E—studiju macibu platformas Moodle lietosanas noteikumi Ventspils
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Augstskola”. Tapat ka klatienes studijas e—studiju macibu platforma Moodle nodroSina
studjosajiem vienotu pieeju informacijai studiju procesa isteno$anai un studiju macibu
materialu piekluvei un izmantoSanai. VeA talmacibas (un attalinatd) studiju procesa
organizeéSana papildus e-studiju macibu platformai tiek izmantotas timekla tieSsaistes
konferences sisteémas BigBlue Button, Zoom, Microsoft Teams u. c. E—studiju macibu platforma
ir iesp&jams sekot stud&josa studiju darbam — kad notiek pieslégsanas, un tiek pilditi parbaudes
darbi. Katrs kurss noslédzas ar diviem atbilstoSiem parbaudes darbiem. Tie kliist pieejami
studgjosajiem noteikta termina un to pildiSanas laiks ir ierobezots. Studiju kursa docétajs izverte
iesniegtos parbaudes darbus noteiktaja termina. Veértg§jums un komentari redzami studgjosa
profila e-studiju macibu platforma Moodle.

VeA biblioteka studejosajiem nodroSina pieeju kvalitativai un studiju jomai atbilstoSai
informacijai, studiju un pétniecibas noliikiem piedavajot tas krajuma esoSos informacijas
resursus, ka arT pasiitot tos no citam bibliotekam. Biblioteka ir pieejama zinatniska literatira par
tulkojumzinatni, valodu apguvi, t. sk. arT macibu gramatas, par starpkultiiru komunikaciju, par
dazadiem lingvistiskiem jautajumiem. Zinatniska literatiira galvenokart tiek iegadata VeA
istenoto zinatnisko projektu ietvara. Arvien lielaka nozime tiek pievérsta Open Access
datubazém, par kuram visus stud€josos un doceétajus regulari informé bibliotékas darbinieki,
piedavajot arT apmacibas kursu darbam ar datubazém.

Ventspils Augstskola studiju procesa nodro§inasanai studiju programmas izmanto VeA
materiali tehnisko un informativo bazi. Lekcijas, praktiskas nodarbibas un parbaudijumi notiek
VeA telpas Ventspili, InZenieru iela 101. Starpaugstskolu DSP “Valodnieciba” nodarbibas,
balstoties uz paritates principu, notick VeA un LiepU un, vienojoties ar doc€tajiem un
doktorantiem, ar1 Rigad LU MII telpas.

Doktoranti var izmantot dazadas VeA telpas: datorklasi, auditorijas konsultacijam,
sanaksmém, bibliotekas telpas literatliras analizei, patstavigo un pé€tniecisko darbu
sagatavoSanai, ka arT speciali aprikotas telpas konferencu rikoSanai, studiju un arpusstudiju
aktivitatém. VeA darbojas 4 datorklases ar 30—32 datoriem katra, 2 auditorijas ar 14—16 datoriem,
15 datori ir piecjami VeA bibliotekas lasitava. Visi augstskolas administracijas darbinieki un
pasniedz€ji ir nodroSinati ar datoriem. Visas auditorijas, ko izmanto studiju programmas
studg€josie ir aprikotas ar datoriem un datu projektoriem. Kopg€jais datoru skaits augstskolas tikla
ir vairak neka 250. Lielakajai dalai datoru uzstadita dubultielade — iesp&jams stradat gan ar Linux,
gan Windows operétajsistémam, tiek izmantota atvérta koda biroja programmu pakotne Open
Office. Diezgan plasi tiek izmantotas ar1 terminalserveru iespgjas, kur lietotaji no datoriem var
pieslégties jaudigiem terminalserveriem un izmantot specifisku programmatiiru vai lielakas
skaitlo$anas jaudas, tad€jadi samazinot tikla administréSanas un datoru atjaunoSanas izmaksas
un sniedzot lielakas iesp€jas tikla lietotajiem.

VeA ir iekartota atseviSka auditorija videokonferencém. Taja ir notikusas lekcijas un
seminari gan Latvija, gan, saslédzoties ar arvalstu augstskolam. Kop@Sanai un 24 pavairoSanai
tiek izmantoti divi jaudigi kopétaji — Canon 6050 (50 lapas miniit€) un Ricoh Aficio 2090 (90
lapas miniite), ka ar1 risografs (120 lapas miniite). Ar1dalai tikla drukas iekartu ir pieejamas gan
kopésanas, gan pavairoSanas funkcijas. Lielos kopétajus apkalpo un kopéSanas darbus veic
atseviSsks darbinieks. VeA lielakoties cenSas izmantot centraliz€tas tikla druku iekartas, kas
uzstaditas vairakas vietas.
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VeA datortikla lietotajiem pieejami vairaki servisi, kurus uztur ITML. Svarigakie no tiem
ir failu un dublgjumkopesana, tikla druku un drukas uzskaite, e—pasta serviss, sekmju baze,
talmacibas sistéma Moodle, un zinu délis. Visi lietotaju faili tick glabati uz tikla serveriem, un
tas nodros$ina lietotajiem iesp&ju pieklit saviem failiem arT no citam vietam arpus augstskolas.
Augstskolas normativo aktu sisteéma (www.venta.lv) ir pieejami VeA Senata lémumi. Sistema
iesp&jams uzturét ar1 paréjo augstskolas struktirvienibu (fakultaSu domju, institlitu padomju un
tamlidzigi) normativo dokumentaciju. 2006. gada tika izveidota platforma “zinaSanu bazei”
(Knowledge base) — Info délis, kura dazadas VeA struktiirvienibas var ievietot un organizét
informaciju darbiniekiem un studentiem. VeA zinu dglis ir izveidots, lai nodros§inatu atru iesp&ju
apmainities ar zinojumiem starp darbiniekiem un studentiem. Taja ir izveidotas vairakas
tematiskas sadalas un nodroSinata piekluve arl no argja tikla. Lidztekus augstak minétajiem
servisiem ITML dala uztur art citus nepiecieSamos tikla pakalpojumus, pieméram, augstskolas
majaslapu, studentu un darbinieku majaslapas. Tiek pétiti citi iesp&jamie timekla servisi, kas
varétu uzlabot vai labak nodroSinat VeA IT resursu funkcionalitati, pieméram, WIKI, tikla
klasteru failu sisteémas, serveru virtualizacija, servisu dublg§jumi u.tml.

5.3.2. Studiju programmas finanséjuma avoti

DU, LiepU un VeA iesaistito struktirvienibu finansialo bazi, kas nepiecieSama studiju
programmu istenoSanai, nodroSina ien€mumi no stud€joso maksam un valsts budzeta finanséjuma
studijam (dotacija). Lai veicinatu stud€joSo skaita pieaugumu, izmantojot marketinga un
pardoSanas straté€giju, visas tris augstskolas piedava studiju maksas atlaides un isteno dazadas
akcijas. Studiju maksas atlaides un par€jos maksajumus, kas saistiti ar studiju procesu, katram
studiju gadam apstiprina Senats.

Studiju finans€jumu no valsts budzZeta lidzekliem pieSkir katru kalendaro gadu saskana ar
12.12.2006. MK noteikumiem Nr. 994. Kartiba, kada augstskolas un koledzas tiek finansétas no
valsts budzeta lidzekliem (https://likumi.lv/ta/id/149900—kartiba—kada—augstskolas—un—koledzas—
tiek—finansetas—no—valsts—budzeta—lidzekliem).

Studiju maksa tiek segta no fizisko un/vai juridisko personu lidzekliem. Studiju maksu
apmeru, atlaides un samaksas kartibu katram studiju gadam nosaka un apstiprina Senats.

Studiju programmas planotie finanséjuma avoti ir:
1) valsts budzeta finans€jums saskana ar LR Augstakas izglitibas likuma 51. pantu,

2) Ventspils pasvaldibas lidzfinans€jums, t. sk. stipendijas zinatniska grada
pretendentiem promocijas projekta sagatavoSanai aizstavésanai,

3) studentu maksa par macibam,

4) fizisko un juridisko personu sponsoru Iidzekli un davinajumi
programmas un VeA materiali tehniskas bazes atjaunoSanai un
pilnveidoSanai

5) citi finans€juma avoti, t. sk. ES lidzfinanséjums augstskola realiz€jamiem projektiem.
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STUDIJU VIRZIENA

“Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un
valodu programmas”

PIELIKUMI
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2.1. piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”

istenoS$ana iesaistito macibspéku saraksts

= o Valsts Anglu ..
N Vafds’ Grads / kvalifikacija Amats leveleSanas valodas valodas Stre i Studiju kurss
p.k. | uzvards periods VeA . . programma
Iimenis Iimenis
_ VAL LatvieSu t(im_nnologljas
1 Juris Dr. philol Profesors 03.10.2019 - Dzimta C2 atfistrba
' Baldunciks P ' 02.10.2025. Svesvalodu zinatnes valoda:
VAL
anglu valoda
3VSK Akademiska rakstiSana
Janis . Asocigtais 08.11.2021.— Lo VAL Metodologiskais kolokvijs I
2. Veckracis Dr. philol. profesors 07.11.2027. Dzimta c2 Svesvalodu zinatnes valoda:
VAL
anglu valoda
Astra . Asociéta 28.06.2018.— . 1SK, 2SK Francu valodas pamati |
3 Skrabane Dr. philol. profesore 27.06.2024. bzimta Bl 1SK, 2SK Francu valodas pamati 11
3VSK Digitalas kultiiras vadiba
15K, 2SK Valodas kontragtl_kultﬁras
perspektivas
2SK Starppersonu psihologija
2SK, 3VSK Diplomatiskais protokols
1SK, 25K Kultiras studijas
, | cuntars o ohilal Asocietais | 28.062018. | . - 15K, 25K | Valoda lictiSkajai sazinai
' Dreijers - pATiot. profesors 27.06.2024. 1SK, 2SK Kritiska domasana /
Lémumu pienemsana
VAL Metodologiskais kolokvijs 1
VAL 'Pro_rriocg_as eksﬁmeris_
visparigaja valodnieciba
Promocijas eksamens
VAL specialitaté un svesvalodas
prasmes
1SK Cilvekresursi multikulturala
, Dr. paed., Mg. profesionalais 30.08.2017.— o vidé
5. | Vita Balama wznemejdarbiba Docente 29.08.2023, Dzimta c2 3VSK Digitalas kultiras vadiba
2SK, 3VSK Diplomatiskais protokols
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Ievads starpkulttru

15K, 25K komunikacijas studijas
3SK Krizes k_omunikacua un
parvaldiba
Uzneémegjdarbibas politiskie
2SK L .
un ekonomiskie aspekti
15K, 2SK Lietisko petp.t.lmu
metodologija
. . . 20.04.2022.— . - - .
6. |Egita Proveja Dr. philol. Docente 19.04.2028. Dzimta Bl VAL Lidzdaliba projektos
2SK Anglu valoda:
: 30.08.2017.— Lo komunikacijas prasmes |
7. | Zane France Mag. philol. Lektore 29 08.2023. Dzimta Cc2 Anglu valoda:
2SK o
komunikacijas prasmes |1
Vacu valoda ka otra
1SK, 2SK y A
8. | Silga Svike Dr. philol. Docente 04.10.2018 - Dzimta B1 sveSvaloda I (pEc izveles)
g 03.10.2024. Vacu valoda ka otra
1SK, 2SK . o
svesvaloda II (p&c izveles)
Tatjana . el ..
9. : Dr. philol. Docente - C1 B2 VAL Metodologiskais kolokvijs I
Stoikova
Maiss 3VSK Marketinga komunikacija
10. Rihards Ikée MA Vieslektors - Dzimta C1 3VSK Téla_ Veldosa_na un
zimolvediba
11. | Janis Grasis Dr. iur. Viesprofesors - Dzimta B2 1SK Starptau.tls_k as
komerctiesibas
VAL Valodmecibas_teorljas I:
semantika
VAL Metodologiskais kolokvijs 1
Promocijas eksamens
Agnese . 13.06.2018.— o T .
12. Dubova Dr. philol. Docente 12 06.2024. Dzimta B1 VAL specialitaté un s_vesvalodas
prasmes
VAL .Pro_rriocu_as eksameris_
visparigaja valodnieciba
VAL Doktorantu konference
Dzintra Lele— . Asocigta 18.03.2019.—- L Valodniecibas teorijas I:
13. Rozentale Dr. philol. profesore 17.03.2025. Dzimea B2 VAL semantika
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Promocijas eksamens

VAL visparigaja valodnieciba
VAL Zinatnes valoda starpkultiiru
konteksta I: mutvardu teksti
Promocijas eksamens
VAL specialitaté un svesvalodas
prasmes
VAL Metodologiskais kolokvijs I
3VSK Sablednskf)‘ zfl.ttlecibu
stratégija
sandiia 1SK, 2SK Komunikaciju teorijas
14. , Mg. translat., MA Vieslektore - Dzimta C2 1SK Starpkulttiru komunikacija
Skudra - — -
2SK Biznesa &tika un kultiira
3VSK Publi_sk.z"i runa un
prezentacijas prasmes
15. |Aiga Jansone Mg. translat. Vieslektore - Dzimta C1 1SK, 2SK Valodu tehnologija
Dabaszingtnu magistrs vides 2SK, 3VSK Civila aizsardziba
16. | Ivo Lemss ZinAtne Vieslektors - Dzimta Bl 25K, 3VSK Sab‘l‘edrzt,)’as 11g‘£svpéja un
zala” domasana
Aiga 30.09.2020.— o Socialo mediju
171 Veckalne MBA Lektore 29.09.2026. Dzimta 1 15K komunikacija
18. |Estere Vitola Mg. paed Lektore 04.01.2022.— Dzimta B2 1SK, 2SK Ievads datorzinatné
' ' ' 03.01.2028 '
19. | Liga Koloda Profesionf?l 'lals magistra gr _2_1 ds Lektore - Dzimta C1 2SK Organizacijas uzvediba
uznémgejdarbibas vadiba
Dace Profesionalais magistra grads 15.11.2022.— L 3VSK Projektu vadiba
20. Stefenberga | uznémé&jdarbibas vadiba Docente 14.11.2028. bzimta cl 2SK Lideriba
1SK, 2SK, Francu valoda ka otra
21 Odar_ka Magistra grads ‘f'r'zincu/anglu Vieslektore B c1 B2 3VSK svesvalvoda I (péc 1_zvel_es)
Kukite filologija Francu valoda ka otra
1SK, 2SK . L
sveSvaloda II (péc izveles)
1SK 2SK Krievu valoda ka otra
Anastasija | Mg.philol., Magistra grads . ' sve$valoda I (péc izvéles)
22. _ 2 Vieslektore - Cc2 c2 - ——
Vaska starpkultiiru komunikacija Krievu valoda ka otra
1SK, 2SK 9 L
svesvaloda II (p&c izveles)
23. | Inga Ievina Magistra grads starpkultiiru Vieslektore - Dzimta B2 3VSK Mediju komunikacija

komunikacija

multikulturala vidé
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3VSK

E—marketinga starpkultiiru

aspekti
3VSK Starpkultfu.'u §abiedriskﬁs
attiecibas
Krzysztof
24, Piotr PhD Profesors - - - 15K, 2SK Marketinga menedzments
Cieslikowski
g5, | Sintija Myg. translat. Vieslektore _ Dzimta c2 15K, 25K | L-atviesu valoda starpkultiru
Ozolina komunikacija
. . . 30.09.2020.— L LatvieSu valoda starpkulttiru
26. | Aija Sile Mg. philol., Mg. sociol. Lektore 29.09.2026. Dzimta B1 1SK, 25K Komunikacija
Karlis 07.07.2020. — L Informacijas un biznesa
217. Krésling PhD Profesors 06.07.2026. Dzimta C1 3VSK procesi
Profesionalais magistra grads 27 06.2019 — 3VSK levads sabledr.l .S_ko attiecibu
28. | IntaOzola | vadibas zinibas sabiedribas Lektore 26.06.2025 Dzimta C1 teorijas
vadiba o ' 3VSK Tirgvediba
Murat Humora tulko$ana
29. Bavrak Viesprofesors - - Cc2 VISI (C kurss)
y Tulkojuma loma
. Humora tulko$ana
30. gg&fﬁl Viesprofesors - - Cc2 VISI (C kurss)

Tulkouma loma
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2.2. piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam atbilsto$am macibspeka* zinatniskas un/vai lietiSkas
petniecibas aktivitatem

Aktivitate Skaits
Zinatniskas publikacijas 28
(t.sk. SCOPUS, WoS) 6
Daliba zinatniskajas konferences | 13
Daliba projektos
Cita 3

* Visa studiju virziena TstenoSana iesaistita akadeémiska personala (véléta un viesdocétaju)
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2.3. piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
macibspéku publikaciju, patentu, jaunrades darbu saraksts

Dr. philol. Asoc. prof. Guntars Dreijers, VeA TSF véletais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1. | G. Dreijers. Lingvokulturologiskais apraksts un paralélisms Mika Koljera romana Iz Baltikas. Latviesu valoda ka tulkojumvaloda,
2021, Riga, Latvija

2. | G. Dreijers. Profesoram Dr. philol. Janim Silim — 70. Linguistica lettica, 2021, Ventspils, Latvija

3. | G. Dreijers. Digital Literacy, Digital Culture and Digitalization in Europe. Journal of Internet and e—business Studies, IBIMA,

2022, Ventspils, Latvija

Dr. philol. Doc. Egita Proveja, VeA TSF véletais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1.

A. Dubova, B. Egle, Dz. Lele-Rozentale, E. Proveja. Zinatnes valoda: stils, teksts, konteksts. Ventspils Augstskola, Liepajas
Universitate, 2021, Ventspils, Latvija

Dr. philol. Asoc. prof. Astra Skrabane, VeA TSF vélctais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1. | A. Skrabane. Edvarts Virza — francu lirikas atdzejotajs. EDVARTS VIRZA —ideologs, karavirs, dzejnieks/ kolektiva monografija,
2021, Riga, Latvija
2. | A. Skrabane. Francu valodas un literatiiras ietekme uz latvieSu valodu t€lainibas aspekta (Antuana de Sent—Ekziperi Mazais

princis). LU Akadémiskais apgads, 2021, Riga, Latvija

Dr. philol. Doc. Silga Svike, VeA TSF vélétais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1.

S. Svike. Developing shared languages. The fundamentals of mutual learning and problem solving in transdisciplinary
collaboration. SCOPUS, 2021, Riga, Latvija
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2. | S. Svike. Mobile apps as language—learning tools. Challenges, problems and solutions of specialised lexicography. SCOPUS,
2021, Riga, Latvija

3. | S. Svike. Chaenomeles japonica (Maleae, Amygdaloideae, Rosaceae): validation of six Alberts Tics’ cultivar names and two new
synonyms for the species. SCOPUS, 2022, Riga, Latvija

4. | S. Svike, S. Ozolina, L. Ozola-Ozolina. Dot vardu, lai nosauktu: Latvija selekcionéto rododendru $kirnu nosaukumi. VALODA—
2022, 2022, Daugavpils, Latvija

5. | S. Svike. Vardnicu lietoSana otras un tresas svesSvalodas apguvé: macisSanas straté€gija (Using Dictionaries in Second and Third
Language Learning: The Learning Strategy). LiePA, 2022, Liepaja, Latvija

6. | S. Svike. Visualizing Information in a Specialized Translation Dictionary: Plant Names. New Trends in Translation and
Technology. Book of Abstracts, 2022, Ventspils, Latvija

Daliba zinatniskajas konferences

1. | Daliba XXXII Zinatniskie lasijumi. Starptautiska méroga konference, 2022, Daugavpils, Latvija

2. | Daliba Italian Research Conference on Digital Libraries 2022 (IRCDL 2022). Starptautiska méroga konference, 2022, Paduja,
Italija

3. | Daliba 5th International Symposium Language for International Communication (LINCS). Starptautiska méroga konference,
2022, Riga, Latvija

4. | Daliba International Scientific Conference “New Trends in Translation and Technology” (NeTTT 2022), Visualizing
Information in a Specialized Translation Dictionary: Plant Names. Starptautiska méroga konference, 2022, Roda, Griekija

5. | Daliba XX EURALEX International Congress. Starptautiska méroga konference, 2022, Manheima, Vacija

6. | Daliba EURALEX XIX, Congress of the European Association for lexicography for inclusion. Starptautiska méroga kongress,

2021, Aleksandropole, Griekija

Dr. philol. Asoc. prof. Janis Veckracis, VeA TSF vé&lctais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1. | J. Veckracis. Atkartotie un parskatitie tulkojumi latvieSu valoda: laika ietekme un valodas mainiba. LU Akadémiskais apgads,
2021, Riga, Latvija

2. | A. Sile, J. Veckracis. Tulkojumu redakcionala pilnveide. Riga: Zinatne, 2021, Riga, Latvija

3. | J. Veckracis. Poetic Cycles and Information Beyond the Micro-Level of Words: On the Translations of Joseph Brodsky’s Cycle
A Part of Speech Into English and Latvian. SCOPUS, ERIH PLUS, EBSCO, 2021, Ventspils, Latvija

4.|J. Veckracis. Atkartotie un parskatitie tulkojumi latvieSu valoda: laika ietekme un valodas mainiba. LatvieSu valoda ka

tulkojumvaloda. Riga: LU Akadémiskais apgads, 2021, Riga, Latvija
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5. | J. Veckracis. When Less Is More or the Art of Choice: Poetics of Atwood’s Surfacing and Its Transfer in the Russian and Latvian
Translations. SCOPUS, 2022, Ventspils, Latvija

Citi

1. | Daliba 7. starptautiskaja Rigas simpozija “Tulkojums un latviesu valoda. “TulkoSanas pragmatiskie aspekti””’. 2021, Riga,

Latvija

MBA Lekt. Aiga Veckalne, VeA TSF nevéletais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1. | A. Veckalne. Bertin berot valodinu: par kadu citu latviesu valodas verbalu konstrukciju korpuslingvistikas skatjjuma. SCOPUS,
2021, Ventspils, Latvija

Daliba zinatniskajas konferences

1. | Organizésana un daliba 6. starptautiskaja jauno lingvistu konferencé “Via Scientiarum”. Starptautiska méroga konference, 2021,
Liepaja, Latvija

2. | Daliba 26. starptautiskaja zinatniskaja konferencé “Vards un ta pétiSanas aspekti”. Starptautiska méroga konference, 2021,

Liepaja, Latvija

Mg. translat. Vieslekt. Sintija Ozolina, VeA TSF nevélétais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1.

S. Svike, S. Ozolina. Dot vardu, lai nosauktu: Latvija selekcionéto rododendru Skirnu nosaukumi. VALODA-2022, 2022,

Daugavpils, Latvija

Dr. philol. Doc. Agnese Dubova, VeA TSF nevélétais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1. | A. Dubova, B. Egle, Dz. Lele-Rozentale, E. Proveja. Zinatnes valoda: stils, teksts, konteksts. Ventspils Augstskola, Liepajas
Universitate, 2021, Ventspils, Latvija

2. | A. Dubova. Marx war kein Marxist —Zum Einsatz von Biopics im DaF-Unterricht anhand eines Beispiels aus dem nordisch—
baltischen Raum. German as a foreign language, 2021, Ventspils, Latvija

3. | A. Dubova. Zinatniska raksta ievada struktirelementi un to formulgjumi. LiePA, 2021, Ventspils, Latvija

Dr. philol. Asoc. prof. Dzintra Lele—Rozentale, VeA TSF nevélétais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas
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1. | A. Dubova, B. Egle, Dz. Lele—Rozentale, E. Proveja. Zinatnes valoda: stils, teksts, konteksts. Ventspils Augstskola, Liepajas
Universitate, 2021, Ventspils, Latvija

2. | B. Egle, Dz. Lele—Rozentale. Globalizacija, regionala specifika un valodu lietojums zinatniskajos rakstos. LiePA, 2021, Ventspils,
Latvija

3. | Dz. Lele—Rozentale. Vacu valoda Baltija. Diahroniska atspogulojuma konceptualas pamatnotadnes. LU LatvieSu valodas institats,
2021, Riga, Latvija

4. | Dz. Lele-Rozentale. Explikationsverfahren in den livlindischen Fachtexten des 17. und 18. Jahrhunderts. Festschrift fur Klaus
Schubert, 2022, Ventspils, Latvija

5. | Dz. Lele-Rozentale. Regionalo variantu pétnieciba. Baltijas vacu valodas piemérs. Endzelina konferences tézes 2022, 2022, Riga,
Latvija

Daliba zinatniskajas konferences

1. | Daliba Jana Endzelina 149. dzim$anas dienas konferencg, kas veltita valodas regionalajiem variantiem. Starptautiska méroga
konference, 2022, Riga, Latvija

2. | Daliba LU 80. zinatniskaja konferencg. Starptautiska méroga konference, 2022, Riga, Latvija

Citi

1. | Daliba Fach— und Wissenschaftssprachen im 21. Jahrhundert. Starptautiska méroga seminars, 2021, Riga, Latvija

2. | Daliba kongresa “Baltu valodas laika un telpa”. Starptautiska méroga kongress, 2021, Riga, Latvija

Dr. philol. Doc. Tatjana Stoikova, VeA TSF nevélétais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1. | T. Stoikova. banro—cnaBsiackas (paseorpadus B conocraBureabHOM acnekre / Baltu un slavu valodas frazeografija sastatama
aspekta. Lexicography of the digital age: proceedings of the International Symposium, 2021, Tomska, Krievija

2. | T. Stoikova. O HeKOTOPBIX TEHAEHIIUAX B JIEKCHKE pyccKOTo s3bika JlarBuu 1918 — 1940. / Par dazadam leksikas ipatnibam krievu
valoda starpkaru perioda. 36opuuk Ha TpynoBu oj III Merynaponna koHdepennuja “Pycku jazuk, nurepaTypa W KyjuTypa:
MHUHATO, ceramnoct, uanuHa”, 2021, Tomska, Krievija

3. | T. Stoikova. Pycckuii s3pik B mporpammax Benrtcrnmicckoii Boiciueit mkossl / Krievu valoda Ventspils Augstskolas studiju
programmas. Russian Studies without Borders, 2021, Ventspils, Latvija

4. | T. Stoikova. CrioBo nepcoHaxxa B Mupe aBTopa: poman M.Bysrakosa “Mactep u Mapraputa” / Word of a Character in the World
of the Author: The novel “Master and Margarita” by M.Bulgakov. URSS, 2021, Ventspils, Latvija

Daliba zinatniskajas konferences

1. ‘ Daliba LU 80. zinatniskaja konferenc€. Starptautiska meéroga konference, 2022, Riga, Latvija
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2. | Daliba Starptautiskaja zinatniskaja konferencé — simpozijs “Ciparu laikmeta leksikografija”. Starptautiska méroga konference,
2021, Tomska, Krievija

3. | Daliba 3. Starptautiskaja zinatniskaja konferencé “Krievu valoda, literattira un kultiira: pagatne, tagatne un nakotne”.
Starptautiska meroga konference, 2022, Skopje, Makedonija

Mg. philol. Lekt. Aija Sile, VeA TSF vélétais akadémiskais personals

Zinatniskas publikacijas

1. \ A. Sile, J. Veckracis. Tulkojumu redakcionala pilnveide. Riga: Zinatne, 2021, Riga, Latvija
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2.4, piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un
valodu programmas”

virzienu un/ vai tam atbilstosas studiju programmas u.c.

sadarbibas ligumu saraksts

Sadarbibas ligumu saraksta var noradit informdciju par ligumiem ar uznémumiem prakses
vietu nodroSindsanai, kopeéju pétijumu veiksanai u.c. ligumiem ar pasvaldibam, valsts vai
nevalstiskajam organizdacijam, uznémumiem, ja liguma saistibas tiesi ietekmé veértejamo studiju

Nr. Institicija, ar kuru ligums noslegts Liguma darbibas termin$
1. Biznesa Augstskola Turiba 14.06.2021. — ir speka
nenoteiktu laiku
2. Ljézas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
3. Sv. Kirila un Sv. Metodija Veliko Tarnovo Ir spéka lidz 2027.
universitate gadam
4, Sumenas Preslavas Konstantina Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
5. Dienvidbohémijas Ceske Budejovices Ir speka lidz 2027.
universitate gadam
6. Tartu Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
7. Tallinas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
8. Kanas Normandijas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
9. Dienvidbretanas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
10. | Flensburgas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
11. | Magdeburgas—Stendalas Lietisko zinatnu Ir speka lidz 2027.
universitate gadam
12. | Maincas Johannesa Giitenberga universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
13. | Kaseles Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
14. | Flensburgas Eiropas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
15. | Kemnicas Tehnologiju universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
16. | Vestfalenes Vilhelma Universitate Minsteré Ir spéka lidz 2027.
gadam
17. | Jonijas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
18. | Romas Starptautisko studiju universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
19. | Salento Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
20. | Lingvistisko Mediatoru vidusskola Ir speka lidz 2027.
gadam
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21. | Klaipédas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

22. | Starptautiska Balkanu universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

23. | Goce Delceva universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

24. | Ostfoldas Universitates koledza Ir spéka lidz 2027.
gadam

25. | Agderes Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

26. | Nisas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

27. | ZeSovas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

28. | Polijas Novizonsas Augstskola Ir spéka lidz 2027.
gadam

29. | Marijas Kir—Sklodovskas universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

30. | Lublinas Universitates Uzpnémumu un Ir spéka lidz 2027.
administracijas koledza gadam

31. | Stanislava Pigona Valsts augstaka arodskola Ir speka lidz 2027.
Krosno gadam

32. | Valsts Lietisko zinatnu universitate Plocka Ir spéka lidz 2027.
gadam

33. | Porto Politehniskais institits Ir spéka lidz 2027.
gadam

34. | Mateja Bela universitate Banska Bistrica Ir spéka lidz 2027.
gadam

35. | Deusto Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

36. | Stokholmas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

37. | Atilimas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

38. | Duzces Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

39. | Karabukas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

40. | Gaziosmanpasas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

41. | Bursas Tehniska Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

42. | Ankaras Yildirim Beyazit universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

43. | Selcukas Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam

44. | Dokuz Eyliil Universitate Ir spéka lidz 2027.
gadam
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2.5, piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
statistikas dati par arvalstu stud€joSajiem un macibspékiem

Pilna laika arvalstu studentu skaits 2021./2022. akadeémiskaja gada

Akadémiska s o
Kobi bakalaura studiju Pl:;ﬂe;il.ol;lalrzb?:;l;l:a Profesionala magistra studiju kgo 295
P programma “Valodas “J prog _ programma “Stratégiska | Kopa fakultate pel
VeA _ Starpkultiiru _ o .. o studentu
un starpkulturu ol = e o starpkultiru komunikacija .
= e komunikacija skaita
komunikacija
46 0 8 1 9 19,56%

Arvalstu studgjosie ir studiju kursos, kas tiek Tstenoti anglu valoda. Studentu piesaistei tick izmantota sistematiska sadarbiba ar starptautiskam un
vietgjam agentaram. Tapat arvalstu stud&josie tiek piesaistiti starptautiskas Universitates izstades un pateicoties eso$iem arvalstu studentiem
Ventspils augstskola tiek rekomendgta arT citiem arzemju pretendentiem.

Arvalstu macibspeku skaits 2021./2022. akadémiskaja gada

Akadeémiska bakalaura studiju Profesionala bakalaura studiju Profesionala magistra studiju -
(13 T (13 3 (13 =5 a 3 Kopa
programma “Valodas un starpkultiiru programma “Starpkultiru programma “Strategiska starpkultiiru o
ol e o= e o e fakultate
komunikacija komunikacija komunikacija
0 0 0 6

Arvalstu macibspéeki visa semestra laika bijusi piesaistiti studiju programmas, kas tiek Tstenotas anglu valoda, citas $1 studiju virziena studiju

programmas — ar dazadam vieslekcijam. Vairuma gadijumu §is vieslekcijas bijusas piedavatas vairaku fakultasu stud&josajiem.
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2.6. piel.
Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
statistikas dati par studéjoSo mobilitati

Erasmus+ programmas izejosas studentu mobilitates 2021./2022. akadémiskajam gadam pa studiju programmam

Mobilitasu skaits VeA kopa T.sk. TulkoSanas studiju fakultate

Studijas Prakse | Kopa | Studijas | Valstis Prakse | Valstis | t.sk. Y* | t.sk. Z*
Cehija,
19 0 19 4 Portugile, 0 0 4 0

*X, Y, Z — studiju programmas saisinajums
Y — profesionala bakalaura studiju programma “Starpkultiiru komunikacija”
Z — magistra studiju programma “Strategiska starpkultiiru komunikacija”

Erasmus+ programmas ienakosas studentu mobilitates 2021./2022. akadémiskajam gadam pa studiju programmam

T.sk. TulkoSanas studiju fakultate

IenakoSo studentu mobilitasu valstis | Mobilitasu skaits VeA kopa tsk. Y* | tsk Z* | Kopa fakultate

Francija,

Griekija,

Turcija, 11 3 0 3
Vacija,
Italija

*X, Y, Z — studiju programmas saisinajums
Y — profesionala bakalaura studiju programma “Starpkultiiru komunikacija”
Z — magistra studiju programma “Stratégiska starpkultiiru komunikacija”



2.7. piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
statistikas dati par macibspéku mobilitati

IenakoSo arvalstu macibspéku skaits 2021./2022. akadémiskaja gada

Profesionala bakalaura studiju programma “Starpkultiru | Magistra studiju programma “Stratégiska starpkultiiru Kopa
komunikacija” komunikacjia” fakultate
0 0 4

Izejoso VeA macibspéku skaits 2021./2022. akadémiskaja gada

Docésanas mobilitates jeb STA | Macibu mobilitates jeb STT |Mobilitates valstis| Kopa fakultate

0 Igaunija, Francija 4
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3.1. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kkultiiras studiju, dzimtas valodas studiju

un valodu programmas”

profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkulturu
komunikacija”

statistika par studejoSajiem

1. Uznemto studé&joSo skaits

Akademiskais gads

Uznemto studentu skaits

2021./2022.

2. Studéjoso skaita dinamika pa studiju kursiem

Akademiskais gads

1. kurss

2. kurss

3. kurss

4. kurss

2021./2022.

8

4

3. Absolventu skaita dinamika

Akademiskais gads

Absolventu studentu skaits

2021./2022.

4. Studejoso atbiruma skaita dinamika

Akademiskais gads

AtbiruSo studentu skaits

2021./2022.

Divi studgjosie tika eksmatrikul@ti no studiju programmas, jo nebija izpildijusi tas prasibas.

5. Studéjoso skaita sadalijums pa finanséjuma avotiem (valsts budzeta
finansetas studiju vietas, privato vai juridisko personu finansetas studiju

vietas)

Akadeémiskais Stud@josie valsts budzeta
gads studiju vietas

Studéjosie maksas Studejoso skaits
studiju vietas

kopa

2021./2022. 9

3

12

Viena studgjosa nak no Indijas, viena no Krievijas, viena no Ganas. Pargjie sesi pirmaja kursa

imatrikulétie studenti ir latviesi.
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3.2. piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un
valodu programmas”
akadémiska bakalaura studiju programmas “Valodas un starpkultiiru
komunikacija”
statistika par studejoSajiem

1. Uznemto studéjoSo skaits

Akadémiskais gads | Uznemto studentu skaits
2021./2022. 0

2. Studéjoso skaita dinamika pa studiju kursiem

Akadeémiskais gads | 1. kurss | 2. kurss | 3. kurss
2021./2022. 0 0 12

3. Absolventu skaita dinamika

Akadémiskais gads | Absolventu studentu skaits
2021./2022. 8

4. Studejoso atbiruma skaita dinamika

Akadeémiskais gads | AtbiruSo studentu skaits

2021./2022. 1

Viens studgjosais tika eksmatrikuléts no studiju programmas, jo nebija izpildijis tas prasibas.

5. Studéjoso skaita sadalijums pa finanséjuma avotiem (valsts budzeta
finansetas studiju vietas, privato vai juridisko personu finansetas studiju
vietas)

Akadémiskais Stud@josie valsts budzeta Stud@josie maksas Stud@joso skaits
gads studiju vietas studiju vietas kopa
2021./2022. 4 8 12

[Statistikas analize — apraksts, ieklaujot informaciju par valstim, no kuram nak studgjosie, ja studiju
programma stud@ personas no arvalstim]
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3.3. piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiiru komunikacija”

studiju kursu kartejums

SPSR 1 SPSR 2 SPSR 3
Studiju kurss nosaukums. fam— par Studiju kursa nosaukums Spaja nedrosiant Studiju kursa nosaukums Spai N
oo jaaikaicn wlijunim veditonu orpasiaiofi sabiedisho aiecibe prooesss
LI 12 13 14, 3 21, [22.[23. [2a 2526 [ 27 3. [ 32 [ 33 [ 34 [ 35 [ 36 ] 3.

Kultiiras studijas X X Kultaras studijas X Kultiras studijas ]
Tevads sahiodrisko atticcibu teorijis |Tevads sabi teorijis X x x x levads subiedrisko teorijas |
Snbied risko attiecibu sirattiija X |Sabiedri Bij X X x X Sabledrisko attiecibu sirategija x X
Digitilis kultiras vadiba % X ® L] Digitilis kultiras vadiba X X x Digitalas kultoras vadiba ® x
Valodas kontrasti kuliaras perspekiivis x x " X Valodas k th kul persp X X Valadus kontrasti kultiiras perspekiivis X
Mediju ildicija m urilld vidé x X x Mediju ij 14 vide x x x x x Mediju komunikicijy multikaltursln vide x x x
Valodu tehmolofija ® Valodu tehnologij: Valndn tehnolofija
Komuanikiciju feo * x Komunikiiciju teorijas Homunikiciju teorijas
Informicijas un biznesa procesi * Informicijas un biznesa procesi Informicijas un biznesa procesi x x
Starpkultirn kemunikicija X X X Starp) u ij % X X Starphultiry kimunikiicija
Diplamiliskais protokols W x o Diph x x x Dip priotakoks x
Abademlsks rakst [Aka o Alkndtmbha raketh
Cibvekresursi multikulmrals vide X X Cilvek vide X X X X x X (Cilvekresursi multiknlturdls vide X
ES politika un elonomila x ES politika un ek ik X ES politika un ek il x
Limumu p Fana un Kritis kil E Iu,.“.“ icnemEana un kritiskd domasana x Lémumu picpem&ana un kritishi domagnna
Starptnutiskas komercticsibas Stary i [ i Starptauliskis komerctiesthas
Kirizes | ikicija un pirvaldtha X X Krizes komunikacija un parvaldiba x x x| [Krizesk icijn un parvaldiba X
Lietidko péeij L E— S . —* | |LictiSko pétijumu metodologija x Lietidho pejumu metodologija x x
StratEfiska vadiba X X X x S N vadiba x x X X X x Strulldiskad vadiha

nemejdarbihas ckonomiskic un polifiskic aspekii x Uzoémgjdarbibas ckonomiskie un politiskie aspekti | x x Uznémgjdarbitas ekonomiskie un politishie aspehti | »
2 i phultiru aspekoi E ga starp aspekti X E-miirketings sturpkultiore aspekti X
Tela veidofama un 2imelvediba X X Tela vei un zimolvediba X Téla veidodana un ximolvediba X x X X x
Tirgvediba Tirgvediba Tirgvediba X X
Mirketinga ikiicijn Marketinga komunikicija Markstingn komunikicija x X X
Srarptautislds subied riskas atticethas x Starptautiskas sabiedris iecth X Starprautisk Iieclri tieeth
[Fubliska runa un 5 ijus g Publiskd runa un p fjas p Publiskn runa un prezenticijas prasmes X
Mediju tehnoloija x X Mediju teh i p X Mediju tehnologija x X x "
Secifilo mediju iniliacija X Sociiilo mediju k ikacij x X X Sociiilo mediju komunikicija X X x X
Valoda lictikajai suzigai Valoda lietitkajai sazinai x x Valoda lictikajai sazinal X x
Latvicku valoda starphultire Komunikdei)s [i_‘n,u- valoda - LatvieSu vabodu siarpkultoru komunikacija

wvaloda x K ija angla valoda 1 = Komunilcicija angju valodd |
iju nnghy valods 11 x ”’F ikicija anglu valod 11 x Komunikicija anglu valoda [1

Oira svebvaloda 1 (péc inveles) | |Owra sves 1 (pec izveles) Otril svesvaloda 1 (pec izviles)
Otra sveivaloda 11 (pec izveles) | Gt svesvatoda 11 (pee feveies) Ot sveivaloda 11 (péc faveles)
levads starphulifirn komunilaeijas studijas x x Tevads starpkullaru | ikacijas studijas Tevads starphultiru § ikiicijas studijas
Projekitu vadiba Projektu yadiba % % = Prajekiu vadtha X X
Organizacijas uzvedba Organizici] Organizicijas uzvediba x
Biznesa Bika un kultiira Tln_;m #tika un Kultira Biznesn otika un kultiara
Star s psihologija Starpp psibologija Starppersonu psibiologija
Lideriba LiderToa Lideriba
levals datborzinitng Tevads d: I} Tevads d i E
Sabied ilas ilgtspEja un "zali"” domiiane Sabi o un "zala" doma: Suhicdrthas figtsptja un "zali"” domAgana
Civili aizsardziba Civila airsardzibs Civild nizsardziba
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Studiju kursa nosaukums

SPER 4

Sp2) enalizbt en snlegs vénkjumu par skl
Somunibici s un sabiadrske allissihy procesu Eencfan, resursg

Studiju kursa nosaukums

SPSR 5

‘Spiin tstenon peaktiskils kemunikicijas darbibas un visslatio usdevume ipidi

i
hineens by iy 5.0.]52 [53.]54.]55.]56.]57.] 58] 59.
40|42 (435 |44, [ 45 | 46, [ 4.7 4.8 Kultoras studijas =

Kultiras studijas levads sabiedrisko afticclbu teorijas

Tovads sabledriske teorijas X |M‘b- struttgija

Sabiedrisko attieciby strai@gija lDiE'uI&: kmltiiras vadiba

Diigiiakis lultliras vacdiba L Valadas kontrasti kultnras perspekfivas x | x

Valodas kontrasti kultiras perspekiiviis ® x — Mediju komunikacija multikulurala vido

Mediju komunikicija multikuliurili vide Valodu tehnologija x

Valodu iehnologija K aciju teorijas

Komunikiciju teorijas Informicijas un biznesa procesi

Informgcijas un biznesa procesi X | % 2 Starphultirs komunikicija

Starplulturn komunikicija Diplomatiskais protokols 3 X1 x
Diplomitiskais protokols x X Al iskd raksifana X

Abadimizska rakstitana Cilvekresursi multikulturals vide X X

Cibvelresursi multikulturals vide L ES politika un ekonomika 3

ES pofitika un chonomika L Le#mumu pieneméana un kritiska domaiana x
| Lemmmu pi un kritiski d. Starpiautiskis komerctiesibas L3

UL LS s M e et Kriees komunikicija un parvaldiba ]

Hrizes komunikicija un pdrvaldiba Lietitko pétijumu mietodolifija X X £ X
Lietiko petfjums metodologija x = Strategriska vadiba X X X X X x

Strateziski vadiba Kl xlxj =] x| x X L Uzneméjdarbibas el iskie un politiskie aspekti | x
Uznémijdarbibas ekonomiskic un politiskie aspelti X X E-marketinga starphultiira aspekti

E-miricetings starphulinre aspekii X Téla veidodana un zimolvediba x x E3

(TElz veidoiana un Zimolvediba X Tirpvediba

| Tirgvediba Marketinga Komunikicija x | x X
Mirketinga k ikdcija Starptautiskas sabiedriskas attiecTbas

Starptaitiskas sabicdriskiis attiecibas X Publiski runa un prezenticijas prasmes X

Publiski runa un prezenticijas prasmes Medijo tehnologija x X

(Mediju tehnologija Socialo mediju komunikicija x X L E
Sockilo mediju komunikdcija Valoda lietifkajai sazinal X X

(Valoda lietifkajai saxinai Latviefu valoda starpkualinrs komunik X

Latvicku valoda starphull@iru komunikacija K ikiicija anglu valoda 1 X X
Komunikacija angju valods | Komunikficija anglu valoda 11 x| x

K ikdicija anglu valoda 11 Otri svefvaloda I (pic izveles) X

Otrd svelvaloda I {ple feviles) Ortra svelvaloda II (pee izveles) X

Otra sveivaloda 11 (ple krviles) levads starplultaru komunikicijas studijas x
levads starpkultiru komunilidcijas studijis Projektu vadiba X
[Projektu vadiba X X X Organizicijas uzvediba x i

Organizicijas uzvediba X X Biznesa tika un kultiira X

Biznesa Btika un kultora St u psibobofija X

Starppersonu psiholodijs Lideriba b

Lideriba x = Tevads datorzinstng X
levidds datorzinatne Sabiedribas ilgtsptja un "zald" domadana X

Sabied rTbas ilgispdjn un "zalad" domidana Civild alzsardziha X

Civild aizsardziba
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3.4, piel.

Studiju virziena “Valodu un Kkultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija”
studiju programmas sasniedzamie rezultati

Studiju programmas

Sasniedzamais

sasniedzamais rezultats Kategorija — Sasniedzamas zinaSanas, prasmes un kompetences
rezultats
(SPSR)
1 2 3 4
1.1. Izprot starpkultiiras komunikacijas pamatprincipus atbilstosi starpkultiiru
komunikacijas teorétiskajam nostadném
1.2. Izprot starpkultiiru komunikacijas procesu attistibas tendences pasaulé un
!ZE)[atne un globalizacijas nozimi ekonomisko un politisko procesu attistiba
zmasanas par
.St_ar.Pkunur%s. . 1.3. Spgj izmantot teorétiskas un praktiskas zinasanas informacijas analize
P p y
SPSR 1 komunikacijas teorétiskajam tarpkultiiras k i dians
nostadném un starpkultiiras komunikacijas procesu vadiSana
jaunakajiem . e . - e s
atklzjumiem 1.4. Izprot un spgj veidot organizacijas 1e.lfsego_un argjo komunikaciju
multikulturalaja vidé
1.5. Spgj integrét dazadu jomu zinaSanas, dodot ieguldijumu jaunu zinasanu
radiSana, pétniecibas vai profesionalas darbibas metozu attistiba
Spéja 2.1. Spgj planot, organizet un vadit organizacijas komunikaciju atbilstosi
nodro$inat organizacijas vizijai un misijai un mérkiem
SPSR 2 starpkultiiru
komunikacijas procesu 2.2. Spgj vadit un koordinét organizacijas iek§€jas un argjas vides informacijas
planosanu un monitor&sanu
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vadianu 2.3. Spgj planot, izstradat un uzturet organizacijas argjo komunikaciju atbilstosi
organizacija kopgjiem organizacijas mérkiem, piedavajot stratégiju un taktiku ar
atbilstosajiem komunikacijas instrumentiem un kanaliem

24, Spgj piedaltties starpkultiiras komunikacijas sabiedrisko attiecibu projektu,
kampanu plano$ana un realizéSana

2.5. Spgj konsultet organizacijas vadibu lemumu pienemsanas procesa par
starpkultiiras komunikaciju

2.6. Spgj planot un organizet starpkultiiras komunikacijas un sabiedrisko attiecibu
pasakumus ieks$gjai un argjai mérkauditorijai

2.7. Spgj veidot un atjaunot risku un krizes komunikacijas planu, prognozgjot
potencialas krizes un iesp&jamos risinajumus organizacijas ieksgja un argja
mérkauditorija
3.1. Spgj piedalities organizacijas publiska t€la un reputacijas veidoSana,

nodrosinot saprasanos starp dazadam organizacijas iesaistes pusém

3.2. Spgj apkopot, apstradat un paust informaciju atbilsto$i organizacijas interesém
un mérkiem
Sl?éj% 3.3. Spgj veidot attiecibas ar plassazinas lidzeklu parstavjiem un viedoklu lideriem
nodro§inat un — oo =
- di rarpkultiru starpkultiiru komunikacijas konteksta
SPSR 3 stena ikdienas starp
omunLLacyas ul 3.4. Spgj parraudzit vai sagatavot informativos materialus dazadam
sabiedrisko attiecibu - e
procesus meérkauditorijam
3.5. Sp€j administrét saturu organizacijas korporativajos digitalas komunikacijas
kanalos
3.6. Spgj izmantot integrétas marketinga komunikacijas metodes profesionalaja
darba;
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3.7.

Spgj iesaistit dazadas auditorijas starpkultiiras komunikacijas procesu

istenoSana
4.1. Spgj nodrosinat sabiedrisko attiecibu darba noveértéSanu atbilstosi starpkultiiras
komunikacijas specifikai
4.2. Spgj patstavigi veikt izp&ti par sabiedrisko attiecibu darba rezultatiem un
digitalas komunikacijas rezultatu analizi starptautiskaja kulttrvidé
4.3. Spgj sagatavot priekSlikumus sabiedrisko attiecibu aktivitasu pilnveidosana.
Spgj analiz&t un sniegt
vértgjumu par starpkultiiru 4.4, Spgj planot starpkultiiru komunikacijai un sabiedrisko attiecibu darbam
komunikacijas un sabiedrisko paredzgtos resursus,
SPSR 4 attiecibu procesu istenosanu,
resursu planoSanu un 4.5. Spgj planot un administrét komunikacijas projektu budzetu
vadibu
organizacija 4.6. Spéj planot un vadit sadarbibu ar ar&jiem konsultantiem un komunikacijas
arpakalpojuma sniedzgjiem
4.7. Sp¢j parzinat attiecibu veidoSanas specifiku ar dazadam iesaistes pusém valsts
parvaldes, nevalstiskaja un privataja sektora
4.8. Spgj vadit padotiba esoSo sabiedrisko attiecibu specialistu vai darba grupas
darbu.
5.1. Spgj ieverot jomai saistoSos normativos aktus, standartus, étikas normas,
organizacijas €tiku un ieks$gjas kartibas noteikumus
Spgja istenot
praktiskas 5.2. Spgj ieverot civilas aizsardzibas, vides aizsardzibas normativo aktu prasibas
komunikacijas darbibas un darba tiesibu aktus, darba aizsardzibas prasibas
SPSR 5 vispargjo
uzdevumu 5.3. Spgj attistit socialas un pilsoniskas prasmes starppersonu un starpkultiiru
in.”di - dialoga veidoSanai, attistit argumentacijas un problému risinaSanas prasmes
organizacija
54. Spgj 1stenot un publiskot petijumus un veikt koncepciju izstradi atbilstosaja

nozar€ un profesionalas darbibas joma
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Spgj izmantot multimedijus un informacijas un komunikacijas tehnologijas

5.5.
pienakumu veik$ana
5.6. Spgj parstavet un prezentét organizaciju, planot un istenot profesionalo
izaugsmi un attistt kritisko domasanu
5.7. Spgj sazinaties divas sveSvalodas un valsts valoda
5.8. Sp&j izmantot informaciju tehnologijas darbam un attistit medijpratibu
5.9 Spgj patstavigi mactties, analizet, atlastt un apstradat iegiito informaciju

starpkultiiru komunikacijas vadibas joma
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3.5. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija” plans

Atbildiga macibspeka vards,

Kursa / modula nosaukums (EN) | Kursa / modula nosaukums (LV) uzvards KP 1R |2P|3R|4P|5R|6P|7R|8P
1. dala. Nozares teoretiskie

pamatkursi un informacijas

tehnologiju kursi (36) 36

Diplomatic Protocol

Diplomatiskais protokols

asoc.prof. G. Dreijers, doc. V.
Balama

Cultural Studies Kultiiras studijas asoc.prof. G. Dreijers 4 4

Introduction into Theories of levads sabiedrisko attiecibu

Public Relations teorijas lekt. 1. Ozola 4 4

Public Relations Strategy Sabiedrisko attiecibu stratégija viesl. S. Skudra 4 4
asoc.prof. G. Dreijers, doc. V.

Digital Culture Management Digitalas kultiiras vadiba Balama 4 4

Language Contrasts in Cultural |Valodas kontrasti kultiiras

Perspectives perspektivas asoc.prof. G. Dreijers 2 2

Media Communication in a Mediju komunikacija

Multicultural Environment multikulturala vide viesl. 1. Ievina 4 4

Language technologies Valodu tehnologija viesl. A. Jansone 2 2

Communication Theories Komunikaciju teorijas viesl. S. Skudra 4 4

Information and Business

Processes Informacijas un biznesa procesi prof. K. Kréslin§ 4 4

Aspects of Intercultural

Communication Starpkultiiru komunikacija viesl. S. Skudra 4 4

2. dala. Nozares profesionalas

specializacijas kursi (60 ) 66

Academic Writing

Akadémiska rakstiSana

doc. J. Veckracis
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Human Resources in

Cilveékresursi multikulturala

Multicultural Environment vide doc. V. Balama 4

Politics and Economy of EU ES politika un ekonomika viesdoc. L. Asarite-Schmidt 2

International Business Law Starptautiskas komerctiesibas viesprof. J. Grasis 2

Crisis communication and Krizes komunikacija un

management parvaldiba doc. V. Balama 3

Methodology of Applied

Research Lietisko pétijumu metodologija doc. V. Balama 2

Strategic Management Stratégiska vadiba doc. L. Resele 3

Economic and Political Aspects |Uznémgjdarbibas ekonomiskie

of Entrepreneurship un politiskie aspekii doc. V. Balama 2

Intercultural Aspects of E— E—marketinga starpkultiiru

marketing aspekti viesl. L. Ievina 2

Image Building and Branding | T&la veido$ana un zimolvediba viesl. M. R. Ik3e 2

Marketing Tirgvediba lekt. I. Ozola 4

Marketing communication Marketinga komunikacija viesl. M. R. Ikse 2

Starptautiskas sabiedriskas

International public relations attiecibas viesl. L. Tevina 2

Public Speaking and Publiska runa un prezentacijas

Presentation Skills prasmes viesl. S. Skudra 2

Media technologies Mediju tehnologija viesl. K. Jaceviés 2

Social media communication Socialo mediju komunikacija lekt. A. Veckalne 4

Language For Business

Communication Valoda lietiSkajai sazinai viesl. A. Vaska 4

Aspect of Latvian in LatvieSu valoda starpkultiiru

Intercultural Communication komunikacija viesl. S. Ozolina/lekt. A. Sile 2
lekt. Z. France 4
lekt. Z. France 4
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Second Foreign Language I (péc doc. S. Svike/viesl. O. Kukite/viesl.

izveles) Otra sveSvaloda I (p&c izvéles) A.Vaska 4 4

Second Foreign Language Il doc. S. Svike/viesl. O. Kukite/viesl.

(pec izveles) Otra sveSvaloda II (p&c izveles) A.Vaska 4 4

3. dala. VisparizglitojoSie

studiju kursi (20)

Introduction into Intercultural  |Ievads starpkulttiru

Communication Studies komunikacijas studijas doc. V. Balama 2 2

Project management Projektu vadiba lekt. D. Stefenberga 2 2

Decision—Making and Critical

Thinking _ asoc.prof. G. Dreijers 2 2

Organizational Behaviour Organizacijas uzvediba viesl. L. Koloda 2 2

Business Ethics and Culture Biznesa &tika un kultira viesl. S. Skudra 2 2

Interpersonal Psychology Starppersonu psihologija asoc.prof. G. Dreijers 2 2

Leadership Lideriba lekt. D. Stefenberga 2 2

Introduction into Computer

Science Ievads datorzinatné lekt. E. Vitola 2 2

Sustainability of Society and Sabiedribas ilgtsp&ja un “zala”

“Green” Thinking domasana viesl. I. Lem§s 2 2

Civil Protection Civila aizsardziba viesl. I. Lemss 2 2

Brivas izvéles kursi (6) 6 2 2| 2

Prakse (20) 20 20

Bakalaura darbs (12) 12 12
0] 02 0l 2| 2| 20| 12

Programma kopa: 160 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20
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3.6. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kkultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
akadémiska bakalaura studiju programmas “Valodas un starpkultiru komunikacija”

studiju prakses isteno$anas parskats — prakses uznémumu saraksts

prakse kopa

Pra[< €S Studé&joso Studéjoso prakses ilgums Studejoso . Studéjoso skaits
MEEE uznemuma rakses periods (akadémiskajas stundas) SIS Bl rakses vieta
nosaukums P P ! (KP) P
1. SIA “Exterion 13.09.2021.— 320 8 KP 1
Media” 15.11.2021.
2. Ventspils 10.05.2021.— 320 8 KP 1
Augstskola 01.09.2021.
Studé&joso skaits studiju 2
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3.7. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kkultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
akadémiska bakalaura studiju programmas “Valodas un starpkultiru komunikacija”
studéjoSo gala parbaudijumu darbu parskats

Nr.p.k. | Nosaukums latvieSu valoda Nosaukums anglu valoda Hipotéze vai pétijuma jautajums Vertéjums

1 Sieviesu mainigas lomas The Changing Role of Women in | The situation for women in Uzbekistan has changed | 8
Uzbekistana Uzbekistan from the 20th century.

2 Spanijas un Latvijas darba Comparison of State Because Latvia and Spain are countries with very 9
likumu salidzinajums: Employment Laws in Spain and | different cultures, the views on these topics will
cilvékresursu modeli dazadas | Latvia: Human Resource Models | differentiate but the difference will not be too
kulttiras of Different Cultures grand, because both countries are in the European

Union.

3 “Anglu valoda Tev” The Effectiveness of PR How and why social media activities are a part of 9
sabiedrisko attiecibu Activities by “Anglu Valoda public relations and how improving social media
pasakumu efektivitate Tev” on Social Media activities influences the effectiveness of a
socialajos medijos company’s public relations?

4 Sabiedrisko attiecibu PR Strategy for Music Bands: What are the public relations steps and techniques | 10
stratégija muizikas zimoliem: | Building a Trustworthy Brand which let musicians build a trustworthy brand?
uzticama zimola veidoSana

5 Spanijas dzelzcelu sistémas | Liberalization of the Spanish Due to the liberalization of the Spanish railway 5
liberalizacija un pasaZieru Railway System and the Impact | system to Europe brings with it a number of
skaita pieauguma ietekme of the Increase of Passengers benefits, among them the increase

of passengers and the due causes of them, both a
different taxing system and a significant price
difference on the ticket.

6 Kulttiras pieeja cilvékresursu | Cultural Approach in Human The cultural approach in human resources 6

vadiba

Resources Management

management is greatly influenced by the
globalization process.
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Sarunas ka korporativo
konfliktu risinasanas
lidzeklis: SIA “Simikas”
gadijuma izpéte

Negotiation as Means of
Corporate Conflict Resolution:
Case study of “Simikas” Ltd

Negotiations are the most suitable way for the
corporate community to manage conflicts, as they
correspond to its values and contribute to the fullest
realization of the interests of corporate community.

Imigrantu problémas Eiropa:

pirms desmit gadiem un
miisdienas

Problematic Issues of
Immigrants in Europe: Decade
Ago and Nowadays

The influx of immigrants from all over the world
poses a direct threat to the culture and values of
Europe.

Studéjoso vidéjais vertéjums

7,25
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3.8. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kkultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
profesionala bakalaura studiju programmas “Starpkultiru komunikacija”
IstenoSanas paSizmaksas aprekins

.. Ienemumu un izdevumu aprekins |Bezzaudéjumu punkts
Studiju e Uz1 | Studentu | Tenemumi/ Uz 1
Nr.p.k.[Nosaukums I'mena Studentu skaits CRCmUMY s mumi/ z uaentu CNCMUMY 4 s mumi/ z
koeficients e — izdevumi, > d’e vumi % studentu skaits izdevumi, is d’e vumi % studentu
EUR gada programma EUR gada
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2 IENEMUMI 25 68711 100 2748 |33 68711,43 100 2082
g | Valsts finansgums 1 13 26711,43 39 2055 13 26711,43 39 2055
studijam
4 lep@mumi no 12 25200 37 2100 20 42000 61 2100
macibu maksas
5 Cits finans&jums 16799,57 24 672
6 1ZDEVUMI 25 68711 100 2748 68711 100 2748
7 Atalgojums 61414 89 2457 61414 89 2457
8 Stipendijas 5520 8 425 5520 425
9 Preces/pakalpojumi 777 31 77 31
10 Citi izdevumi 1000 40 1000 40
11 FinanSu rezultats: 0 _

Ieraksta manuali
Maina skaitu lidz
bezzaudgjuma
punkts ir O
Bezzaudgjuma
punkts
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4.1. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiru komunikacija”
studiju kursu kartejums

Studiju programmas sasniedzamo rezultatu apguves struktiira — kartéjums

Studiju programmas sasniedzamie rezultati

ZinaSanas /
Virsrezultats 1

Prasmes /
Virsrezultats 2

Kompetences /
Virsrezultats 3

Izpratne un
zinasanas
stratégiskas
Studiju kursa komunikacijas Spéja nodrosinat Spéja istenot
NIF.p.k. nosaukum§ / Studij-u vadiba Spé€ja noteikt un un istenot Spé€ja nodrosinat organizacijas
kursa sasniedzamais atbilstosi nodroSinat organizacijas un Istenot praktiskas
rezultats starpkultiiru organizacijas efektivas organizacijas komunikacijas
komunikacijas starpkultiiru strategiskas korporativo vadibas
teorétiskajam komunikacijas starpkultiiru komunikaciju un darbibas un
nostadném un attistibas komunikacijas ikdienas ar tam saistito Spé€ja Tstenot sabiedrisko
jaunakajiem virzienus un plano$anu un komunikacijas uzdevumu attiecibu analizi un sniegt
atklajumiem mérkus vadiSanu procesu izpildi vertéjumu
SPSR 1 SPSR 2 SPSR 3 SPSR 4 SPSR 5 SPSR 6
i 2 8 4 5 6 7 8
1. dala. Studiju kursi, kas nodro§ina jaunako sasniegumu apguvi nozares teorija un prakse
Starpkultiiru
komunikacijas teorijas X X X X X X
1 | unmodeli
Inovaciju un
tehnologiju vadiba
= X X X X X X
starpkultiiru
2 | komunikacija
Mediju valodas
3 | analizes X x x x X X

110




korpuslingvistiskais
aspekts
2. dala. Starpkultaru komunikacijas, pétnieciska darba, jaunrades darba un projektésanas darba studiju kursi
Stratégiska
4 | cilvekresursu vadiba X X X %
Lingvistiska X N
5 kulturanalize
6 Tulkojuma loma sazina X X
Zinatniskas pétniecibas
o X X X
7 organizacija
Socialo mediju X N X
8 komunikacija
Marketinga x X
9 starpkultiiru aspekti
Digitalas kulttirvides
~ - X X X
10 | parvaldiba
Starpkultiiru
komunikacijas projektu X X
sagatavoSana un
11 | istenoSana
Lietvedibas un finansu
planosana un vadiba X
starpkultiiru
12 | komunikacija
Krizes komunikacija X X X
13 | starpkultiiru konteksta
14 | Lietiska anglu valoda X X X
15 | Lietiska krievu valoda X X X
Biznesa &tika un X X
16 | kultira
Sabiedribas ilgtspgja
starpkultiiru X X
17 | komunikacijas aspekta
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4.2. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”

profesionala magistra studiju programmas “Stratégiska starpkultiru komunikacija”
studiju programmas sasniedzamie rezultati

Studiju
sggﬁ?erggm:?s Kategorija Sasrryzesli;:l:als Sasniedzamas zinaSanas, prasmes un kompetences
rezultats (SPSR)
1 2 3 4
11 Zina stratégiskas komunikacijas vadibas pamatprincipus atbilstosi starpkultiiru
o komunikacijas teorétiskajam nostadném
Izpratne un zinasanas 12, Prot st.ratégiskﬁg komunikﬁ.c?jas procesu attistibas tendences pasaul€ un globalizacijas
stratégiskas nozimi ekonomisko un politisko procesu attistiba
komunikacijas vadiba 13 Spéj”izmgntot teoretiskas un praktiskés.zinefifé’.anas informacijas analiz€ par sabiedribas un
SPSR1 atbilstosi s"tallplfultﬁru o med.lju dienas 'ka‘lrﬁbg saskar;e? ar organizacijas darbfby . _ .
komunikacijas 14 Spégj patstavigi macities, analizét, atlasit un apstradat iegtito informaciju stratégiskas
teorétiskajam nostadném o starpkultiiru komunikacijas vadibas joma
un jaunakajiem 15 Spgj integrét dazadu jomu zinasanas, dodot ieguldijumu jaunu zina$anu radiSana,
atklajumiem "~ pétniecibas vai profesionalas darbibas metozu attistiba
16 Spgj vadit un koordinét informacijas monitoréSanu, sagatavot un sniegt organizacijas
e vadibai informaciju par iek$€jas un argjas vides monitoringu
21 Spgj definét organizacijas darbibas stratégiskos un taktiskos mérkus, darbibas
o pamatvirzienus starpkultiiru komunikacija
Spgja noteikt un 29 Spgj progr.lozét riska situacijas un problémas, piedavajot radoSus risinajumus to
nodro8inat organizacijas noversanai
SPSR2 starpkultiiru Spgj izstradat organizacijas sabiedrisko attiecibu un komunikacijas stratégiju atbilstosi
komunikacijas attistibas | 2.3. iek$€jas un argjas vides analizei un veidot organizacijas darbibas specifikai atbilstosas
virzienus un mérkus politikas, ieviest inovativus risinajumus
24 Spgj veidot organizacijas stratégijai atbilstosu organizacijas kultiru, efektivi darboties

starpkultiiru vide
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Spgj planot un vadit organizacijas iek$gjo un argjo komunikaciju atbilstosi kop&jam

A, o v~ L N K
3 mérkim, nodro§inat organizacijas vienotu komunikacijas darbibu
3.2. Spgj attistit un vadit personala komunikaciju atbilstosi personala politikai
Spé&ja nodro$inat un 3.3. Spgj vadit sabiedrisko attiecibu un komunikacijas stratégijas un taktikas izstradi
stenot organizacijas 34 Spgj parraudzit un kontrolét organizacijas starpkultiiru komunikacijas darbibas planus
efektivas stratégiskas o mérku TstenoSanai
SPSR3 _ — — — —— T S—— . S
starpkultiiru 35 Spgj konsultet organizacijas vadibu strateégiskas komunikacijas lemumu pienemsanas
komunikacijas planosanu | = procesa
un vadiSanu 36 Spgj izstradat, atjaunot un vadit organizacijas risku un krizes komunikacijas planu,
o nodrosinat krizes komunikacijas vadibu
Spgj efektivi sadarboties komanda organizacijas stratégisko komunikacijas mérku
3.7. o ~ o . oo _ . ’
sasnieg$ana, vadit sabiedrisko attiecibu un komunikacijas struktiirvienibu
41 Spgj planot un vadit pozitiva organizacijas publiska t€la un reputacijas veidosanu,
- nodroSinot saprasanos starp dazadam organizacijas ietekmes pusém
492 Spgj planot un uzraudzit informacijas sagatavoSanu izplatiSanai medijos atbilstosi
Sp&ja nodrosinat un o organizaciajs interesém
Tstenot organizacijas 4.3. Spgj parraudzit informativo materialu sagatavosanu dazadam mérkauditorijam
SPSR4 korporativo komunikaciju 44 Spgj konsultet organizacijas vadibu un citus darbiniekus un klientus stratégiskas
un ikdienas o komunikacijas jautajumos
komunikacijas procesu 45 Spéj sagatavot priekSlikumus organizacijas kultiiras, iek$&ja téla un komunikacijas
o uzlaboSanai
4.6. Spgj vadit informacijas sagatavoSanu organizacijas iek$gjiem komunikacijas kanaliem
4.7. Sp€j organizet un uzraudzit korporativas socialas iniciativas
Spgj ieverot jomai saistoSo normativo aktu un standartu pielietoSanu un analizét darbibas
5.1. planus atbilstosi darba vides un normativo aktu izmainam; nodro$inat darba tiesisko
attiecibu ieveroSanu
Spaia Tstenot Y Spgj lietot zinasanas un metodes ilgtspejigas attistibas veicinasanai, ieverot civilas
peja s e_zno orgar.nz_ac.gas - aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas
praktiskas komunikacijas —— — ———— —— VI ——
SPSR5 _ _ _ Spgj istenot socialas un pilsoniskas prasmes sociala dialoga veidoSanai sabiedriba,
vadibas darbibas un ar tam | 5.3. s S .. . s S
o L ieverojot profesionalas &tikas principus multikulturalaja sabiedriba
saistito uzdevumu izpildi T — — - — . —
54 Spgj parstavet organizaciju starpkultiru komunikacijas vidg, lietot profesionalo
o terminologiju un jédzienus
55 Spgj planot un organizet savu darbu, pilnveidot savas zinasanas par novitatém nozaré un

profesionalas darbibas joma, attistit personiskas prasmes
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Spgj istenot p&tijumus un koncepciju izstradi atbilstosaja nozar€ un profesionalas

56. darbibas joma
57 Sp&j argumentgt, izskaidrot un diskutét par sarezgitiem vai sisteémiskiem starpkultiiru
o komunikacijas un sabiedrisko attiecibu aspektiem
5.8. Sp&j izmantot informaciju tehnologijas darbam, t.sk. komunikacijai atbilsto$aja joma
6.1 Spgj vadit sadarbibu ar argjiem konsultantiem un komunikacijas arpakalpojuma
' sniedz&jiem
Spgja 1stenot sabiedrisko 6.2 Spgj vadtt attiecibas ar dazadam ietekmes pusém valsts, pasvaldibu, nevalstiskaja un
SPSR6 attiecibu analizi un sniegt | privataja sektora
vertgjumu 6.3 Spgj stenot sabiedrisko attiecibu un komunikacijas darba noverté$anu atbilstosi nozares
s specifikai
6.4. Spgj vadit petijumus par sabiedrisko attiecibu un komunikacijas darba rezultatiem
6.5. Spgj regulari, veicot novertésanu, atjaunot un pilnveidot esosas sabiedrisko attiecibu un

komunikacijas stratégijas un taktikas

*Saskana ar Latvijas Kvalifikacijas ietvarstruktiiras (LKI) Iimeni
** Saskana ar profesijas standartu
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4.3. piel.

Studiju virziena “Valodu un Kkultiiras studiju, dzimtas valodas studiju un valodu programmas”
profesionala magistra studiju programmas “Strategiska starpkultiiru komunikacija” plans

Programma Programma
40 KP 80KP
Kursa / modula nosaukums Atbildiga I:;‘f;‘?;[s)eka vards, KP Planojums Planojums

semestri semestr1

1 2 1 12| 3|4
1. dala. Studiju kursi, kas nodro$ina jaunako sasniegumu apguvi nozares
teorija un prakse 6 6 0 0 |06 |0
Starpkultiru komunikacijas teorijas un modeli Vita Balama 2
Theories and Models of Intercultural Communiation (Dr.paed., doc.) 2 2 E* E
Inovaciju un tehnologiju vadiba starpkultiru komunikacija Karlis Kreslins 2
Innovation and Technology Management in Intrcultural Communication (PhD, prof.) 2 2 E E
Mediju valodas analizes korpuslingvistiskais aspekts Guntars Dreijers 2
Corpus Analysis of Media Language (Dr.philol., asoc.prof.) 2 2E E
2. dala. Pétnieciska darba, jaunrades darba, projektésanas darba un
vadibzinibu studiju kursi 8 8 0 0 8
Stratégiska cilvekresursu vadiba Una Libkovska 2
Strategic Human Resources Management (Dr.sc.admin., asoc.prof.) 2 2E E
Lingvistiska kulttranalize Egita Proveja 2
Linguistic Cultural Analysis (Dr.philol., doc.) 2 2E E
Tulkojuma loma sazina Guntars Dreijers 2
Role of Translation (Dr.philol., asoc.prof.) 2 2E E
Zinatniskas pétniecibas organizacija Inese Liiséna—Ezera 2
Organizaton of Research (Dr.sc.admin., prof.) 2 2E E

0 vai

Profesionalas kompetences sasniegSanas uznéméjdarbiba kursi 20 20
Socialo mediju komunikacija Aija Sile 2
Social Media Communication (Mg., lektore) 2 E
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Marketinga starpkultiru aspekti Uldis Drisluks 2
Intercultural Aspects of Marketing (Mg., lektors) 2 le
Digitalas kulttras parvaldiba Aiga Veckalne 2
Digital Culture Management (MBA, lektore) 2 le
Starpkultiiru komunikacijas projektu sagatavosana un steno$ana Maija Cebere 2
Preparation and Implementation of Projects for Intercultural Communication (Mg.iur., projektu vaditaja) 2 le
Lietvedibas un finansu planosana un vadiba starpkultiiru komunikacija
Record Keeping and Basics of Corporate Finance Management in Intercultural | Sandra Kublina 2
Communication (PHD, viesdocente) 2 le
Krizes komunikacija starpkulttiru konteksta Vita Balama 2
Crisis Communication in Intercultural Context (Dr.paed., doc.) 2 E
Anastasija Vaska
Lietiska anglu valoda (Mg.starpkultiiru komunikacija, 2
Business English vieslekt.) 2 E
Anastasija Vaska
Lietiska krievu valoda (Mg.starpkultiiru 2
Business Russian komunikacija,vieslekt.) 2 E
Biznesa étika un kultiira Guntars Dreijers 2
Business Ethics and Cukture (Dr.philol., asoc.prof.) 2 E
Inga levina
Sabiedribas ilgtspgja starpkulttiru komunikacijas aspekta (Mg.starpkultiiru komunikacija, 2
Susstainability of Society in Terms of Intercultural Communication vieslekt.) 2 E
6 vai
Studiju prakse 26 6 0 |20 6 | O
Prakse prakses vaditajs 6 6 6
Profesionala prakse prakses vaditajs 20 20
Valsts parbaudijums, kura sastavdala ir magistra darba vai diplomdarba
izstradasana un aizstaveSana
20 20 0 |0] 0|20
Magistra darbs magistra darba vaditajs 20 20 20
Kopa semestri: 20 20 20 | 20| 20 | 20
Kopa programma: 40 80

116



5.1. piel.

Studiju virziena “Valodu un kultiiras studiju, dzimtas valodas
studiju un valodu programmas”
doktora studiju programmas “Valodnieciba”
statistika par studéjoSajiem

1. Uznemto studéjoSo skaits

Akadémiskais gads | Uznemto studentu skaits

2021./2022.

3

2. Studéjoso skaita dinamika pa studiju kursiem

Akadémiskais gads | 1. kurss

2. kurss | 3. kurss

2021./2022. 3

0 2

3. Absolventu skaita dinamika

Akadémiskais gads | Absolventu studentu skaits

2021./2022.

2

4. Studejoso atbiruma skaita dinamika

Akadeémiskais gads | AtbiruSo studentu skaits

2021./2022.

0

5. Studéjoso skaita sadalijums pa finanséjuma avotiem (valsts budzeta
finansétas studiju vietas, privato vai juridisko personu finansétas studiju

vietas)
Akadeémiskais | Stud@joSie valsts budZeta | Stud€josie maksas Studéjoso
gads studiju vietas studiju vietas skaits kopa
2021./2022. 7 0 7
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