APSTIPRINATS

Ar VeA Senata sédes
2021. gada 31. augusta
l[émumu Nr. 21-60

Izdoti saskana ar:

Augstskolu likumu;

Zinatniskas darbibas likumu;

Darba likumu;

Bezdarbnieku un darba mekletaju atbalsta likumu;
Ministru kabineta 10.05.2011. noteikumiem Nr.354
“Noteikumi par pedagogu profesiju un amatu
sarakstu’’;

Ministru kabineta 25.02.2021. noteikumiem Nr.129
“Profesora vai asociéta profesora amata pretendenta
un amatd esoSa profesora vai asociétd profesora
zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas  vai
makslinieciskas ~ jaunrades darba rezultatu
novertesanas kartiba”.

NOTEIKUMI

“VENTSPILS AUGSTSKOLAS AKADEMISKA PERSONALA

ATLASES KARTIBA”

I Visparigie noteikumi

1. Noteikumi nosaka kartibu kada veicama atlases planoSana, prasibu izvirzisana un
pretendentu novertésana Ventspils Augstskolas akadémiskajiem amatiem, tai skaita
nosaka:

1.1.
1.2.

1.3.

prasibas akadémiska personala atlases planoSanai;

prasibas ievéleéSanai akadeémiskajos amatos un akadeémiska personala
1evelesanas kartibu;

kartibu dokument&sanai par personala atlases procesa norisi un rezultatiem.

2. Noteikumu meérkis ir nodroSinat Ventspilas Augstskolas akadémiska personala
atlases procesa atbilstibu korporativas parvaldibas labas prakses principiem un
caurskatamu, godigu un profesionalu atlasi, kas sekmé& Ventspils Augstskolas
ilgtspeju.

3. Noteikumos lietotie termini:

3.1.

3.2.

3.3.

Akadeémiskie amati: profesori, asoci€tie profesori, docenti, lektori, asistenti,
vadosie pétnieki, petnieki, zinatniskie asistenti.

Amata vieta: vieniba, kas izveidota, lai istenotu Ventspils Augstskolas
darbibu un attistibu ilgtsp€jas nodrosinaSanai, ievérojot Ventspils Augstskolas
cilvekresursu vadibas politika noteiktos pamatprincipus un saskana ar arg€jiem
un iek$gjiem normativajiem aktiem.

Atklats konkurss: ir procediira, kuras ietvaros informacija par brivu
(vakantu) amata (darba) vietu tiek publiskota oficialaja izdevuma “Latvijas
Veéstnesis”, Ventspils Augstskolas majas lapa, Nodarbinatibas valsts agenttras
vakancu portala, citos plassazinas lidzeklos, majas lapas vai citos personala
atlases resursos un socialajos tiklos, un iesp&ja pieteikties ir visiem
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ieinteres€tajiem izvirzitajam prasibam atbilstoSiem pretendentiem publicétaja
pazinojuma noteiktaja termina un veida.

4. Noteikumu pieméros§ana

4.1.

4.2.

Noteikumi nosaka vienotu personala atlases kartibu akadémiskajam
augstskolas personalam.

Uz profesora vai asociétd profesora amata pretendenta un amata esoSa
profesora vai asociéta profesora zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas vai
makslinieciskas jaunrades darba rezultatu novértéSanas vai ievéléSanas amata
nodro§inaSanu attiecas So noteikumu 5.1.punkts, 5.2.punkts un 5.3. punkts.
Pofesora vai asociéta profesora amata pretendenta un amata esosa profesora
vai asociéta profesora =zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas vai
makslinieciskas jaunrades darba rezultatu noveért€Sana vai ievéléSana amata
notiek saskana ar ar€jiem normativajiem aktiem.

5. Akadémiska personala atlases un ievéleSanas kartiba

5.1.
5.1.1.

5.1.2.

5.13.

5.14.
5.1.5.

5.2.
5.2.1.
5.2.2.

5.2.3.

5.24.

Akadémiska personala atlases planosana:

Akadeémisko amatu vietu skaitu atbilstoSi Ventspils Augstskolas darbibas
IstenoSanas nepiecieSamibai, stratégiskajai specializacijai un attistibai,
finans€juma iesp&jam un speka esosiem normativajiem aktiem nosaka Senats.
Akadémiskajos amatos ievéléta personala pienakumus, uzdevumus, tiesibas,
atbildibu, profesionalas kvalifikacijas prasibas nosaka atbilstoSie normativie
akti un attieciga akadémiska amata apraksts, kuru apstiprina rektors.
Struktiirvienibas vaditaja motivetu priekSlikumu par konkursa izsludinasanu
uz brivajiem (vakantajiem) akad@miskajiem amatiem konkréta zinatnu nozaré
vai apakS$nozaré kopa ar akadémiska amata aprakstu jaunizveidojamai
akadémiska amata vietai vai brivai (vakantai) akadémiska amata vietai,
ieprieks rakstiski saskanojot ar rektoru un Personala nodalu, izskata fakultates
dome vai zinatniska institiita zinatniska padome un virza talakai izskatiSanai
Senata.

Akadémiskajos amatos ievele atklata konkursa rezultata.

Sanemot Senata lémumu kopa ar akadeémiska amata aprakstu Personala nodala
sagatavo sludinajuma projektu, kKuru apstiprina rektors, un izsludina atklatu
konkursu uz brivo (vakanto) akadémiska amata vietu.

Minimalas prasibas pretendentiem uz akademisko amatu:

Personai, kas pretendé uz ievéléSanu akadémiskaja amata valsts (latvieSu)
valodas zinasanu apjomam jaatbilst argjos normativjos aktos noteiktajam.

Uz asistenta amatu var pretendét persona, kurai ir doktora vai magistra grads
un kas sp€j vadit praktiskas nodarbibas, veikt individualo pétniecisko darbu.
Uz zinatniska asistenta amatu var pretendét persona, kurai ir doktora, magistra
vai bakalaura grads, vai iegiita otra Iimena augstaka profesionala izglitiba un
kas spgj veikt zinatniskus p&tjumus un sagatavot public€Sanai zinatniskas
publikacijas pétnieka vai vadosa pétnieka vadiba.

Uz lektora amatu var pretend@t persona, kurai ir doktora vai magistra grads,
zinatnes nozarei atbilstoSas zinatniskas publikacijas vai Ventspils Augstskolas
attiecigaja fakultates domé apstiprinati macibu lidzekli un kas sp€j patstavigi



lasit lekciju kursus, vadit seminarus, praktiskas nodarbibas un laboratorijas
darbus.

5.2.5. Uz pétnieka amatu var pretendét persona, kurai ir doktora vai magistra grads,
zinatniskas publikacijas un kas sp&j veikt individualu zinatnisko darbu.

5.2.6. Uz docenta amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, zinatnes
nozarei atbilstoSas publikacijas ka arm1 macibu lidzekli, kura zinatniska un
pedagogiska darba pieredze kopuma nav mazaka par 3 gadiem.

5.2.7. Uz vadosa pétniecka amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads,
zinatnes nozarei atbilstosas zinatniskas publikacijas, kas ir vadijusi p&tijumu
grupu, vai citu zinatnieku darbu un kam zinatniska vai pedagogiska darba
pieredze kopuma nav mazaka par 3 gadiem.

5.2.8. Uz asociéta profesora amatu var pretendet persona, kurai ir doktora grads un
kurai ar€jos normativajos aktos noteiktaja apjoma ir atbilstoSa zinatniska,
pedagogiska un ar zinatnisko, pedagogisko darbu saistita organizatoriska
kompetence.

5.2.9. Uz profesora amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads un ne mazak
ka triju gadu darba pieredze asociéta profesora vai profesora amata augstakas
izglitibas institlicija un kurai argjos normativajos aktos noteiktaja apjoma ir
atbilstosa zinatniska, pedagogiska un ar zinatnisko, pedagogisko darbu saistita
organizatoriska kompetence.

5.3. Atlases procesa organizacija:
5.3.1. Pretendents uz brivo (vakanto) akadémisko amatu ne velak ka atklata
konkursa pazinojuma noraditaja termina un kartiba iesniedz Sadus

dokumentus:
5.3.1.1. iesniegumu par piedaliSanos konkursa;
5.3.1.2. normativajos aktos noteiktaja kartiba noformétus dokumentu norakstus

vai kopijas, kas apliecina atbilstoSajam amatam nepiecie$amos akadémiskos
un zinatniskos gradus (uzradot originalus);

5.3.1.3. ja augstaka izglitiba, akademiskais vai zinatniskais grads iegits
arvalstis, arT izzinas norakstu vai kopiju (uzradot originalu) par to, kadam
Latvija pieSkirtam akadémiskajam gradam vai diplomam atbilst arvalstis
iegiitais diploms (Arvalstis iegiito bakalaura un magistra un profesionalo
diplomu ekspertizi un pielidzinasanu veic Akadémiskais informacijas centrs);

5.3.1.4. akadémiska amata pretendenta dzives un darba gajumu (Curriculum
Vitae), kura noradita ari pétniecibas, akadémiska, administrativa un
organizatoriska darba pieredze, publicéto darbu saraksts péd&jo 6 gadu laika
péc “EUROPASS” Curriculum Vitae veidlapas parauga, ietverot 1.pielikuma
prasito informaciju, citus dokumentus, ko pretendents vélas pievienot
iesniegumanm, lai pilnigak raksturotu savu kvalifikaciju;

5.3.15. ja nepiecieSams, saskana ar Valsts valodas likumu iesniedz ar1 valsts
valodas prasmi apliecino$u dokumentu norakstu vai kopiju (uzradot originalu).

5.3.2. Pretendentam ir tiesibas iepazities ar paredz€tajiem amata uzdevumiem un
citiem nosacijumiem, ja tadi ir paredz€ti atklata konkursa nosacijumos.

5.3.3. Personala nodala izskata un parbauda pretendenta iesniegto dokumentu
atbilstibu So noteikumu 5.3.1. punktam.

5.3.4. Gadijuma, ja Personala nodala konstaté pretendenta iesniegto dokumentu
neatbilstibu 5.3.1. punkta prasibam lidz iesniegSanas termina beigam, tad
aicina pretendentu iesniegt nepiecieSamos dokumentus.



5.3.5.

5.4.
5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.

Personala nodala triju darba dienu laika péc iesniegSanas termina beigam Vvisu
pretendentu iesniegtos dokumentus nodod attiecigas fakultates domes,
zinatniska institiita zinatniskas padomes priekSsedeétajam.

Ievelesanas kartiba akademiskajos amatos

Ievelesana akademiskajos amatos, iznemot profesora vai asociéta profesora
amata, notiek fakultaSu domés vai zinatnisko instittitu zinatniskajas padomes,
balsojot, ne velak ka triju méneSu laika no konkursa uz brivo (vakanto)
akadémisko amatu izsludinasanas dienas. Noteiktais termin$ neattiecas uz
atkartotu v€lésanu proceduru.

Ievelesana akadeémiskaja amata apliecina personas zinatniskas un
pedagogiskas kvalifikacijas, ka ari ar zinatnisko, pedagogisko saistita
organizatoriska darba kompetences atbilstibu akadémiskajam amatam.
Personu var ievélét tikai viena — profesora, asociéta profesora, docenta,
lektora vai asistenta — akadémiskaja amata. Sada akadémiskaja amata
ieveletu personu vienlaikus var ievelet arT vadosa pétnieka, p&tnicka amata vai
zinatniska asistenta amata.

Fakultates dome organizé akadémiska amata (docenta, lektora, asistenta)
pretendenta atklatu lekciju, nodarbibu vai zinatniska institiita zinatniska
padome lidzSingjas zinatniskas darbibas rezultatu prezentaciju (vadosa
pétnieka, pé€tnieka, zinatniska asistenta gadijuma), kura piedalas vismaz divi
attiecigas kolegialas 1émgéjinstitiicijas noteikti eksperti, to protokolé attiecigo
kolegialo institticiju sekretari.

Uz kolegialas institlicijas s€di priekSsédétajs uzaicina akadémisko amatu
pretendentus. Kolegialas institlicijas sédé zino par ekspertu atzinumu. Notiek
diskusija. Sédes gaita tiek protokol&ta.

Kolegiala institiicija izveérteé pretendenta atbilstibu amatam izvirzitajam
prasibam. P&c diskusijas, ja tada nepiecieSama, kolegiala institticija, balsojot,
pienem lémumu par ievéleéSanu vai neievéléSanu akadémiskaja amata.

Ja nepiecieSams un tas objektivu iemeslu de] ieprieks saskanots ar attiecigas
kolegialas lemégjinstitiicijas s€des vaditaju, kolegialas 1&émgjinstitiicijas seédes
var piedalities arT attalinati. Lai sédé piedalitos attalinati, attiecigas kolegialas
lémgjinstiticijas loceklim japieslédzas gan audio, gan video reZima,
izmantojot saiti, kas noradita attiecigas kolegialas lémgjinstitiicijas sedes
sasaukuma pazinojuma. Ja dala no kolegialas l1€mgjinstitiicijas parstavjiem
piedalas attalinati, tad par aizklatas balsoSanas veidu tiek lemts sede.

BalsoSanas karttba

5.4.8.1.Pirms aizklatas balsoSanas ar klatesoSo kolegialas institicijas loceklu

vienkarsSu balsu vairakumu, atklati balsojot, iev€l€ balsu skaitiSanas komisiju
ne mazak ka 3 loceklu sastava.

5.4.8.2. Amata pretendenta vardu un uzvardu ieraksta v&leSanu biletena (2. pielikums).

Viena biletena uzvardu alfab&ta seciba ieraksta visu amata kandidatu vardus
un uzvardus, ja vini pretend€ uz vienu un to pasu vakanci.

5.4.8.3.Ja izsludinats konkurss uz vairakam viena akadeémiskad amata vietam, tad

biletena drikst noradit ari (brivo) vakanto vietu skaitu.

5.4.8.4.Balsu skaitiSanas komisija sanem no kolegialas institlicijas sekretara

sagatavotus biletenus un pret parakstu kolegialas institiicijas padomes loceklu
registracijas lapa izdala tos kolegialas institticijas locekliem.



5.4.8.5.Balsojot kolegialas institlicijas locekli savu atticksmi pret amata pretendenta
ievelesanu pauz, svitrojot biletena vienu no vardiem - “ievelet” wvai
“neievelet”, kas biletena atrodas lidzas pretendenta vardam un uzvardam, un
atstajot biletena tadu pretendentu skaitu, kas nav lielaks par vakanto vietu
skaitu.
5.4.8.6.Par nederigiem atzistami bileteni, kas neatbilst noteiktam paraugam, saplésti,
nelauj konstatet balsotaja attieksmi pret visiem biletena ieklautajiem
pretendentiem vai arT kuros balsots par vairak pretendentiem, neka ir vakanto
vietu.
5.4.8.7.Par amata ieve€leétu atzistams pretendents, kas sanemis vairak par pusi
klatesoso balsstiesigo kolegialas institticijas locek]u balsu.
5.4.8.8.Ja velesanas uz vienu un to pasu akadémiska amata vietu piedalas divi
pretendenti un neviens no viniem nav ieguvis vairak par pusi klatesoSo
balsstiesigo kolegialas institiicijas loceklu balsu, taja pasa s€d€ notiek velesanu
otra karta, kura piedalas abi pretendenti.
5.4.8.9.Ja velesanas uz vienu un to pasu akadémiska amata vietu piedalas tris un
vairaki pretendenti un neviens no viniem nav ieguvis vairak par pusi klatesoSo
balsstiesigo kolegialas institiicijas loceklu balsu, taja pasa s€d€ notiek veélesanu
otra karta, kura piedalas tie divi pretendenti, kuri ieguvusi visvairak balsu vai
ar1 vairaki pretendenti, ja tie ieguvusi vienadu balsu skaitu.
5.4.8.10.Ja ve€leSanas izsludinatas uz vairakam viena un ta paSa akadémiska amata
vietam un pretendentu skaits biletena ir lielaks par So vietu skaitu, bet véléSanas
vajadzigais pretendentu skaits nav ieguvis nepiecieSamo balsu vairakumu
ievelesanai visas vakances, cik uzraditas biletena, tad notiek veléSanu otra karta.
Taja vairs nepiedalas tie pretendenti, kuri ieguvusi nepiecieSamo balsu
vairakumu. VEeleSanu otra karta uz atlikuSajam vakanceém piedalas tie
pretendenti, kuri ieguvusi lielako balsu skaitu, pie tam v&léSanu otra karta
piedalas par vienu pretendentu vairak neka vel ir vakances, ja pretendentu skaits
parsniedz atlikuSo vakancu skaitu.
5.4.8.11.Ja punktos 5.4.8.8., 5.4.8.9, 5.4.8.10 minétajos gadijumos ari v&léSanu otra
karta pretendenti nav ieguvusi nepiecieSamo balsu skaitu ievéleSanai attiecigaja
akadémiskaja amata, tad kolegiala institlicija, aizklati balsojot, pienem lémumu
par turpmako ricibu.
5.4.8.12. Balsu skaitiSsanas komisija apkopo v&l€Sanu datus, ieraksta tos protokola par
katru amata pretendentu (3. pielikums), konstaté veéleSanu rezultatus, paraksta
protokolu un zino kolegialajai institticijai.
5.4.8.13.Balsu skaitianas komisijas protokolu par v&léSanu rezultatiem kolegiala
institlicija apstiprina, atklati balsojot, ar vienkarSu klatesoSo kolegialas
institicijas loceklu balsu vairakumu. Par konkursa rezultatiem kolegialas
institiicijas sekretars pazino pretendentiem rakstiski.
5.4.8.14.Kolegialas institicijas sekretars triju darba dienu laika péc velesanam
akadémiskajos amatos iesniedz Personala nodalai:
5.4.8.14.1. noformétu sédes galigo [emumu;
5.4.8.14.2. apstiprinatu balsu skaitiSanas protokolu;
5.4.8.14.3. pretendentu raksturojoSo dokumentu paketi.

5.5.  VeéleSanu procediiras apstridésanas kartiba
5.5.1. Sudzibu par velésanu procediiras parkapumiem pretendents iesniedz rektoram
ne velak ka 10 dienas p&c v€leésanam.
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5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.

5.6.

Stidzibu viena ménesa laika izskata ar rektora rikojumu izveidota komisija.
NepiecieSamibas gadijuma tiek pieaicinati eksperti, kas dod rakstisku
sledzienu.

Kolegiala institiicija, kas nodrosinajusi véléSanu procediiru, ar rektora
rikojumu izveidotajai komisijai 5 darba dienu laika p&c attieciga pieprasijuma
sanemsanas iesniedz motiveétu atzinumu par attieciga pretendenta ievéleSanu
vai neievélesanu amata, kas balstits uz attieciga pretendenta profesionalas
kvalifikacijas izvertejumu un atbilstibu attieciga akadémiska amata prasibam.
Apelacijas iesniedz&jam ne vélak ka tris darba dienu laika p&c komisijas
slédziena tiek rakstiski pazinots rektora [émums.

Rektora pienemto l@mumu var parsiidzet tiesa Administrativa procesa likuma
noteiktaja kartiba.

Akadémiska amata vietas bez véléeSanam

Ja Ventspils Augstskola ir brivs (vakants) vai uz laiku brivs (vakants)
akad@miskais amats, vai gadijuma, kad akadeémiska personala piesaiste
nepiecieSama projekta istenoSanai vai cita noteikta mérka sasniegSanai,
struktiirvienibas vaditajs ierosina, iesniedzot motivetu priekslikumu rektoram,
nodibinat darba tiesiskas attiecibas ar personu viesprofesora, asociéta
viesprofesora, viesdocenta, vieslektora, viesasistenta, vadosa viespétnicka,
viesp€tnieka vai zinatniska viesasistenta amata, kura kvalifikacija atbilst So
noteikumu 5.2. punkta noteiktajam kvalifikacijas prasibam, iesniedzot So
noteikumu 5.3. punkta minétos dokumentus.



1.pielikums

AKADEMISKA AMATA PRETENDENTA DZIVES UN DARBA GAJUMS (CV)
(iesp&jama struktiira, nav jamin punkti, uz kuriem ir negativa atbilde)

I VISPARIGAS ZINAS

Vards, uzvards

Personas kods

Dzimsanas vieta

Adrese (deklar&tas un faktiskas dzives vietas), telefons, e-pasts
Parvalda svesvalodas

Izglitiba

Akad@miskie nosaukumi un zinatniskie gradi

NodarboSanas
Cits

I1 ZINATNISKA DARBIBA UN PUBLIKACIJAS (par ped&jiem 6 gadiem)

LZP un citu valsts finans€to petijumu projektu, programmu dalibnieks vai vaditajs
Starptautisko petijumu projektu dalibnieks vai vaditajs

Ligumdarbu dalibnieks vai vaditajs

Latvijas vai starptautisko projektu un programmu ekspertu padomju, komisiju loceklis
Publikacijas atbilstosaja zinatnu nozar€ (noradit pilnu nosaukumu, Iidzautorus,
izdevumu, publicéSanas gadu, vietu un lappusu skaitu, noradit arT publicéSanai
pienemtos darbus)

o raksti recenzetos izdevumos;

o0 monografijas

0 macibu gramatas

o macibu lidzekli (izdoti registrétos apgados)

o popularzinatniskas publikacijas

Citas publikacijas

Sanemtie patenti un licences

PiedaliSanas ar referatu (jebkura veida) starptautiskas zinatniskas konferencés un
kongresos (noradit pasakuma norises vietu un laiku, referata nosaukumu, Iidzautorus
tezu publicéSanas izdevumu, vietu, gadu, lpp)

PiedaliSanas ar referatu cita veida konferences.

Cits

I PEDAGOGISKA DARBIBA (par pedgjiem 6 gadiem)

Vaditie promocijas darbi ( personas, noradot, kuras ir aizstavejusas disertaciju)
Vaditie magistra darbi (skaits)

Vaditie bakalaura darbi un kvalifikacijas darbi (skaits)

Docétie studiju kursi (kursa nosaukums, apjoms kreditpunktos)

Darbs studiju programmas padomé (kura)

Izstradatie studiju kursi (uzradit, ja tiek realizéti programma, kura)

Izstradatas studiju programmas (uzradit, ja ir apstiprinatas VeA Senata vai
akreditétas)

Sagatavotie macibu lidzekli (arT elektroniska forma)

Kvalifikacijas celSana arzemju vai Latvijas augstskolas un pétniecibas iestades.
Lekcijas, skolas u.c. arzemju augstskolas un pé€tniecibas iestades.



Cits.

IV ORGANIZATORISKAIS DARBS (par péd&jiem 6 gadiem)

VeA, Latvijas vai starptautisko zinatnisko un akadémisko komisiju vai kolegialo
institiiciju vaditajs vai loceklis;

Starptautisku un Latvijas konferencu orgkomiteju priekssédetajs vai loceklis ;
Zinatnisko izdevumu redakcijas kolégijas vaditajs vai loceklis, recenzents;
Augstskolas, fakultates, institlita, profesoru grupas, katedras, laboratorijas, centra u.c.
dibinatajs vai vaditajs;

Starptautisko vai Latvijas zinatnisko, akadémisko vai makslas nozaru apvienibu,
biedribu vaditajs vai lidzdalibnieks;

Oficiali apstiprinats valsts, pasvaldibu iestazu vai uzn€émumu konsultants vai

padomdevéjs zinatnisko un akadémisko ekspertu komisiju darba;
Cits

Kandidata paraksts
Datums



2. pielikums

Biletens

veléSanam amata

(fakultates/zinatniska institiita nosaukums, kura izsludinata akadémiska amata vakance)

(13 2

_(kolegialas institlicijas  nosaukums) . gada

Izsludinato brivo (vakanto) vietu skaits -
Amata pretendentu vards un uzvards

1. 1evelét, neievélet
1evelet, neievelet
3. 1evelét,neievelét




3. pielikums

APSTIPRINATS
Domes/ institiita padomes/Senata . . s&dg, protokola Nr.
Domes/instittita padomes/Senata priekssedetajs:
(paraksts)
Ventspils Augstskolas
(fakultates domes, zinatniska institiita padomes/Senata . . sédes
balsu skaitiSanas komisijas protokols
PAR VELESANAM
AMATA
Domes/Zinatniskas padomes sastava ir domnieki/locekli
Domes/Zinatniskas padomes sédé piedalas domnieki/locekli.
Komisija par katru amata pretendentu izdalija
domniekiem/locekliem biletenus.
Palika neizdaliti bileteni.

Veélésanu dati:

Urna atrasto biletenu skaits
Nederigo biletenu skaits

Pretendentu vards, uzvards
biletenu skaits “ievelet”
biletenu skaits “neievélet”

Vélesanu rezultati:
Komisija konstate, ka amata
uz gadiem ir ievelets ()

jo vins () ir ieguvis (__ ) nepiecieSamo balsu skaitu, kas ir lielaks neka puse no
klatesoSo balsstiesigo domnieku/Zinatniskas padomes loceklu skaita.

Amata nav ieveéléts( ):

jo vin§(_)nav ieguvis(__ ) nepiecieSsamo balsu skaitu.

Komisijas prieks$sedetajs:

(paraksts) (vards, uzvards)
Sekretars:

(paraksts) (vards, uzvards)

Locekli:
(paraksts) (vards, uzvards)
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