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Gedrags- en ethiek code

Richtlijnen voor professioneel en ethisch gedrag
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Inleiding

SRR DOGS (hierna "het team") werkt in veeleisende omstandigheden om levens te

redden, overledenen te lokaliseren, gemeenschappen te ondersteunen en slachtoffers

te helpen in noodsituaties. Deze gedragscode en ethische richtlijnen zijn opgesteld om

ervoor te zorgen dat alle teamleden zich houden aan de hoogste normen van integriteit,

respect en professionaliteit.

Algemene principes

Integriteit: Teamleden handelen eerlijk, transparant en rechtvaardig in alle
situaties.

Respect: Elk individu, ongeacht afkomst, geloof, geslacht, of status, wordt met
respect en waardigheid behandeld.

Professionaliteit: Teamleden behouden te allen tijde een professionele houding
en zetten de veiligheid van alle betrokkenen op de eerste plaats.
Verantwoordelijkheid: Het team voelt zich verantwoordelijk voor de
gemeenschappen die zij dienen en voor het behoud van het vertrouwen van het
publiek.

Gedragsrichtlijnen

Veiligheid voorop

Teamleden volgen te allen tijde de vastgestelde (lokale) veiligheidsprotocollen.
Er wordt geen onnodig risico genomen dat het team, het slachtoffer of de
omgeving in gevaar kan brengen.

De persoonlijke beschermingsmiddelen (PBM) worden correct gebruikt waar
voorgeschreven, en onderhouden.

Communicatie

Teamleden communiceren duidelijk, eerlijk en respectvol met elkaar, autoriteiten
en het publiek.

Gevoelige informatie wordt vertrouwelijk behandeld en niet gedeeld met
onbevoegden. Onbevoegden zijn mensen die niet deelnemen aan de zoekactie.
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Samenwerking

e Hetteam werkt nauw samen met andere hulpdiensten en gemeenschappen om
de reddingsoperaties te optimaliseren.

e Samenwerking gebeurt op basis van gelijkwaardigheid.

e Voor samenwerkingen met andere private teams geld dat deze minimaal moeten
voldoen aan de eisen die SRR DOGS aan haar vrijwilligers en operaties stelt.

e Conflicten binnen het team worden op een constructieve manier opgelost.

Gelijke behandeling

e Discriminatie, intimidatie of enige vorm van misbruik wordt niet getolereerd.
o Elk slachtoffer krijgt dezelfde mate van zorg en aandacht, ongeacht persoonlijke
omstandigheden.

Externe uitingen

e Uitingen op social media en internet over SRR DOGS worden vooraf afgestemd
met het bestuur
e Hetdragen van SRR DOGS veilighseidsvest is tijdens inzetten verplicht.

Ethiek

Naleving van wet- en regelgeving

e Teamleden respecteren de wetten en regels van de regio waarin zij opereren.
e Onethisch gedrag wordt gemeld en aangepakt volgens de interne procedures.

Bescherming van middelen

e Teamleden behandelen alle apparatuur, middelen en voertuigen met zorg.
e Misbruik of verspilling van teammiddelen wordt vermeden.

Milieubewustzijn

e Hetteam streeft ernaar de impact op het milieu te minimaliseren tijdens
operaties.
o Afval wordt op een verantwoordelijke manier beheerd en verwijderd.
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Handhaving en naleving

e Alle teamleden zijn verplicht om deze gedragscode en ethische richtlijnen te
volgen.

e Overtredingen van deze richtlijnen zullen leiden tot passende disciplinaire
maatregelen, inclusief mogelijke verwijdering uit het team.

e Vragen of zorgen over de naleving van deze code kunnen worden besproken met
het bestuur van de stichting.

Slotopmerkingen

Het naleven van deze gedragscode en ethiek is essentieel om de integriteit en
effectiviteit van SRR DOGS te waarborgen. Door deze richtlijnen te volgen, kunnen wij
onze missie met eer en toewijding uitvoeren, terwijl wij levens blijven redden en
gemeenschappen ondersteunen.
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