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En SANDESOL S.A. E.S.P, empresa dedicada a la recoleccion, transporte,
almacenamiento temporal, tratamiento y disposicion final de residuos peligrosos, asumimos
con responsabilidad y compromiso el impacto de nuestras operaciones sobre la sociedad,
el medio ambiente y los grupos de interés con los que interactuamos. Por ello, adoptamos
esta Politica de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) como parte fundamental de
nuestra cultura organizacional, orientada al desarrollo sostenible, la ética empresarial y el
cumplimiento de los principios de economia circular y gestion ambiental responsable.
Nuestra politica de RSE se basa en los siguientes principios:

Compromiso Ambiental

Cumplir con la legislacion ambiental nacional e internacional aplicable a la gestién de
residuos peligrosos.

Implementar practicas seguras, eficientes y sostenibles que minimicen los impactos
ambientales generados por nuestras operaciones.

Promover el uso racional de los recursos naturales y la mitigacion de riesgos ambientales.
Fomentar la educacién ambiental entre nuestros colaboradores, clientes y la comunidad.

Etica, Transparenciay Legalidad

Actuar con integridad, transparencia y respeto a la ley en todas nuestras relaciones y
procesos.

Prevenir cualquier tipo de corrupcién, soborno, conflicto de intereses o practicas que
atenten contra la ética empresarial.

Mantener canales de comunicacion claros y efectivos con los grupos de interés.

Compromiso con la Comunidad

Impulsar proyectos que generen valor social en las comunidades donde operamos.
Fomentar el empleo local, el respeto por los derechos humanos y el fortalecimiento de
capacidades en las regiones de influencia.

Sensibilizar a la comunidad sobre la correcta disposicion de residuos peligrosos y su
impacto.

Desarrollo del Talento Humano

Garantizar condiciones de trabajo seguras, dignas e incluyentes, en cumplimiento de la
normatividad laboral y de seguridad y salud en el trabajo.

Promover el desarrollo profesional y personal de nuestros colaboradores mediante
programas de formacion y bienestar.

Fomentar la equidad de género, el respeto por la diversidad y la no discriminacion.

Sostenibilidad Econdmica

Contribuir al crecimiento econémico responsable mediante la mejora continua de nuestros
procesos y servicios.

Gestionar los recursos financieros de forma eficiente, ética y orientada a la sostenibilidad a
largo plazo.

Generar valor para nuestros accionistas, clientes, empleados y demas partes interesadas.
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Aplicacion y Seguimiento

Esta politica es de cumplimiento obligatorio para todos los colaboradores, contratistas y
aliados estratégicos de SANDESOL S.A. E.S.P. Su implementacién sera evaluada
periédicamente a través de indicadores de desempefio, auditorias internas y espacios de
mejora continua. Cualquier incumplimiento sera gestionado de acuerdo con los

procedimientos internos y el marco legal aplicable.
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