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("3 COM h PALAVRA O PRESIDENTEI

Amigos,

Apresento para vocés o Relatorio de Atividades das acdes desenvolvidas pela Crianga Brasil
no ano de 2019.

Trabalhamos com empenho e dedicacao para que todas as criangas e adolescentes recebessem
educacgdo de qualidade, alimentacdo e contassem com profissionais capacitados para atendé-
-los.

Acreditamos que esse € 0 nosso trabalho.

Agradecemos a todos 0s nossos parceiros, pois seria impossivel continuar esse trabalho ini-
ciado ha 33 anos, se nao fosse o apoio de cada um de vocés!

Nossas unidades estdo sempre de portas abertas para receber sua visita. Venha e traga os
amigos.

® 1550

"CONTRIBUIR COM AS FAMILIAS DE BAIXA RENDA EM SAO PAULO, NA EDUCACAO, CUIDADO
E ALIMENTACAO DE SUAS CRIANCAS E ADOLESCENTES, FORMANDO CIDADAOS".

© 0ks

. Respeiro
Erie

. TRANSPARENCIA
. SOLIDARIEDADE

Carlos José Kitz
Diretor Presidente
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MANOEL FELIX CINTRA NETO
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ELze Mawn Kirz,
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o Feananes Ruic,
lvanin Meumo PimenTeL,
Jost Eoungoo BRasiL,

DIRETORIA

DiReror Presiente: Caplos Josi Kirz
Dierors AominisTRATIVA: BRiDger Maurice O'RRieN
Direrors OperacionaL: Lucin pe Mesquith NUNES

Jost Mauro RusTigUeL,

Kewty Anv Maurice,

Line Mutter Boros,

Lish Kariv Rowwaer Jensen Molow,
Ricaroo MowTeiRo oA Sitva Diniz,
Ricaro CaMpeeLL MaTieson



LINHA DO TEMPO' CRIANCA BRASIL

Formalizacdo do Coédigo de Salvaguarda
firmando o compromisso com protecao dos
vulneraveis.

2016

Em julho de 2015, firmamos novo convénio
para o atendimento de 159 criancas de O a 4
anos no Recanto da Alegria IV, no bairro
Jardim Esmeralda.

2003

Assume as unidades de creche e centro
de juventude do bairro Vila Dalva, am-
pliando o atendimento para mais 240
criancas e adolescentes.

1997

Abre a segunda Creche no alojamento
do Real Parque.

1992

Em 1990, firma-se parceria com a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

1987

2018

1987
.20 Criancas
Trabalho Voluntario

2019
.851 Criancas
132 Profissionais

Em agosto de 2016 assumimos o convénio
com o Recanto da Alegria V, com atendi-
mento de 70 criancas de O a 4 anos, também
no bairro Jardim Esmeralda.

2015

Em 2003, o Recanto da Alegria Il é removido
do alojamento do Cingapura, no bairro do
Real Parque e, ampliando seu atendimento,
assume 120 criancas no mesmo bairro. Neste
mesmo ano o Recanto da Alegria | passa a
atender um nimero maior de criangas.

1998

Buscando a profissionalizacao de suas acoes
a Unido dos Moradores desvincula o trabalho
social do trabalho educativo formando a
Associacdo Crianca Brasil. Reconhecida pela
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo pelo
trabalho realizado.

1996

Assune o projeto Centro de Juventude, com
40 criancas e adolescentes, para atendimen-
to no contra turno escolar e criancas

que saiam das creches.

1990

Fundada em 1987 como Unidao dos Morado-
res da Favela do Jd. Panorama por iniciati-
va de Liana Muller Borges. Juntamente
com os moradores da comunidade local
cria e assume a primeira creche da entida-
de. Atendimento 20 criancas.



22 ONDE ATUAMOS

PReFeiTURA Regronal Butanth

Porutacio Tornl

PERIODO VALOR INDICADOR
2016 448.582
2017 451.31

QUANTIDADE DE FAMILIAS EM SITUNCRO DE EXTREMA
pobRezn (ATE |/L saLirio MiniMo)

PERIODO VALOR INDICADOR
2015 13.059
2016 15.354

TAXN DE MORTALIDADE DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
poR AcResso (por |00 MIL HABITANTES DA MESMA
FAIXA ETARIN)

PERIODO VALOR INDICADOR

2016 6,4

Demanoh ATenpion e Vachs eM CRecHEs DA
Repe Municieal o Ensivo (%)

PERIODO VALOR INDICADOR

2017 83,1

CosertuRh 00 ProcRAMA DBousy Famitin (PBD (%) — Percentual e BENEFICIRRIOS DO PROGRAMA BoLsy Famitin
(PBF) em retachio ho ToraL pe FamiLias 0o CapUnico em situacho e posRezy (ATE um quakto (/L) pe saLARIO MiniMO
PER CAPITA) EM DETERMINADO ESPACO GEOGRAFICO

PERIODO VALOR INDICADOR
2015 66,94
2016 70,45

fonte: http://observasampa.prefeitura.sp.gov.br/index.php/indicadores/indicadores-por-regiao/



(E|
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
0 A 3 ANOS




Os Centros de Educacdo Infantil (CEI) da Associagdo Crianca Bra-
sil sdo espacos planejados para que as criangas se sintam seguras ¢ acolhi-
das, possibilitando seu desenvolvimento através de diversas aprendizagens.

Em nossas cinco unidades, os profissionais se dedicaram ao estudo, planejamento e execugao
das propostas pedagogicas. Com isso, ao longo de todo o ano, as criangas brincaram, ouviram
musicas, ouviram novas historias, pintaram, aprenderam a interagir de forma respeitosa com o
colega e aprenderam o respeito a si e ao outro, tudo de forma ludica.

CEl RECANTO [

DA ALEGRyy
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SRINCADEIRA £ COISA SERIA,, A
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PARQUE SONORO

Brincar ¢ prioridade. Assim, proporcionamos a
convivéncia entre crian¢as da mesma idade e
de idades diferentes. Sob atencao e orientacao
do professor, bebés e criancas ampliam suas
experiéncias aprendendo a brincar juntos, es-
perar sua vez e dividir.

Sabemos que quanto mais recursos disponibili-
zarmos para as criancas e bebé&s empregarem no
universo das brincadeiras, maior sera a possibi-
lidade para criar a partir desses objetos. Com
esse objetivo, disponibilizamos em nosso patio
objetos ndo estruturados para que possam brin-
car livremente e serem capazes de criar, recriar
e explorar novas possibilidades do brincar.

Para garantir essa acdo com exceléncia, nossa
equipe pedagogica recebe formagdes para am-
pliar os argumentos das brincadeiras, tornan-
do-as complexas, com maiores desafios € mais
possibilidades de agao.

Panelas, chaves, talheres, embalagens plasti-

cas, latas, tampinhas de garrafa, conduites, es-
ses e outros objetos nada teriam em comum se
nao fosse por um detalhe: todos eles produzem
sons, € por 1sso sao organizados para a constru-
¢ao de um Parque Sonoro.

O Parque Sonoro d4 a oportunidade para as
criangas vivenciarem experiéncias que possibi-
litam a manifestagdo das multiplas linguagens
infantis de forma integrada e interativa, contri-
buindo para o desenvolvimento da imaginacao,
da criatividade e de novas possibilidades de in-
teracao social.
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Entendendo a importancia da boa alimentagdo nos primeiros anos de vida para o bom desen-
volvimento das criancas; durante o dia, nas creches da Associacao Crianca Brasil oferecemos
5 refei¢des seguindo um cardapio recomendado por nutricionista. Seguimos as orientagdes
dos pediatras quanto a introducao dos alimentos s6lidos para a turma do Bergario I, mantendo
conversas com as familias durante todo este processo. Proporcionamos aos nossos alunos a
descoberta novos sabores, além de incentiva-los a praticar a autonomia em todos os momentos
das refei¢coes!

HORTA' PEDAGOGICA

O contato com a natureza, permite a crianga
experimentar sensagdes € prazeres que as aju-
dam a sentir, expressar ¢ gerir suas escolhas.
Ao colocar a mao na terra e ter contato direto
com elementos naturais, a crianga apresenta
desejo em participar de atividades livres, o
que contribui para seu desenvolvimento mo-
tor, fisico e cognitivo.

Conforme Proposta Curricular para Educagdo
Infantil, o contato direto com tais elementos ¢é
de suma importancia para o desenvolvimento
da crianca. Esta pratica possibilita aprendiza-
gens significativas e prazerosas, por meio de
propostas que incentivam o cuidado com o
outro € com 0 meio.

Neste sentido, dispomos em duas das nossas
unidades de CEI a pratica da “Horta Pedago-
gica”, que além de contribuir com os aspec-
tos citados acima, tem como foco o incentivo
para a alimentacao saudavel, Por meio do cul-
tivo as criangas podem perceber as transfor

magoes que ocorrem desde o plantio até a co-
lheita, o que provoca o encantamento e aguga
a curiosidade para experimentagcdo € consumo
de frutas, legumes e vegetais.

7
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Os Centros de Educacao Infantil da Associagdo Crianca Brasil acreditam que o momento do
sono/descanso esta intrinsecamente relacionado com a concepgao que temos de crianga, pois
quando concebemos o bebé/crianga como um sujeito integral e permeado de necessidades sin-
gulares, estamos considerando suas necessidades individuais dentro do coletivo.

Para o momento de descanso, temos organizado ao longo dos anos em que estamos inseridos
na educagdo infantil, uma rotina flexivel que garanta a todos os nossos assistidos esse direito.
Desde o ambiente aconchegante, com colchonetes na densidade solicitada através da portaria
de convénio, ao local com tenra luminosidade, para que a crianga e o bebé possam diferenciar
os momentos de sono diurno e noturno garantindo assim a tranquilidade que requer esse mo-
mento.

AQUI NOSSOS PEQUENOS DESCANSAM EM MEDIA
IH30 POR DIA.



Bk ARTICULACAO COM A FAMILIA E COMUNIDADE

Por considerar imprescindivel uma educagao de qualidade, a Associagdao Crianga Brasil por
meio de seus Centros de Educacao Infantil, pensa e estuda as relagdes dos envolvidos no co-
tidiano escolar: pais, professores criancas e demais profissionais que compdem a trama das
vivencias em espagos coletivos.

Temos como pressuposto que cuidar e educar sao indissocidveis. Por isso sempre reservamos
um horario no inicio do ano letivo com atividades e situagdes que levem aos nossos assistidos
a adaptacdo a nova rotina, para que sintam acolhidos.

Ao acolher (seja adulto ou crianga), procuramos fazé-lo de modo que sintam-se cuidados, con-
fortaveis e, acima de tudo, seguros.

@ 7 » e | v

A . -~/

PROJETO LEITURA EM FAMILIA

Além de ouvir histérias diariamente quando estdo no CEI, incentivamos a leitura em familia
para que esse habito permanega com as criancas. Todas as semanas eles escolhem, com a ajuda
da professora, um livro que serd lido no final de semana e quando retornam na segunda-feira

sempre t€ém uma boa histdria para contar!

EMPRESTIMOS AO LONGO DO ANO
13308 LIVROS




NOSSA PRATICA PEDAGOGICA

Incentivar o protagonismo infantil e a aprendizagem dos bebés e criancas, utilizando como
ferramenta as brincadeiras e as interagdes, sao os principios que norteiam o trabalho dos cincos
Centros de Educacao Infantil — (CEI), mantidos pela Associagdo Crianga Brasil.

Nossas atividades estiveram voltadas as praticas pedagdgicas que utilizam como eixo central
de seu desenvolvimento os campos de exploragdo e experiéncia, sendo eles:

1. A construcao da identidade e da subjetividade conquistadas por meio de situacdes de apren-
dizagem que levaram a crianga a se relacionar com o outro, experiéncias de conhecimento
de si mesmo, desenvolvimento e sentimento de pertencimento ao grupo e a valorizagdao das
tradigdes culturais.

2. Experiéncias em diversas situagdes de brincadeiras, danga € musica, nas quais puderam ex-
plorar os espagos com o corpo em diferentes formas de movimento.

3. As diferentes manifestacoes artisticas, culturais e cientificas, incluindo o contato com a
linguagem musical e visual, ampliaram o repertdrio musical das criancas. Com apoio de dife-
rentes objetos sonoros, provocando uma sensibilidade no campo visual damos espago para a
producdo das criangas envolvendo desenhos, pinturas, colagem e modelagem.

4. Experiéncias com a linguagem oral ampliando o repertorio de comunicagdo presentes na
cultura humana por meio de situagdes como: conversas, cantigas, brincadeiras de roda, jogos
cantados, experiéncias com a leitura, favorecendo o comportamento leitor e o contato com as
imagens, percebendo no seu corpo, as emogoes que as historias provocam.

5. Experiéncias e vivéncias em relagdo a situagdo estatica (longe/perto) e dinamica (frente/
atras), potencializaram a organizagdo do esquema e percepg¢ao espacial partindo da exploracao
dos espagos e objetos com o corpo. Tais situagdes levaram as criangas a construcao de nogoes
de tempo e de ordem temporal, e dentro de um contexto lidico, o conhecimento sobre medidas
¢ a compreensdo de procedimentos de contagem.
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& DEPOIMENTOS

“Gosto muito da creche, por que
da para brincar com os amigos
nos brinquedos do parque, de
massinha, bonecas ¢ desenhar.

Vou sentir muitas saudades das
professoras e de todos os ami-
gOS”

ANA JULIA OLIVEIRA SALLES — 3 ANOS

Eu gosto muito da minha “creche”, aqui tem brinquedos,
comida gostosa e muitas brincadeiras legais!.

MARIANA— 3 ANOS

Admiro muito os valores e a postura desta empresa que
acredita e investe no ser humano, nos desafiando a sermos
melhores a cada dia. Além disso, o cuidado e o respeito com
as criangas estdo em primeiro lugar, por isso tenho muito
orgulho e imensa gratidao por fazer parte da Crianca Brasil.

GABRIELA PRADO MOTA' SELES — COORDENADORA PEDAGOGICA
RECANTO DA ALEGRIA V
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O Centro para Criancas e Adolescentes ¢ um espaco de referéncia para o desenvolvimento de
acoes socioeducativas voltadas a criancas e adolescentes socialmente vulneraveis, buscando
assegurar o fortalecimento das relacdes afetivas, humanas e sociais.

O trabalho desenvolvido pela Associagcdo Crianca Brasil considera as criangas e adolescentes
como sujeitos de seu conhecimento e do conhecimento do outro, desenvolvendo habilidades
e adquirindo competéncias. Sdo promovidas atividades que levem a troca; cooperacao; soli-
dariedade e exploracdo da criatividade, incentivando a expressdo fisica; oral, artistica, inte-
lectual socio afetiva e ética, contribuindo para o desenvolvimento de sujeitos criticos € com
autonomia. Em suma, o trabalho esta pautado na troca de saberes entre criangas, adolescentes
e orientadores, seja nas atividades diarias ou complementares.

ATENDIDOS
AL

19
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No Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV), o esporte ¢ a
recreacdo sdo as principais ferramentas para o desenvolvimento das criancas e
adolescentes, preparando-as fisica, intelectual e emocionalmente para o exercicio
da vida. Com uma hora de atividade diaria, muito além da competéncia fisica, a
pratica esportiva e recreativa possibilitou o exercicio da disciplina; cooperacgao;
respeito mutuo; competitividade; espera; frustragcdo; entretenimento e reducao do
stress.

Além das modalidades esportivas tradicionais (futebol/futsal, voleibol, basquete e
queimada), no ano de 2019, tivemos também Handebol, Frisbee, Rugby; Atletis-
mo; Cone-volei, Cone-Hand ¢ Queima Cone.
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A Arte em suas diversas linguagens, com €nfase na convivéncia e fortalecimento dos vinculos,
fo1 um amplo espago de troca de conhecimentos, experiéncias e desenvolvimento de habilida-
des individuais e sociais. Ao longo de 2019, foram realizadas propostas em artes visuais, tea-

tro e danca, tendo em vista a ampliagdo das formas de expressao; criatividade; comunicagdo;
empatia e cooperagao.

n l!“lh
M s\




OFICINAS

As oficinas de grafite transformaram os muros da Associacao Crianga Brasil. Os adolescentes
foram os artistas que, inspirados pelas atividades que desenvolvem diariamente, criaram paisa-
gens e colocaram a mao na massa, o desejo, somado ao talento e muita técnica, transformaram
nossos muros externos em manifestagao artistica. Ao longo do ano, os usuarios aperfeicoaram

seus tracos, desenhos e técnicas de pintura para, enfim, comunicar através da arte o que fazem
Nnesse Servico

N b
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A danga, através do hip hop e outros ritmos, foi mais uma ferramenta utilizada para promover
a ampliagdo das habilidades associadas a inteligéncia corporal-cinestésica e fortalecer autoes-
tima de 120 criangas e adolescentes.

GG~
& DEPOIMENTOS

“Eu sou a usuaria da ACB desde que tinha 7 anos. No comego, eu ndo gostava muito das ativi-
dades, dos orientadores e nem dos usuarios. Foi quando comecei a fazer amigos, interagir com
as atividades e ser amiga dos orientadores. Aprendi a trabalhar em equipe e me divertir. Nem
sempre gostava de tudo. Mas, também aprendi que isso faz parte. O CCA pra mim ¢ tipo uma
familia em uma casa. A comida entdo nem se fala, tudo de bom. Os passeios sao bem legais e
eu vou sentir muitas saudades.

Aqui tem respeito, amor ao proximo e muita diversao. Eu ndo saberia pensar em nao ter tido
essa experiéncia. Vou guardar muitas lembrangas boas do CCA e sempre vou considerar meus
amigos, orientadores e demais funcionarios, como uma familia pra mim...

y

GIOVANNA DE JESUS, I ANOS, USUARIA

1l



{"ﬁ PROJETOS SOCIOEDUCATIVOS

AL BIBLIOTECA DESPERTANDO SABERES

No ano de 2019 a Biblioteca Despertando Saberes, no CCA Santa Rosa I, realizou 317 emprés-
timos de livros a seus usuarios. A biblioteca foi administrada, este ano por duas adolescentes
matriculadas que cuidaram de toda a entrada e saida dos livros e da conservagao do espaco.

T T T
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2> CUIDE DO QUE € SEU, £ NOSSO

O projeto nasceu para atender uma demanda antiga do bairro de Vila Dalva: vandalismo e
depredagdo dos espagos publicos presentes.

A principal estratégia foi resgatar a historia do territério, valorizando o sentimento de perten-
cimento. Para sua efetivacdo, foram realizadas pesquisas de campo com moradores antigos
do bairro; comércio local e todas as politicas publicas presentes, desde sua instalagao.

Posteriormente, os conceitos de depredagdo e degradagdo foram trabalhados, bem como a
identificacdao dos focos principais. Inicialmente, observamos que, para a maioria dos partici-
pantes, pichagdes e equipamentos quebrados, ndo representavam atos de vandalismos.

Comparacoes entre pragas publicas do territério com a de bairros vizinhos, como Vila Sao
Francisco e Parque dos Principes, também foram realizadas. Mas, para os usuarios, a dife-
renca se dava apenas pela diferenca entre classes sociais. Conceito descontruido através do
levantamento da diferenca entre o comportamento dos moradores.

Ao final do projeto, observamos que 80% dos usudrios mostraram-se sensibilizados com a
questdo e realizaram propostas para melhoria dos equipamentos.

/]



DIA DA FAMILIA - 2019
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O projeto visou o aprendizado e o estudo da historia e da cultura afro brasileira, destacando a
importancia e valorizacao da cultura negra no Jardim Panorama e no CCA, criando um espago
com manifestagdes artisticas. Percebemos, apos o projeto, a aceitacdo em relac;ao a descendén-
cia de cada um e o respeito a diversidade cultural

% M PANORAMA DO SEU BAIRRO

O territorio entre o Real Parque e o Jardim Panorama, no Morumbi, ja foi local de residéncia
da tribo Pankararu, instalada atualmente no estado de Pernambuco. Entre os usuarios do CCA
temos descendentes Pankararus que vivenciam sua cultura em suas casas, mas envergonham-
-se de suas origens em espagos sociais. Para valorizar e resgatar esta cultura realizamos este
projeto. Hoje, nossas Pankararus sentem-se orgulhosas de sua orlgem e gostam de contar sua
historia.




AQUI O PAPO E SERIO

Pelo segundo ano consecutivo, com apoio financeiro do FUMCAD (Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente), o projeto “Aqui o papo € sério!”, beneficiou 240 criancas e ado-
lescentes; 187 familias e 8 orientadores socioeducativos da Associacdao Crianga Brasil, com
acolhimento, escuta qualificada, orientacdes e encaminhamentos.

Mediados pela psicologa contratada, os atendimentos as criancgas e adolescentes ocorreram
semanalmente, de acordo com a faixa etaria e foram trabalhados temas como: sexualidade,
autoestima; relacionamento familiar; relagdes intergeracionais e acesso aos espacos publicos.
Outras duas horas semanais, foram destinadas a procura espontanea e demandas individuais.

Houve também atendimentos individuais as familias, disponibilizados quinzenalmente, se-
guindo agendamento espontaneo, totalizando 34 ao longo do ano.

Os orientadores, também atendidos quinzenalmente, discutiram temas pertinentes a sua atua-
¢do, envolvendo principalmente temas ligados a limite e resisténcia.

Associada a atuacao da psicologa, o projeto possibilitou uma palestra com uma nutricionista,
para conversar com os usuarios sobre habitos e distirbios alimentares.

Nesse 2° ano, o projeto também contemplou trés vivéncias culturais: integragdo com Servico
de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes (SAICA); visita ao Parque Ibira-
puera e ao Museu Afro Brasil.

"Ete'u '
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== NFORMATICA — TECNOLOGIA UM DIREITO DE TODOS!

Com o apoio financeiro da empresa Diebold Nixdorf por mais um ano, 240 criancas e ado-
lescentes tiveram acesso ao universo tecnologico através de pesquisas na internet; edicao de
audios e videos; confecgdes de Historia em Quadrinhos (HQ) em programas especificos; tra-
balhos escolares e, claro, muito entretenimento.

O destaque do projeto foi a criagdao de uma HQ para divulgagdo a todo o nosso publico do co-
digo de salvaguarda da Crianca Brasil

E UM DOCUMENTO COM
COMPROMISSOS ASSUMIDOS PARA
PROTEGER CRIANGAS E
ADOLESCENTES. E CLARO QUE A
ASSOCIAGAC CRIANGA BRASIL, ,
NAO IA FICAR FORA DESSA!

... COMO
FUNCIONA ISSO |
NA PRATICA?

EI "BIEL", VOCE

SABE O QUE E
. .‘ POLTTICA DE SALVA
I GUARDA ?

TODOS TERAO O DEVER DE
PREVINIR DANOS A
INTEGRIDADE FISICA,
PSIGUICA OU MORAL DAS
CRIANGAS, APOLESCENTES E
SUAS FAMILIAS.

POXA! GUE
LEGAL! MAS,
PERAL...

NOSSA ANA!
NUNCA OUVI
FALAR NISSO.
FALA AT/

ANOTA Afl:

1.DESRESPEITAR OU AGREDIR ALGUMA
CRIANCA OU ADOLESCENTE;

2. VER ALGO ERRAPO E FICAR DE "BICO
FECHADO"

3.DEIXAR A CRIANGADA SOZINHA,
CORRENDO PERIGO, DURANTE AS
ATIVIDADES.

ENTENDI! E O GUE ELES
NAC PODERAC FAZER
NUNCA, NUNGUINHA, DE
JEITC NENHUM?

negn g
Louco?r?
TODOS QUEM
ANA?

UE, TODAS AS PESSCAS GUE SE
RELACTIONAM COM AS CRIANGAS E
ADOLESCE'NTES: TIPO OS
FUNCIONARICS, VOLUNTARIOS E
PRESTADORES DE SERVICO, ASSIM,
‘ JARDINEIRC, PEPREIRO...

AH BIEL, PRIMEIRO PRECISA SER
DENUNCIADO!

AFF... MAS ANA, O QUE
ACCONTECERA SE UM
FUNCIONARIO, U AQUELAS
CUTRAS PESSOAS LA,
DESCUMPRIREM ALGUM DOS
COMPROMISSCS?

DEPOTS, ESSAS DENUNCIAS SERAO
REGISTRADAS EM UM
INVESTIGADAS PRA VER SE SAG
VERDADEIRAS ou NAO, NE?I?
PCRGUE TAMBEM CORRE O RISCO DE
ALGUM BAIXINHO MENTIR, NE?/7

QUE BOM! ASSIM, TAMBEM NINGUEM SERA
INJUSTICADO.

MAS E SE FOR PROVADO, NA CERTEZA
MESMO, © GUE VAT ACONTECER?

IXI BIEL, AL VAL DAR RUIM/ UM DOS JEITOS E MOSTRAR O DOCUMENTO
SERAQ TOMADAS PROVIDENCIAS R PRA TODO MUNDO, DEIXANDO EXPOSTO
INTERNAS E SE COMPROVADO ! MAS, NOS MURATS DAS CRECHES E CCAS E NO
ALGUM CRIME, SERAQ - SITE DA ASSOCIAGAO TAMBEM!
ENCAMINHADCS AOS ORGACS .
COMPETENTES. oF Um OUTRC E QUE TODOS 0§
FUNCIONARICS , VOLUNTARICS E
PRESTADORES DE SERVIGO RECEBERAO
| | TREINAMENTO QUANDO FOREM

{| | CONTRATADOS E DEPOTS, UMA VEZ POR
ANOC.

ENTENDI! AGORA ME FALA: O TENUNCIAR BIEL! OU POR EMAIL OU AHI E, POR (LTIMO, SO QUE NAO MENOS
GUE AS CRIANGAS E TELEFONE. DA UM "LOCK" AT EMBAIXC IMPORTANTE, AS CRIANGAS E
ADOLESCENTES DEVERAO FAZER, NOS CONTATOS: ADOLESCENTES TAMBEM PRECISAM FAZER
SE ALGUMA COTSA MEIO EMAIL:PRESIDENCIAGCRIANCABRASILOR | SUA PARTE; SEGUIR AS REGRAS,

ESTRANHA OU ERRADA GBR COMBINADOS E NAQ OMITIR OU MENTIR
ACONTECER... 7 TELEFONE: 3297-0630-FALE COM ANA SOBRE AS SITUAGOES!

LOCIA OU PRESIDENTE: 99983-1530-
CARLOS JOSE KITZ.

BOOOOOM, AGORA JA DEU NE BIEL?
#FUT!

CPA! VALEL ANA!
Vi

COMPARTILHAR!

'roduzido por usudrios de 10 a 14 anos (G2T, G3M e T), sob orientagdo de Juliete Fernandes, Orientadora de Projetos — Mar¢o/2019
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SEMANA DO ESTATUTO DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

Anualmente, em comemoracdao a Semana do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
promovemos uma semana com atividades que objetivaram informar e conscientizar o publico
atendido sobre seus direitos e deveres, garantidos pela lei.

Na unidade do Jardim Panorama, as crianc¢as criaram musicas ¢ confeccionaram faixas e carta-
zes que falavam sobre estes direitos e deveres. Em seguida, foram as ruas do bairro para cons-
cientizar também as pessoas do entorno. A comunidade saiu as ruas para ver € até¢ as mansoes
ficaram encantadas e acompanharam a passagem das criancas e adolescentes pelas janelas!

e

O ECA ¢ o Estatuto da Crianga ¢ Adolescente
e nele tem direitos e os deveres da gente.

O primeiro direito ¢ a vida e a saude, direito de
brincar até nossa juventude.

Direito a ter escola e boa educagao, o dever ¢
estudar pra ter um futuro bom.

Cuidar do meio ambiente, ndo jogar lixo no
chao, direito a seguranca e boa alimentagao.
Essa ¢ nossa mensagem, se liga meu irmao,
crianca tem direitos, v€ se presta atencao!
Musica de autoria das crianca e adolescentes

do CCA Santa Rosa

.. A
&k TRABALHO COM FAMILIAS

Visando um acompanhamento integral as familias, uma das praticas do CCA ¢ o atendimento
individual realizado por meio de escuta, orientacao e encaminhamento a rede socioassistencial
(saude, educacao, servigos de defesa de direitos, entre outros) e visitas domiciliares, quando
necessario. O vinculo com as familias € baseado em confianga e o resultado gera uma excelen-
te qualidade no atendimento as criangas e adolescentes garantindo os direitos previstos por lei
a cada um deles. Para garantir o vinculo e colocar as familias como protagonistas no proces-
so de desenvolvimento deste servico, realizamos reunides de convivéncia e socioeducativas
mensais nas quais tratamos de temas referentes a direitos e deveres das familias, programas de
transferéncia de renda, direitos trabalhistas, desenvolvimento, entre outros. Oficinas de culina-
ria e sobre sustentabilidade foram propostas bem aceitas entre as familias!
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ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS — 1.639
VISITAS DOMICILIARES — 37
ENCAMINHAMENTOS A REDE SOCIOASSISTENCIAL — 68
PARTICIPACAO EM EVENTOS — 610 FAMILIARES.

Em principio, agradego pela sexta-feira (22 de novembro de 2019 — dia do Encontro com fa-
milias onde foi realizado artesanato de meias de seda com o grupo de maes) foi maravilhoso.
De todos os encontros que eu pude ir, o de sexta-feira foi muito bom. Sabe, a gente se divertiu
muito. Vocé precisava ver, quando a gente foi embora, nos pareciamos as criangas quando
saem do CCA, falando qual a melhor flor (artesanato com meia de seda e sabonete realizado
no dia). Resumindo, eu acho que vocés estao de parabéns com trabalho de vocés. Eu ja fui do
CJ (Centro de Juventude, antiga sigla do CCA) hd muito tempo, o meu filho também, enfim,
uma geracdo. Com isso vao entrando equipes e equipes. Vocés, de todas as épocas, sdo uma
equipe que veio diferenciar o CCA nessa questdao das familias, quebrando aquele tabu de estar
Al uma vez por més em reunido para falar mal ou bem dos filhos, comportamento, etc. Entdo,
esse tabu vocés estdo conseguindo quebrar. E estdo conseguindo unir familias, para um bate
papo, um encontro legal. Eu gostei e estou gostando. Para mim ¢ uma terapia.

HELIA PEREIRA DOS SANTOS
MAE DA USUARIA: HELLEN PEREIRA DE CARVALHO
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INSTITUCIONAL
&2.%.9 MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Com um acentuado problema relacionado ao descarte incorreto de lixo na regido de duas de
nossas unidades, enxergamos a necessidade de intensificar o trabalho de educagdo ambiental.

Desde os pequenos do CEI até os adolescentes do CCA todos foram envolvidos nesse projeto,
que além da conscientizagdo que este ¢ um problema de todos, nos ajuda a contribuir com a
Agenda de Desenvolvimento Sustentavel, sendo uma forma de garantir que essa e as proximas
geracoes tenham suporte do meio ambiente.

Em parceria com a ONG Espaco Urbano, a Crianga Brasil aderiu a campanha Recicla Vila,
incentivando seus 132 funciondrios, 851 atendidos e 742 familias, a entregarem seu material
reciclavel em suas sete unidades que assumiram o papel de ponto de entrega. Recolhemos uma
média de 5,2 toneladas de residuo reciclavel que foram retirados pela Cooperativa YouGreen,
se transformando em renda para seus cooperados.

Além disso, realizamos um trabalho interno de conscientizagdo para consumo consciente e
reducdo do lixo gerado em nossas unidades. A quantidade de lixo descartado na rede de coleta
urbana, que € enviada para aterros, foi reduzida pela metade
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© [+ TREINAMENTO

Priorizamos o aperfeicoamento das praticas pedagogicas e operacionais, que nos permitiu atu-
ar com mais seguranca, fornecendo instrumentos para uma a¢ao eficaz, disseminadas em nos-
so trabalho. Além do aprimoramento das nossas praticas didrias, também foi alvo de nossos
investimentos anuais o curso de Primeiro Socorros e Brigada de Incéndio, que teve como obje-
tivo capacitar nossos profissionais para que atuem com seguranga em situagoes de emergéncia.

3

Comecei na Crianga Brasil ainda no ventre de minha mae. Na época educadora, hoje gerente
de servico. E sem diivida o meu maior orgulho. Desde entdo, ja tinha indicios do quanto a
instituicao seria fundamental na minha formagdao como pessoa e também como profissional.
Passei pelo Centro de Educacao Infantil (CEI) e depois pelo Centro para Criancas e Adoles-
centes (CCA), ou seja, parte da minha infancia e adolescéncia foram vivenciadas na Crianga
Brasil e quantas memorias maravilhosas eu tenho! Hoje, a instituicao me deu a oportunidade
de voltar como educador e ¢, sem duvida, uma realizagdao e um orgulho imenso saber que a
Institui¢do também abre portas para aqueles que fizeram parte de sua historia.

Espero crescer muito aqui! Assim como a associagcdo pode esperar multos frutos de mim.
Fui, sou e sempre serei Criancga Brasil! ‘ !

MARCOS VINICIUS FABRICIO DA SILVA, ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO
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B GESTAO DE PARCERIA

O ano de 2019 ampliou nosso alcance, trazendo novas parcerias.

A honrosa tarefa de coordenar estes esfor¢os foi premiada com vérios e prolificos frutos de
arvores frondosas que renderao mais e mais frutos!

No6s da ACB acreditamos que tudo o que se possa fazer em nome de boas causas sao PARCE-
RIAS, englobam e vao além do Voluntariado: a Doacao de Tempo, Talento, Dinheiro, Carinho,
Inspiragdo...

Por isso renomeamos a Area e seguimos em 2020 e além com mais iniciativas e mais PAR-
CEIROS! E mais de uma pessoa desempenhando esta atividade.

Se nos conhece, divulgue-nos!
Se ainda nao nos conhece, venha visitar-nos!

Somos Crianga, Somos Brasil. E fazemos bem o Bem, ha mais de 30 anos.

Entre em contato: voluntariado@criancabrasil.org.br

LISA KARIN RORBAEK JENSEN MOLON

QUEM ESTEVE CONOSCO

ADRIANA  CONSTANTINE INSTITUTO BI&P DE SUSTENTABILIDADE ~ MARIA HELI D C MATTOS
ALEXANDRE CONSTANTINE JEAN MATHIESON MARIA REGINA FIGUEIREDO
ALFREDO MIGUEL SABA JR. JOAQ ABUD JUNIOR MARIO KEHDI CARRA

ANA MARIA DE MORAIS JOHANNA MARIA DUZIAK ROVARE MARTHA KEHDI MOLAN

ANTONIO CARLOS SROUGE KAREN MONESI MAURICIO ALVES BARBOSA
CAMILA TANISSARI LAURA QUEIROT ORLANDO SERGIO SOUZA MAIA
CANDIDA AUGUSTA MANTANO PIMENTEL  LILIAN JEAN MATHIESON PATRICIA NUNES

CARLOS JOSE FADIGAS DE SOUIZA FILHO  LUIT BISACCHI PAULO NUNES

CARMEN REGINA S. TRINCA LUIT MORTARI PEDRO FRANCISCO FIGOLI RAVECCA
DANIELA MASSA  MARINS MAHEVE FADIGAS SILVANIA LEOPOLDINA PELLISSARI
FREIS ENGENHARIA MARCELO NUNES TICIANA MASCARENHAS G NEVES
FLAVIA DE SAN JUAN LARAGNOT MARCIA RUSTIGUEL VALERIA BETERRA DE CARVALHO
HENRIQUE BENETTI BARBOSA MARIA ENID PARRA NUNES
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Il Ill
T VOLUNTARIADO EMPRESARIAL

Em 2019, foram realizadas a¢des voluntarias em parceria com empresas de maneira mutu-
amente concebida para manter a intencionalidade pedagogica e o utilitarismo. Destacamos
algumas aqui com enorme gratidao em nome de nossos usudrios e familias!

99TAX] ONTEX GLOBAL GENERAL ELETRIC

AVENUES SCHOOL INSTITUTO BI&P DE SUSTENTABILIDADE
ATADOS NBC UNIVERSAL BRAND DEVELOPMENT
CACAU SHOW OLYMPUS OPTICAL DO BRASIL
DIEBOLD NIXDORF ORGANIZACRO ESPACO URBANO

ESCOLA QUINTAL,

B PRCEROS

APPRAISAL AVALIACOES E ENGENHARIA SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DIEBOLD NIXDORF SECRETARIA DE EDUCACAO

]



DEMONSTRATIVOS 7
ONTiRES =2

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A

Diretoria da

ASSOCIACAO CRIANCA BRASIL
Séao Paulo — SP

1. OPINIAO

Examinamos as demonstragdes contabeis da ASSOCIACAO CRIANCA BRASIL, que compreendem o
Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas demonstra¢cdes do Resultado, das
Mutagbes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data, assim
como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstragées contabeis anteriormente referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da ASSOCIACAO CRIANCA
BRASIL em 31 de dezembro de 2019, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

2. BASE PARA A OPINIAO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estédo descritas na secao a seguir
intitulada “RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS”. Somos independentes em relagdo & Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional e nas Normas Profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas, de acordo
com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

3. OUTRAS INFORMAGOES QUE ACOMPANHAM AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E O
RELATORIO DO AUDITOR

A administragdo da Entidade é responsavel por outras informagées que compreendem o Relatério da
Administracdo. Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis ndo abrange o Relatorio da
Administragéo e n&o expressamos qualquer forma de concluséo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragbes contabeis, nossa responsabilidade € a de ler o
Relatério da Administracdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de
outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha uma distor¢gdo relevante no Relatério da Administragdo somos requeridos a
comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

4. RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGAO PELAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A administracdo da Entidade €& responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis
livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a administracdo € responsavel pela avaliacédo da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
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Auditores Associados

com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes
contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacdes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela administracdo da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo
do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Nossos trabalhos visam obter seguranca razoavel de que as demonstracbes contabeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro e,
assim, emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que uma auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectardo as eventuais distor¢des relevantes
existentes. As distorgbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisbes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Alem disso:

a) Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o contelido das demonstragdes contabeis, inclusive
as divulgagdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transacgbes e
0s eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

b) Comunicamo-nos com os responsaveis pela administragdo a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

c) Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢cdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidencia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opinido. O risco de nado detecgdo de distor¢cao relevante resultante de fraude € maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagdo, omissédo ou representagdes falsas intencionais.

d) Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e) Avaliamos a adequacgdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragéo.

f) Concluimos sobre a adequagédo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza significativa
em relagdo a eventos ou circunstancias que possa causar duvida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe uma incerteza
significativa, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgagcdes nas demonstragbes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusbes estdo fundamentadas nas inevidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar
a Entidade a n&o mais se manter em continuidade operacional.

g) Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes contabeis, inclusive
as divulgacbes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transacdes e
os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacéo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela administracdo a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as
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eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela administragdo declaragdo de que cumprimos com as
exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos
todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar consideravelmente nossa
independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

OUTROS ASSUNTOS

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior — Os valores correspondentes ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, apresentados para fins de comparagéo, foram auditados
por noés, conforme relatério datado de 17 de abril de 2019, o qual ndo conteve qualquer modificago.

* % %

Porto Alegre, 16 de abril de 2020

Nilton Antonio Tiellet Borges
Contador CRC RS-015233/0-8 S-SP - CNAI 81
Registro CVM Ato Declaratério 5417, DOU 14/05/99 - Codigo CVM 7722
CPF 005.449.140-15

TSA Auditores Associados Sociedade Simples
CRC RS-004240/0-1 S-SP
CNPJ 05.750.330/0001-18
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Balanco Patrimonial - Em reais

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

BENS NUMERARIOS (Nota 4)
DEPOSITOS BANCARIOS (Com Restrigdes)
DEPOSITOS BANCARIOS (Sem Restricoes)

APLICACOES FINANCEIRAS (Com
Restrigoes)

APLICACOES FINANCEIRAS (Sem
Restrigoes)

VALORES A RECEBER

ADIANTAMENTOS DIVERSOS
CONVENIOS e/ou SUBVENGOES

ATIVOS A APROPRIAR (Nota 12)

SEGUROS

ATIVO NAO CIRCULANTE

VALORES REALIZAVEIS A LONGO PRAZO

CONVENIOS e/ou SUBVENGOES a
RECEBER

IMOBILIZADO (Nota 5)
BENS
BENS DE TERCEIRO ( PMSP)

DEPRECIACAO ACUMULADA
INTANGIVEL
BENS INCORPOREOS

(-) AMORTIZACOES ACUMULADAS

Total do ATIVO

Saldo em:

Saldo em:

31/12/2019 31/12/2018
9.551.681 9.520.848
2.543.815 2.267.570

1.230 1.651

10 22

11 1
1.094.388 1.908.768
1.448.177 3567.127
7.004.353 7.250.899
299.587 303.260
6.704.766 6.947.639
3.512 2.378
3.512 2.378

13.476.546 17.039.106

13.237.823 16.792.853

13.237.823 16.792.853

238.723 246.253
361.023 328.033
149.580 175.630
-271.880 -257.410

0 0

27.826 27.826
-27.826 -27.826
23.028.227 26.559.954

Saldo em: Saldo em:
PASSIVO 31/12/2019 31112/2018
PASSIVO CIRCULANTE (Nota 6)  7.662.697 7.861.332
OBRIGACOES A CURTO 7.662.697 7.861.332
PRAZO

FORNECEDORES 28.211 27.430

CONTAS A PAGAR 0 2.501

OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS 31.494 28.305

OBRIGACOES 774.479 706.682
TRABALHISTAS/PREVID.

RECURSOS DE CONVENIOS ~ 6.828.513 7.096.414
PASSIVO NAO CIRCULANTE 14.068.782 17.654.720
(Nota 7)

VALORES EXIGIVEIS ALONGO  14.068.782 17.654.720
PRAZO

IMPOSTOS E 686.237 686.237
CONTRIBUICOES PARC.

BENS DE TERCEIROS (Nota 149.580 175.630
5)

CONVENIOS efou 13.232.966 16.792.853
SUBVENCOES a REAL.

PATRIMONIO LIQUIDO (Nota 8)  1.296.748 1.043.901
PATRIMONIO SOCIAL 1.252.970 1.000.123

PATRIMONIO SOCIAL 1.000.123 957.725

RESULTADO DO EXERCICIO 252.847 42.399
AVALIACAO PATRIMONIAL 43778 43.778

AJUSTE AVALIACAO 43778 43.778
PATRIMONIAL
Total do PASSIVO e PATRIM.  23.028.227 26.559.954

LiQ.
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Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) - Em reais

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
Receita Bruta Educag¢ao
(+) Convénios (Pref. Munic. de SP - SME) (Nota 1.2.1)

Receita Bruta Assistencial
(+) Convénios (Pref. Munic. de SP - SMADS) (Nota 1.3.1)
(+) Doagdes
(+) Outras Receitas
(=) RECEITA LiQUIDA
(-) Custo do Servigo Educacional (Nota 1.2.1)
(-) Custo do Servigo Assistencial (Nota 1.3.1)
(=) RESULTADO OPERACIONAL BRUTO
(-) Despesas Operacionais
(=) RESULTADO FINANCEIRO
(=) OUTRAS RECEITAS E DESPESAS
(+) Receitas Servicos Voluntarios
(-) Gratuidade Serv. Voluntarios

(=) SUPERAVIT / DEFICIT DO EXERCICIO

Notas Explicativas

1. Atividade Operacional

1.1 Objetivos Sociais:

A Associag¢do Crianga Brasil € uma associagdo sem
fins econémicos, com prazo de duragdo indeterminado. De
acordo com o artigo 22 da Lei 12.101/2009, regulamentada
pelo decreto 8.242 de 23 de maio de 2014, a Entidade
obedece ao Principio da Universalidade do Atendimento,
atendendo aos moradores das comunidades do Jardim
Panorama, Real Parque, e da Vila Dalva e Jardim Esmeralda,
com objetivo para o desenvolvimento integral de criangas e
adolescentes, que consiste em praticar atividades
sdcioassistenciais; defender os direitos da familia, da infancia
e da juventude; promover eventos e atividades produtivas;
apoiar pesquisas e projetos culturais; melhorar a qualidade
de vida da comunidade onde esta localizada. A entidade ndo
faz distingdo de raga, cor, condigdo social, credo politico e
religioso entre seus associados e beneficiados, sendo regido
pelo Estatuto Social e pela legislagao aplicavel. Suas principais
fontes de recursos provém de termos de colaboragdo
firmados com a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo (Secretaria
Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social), donativos de empresas privadas,
doagdes de pessoa fisica e campanhas ocasionais.

31/12/2019 31/12/2018
7.516.981 6.863.413
5.837.839 5.475.745
5.837.839 5.475.745
1.061.654 948.003
1.061.654 948.003

474.362 406.114
143.125 33.550
7.516.981 6.863.413
5.824.673 5.409.379
1.226.405 1.101.636
465.902 352.397
311.828 373.431
98.772 63.432

0 0

31.144 25.444
31.144 25.444
252.847 42.399

1.2 Atividade Educacional:

Os Convénios firmados com a Secretaria Municipal
de Educagcdo destinam-se ao atendimento, inteiramente
gratuito, as criangas por meio de Centro de Educagdo Infantil
(CEI) (CEI Recanto da Alegria — Nucleo |, Nucleo Il, Nucleo Ill e
Nucleo IV e Nucleo V), segundo suas diretrizes técnicas e de
acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Coordenadoria de Educacdo.

Durante o periodo de convénio, a Associagdo
receberd mensalmente recursos financeiros destinados ao
funcionamento do CEIl, com as seguintes capacidades:

e Nucleo | -105 criangas com faixa etdria de O e 3 anos,
sendo 31 criangas de bergario;

e Nucleo Il — 98 criangas com faixa etariade 1 a 3 anos,
sendo 27 de bergario;

e Nducleo Il = 137 criangas com faixa etdria de 1 a 3
anos, sendo 45 criangas de bergario;

e Nducleo IV = 178 criangas com faixa etdria de 0 a 3
anos, sendo 80 criangas de bergario;

e Nucleo V—79 criangas com faixa etaria de 1 a 3 anos,
sendo 32criangas de bergdrio.

1.2.1  Dos Recursos Recebidos e sua Aplicacdo:
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Os recursos sdo provenientes de convénios firmados
com a Secretaria Municipal da Educag¢do - SME, e tem como
objetivo principal executar projetos e atividades pré-
determinadas. Os recursos préprios sdo de entidades
parceiras e de doagdes de pessoas fisicas com o objetivo de
proporcionar situagdes educativas, ampliando o repertério de
habilidades das criangas, possibilitando seu desenvolvimento
integral e das capacidades de ordem fisica, cognitiva, ética,
complementando a agdo da familia e da comunidade.

Os valores recebidos de convénios sdo aplicados em
sua totalidade nas finalidades estatutdrias e em
conformidade com os termos estipulados pelo convénio
publico. Periodicamente, a Instituicdo presta conta de todo o
fluxo financeiro e operacional aos drgdos competentes,
ficando também toda documentagdo a disposicdo para
qualquer fiscalizagdo.

Nos exercicios de 2019 e de 2018 foram recebidos e
aplicados os seguintes valores:

A Assisténcia Educacional esta vinculada ao
atendimento por meio do Centro de Educac¢do Infantil,
conforme as diretrizes técnicas da Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Sdo Paulo e de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado pela Coordenadoria de Educagdo. O
servigo € integralmente gratuito, os atendimentos sdo para
criangas na faixa etaria de 0 (zero) a 3 (trés) anos, conforme
as capacidades citadas no item 1.2.

Foram cumpridas as exigéncias estabelecidas pela
Lei 12.101/2009, atendendo assim o critério da
proporcionalidade de uma bolsa integral para cada cinco
alunos pagantes, conforme segue:

- Total de Bolsas
Bolsas exigidas p/ Concedidas
L. Quantidade| Lei12.101/2009 L.
Exercicio R . pelos critérios
de Alunos | Proporcionalidade .
5x1 da Lei
12.101/2009
2018 601 121 425
2019 597 120 509

Descrigao 2019 2018

(1) Custos da aplicagdo da

Assisténcia Educacional RS$5.824.673 R$5.409.379
(2) Aquisigdo de Imobilizado R$27.858 R$23.147
(3) Custos Educacionais

ocorridos entre (01/Jan/19) a

(20/Jan/19) E R$53.073
(4) Total: (1+2+3) Gastos com

Assisténcia Educacional RS$5.852.531 R$5.485.599
(5) Entrada de recursos de

Entidades Governamentais

/SME R$5.837.839 RS5.475.745
(6) = (4-5) Entrada de Recursos

proprios (doagdes) para

aplicagdo no custo educacional R$14.692 R$9.854

Obs: Para a aquisicdo de Imobilizado foi considerado
os investimentos na compra de bens cuja verba
complementar utilizada na aquisi¢ao foi oriunda dos termos
de colaboragdo vigentes com a SME para cada CEl dentro do
proprio exercicio.

Os custos educacionais cujo fato gerador ocorreu no
periodo entre (01/Jan/19) a (20/Jan/19) e que ndo foram
provisionadas em 2018 foram consideradas nesta
demonstragdo, pois conforme constado nos termos de
colaboragdo vigentes com a SME, é permitido incorrer gastos
neste periodo com verba remanescente de 2018.

Os custos da aplica¢do da assisténcia educacional sdo
conforme a demonstracdo de resultado do exercicio,
seguindo o principio de competéncia contabil.

As entradas de recursos de entidades
governamentais / SME sdo conforme a demonstragdo de
resultado do exercicio, as quais foram langadas, como receita
bruta educacional, de acordo com os termos de colaboragdo
vigentes.

1.2.2 Aplicacdo em Assisténcia Educacional —

Ensino Basico:

1.2.3  Critérios de Acesso a Bolsa de Estudo:

Os critérios de acesso as vagas sdo definidos pela
Secretaria de Educagdo do Municipio do S3o Paulo e os alunos
sdo encaminhados pela prépria Secretaria da Educacdo.
Realiza-se um cadastro e mediante a disponibilidade de vaga
a crianca é encaminhada para uma Unidade Educacional mais
proximos a de seu enderego residencial. A idade deverd estar
compativel com o nivel e modalidade de ensino e residir
proximo ao estabelecimento de Educacgéo.

Os alunos sdo avaliados pela Instituicdo em
conformidade com a legislagdo vigente, atendendo ao perfil
socioecondmico de acordo com o paragrafo 72 do art. 13 da
Lei 12.101/2009.

1.3 Atividade Assistencial:

Os Convénios firmados com a Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social destinam-se ao
atendimento, inteiramente gratuito, as criangas e
adolescentes por meio de Centro para Criangas e
Adolescentes (CCA) (CCA Santa Rosa — Nucleo | e Nucleo Il) de
acordo com os padrdes estabelecidos por esta Secretaria em
conformidade com a proposta de trabalho validada pela
Supervisdo de Assisténcia Social e tem por objetivo a
conjugacdo de esforgos e recursos para assegurar direitos
sécio assistenciais para a populagdo que deles necessitar,
tendo em vista o continuo desenvolvimento e
aprimoramento das atengdes oferecidas nos servicos que
compdem, em rede, o Sistema uUnico de Assisténcia Social
(SUAS) de ambito nacional e a politica de assisténcia social na
cidade de S3o Paulo, no ambito da rede de seguranga
nacional, mantendo um  sistema de  vigilancia,
monitoramento e avaliagdo, que assegure padrdo de
qualidade no atendimento e garantia do cardter publico na
acdo, bem como informagdo aos usudrios de seus direitos,
permitindo a troca de experiéncias para uma gestdo
descentralizada e participativa com o compromisso de buscar
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alternativas para reversdo do processo de reprodugdo da
desigualdade social na cidade de Sdo Paulo.

Durante o periodo do convénio, a Associagdo
receberd mensalmente recursos financeiros destinados ao
funcionamento do CCA, com as seguintes capacidades:

e Ndcleo | — 120 criangas com faixa etaria de 6 a 12
anos e adolescentes de 12 a 14 anos;

e Nucleo Il — 120 criangas com faixa etdria de 6 a 12
anos e adolescentes de 12 a 14 anos;

1.3.1  Dos Recursos Recebidos e sua Aplicacao:

Os recursos sdo provenientes de convénios firmados
com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e tem como objetivo principal executar projetos e
atividades pré-determinadas. Os recursos proprios sdo de
entidades parceiras e de doag¢des de pessoas fisicas com o
objetivo de proporcionar situagdes sdcio-assistenciais,
promovendo atividades produtivas, culturais e assistenciais,
complementando a a¢do da familia e da comunidade.

Os valores recebidos de convénios sdo aplicados em
sua totalidade nas finalidades estatutdrias e em
conformidade com os termos estipulados pelo convénio
publico. Periodicamente, a Institui¢cdo presta conta de todo o
fluxo financeiro e operacional aos drgdos competentes,
ficando também toda documentagdo a disposicdo para
qualquer fiscalizacdo.

Nos exercicios de 2019 e 2018 foram recebidos e
aplicados os seguintes valores:

Descricao 2019 2018

(1) Custos da aplicagdo da

Assisténcia Social R$1.226.405 R$1.101.634

(2) Entrada de recursos

(Secret. Munic. Assisténcia e

Desenv. Social) R$1.061.654 R$948.003

(3) = 1-2 Entrada de Recursos

proprios (doagdes) para

aplicagdo no custo assistencial R$164.751 R$153.633
2. Resumo das Principais Politicas Contabeis:

As principais politicas contdbeis aplicadas nas
demonstragdes financeiras estdo definidas abaixo:
2.1 —Base de Preparacdo:

As demonstragdes financeiras foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis brasileiras, conforme
interpretagdo técnica ITG 2002 especifica para entidades sem
fins lucrativos, aprovada e homologada pelo Conselho Federal
de Contabilidade mediante resolucdo n? 1409/12, combinada
com a NBC TG 1000, que estabelecem critérios e
procedimentos especificos de avaliagdo, de registro das
transagOes e variagdes patrimoniais, de estruturagdo das
demonstragdes contabeis e as informagdes minimas a serem
divulgadas em notas explicativas das entidades sem
finalidade de lucro.

Conforme a NBC ITG 2002, os registros contabeis das
receitas e despesas sdo reconhecidos mensalmente
respeitando o regime de competéncia, ou seja, as receitas e
despesas sdo reconhecidas no resultado no periodo em que
elas ocorrem, respeitando o fato gerador do evento,
independentemente do efetivo recebimento ou pagamento.

2.1.1 — Autorizacdo das Demonstragées contabeis:

A apresentacdo das demonstragdes financeiras
inerentes aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 é
aprovada e autorizada pela assembleia geral, convocada para
essa finalidade.

2.1.2 — Estimativas Contabeis:

Na elaboragdo das demonstragGes contabeis é
necessario utilizar estimativas para contabilizar certos ativos,
passivos e outras transagGes. As demonstragdes contabeis da
entidade incluem, portanto, estimativas referentes a sele¢do
das vidas Uuteis do ativo imobilizado. Os resultados reais
podem apresentar variagdes em relagdo as estimativas.

2.1.3—Moeda Funcional e moeda de Apresentacdo:

As demonstra¢des financeiras estdo sendo
apresentadas em reais, que é a moeda funcional da
Associagdo e, também, a sua moeda de apresentagao.

2.2 — Caixa e Equivalente de Caixa:

Compreendem dinheiro em caixa e depdsitos
bancarios, demonstrados pelo custo, e aplicagGes financeiras
de curto prazo e de alta liquidez com vencimentos originais
de até 3 (trés) meses, que sdo conversiveis em um montante
conhecido de caixa e que ndo estdo sujeitas a risco de
mudanca de valor.

2.3 — Subvencdes e/ou Convénios Governamentais:

Sdo provenientes de convénios firmados com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
— SMADS e Secretaria Municipal da Educagdao — SME, e tem
como objeto principal financiar e operacionalizar projetos e
atividades pré determinadas. Periodicamente, a Entidade
presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos
orgdos competentes, disponibilizando toda a documentagao
para fiscalizagdo.

Nos termos dos convénios firmados constam todas
as competéncias e obriga¢des da Associacdo.

Atendendo a NBCT TG 07, item 12, a entidade
reconheceu e contabilizou ao longo do periodo as
subvencdes/convénios governamentais como receita pds
confronto com as despesas.

2.3.1 - Circulante / ndo Circulante

Os ativos e passivos exigiveis até o encerramento do
exercicio seguinte foram classificados como circulante. O
montante relativo a 2021 de direitos e exigibilidades foram
contabilizados no Ativo e Passivo Nado Circulante,
respectivamente.
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2.4 — Aplicacdo financeira vinculada:

Demonstrada ao custo acrescido dos rendimentos
auferidos até a data do balango, tendo como contrapartida o
superavit do exercicio.

2.5 — Instrumentos Financeiros:

2.5.1 — Classificacdo e Mensuracao:

A Entidade classifica seus ativos financeiros no
momento inicial, sob a categoria de empréstimos e
recebiveis. A classificagdo depende da finalidade para o qual
os ativos financeiros foram adquiridos. Nos exercicios
apresentados ndo foram classificados ativos mensurados ao
valor justo por meio de resultado, mantidos até o vencimento
ou disponiveis para venda.

2.5.2 - Empréstimos e Recebiveis.

Os recebiveis da entidade compreendem caixa e
equivalente de caixa e demais contas a receber. A entidade
ndo possui empréstimos.

2.5.3 — Instrumentos financeiros derivativos e
atividades de Hedge:

Durante os exercicios de 2019 e 2018, a Entidade ndo
operou com instrumentos financeiros derivativos: operagdes
de Hedge, swap, contratos a termo e outras.

2.6 — Demais ativos circulantes e ndo circulantes:

Sdo apresentados aos valores de custo ou de
realizagdo, incluindo, quando aplicdvel, os rendimentos e as
variagdes monetarias auferidas.

2.7 — Imobilizado:

Os itens de imobilizado sdo mensurados pelo custo
histérico de aquisicdo ou doagdo, deduzidos o valor da
deprecia¢do e de qualquer perda ndo recuperdvel acumulada.

A depreciagdo é reconhecida no resultado pelo
método linear com relagdo as vidas Uteis estimadas.

A Vida util estimada, os valores residuais e os
métodos de depreciacdo sdo revisados anualmente e os
efeitos de quaisquer mudancas nas estimativas sdo
contabilizados prospectivamente.

Os bens cuja propriedade é de terceiros sao
contabilizados como ativo imobilizado, assim como sua
depreciacdo também é calculada para evidenciar seu valor
residual. Porém, a verba para aquisicdo desses bens é lancada
em conta do Passivo, assim como a contrapartida do
langamento de depreciagdo no ativo imobilizado.

2.8 — Intangivel:

Representado por licengas de softwares doadas cujo
valor foi contabilizado com base no valor de mercado no
momento do recebimento, amortizado em 4 anos.

2.9 — Passivos Circulantes e ndo Circulantes:

As provisdes sdo reconhecidas quando a Entidade
tem uma obrigac¢do presente, legal ou ndo formalizada, como
resultado de eventos passados e é provavel que uma saida de
recursos seja necessaria para liquidar a obrigacdo e uma
estimativa confidvel do valor possa ser feita.

2.10 — Provisdes:

Uma provisdo é reconhecida, em fungdo de um
evento passado, se a Entidade tem uma obrigacdo legal ou
construtiva que possa ser estimada de maneira confidvel, e é
provavel que um recurso econdmico seja exigido para liquidar
a obrigacdo.

2.11 — Patrimdnio Liquido:

O patrimoénio Liquido é apresentado em valores
atualizados e compreende o Patrimonio Social, acrescido do
superdvit e/ou déficits apurados anualmente, assim como
pelas doagdes de bens recebidas, acumuladamente. Além
disso, também foi efetuado em 2016 um inventario do
imobilizado dos bens proprios moveis e ajustados a valor de
mercado, mediante laudo técnico emitido por empresa
homologada chamada Appraisal Avaliagdes e Engenharia. O
ajuste foi langado na conta denominada Ajuste Avaliagdo
Patrimonial.

2.12 — Apuracdo do Resultado:

As despesas sdo contabilizadas observando o regime
de competéncia, mediante Notas Fiscais e recibos em
conformidade com as exigéncias legais e fiscais.

As receitas provenientes de convénios e/ou
subvengdes com a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo sdo
reconhecidas observando o confronto com as despesas do
periodo de competéncia.

As receitas com doacgGes sdo contabilizadas quando
recebidas.

Os rendimentos e encargos incidentes sobre os
Ativos e Passivos e suas realizagdes estdo reconhecidas no
Resultado.

2.13 — Beneficios a Empregados:

A Associacdo ndo mantém planos de pensdo,
previdéncia privada ou qualquer outro plano de
aposentadoria ou de beneficios para os empregados e
dirigentes pds sua saida. Também ndo mantém plano de
beneficios a dirigentes e empregados na forma de planos de
bonus ou de participagoes.

2.14 — Apresentacdao do valor Justo do trabalho

voluntario:

Para execugdo dos projetos a entidade contou com
diversos colaboradores que, voluntariamente, ajudaram a
atingir os objetivos tragados, conforme estabelecido no item
19 ITG-2002. Contudo, conforme requerido pela ITG 2002, o
valor atribuido ao trabalho voluntadrio realizado pelo
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Conselho de Administracdo, diretoria e outros foi
contabilizado como se tivesse ocorrido o desembolso
financeiro, apresentado na demonstracao do resultado do
exercicio como receita e despesa.

3. Estimativas e Julgamentos Contdbeis:

As estimativas e os julgamentos contdbeis sdo
continuamente avaliados e baseiam-se na experiéncia
histérica e em outros fatores, incluindo expectativas de
eventos futuros.

A estimativa e premissa que apresenta um risco
significativo de causar um ajuste relevante nos valores
contabeis de ativos, correspondente a sele¢do das vidas Uteis
do ativo imobilizado e a provisdo para perdas em terreno.

Caixa e bancos conta-movimento 1.251 1.674
Aplicag¢oes Financeiras

Banco Bradesco 421.328 357.127
Banco Itau 1.054.029 1.163.842
Banco do Brasil 1.067.208 744.927

2.542.565 2.265.896

2.543.815 2.267.570

As aplicagdes financeiras vém sendo mantidas,
substancialmente, em fundos de investimento de renda fixa,
que possuem alta liquidez cujas rentabilidades estdo em linha
as taxas de juros do mercado (CDI). As aplicacbes sdo
registradas pelo valor de realizagdo e, em sua maioria, ndo

4. Caixa e equivalentes de Caixa: possuem vencimentos predeterminados, podendo ser
resgatadas a qualquer momento pela Entidade, com liquidez
2.019 2.018 imediata.
5. Imobilizado:
2.019 2.018
T A |
Depreciagdo Imobilizado Imobilizado axa r!ua~de
Custo P P Depreciacao -
Acumulada Liguido Liquido %
/o
Terrenos 17.500 17.500 17.500
Provisdo para perdas (*) -17.500 -17.500 -17.500
InstalagGes 16.050 -9.863 6.188 7.313 20%
Brinquedos 7.116 -3.186 3.930 5.417 20%
Maquinas e Equipamentos 4.689 -3.582 1.107 2.218 20%
Méveis e Utensilios 15.058 -6.308 8.750 2.997 10%
Equipamentos de Informatica 26.621 -23.526 3.095 6.959 20%
Bens Eletrodomésticos 12.424 -5.091 7.333 3.635 20%
Benfeitorias em imodveis de Terceiros 261.565 -202.824 58.741 42.084 10%
Total Bens Préprios: 361.023 -271.880 89.144 70.623
Bens de Terceiros:
M4dquinas e Equipamentos de Terceiros 225.812 -76.232,27 149.580 175.630
Total Imobilizado: 586.835 -348.112 238.723 246.253

(*) Devido as dificuldades existentes para retomar o
terreno invadido por posseiros, a Entidade decidiu manter a
provisdo para cobrir eventuais perdas pela desocupagao ou
desapropriagdo futura do terreno.

Foi efetuado um inventario do imobilizado dos bens
préprios mdveis em 2016 e ajustados a valor de mercado,
mediante laudo técnico emitido por empresa homologada
chamada Appraisal Avaliagdes e Engenharia. Os ajustes foram
langados nas contas de ativo imobilizado correspondendo a
cada item do bem identificado no laudo de avaliagdo, em
contra partida a conta de Ajuste Avaliagdo Patrimonial. Os
itens constados no contdbil e que ndo foram identificados no

inventario foram baixados pelo valor residual diretamente no
resultado do exercicio na conta de perda baixa imobilizado.

5.1 — Bens de Terceiros em poder da Associacao:

Estdo representados por moveis e utensilios e
mdquinas e equipamentos que foram adquiridos cm recursos
dos convénios e que ficam em poder da Entidade como fiel
depositaria, sendo os mesmos de propriedade da Prefeitura
de Sdo Paulo. O montante dos referidos bens estd
apresentado no ativo ndo circulante e tendo como
contrapartida o passivo nao circulante.
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6. Passivo Circulante:

2.019 2.018
Curto Prazo Curto Prazo

Fornecedores / Contas a Pagar 28.211 29.932
Obrigacdes tributarias 31.494 28.305
Saldrios e Encargos 774.479 706.682
;Z;l‘f:r'os e/ou Subvencdes a ¢ 0y5513  7.006.414
TOTAL: 7.662.697 7.861.333

Convénios e /ou Subvengdes: conforme a resolugdo
1.409/12, que aprovou a ITG 2002 e a resolugdo 1.305/10 que
aprovou NBC TG 07, os convénios e subveng¢des devem ser
reconhecidos no ativo como direito a receber na data da
assinatura do contrato e, como contra partida, no passivo,
como convénios e subvencdes a realizar.

Na medida em que as atividades e agBes previstas
forem executadas, os convénios filantrépicos devem ser
baixados do passivo a realizar da Entidade, contra uma conta
de Receita (Resultado).

A receita deve ser reconhecida ao longo do periodo
e confrontada com as despesas que pretende compensar, em
base sistematica, desde que atendidas as condi¢des da
norma. A subvengdo governamental ndo pode ser creditada
diretamente no patrimonio liquido. (NBC TG 07, item 12).

7. Passivo ndo Circulante:
2.019 2.018

Longo Prazo  Longo Prazo

INSS - parcelamento 686.237 686.237

Bens de Terceiros 149.580 175.630

Convénios efou SubvengBes 3 53, gec 16792.853

a Realizar

TOTAL: 14.068.782 17.654.720
INSS — parcelamento: refere-se ao valor ndo

recolhido pela Associagdo, em razdo da imunidade as
Contribui¢cGes Sociais devidas ao INSS (cota patronal). A
Associagdo entrou com recurso para o nao recolhimento
desse saldo, conforme prevé imunidade pela Constituicdo
Federa e pela instru¢do normativa 971 de 2009 artigo 231 no
que se refere especificamente a parte de Terceiros.
Atualmente, o recurso aguarda sua aprecia¢do. Expectativa
de éxito de 75%. (vide item 10).

8. Patrimonio Liquido:

Em caso de dissolugdo ou extingdo da Associagao, o
eventual patriménio liquido remanescente sera transferido a
uma ou mais instituicdes de igual natureza e que preencha os
requisitos da Lei vigente que regula as entidades sem fins
lucrativos, cujo objeto social seja, preferencialmente, o

mesmo da entidade Associagdo Crianga Brasil, sendo
expressamente vedada a distribuicdo do patrimbnio
remanescente aos associados ou administradores, os quais
ndo possuem direitos patrimoniais.

8.1 — Ajustes Avaliacao Patrimonial:

2.016

4.641
Brinquedos 816

Bens Eletrodomésticos

Computadores e Periféricos 25.708
Mdéquina Aparelhos e Equipamentos 4.689
Méveis e Utensilios 7.924
43.778

° Foi efetuado um inventdrio do imobilizado

dos bens préprios moveis em 2016 e ajustados a valor de
mercado, mediante laudo técnico emitido por empresa
homologada chamada Appraisal Avaliagdes e Engenharia. Os
ajustes foram langados nas contas de ativo imobilizado
correspondendo a cada item do bem identificado no laudo de
avaliagdo, em contrapartida a conta de Ajuste Avaliagdo
Patrimonial.

9. Contingéncias:

A Entidade ndo possui acBes trabalhistas, civeis ou
tributdrias envolvendo risco de perda classificado como
provavel ou possivel.

10. InformagGes Fiscais:

A Associacdo Crianca Brasil € uma entidade de fins
filantrépicos, reconhecida publicamente, conforme divulgado
no didrio Oficial da Unido (DOU) em 6 de margo de 1998 e,
portanto, goza de imunidade em relagdo a todos os impostos
de pessoa juridica. As contribui¢cGes sociais, sejam quais
forem — INSS Patronal, RAT, Terceiros, COFINS, PIS e CSLL, de
acordo com o Art. 150 e Art. 195 da Constituicdo Federal e do
Art. 14 do Cdodigo Tributdrio Nacional, a entidade cumpre com
seus objetivos e obrigagdes formais estabelecidas pela Lei
12.101/2009.

10.1 — Renuncia Fiscal:

Contribuic6es Sociais - Isencao

2019 2018

Cota Patronal (INSS) 20% 849.938 807.608
RAT (1%) 42.497 40.380
Terceiros (4,5%) 191.236 181.712
Auténomos (INSS) 20% 2.827 2.019
1.086.498 1.031.719

Cofins (3%) 206.985 191.571
Total: 1.293.483 1.223.290
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11.

Trabalho voluntario:

A entidade recebe auxilio de voluntarios de certas
pessoas que atuam na gestdo (administracdo) e na operagdo
das unidades.

Voluntarios: Creche

12.

Cobertura de Seguros:

2.019
31.144
31.144

2.018
25.444
25.444

Em 31 de dezembro de 2019 a entidade possuia as

seguintes apdlices de seguro contratadas com terceiros:

Itens de Cobertura:

Incéndio

Danos elétricos, vidros,
diversos

Carlos José Kitz
Diretor Presidente

2.019

1.100.000 3.1

49.000

2.018

65.000

64.000

Perda de Aluguel
Subtracdo de bens

Subtracdo de valores
Recomposicdo de
documentos

Vendaval sem impacto de
veiculos

Operacoes de
Estabelecimento de ensino
Responsabilidade civil do
empregador

Reclamagdes fornecimento
de comestiveis e/ou bebida
nos locais de risco

S3o Paulo, 31 de Dezembro de 2019.

Eduardo Marques Sacheti

Contador (CRC: 1-SP-248643/0-0)

30.514
10.000

500.000

500.000

500.000

2.689.514

40.000
70.000
6.500

500.000

500.000

500.000

4.845.500
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FICHA TECNICA

PROJETO GRAFICO
CAMILA GONCALVES RODRIGUES

SELECAO DE MATERIAIS

ANA LUCIA VIEIRA DE LIMA
DIANE REGINA
MARLI DOS SANTOS
DAMIANA OLIVEIRA
MICHELE RAMOS DE CARVALHO SILVA
JOSEMARA' CURCIO
CELIA NOVATO
RITA DE CASSIA  SANTOS OLIVEIRA
CECILIA REBOUCAS
GABRIELA APARECIDA DA SILVA
KELI CRISTINA FABRICIO
KELY AMORIM
TATIANA COSTA MAGRO
ROSELI CORRFA

FOT0S
CARLOS LIMA
ACERVO DA CRIANCA BRASIL

-A'
u |
Crianca
Brasd
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