
Diplômes ou brevets fédéraux en lien avec l’escalade et/ou l’équipement : 

3. VOTRE RAPPORT ACTUEL AVEC L’ÉQUIPEMENT

Avez-vous encore à l’heure actuelle une pratique significative de l’équipement 
(ouverture ou rééquipement d’une dizaine de longueurs minimum par an) ? 
L’équipement est-il une partie de votre activité professionnelle ? 

L’équipement est-il (également) une activité de loisir bénévole ? 

Pour quelles raisons souhaitez-vous obtenir le label QUALIGRIMPE

1. RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

Nom :

Date de naissance :

Adresse :

Téléphone :

Site Web :

Activité(s) professionnelle (s) actuelle (s) :

Diplômes professionnels en lien avec l’escalade et/ou l’équipement (BE, DE, CQP cordiste...) :

Prénom :

E-mail : 

OUI

OUI

OUI 

NON

NON

NON

2. NIVEAU DE PRATIQUE

Nombre d’années de pratique de l’escalade :

Niveau de pratique niveau régulier atteint durant votre carrière : à vue après travail

après travail Niveau de pratique niveau régulier actuel : 

Avez-vous encore une pratique significative de l’escalade (environ 4 journées par mois) ? 

à vue 

OUI NON

Retracez en quelques lignes maximum votre parcours de grimpeur et vos réalisations marquantes en falaise 
sportive, en grandes voies et en TA.

FORMULAIRE

DE CANDIDATURE
INDIVIDUELLE



4. VOTRE ACTIVITÉ D’ÉQUIPEUR SUR LE TERRAIN

Depuis combien d’années équipez-vous :

Combien de scellements chimiques avez-vous posés (estimation) :

Combien d’ancrages mécaniques (goujons) avez-vous posés (estimation) :

Dans quel niveau rééquipez, équipez ou ouvrez-vous généralement (choix multiple possible) :

 de 3 jusqu’au 5 dans le 6 dans le 7 dans le 8 et plus

Dans quel niveau de voie votre équipement vous semble t-il le plus pertinent :

Êtes vous plutôt : un ouvreur un rééquipeur les deux

Ouvrez et/ou rééquipez-vous également de grandes voies en TA (choix multiple possible) :

 voies totalement équipées « trad » moderne* « trad » classique

Joindre une liste de vos principales réalisations dans ce domaine (remplir le fichier récapitulatif)

5. VOTRE ACTIVITÉ DE RESPONSABLE ET GESTIONNAIRE

Avez-vous piloté des projets d’équipement de sites sportifs (création, remise à niveau, entretien) ? 

Exemples : 

Avez-vous organisé et géré des actions collectives d’équipement ? 

Exemples :

Avez-vous encadré des formations autour de l’équipement ? 

Exemples :

Êtes-vous responsable de la gestion de contrats d’entretien ? 

Lesquels :

OUI 

OUI 

OUI 

OUI 

OUI 

OUI 

OUI 

NON

NON

NON

NON

NON

NON

NON

Déclaration sur l’honneur et signature

« Je soussigné atteste sur l’honneur que les informations consignées 
dans la présente sont conformes à la réalité. Toute fausse déclaration entraînerait la nullité de ma candidature. »

Fait à le Signature

*Trad moderne = points fixes indispensables moderne en place

Assurez-vous un rôle officiel (fédéral ou autre) dans la gestion de sites sportifs d’escalade ? 

Exemples :

Participez-vous à des commissions de gestion des sites (CDESI, parcs naturels...)? 
Exemples :

Avez-vous collaboré à l’édition de topos d’escalade « papier » ou « numériques » ? 
Exemples :


