HOCKEYCLUB
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Ons uitgangspunt is dat iedere
speler de kans krijgt om zijn of
haar eigen potentieel maximaal
te benutten.
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De kernwaarden van
onze club zijn de basis
voor ons gedrag en onze
houding

ONS HOCKEYBELEID

Opleiden voor iedereen, in een plezierige leeromgeving
en met focus op persoonlijke groei

Goede Uitdragen
@ ONZE faciliteiten en van enze
VISIE voorzieningen kernwaarden

Ledeninstroom’ 7 Ledeninstroom > < Ledenbehoud
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: plezi:er en eerste Tuctis.ch inzicht Voorbereiding hockey Klaarstomen voor de I
I kennismaking met ontwikkelen en in hoogste weerstand overstap naar de senioren I
| hockey teamspel versterken :
: Volwassen speelstijl ontwikkelen, met |
| Basisvaardigheden Combinatiespel, positiespel Geavanceerde tactieken, nadruk op senlheid van handelen, :
1 zoals dribbelen, en basisprincipes van conditionele kracht en fysieke weerstand en mentale I
: passen en schieten verdedigen en aanvallen mentaal sterk spelen weerbaarheid |
l
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: 5 TROTS AMBITIE SAMEN RESPECT PASSIE :
1 Spelers Trainers/begeleiders Ouders/verzorgers :
: Binnen de lijnen Buiten de lijnen . G.even I.\et goede voorbeeld in gedrag en + Ondersteunen de clubnormen en waarden I
| - Toneninitiatief enzijn . Hebben respect voor vitstraling Lo . S.timuleren positief gedrag bij hun I
|  oplossingsgericht iedereen . Hebben oog voor elke speler individueel kinderen ) . I
| - Tonen lef en energie « Voelen zich betrokken . S?ellen zu:l;zelf voortdurer;d de vraag: Wat « Dragen bij aan het vitdagen van de |
| - Coachen altijd positief bij de club ging goed? Wat kan beter? kernwaarden ) ] I
I Hebben de echte wil om . Kunnen omgaan met - Hebben een open houding « Helpen met leren winnen EN.Yerllezen I
| te winnen verlies en teleurstelling Commumcel;en op.o.oghoogte . G“even geen .hockeymhouclelfj.ke feedback I
1 Willen zich iedere en leren hiervan - Coachen Slt']d pOSItI.ef tijdens trainingen en wedstrijden I
I training en wedstrijd . Zijn een vithangbord » Dragen bij aan het vitdagen van de I
verbeteren van de club bij kernwaarden
I vitwedstrijden . Geven het goede voorbeeld m.b.t. gezond I
i gedrag, drinkt en rookt niet in het bijzijn van I
: de spelers :

AANVALLEN
Creéren & scoren
OMSCHAKELEN
Balwinst
K’ |
OMSCHAKELEN
Balverlies
VERDEDIGEN

Begeleiden & veroveren

[ AANvALLEN |

Geduldige opbouw eigen helft
Dominantie op helft tegenstander

J/

—{ VERDEDIGEN | —

Hoge druk op de helft van de
tegenstander
Verdedigen als eenheid

[ OMSCHAKELEN |

Balwinst
Snelle counter & beheerste opbouw

Balverlies
Direct druk & hergroeperen

ATTRACTIEF &
SPRANKELEBND
HOCKEY

TECNISCH & TACTISCH
X I
ENERGIEK & GESTRUCTUREERD
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INTENSIEF & DYNAMISCH
A N Z
FOCUS OP KRACHT, TEMPO & LEF
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