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Mudança, impacto e transformação social.

Em 2025, estas têm sido as palavras que, certamente, se mantêm mais
presentes no vocabulário (e ações) da CVB-MG. Afinal, ao nos orientarmos
a partir delas, reafirmamos que estar em um novo endereço não muda o  
propósito que, ao longo de 110 anos, se tornou a bússola de nossa atuação
em Minas Gerais: minimizar o sofrimento humano.
E para que consigamos realizar com excelência o nosso trabalho de ajuda
humanitária, é fundamental destacar a presença de parceiros estratégicos
que, assim como você, são parte ativa do impacto que causamos no
mundo.
Impacto esse que, dada à sua extrema importância, terá destaque nesse
informativo mensal que nasce para estreitar os elos da CVB-MG com seus
parceiros.
Leia, compartilhe e caso tenha alguma sugestão que para tornar esse
informativo ainda mais completo, sinta-se à vontade para nos dar seu
feedback.

Cordialmente,

CEO da CVB-MG

Uma nova casa. A mesma causa.

Bernardo Eliazar
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Ação para doar sangue em Mariana 
tem apoio da CVB-MG

Veja o video

Com o nome de “Quem cuida de um
filho, cuida de uma mãe” a campanha
da CVB-MG alusiva ao Dia das Mães
deste ano ofereceu capacitação
gratuita para mães de recém-nascidos
e gestantes.

As ações aconteceram nas
maternidades Odete Valadares e Sofia
Feldman, ambas em BH e no Centro de
Referência à Gestante Privada de
Liberdade - CRGPL em Vespasiano.

Clique aqui e confira as informações
completas da campanha.

Campanha das Mães tem foco em ensinar
manobras de desengasgo para gestantes

No dia 17 de junho, a coordenação de Mariana da CVB-MG esteve envolvida
em uma iniciativa da Associação Doe Sangue e do Hemominas para
incentivar a doação entre a população marianense. Através do trabalho de
ajuda humanitária, voluntários da instituição estiveram presentes na ação,
dando suporte à equipe responsável pela coleta.

Ao todo, a ação contou com mais de 500 pessoas envolvidas e conseguiu
captar 172 pessoas aptas para a coleta.

Veja as fotos
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 Ação na APAC Feminina propõe roda de
conversa humanizada

No dia 15 de maio, a equipe da
CVB-MG junto com voluntários
esteve na APAC Feminina de BH
- Associação de Proteção e
Assistência aos Condenados,
levando kits de higiene pessoal e
autocuidado para as
recuperandas.

Na ocasião, aconteceu também
uma roda de conversa sobre
autoestima e uma dinâmica com
as recuperandas da instituição.

Voluntariado em ação
em mais um Cemig Run

A 5ª edição da Cemig Run
aconteceu em Belo Horizonte no
dia 25 de maio e contou mais uma
vez com a atuação da CVB-MG
em uma ação que incentivou os
participantes a doarem alimentos
não perecíveis para a instituição.

Ao todo, foram arrecadados cerca
de 1,4 toneladas de doações, que
serão distribuídas em ações
humanitárias nos próximos
meses.

Vale ressaltar que o método
APAC tem o objetivo de
promover humanização de
prisões, com o intuito de evitar a
reincidência no crime e oferecer
alternativas para a recuperação
dos condenados inseridos no
sistema prisional.

Veja o video

dentrFique por

https://www.instagram.com/p/DIgoKugO247/
https://www.instagram.com/p/DKP_UVUOP5A/
https://www.instagram.com/p/DKP_UVUOP5A/
https://www.instagram.com/p/DKP_UVUOP5A/
https://www.instagram.com/p/DKP_UVUOP5A/


Parceria entre PUC e CVB-MG
cria projeto com foco em saúde mental

Com o propósito de oferecer acolhimento e suporte
emocional por meio de atendimentos psicológicos
gratuitos, a CVB-MG anuncia seu mais recente
projeto: HumanaMENTE.

Em parceria com os alunos do curso de Psicologia
da PUC Minas,  a iniciativa promove a realização de
plantões diários e rodas de conversa com temas
diversos. 
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Ao investir no cuidado com a saúde mental de seus jovens aprendizes,
colaboradores e voluntários, a CVB-MG reafirma seu compromisso em criar
um ambiente de trabalho com foco no bem-estar coletivo.

Cursos livres da CVB-MG 
capacitam 123 pessoas em maio

No último mês, mais 15 pessoas obtiveram o certificado da CVB-MG em
Primeiros Socorros, após realizarem o curso em nossa sede.

Somando com a capacitação de colaboradores da Aracê Escola de Nova
Lima e do Colégio Santo Agostinho, ao todos foram 6 turmas de Lei Lucas
e 106 profissionais certificados.
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Projeto Intergeracional tem nova edição

CVB-MG agora tem Voluntariômetro

Para reafirmar o compromisso da CVB-MG com seus
princípios e dar visibilidade ao incansável trabalho
realizado por nossos voluntários, desde o dia 26 de
maio divulgaremos semanalmente o
Voluntariômetro.

A proposta da ferramenta é demonstrar a cada
semana o quão fundamental é o trabalho de todos
que fazem parte do nosso voluntariado.  

Com o objetivo de aproximar e gerar interação social entre pessoas de
diferentes faixas etárias, o Projeto Intergeracional realizou seu primeiro evento
de 2025 no dia 19 de maio. 

Na ocasião, adolescentes do Programa Ação Jovem e participantes do Grupo
Aconchego se uniram para personalizar a capa do futuro livro de receitas do
grupo. Ao final, cada jovem entregou uma carta a um dos idosos, mostrando
gratidão com o aprendizado.

Fique por dentro de todas as
ações da CVB-MG em tempo real!
Siga-nos no Instagram e LinkedIn,
clicando nos ícones ao lado.

https://www.instagram.com/cruzvermelhabrasileiramg/
https://www.linkedin.com/company/cruzvermelhabrasileiramg/


Em uma iniciativa pioneira e carregada de afeto, a CVB-MG lança a
campanha Ponto de Partida que reúne responsabilidade ambiental,
solidariedade e ressocialização. Uniformes antigos da instituição e de
parceiros, que antes seriam descartados, agora ganham um novo
propósito: serão transformados em mantas para bebês nascidos em
maternidades públicas de Minas Gerais.

Ação inédita da CVB-MG transforma uniformes
antigos em mantas para recém-nascidos

Toda a confecção será
realizada pelas recuperandas
da APAC Feminina do
Gameleira, fortalecendo o
compromisso com a inclusão
social e o protagonismo
feminino no processo de
ressocialização.

Clique aqui e leia a matéria
completa sobre a campanha
Ponto de Partida.

No dia 24 de maio, a CVB-MG esteve ao lado do CICV durante recepção aos
retornados dos Estados Unidos no aeroporto de Confins/MG. A ação  faz parte
do programa de Restabelecimento de Laços Familiares e contou com o apoio
técnico do CICV.

CVB-MG realiza ação em parceria com CICV

Veja o video
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Números de doações em maio

No último mês, o setor de Compliance
da CVB-MG promoveu uma
importante ação de capacitação
voltada para os jovens aprendizes
ativos na instituição. Ao todo, cerca de
120 jovens receberam treinamento  
com foco na conscientização sobre
temas fundamentais de compliance e
ética institucional.

Compliance capacita mais de 120 jovens

Durante o mês de maio, foram realizadas diversas
entregas que somaram, ao todo, mais de 3
toneladas de alimentos e itens de limpeza e
higiene distribuídos.

Segundo dados do setor, esses números
abrangem o atendimento a famílias, instituições
e pedidos internos dos nossos grupos.

Além disso, a capacitação
abordou tópicos como uso do
uniforme, confidencialidade,
cultura organizacional e uso
responsável e adequado do
Canal de Denúncias.
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Papo com Gestores com Rodrigo Dabes 
Aconteceu no dia 28 de maio, a primeira edição de 2025 do  
Papo com Gestores. Em um evento exclusivo para empresas
parceiras da CVB-MG, o consultor, conselheiro e mentor
Rodrigo Dabes abordou sobre alta performance, liderança e
neuromarketing em negócios com 22 gestores.

Assim como em outras
edições, o Papo com
Gestores tem o objetivo
de abrir as portas da CVB-
MG para seus parceiros
estratégicos e gerar um
ambiente de relações
institucionais a partir da
troca de experiências e
conhecimentos diversos.

Clique aqui para acessar
todas as imagens do
evento.

Você sabia?
Alta performance não quer

dizer abrir mão da vida em

família. Nessa edição do

Papo com Gestores nossos

parceiros aprenderam

sobre como gerenciar seu

tempo para entregar alta

performance sem sacrificar

a saúde e relações pessoais.

Veja as fotos
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Rua Gastão Bráulio dos Santos, 837 - Gameleira
Belo Horizonte - MG (31)3239-4200

Produção e edição da Newsletter:
Comunicação CVB-MG (31)3239-4223

Cupom de desconto

Desde maio, a loja oficial da CVB-MG está
no ar e oferece produtos exclusivos que
unem moda e impacto social. E para
convidá-lo a ser parte dessa corrente,
disponibilizamos até o dia 13 de junho
um cupom de desconto para nossos
parceiros.

Acesse nossa loja, escolha seus produtos  
e insira na etapa de pagamento o cupom
PARCEIROCVBMG.

Parceiros da CVB-MG têm vantagens
exclusivas para capacitar colaboradores
A fim de expandir suas relações
institucionais e oferecer serviços
personalizados a seus parceiros
estratégicos, a CVB-MG possui em seu
portfólio soluções voltadas para a
capacitação de colaboradores dos mais
diversos segmentos. Para conhecê-los,
basta acessar o nosso Portfólio de serviços
ou nos contatar através do e-mail
convenios@cvbmg.org.br.

Dentre os principais serviços, destacam-se cursos de Primeiros
Socorros, Lei Lucas, palestras empresariais para eventos ou
SIPAT, dentre outros. Solicite já um orçamento exclusivo  para
parceiros.
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