
 

Sollicitatieprocedure Bestuur Stichting Het Oude Kerkje Kortenhoef  juli 2026 

Type organisatie: Stichting (non-profit), valt onder Stichting BLOK 

Stichting Het Oude Kerkje Kortenhoef 

Algemene informatie 

Doel Stichting 

De Stichting heeft ten doel het algemeen/gemeenschap belang te dienen door de 
exploitatie van het oude kerkje en de pastorie gelegen aan de Kortenhoefsedijk 168/163 
te Kortenhoef alsmede al hetgeen met het vorenstaande in de ruimste zin verband houdt 
of daartoe bevorderlijk kan zijn. 

Het bestuur zal bestaan uit de volgende leden: 

- Voorzitter 

- Secretaris 

- Penningmeester 

- 5 algemene bestuursleden vanuit de Werkgroepen 

 

Stichting Beheer Kerk heeft hoofdzakelijk een faciliterende rol. Wij stellen de gebouwen 
(Kerk en Blokhut), de voorzieningen en onze organisatorische ervaring beschikbaar aan 
derden die passende activiteiten willen organiseren. De Stichting programmeert dus 
meestal niet zelf, maar zorgt ervoor dat anderen hun initiatief kunnen uitvoeren op een 
manier die past bij het karakter van het monument (Kerkwaardig). 

Daarnaast zorgt de Stichting voor het beheer & verhuur van De Pastorie. 

Wanneer het past binnen de doelstellingen en middelen, zal de Stichting in 
voorkomende gevallen ook zelf activiteiten (mede) organiseren in de Kerk en/of Blokhut. 

Het bestuur legt verantwoording af aan Stichting Blok. 

Om dit alles goed te laten verlopen zijn er vijf werkgroepen die meewerken aan de 
opbouw en inrichting van het Kerkje: 



• Werkgroep Communicatie 

• Werkgroep Onderhoud, Infrastructuur & Duurzaamheid 

• Werkgroep Planning & Programmering  

• Werkgroep Hospitality 

• Werkgroep P&O (Vrijwilligers) 

Procedure aanstelling bestuur 

- Sluiting sollicitatietermijn is voor de 3 de bestuursfuncties Voorzitter, Secretaris 
en Penningmeester 1 september 2026. 

- Aansluitend zullen er op basis van het c.v. en motivatiebrief kandidaten worden 
uitgenodigd voor een gesprek met de sollicitatiecommissie. Deze gesprekken 
zullen plaats vinden tussen 1 september en 30 september 2026.  

- Daarna zal de commissie aanbevelingen doen aan het bestuur van Stichting Blok. 
- Uiterlijk 15 oktober 2026 zal bekend worden gemaakt wie de nieuwe voorzitter, 

penningmeester en secretaris van de Stichting zullen zijn. 
- Aanstelling is voor een periode van 4 jaar met mogelijkheid tot verlening met 

iedere keer dezelfde termijn. 

Leden sollicitatiecommissie 

- Saskia Luijer 

- Bianca Smid 

- Jan Verbruggen 

Aanstelling Overige bestuursleden 

- Vanuit iedere werkgroep wordt 1 lid benoemd tot bestuurslid. 

- De werkgroep zorgt zelf voor het aandragen van een kandidaat (in onderling 
overleg/door de werkgroep zelf in te richten proces). 

- Benoeming van kandidaat in het bestuur (contract tekenen/duur 4 jaar met 
verlenging). 

- Sluiting van deze procedure is 30 september 2026. 

- Uiterlijk 15 oktober 2026 zal bekend worden gemaakt wie de overige 
bestuursleden zijn. 

 

 


