Pourquoi soigner ses accroches est aujourd’hui
incontournable sur LinkedIn

Sur LinkedIn, chaque publication est soumise a un double enjeu : captiver et retenir Uattention
dans un flux d’informations dense, exigeant et en mouvement permanent. A Uinstar d’un titre en
une de journal ou d’un sujet d’email, 'accroche — aussi appelée hook - est ce levier silencieux
mais décisif qui détermine la suite : votre post sera-t-il lu ou ignoré ?

Dans un environnement ou Uattention est fragmentée, U'accroche est le point d’entrée
émotionnel et cognitif de votre message. Elle n’a qu’une seule mission : créer un arrét mental,
suffisamment fort pour que lutilisateur interrompe son scroll, s’engage dans la lecture, et
potentiellement interagisse. Ce n’est ni une formule magique, ni un artifice : c’est une stratégie
rédactionnelle.

Sans accroche forte, un post méme pertinent passera inapercu.

La qualité du contenu ne suffit plus. Un excellent raisonnement ou une méthode éprouvée, mal
introduits, risquent de rester invisibles. LinkedIn affiche uniquement les premieéres lignes avant
le bouton “Voir plus”. Lalgorithme, quant a lui, valorise les publications qui suscitent rapidement
des interactions (clics, commentaires, temps de lecture). Votre accroche devient donc un
déclencheur d’algorithme autant qu’un déclencheur d’intérét humain.

C’est aussi un révélateur de posture et de cible.

Soigner ses hooks, c’est démontrer que lon comprend les attentes, les freins ou les
problématiques de son audience. Un hook réussi est rarement générique : il s’appuie sur les
codes émotionnels et les mécanismes mentaux de ceux a qui 'on s’adresse (curiosité, tension,
identification, défi, promesse, surprise, etc.). Il reflete votre positionnement, votre style et votre
niveau de maitrise du canal.

Soigner ses accroches, c’est démultiplier la portée de ses idées.

En travaillant ses hooks avec précision, on augmente :
e la portée naturelle (organique) du post,
o letauxde clic sur“voir plus” (signal positif pour l'algo),
¢ la qualité de lengagement généré (commentaires ciblés),

e et, par conséquent, le retour sur effort de sa prise de parole (visibilité, conversion,
notoriété...).



Principes a respecter :

Principe Explication
Clarté Une seule idée forte par accroche. Phrase courte, directe, compréhensible a
la premiére lecture.
Tension Susciter une attente ou une question mentale (“Pourquoi ?”, “Comment ?”)
narrative pour déclencher la lecture.
Emotion Appuyer sur un levier émotionnel : peur, surprise, frustration, admiration,
soulagement, identification.
Ciblage Parler a une situation vécue par votre audience. Plus c’est spécifique, plus
g c’est puissant.
Utiliser des oppositions : avant/apres, succes/échec, classique/radical,
Contraste - et
illusion/réalité.
. Garder une cohérence de ton avec le reste du post. Un hook trop sensationnel
Authenticité . . .
tue la confiance si le contenu ne suit pas.

Exemples d’accroches classées par intention

Curiosité / Intrigue

e “Voicice que 95 % des cabinets n’ont pas encore compris sur LinkedIn...”
e “Personne ne m’avait prévenue. Et pourtant, c’est ce qui a tout changé.”

o “Jaiappliqué cette regle pendant 30 jours. Les résultats m’ont surpris.”

e “Ce message n’est pas pour tout le monde.”

o “Laplupart ne liront pas cette publication. Et c’est dommage.”

e “Ilm’a suffi de changer une phrase... et tout a basculé.”

e “Cette stratégie m’a fait gagner 6 mois. Et pourtant, elle est contre-intuitive.

”»

e “Je n’avais jamais osé le faire. Jusqu’a ce jour-la.”

& Provocation/ Croyance renversée
e “Non, publier chaque jour ne vous rendra pas visible.”
e “Laplupart des dirigeants pensent bien faire. Ils se trompent.”
o “Vous croyez que votre cible lit vos posts ? Elle les ignore.”

Méthode / Solution directe

e “3leviers concrets pour doubler vos vues en 15 minutes par semaine.”
e “Voici comment j’ai transformé 5 likes en 3 prises de RDV qualifiés.”

e “Une simple ligne sur votre profil peut tout changer.”

e “Comment publier 1 fois par semaine sans panne d’inspiration.”

e  “Voici mon plan éditorial en 5 étapes. Vous pouvez le copier.”

e “Mameéthode pour obtenir des commentaires qualifiés sans forcer.”

e “LinkedIn = visibilité gratuite. A condition de respecter ces 3 régles.”

e “Un post, une prise de RDV. Voici comment je fais.”




(| Storytelling / Emotionnel

“En 2021, j’ai pensé arréter. Et puis il s’est passé ¢ca.”
“Jai dit non a une mission a 10 000€. Voila pourquoi.”
“Cette erreur m’a co(té un client. Mais m’a rapporté bien plus ensuite.”

il Donnée / Statistique

“97 % des utilisateurs Linkedln ne font pas ¢a. Vous non plus ?”

“Ce chiffre a redéfini toute ma stratégie de prospection.”

“Une action = +48 % d’engagement. Et ce n’est pas ce que vous croyez.”
“5 % des utilisateurs génerent 95 % de l’attention sur LinkedIn.”

“Un bon titre augmente les vues de 60 %. Un mauvais les divise par deux.”
“3 publications par semaine suffisent. A condition de bien les écrire”

“Le taux d’engagement moyen est de 2 %. Le vbtre ?”

“LinkedIn récompense la régularité. Mais pas la répétition.”

Listes & classements

“Top 5 des erreurs qui plombent vos publications.”
“Les 3 types de posts qui fonctionnent encore en 2025.”
“7 leviers pour construire une stratégie de visibilité réguliere.”

Question directe / introspection

“Et vous, vous postez ou vous procrastinez ?”

“Que se passerait-il si vous osiez publier aujourd’hui ?”

“Votre profil parle-t-il a vos prospects ? Ou juste a vos confreres ?”
“Quand avez-vous posté pour la derniere fois ?”

“Posez-vous cette question avant chaque post : a qui est-ce utile ?”

Erreur / Avertissement

“Vous pensez bien faire ? Voici Uerreur que je vois partout.”
“Attention a cette option activée par défaut sur votre profil.”
“Le like facile peut ruiner votre image.”

“Ce détail dans votre résumé vous colte des opportunités.”
“Vous passez 3h a écrire... pour 3 likes ? Voici pourquoi.”

Avant / Apres / Transformation

“Avant : 4 likes, aucune interaction. Aujourd’hui ? Des leads réguliers.”
“Mon premier post a fait 82 vues. Mon dernier en a fait 14 000.”

“Avant Linkedln, je vendais en one-to-one. Maintenant, je génére de U'intérét en continu.”

“En 3 mois, j’ai doublé mes vues. Et je n’ai jamais publié plus.”
“J’ai mis 2 ans a comprendre ¢a. Vous pouvez l'appliquer dés maintenant.”

Format conversationnel ou disruptif

“-Tu devrais poster.

—Je ne sais pas quoi dire.

—Justement.”

“Le probleme ? Ce n’est pas LinkedIn. C’est ce que vous en faites.”

“Spoiler : le marketing authentique fonctionne. Mais pas comme vous le croyez.”
“Je n’ai pas d’histoire inspirante. Juste une prise de conscience.”



