VZDELAVACI KONCEPCE
LESNIHO KLUBU SOUL KIDS

SOUL KIDS

Vzdélavaci koncepce je otevieny dokument, ktery se vyviji spolu s détmi, tymem i
komunitou. Jeji smysl spociva v podpofe zdravého, svobodného a smysluplného détstvi

v pfimém kontaktu s pfirodou.

Tato vzdélavaci koncepce vymezuje zakladni pedagogicky pfistup, hodnoty, cile a
konkrétni postupy prace s détmi v ramci pfedskolniho vzdélavani realizovaného v
prostiedi lesniho klubu. Dokument slouzi jako zakladni ramec pedagogické prace, opora
pro privodce, komunika¢ni nastroj smérem k rodicdm a zaroven jako podklad pro

sebevyhodnocovani a dalsi rozvoj.

Reflektuje dlouhodobou praxi klubu, mistni podminky, zkuSenosti privodct a hodnotové
ukotveni projektu Soul Kids. Je pravidelné reflektovana, vyhodnocovana a aktualizovana

podle potfeb déti, tymu i komunity.



Obsah

T ADENTIFIKACNI UDAJE...uuueeiiiiiiieereeeeeteeeeesssssseeeetsseesssssssseessssesssssssssssessssssssssssssssssessessssssssessssss 3
2. OBECNA CHARAKTERISTIKA ....cceveeeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseesessssseetsesesesestssesssstssststststsssssssssssssssssse 3
3. PODMINKY PRO VZDELAVANI «.ccccottvieirrereeeeeieieessrsseeeeeeeseesssssssseesessssesssssssssssssssessssssssesssssessssns 4
3.7 VSEOBECNE PODMINKY tuttutuetnentenenereenesnrsereenesnssesessesessesessesessesessssessesessssessesessssessesesssssssesessesnssesesnees 4
3.2 ZIVOTOSPRAVA .ot e eeee e e et e e et e e e et e e e et e e et e e e e e e e e e e e e e e eee e e et e e e e eeeesaneeeeeaeeeesaeaeeeaaeeeeasaeesans 5
3.3. PSYCHOSOCIALNI PODMINKY «1utuiuntueteneenrsereenesersereenesessesessesessesessssessesesssssssesessssessesessssessesessssnssesesnees 6
3.4. ORGANIZACE VZDELAVANI 1. tuttnttittieieeneteeteteentterteteentseesesaesesessesssssessesssssssesessssnssesessssnsssesessesnsnesnsnes 7
3.5. RIZENT LESNIHO KLUBU SOUL KIDS «eeuetteeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeaeeeeeaeeeeeaeeeesaeeeesaeeeesaeeeesaeeeesaseeeesasaeesans 8
3.6, SPOLUPRACE S RODICH euututuitnenientueteeneserseraenesessesessssessesessssessesessssessesessssessesessssessesessssessesessssnssesesnees 9
4. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU .....ccceiiiiieereneeeeeeeereesssssseeeesssesssssssseessesssssssanns 10
4. 1. METODY A FORMY VZDELAVANI ..t tttttntieiteieetieeteteenetestereeneteenesesnetesnesesnssesnesessesessesessssessesessesesnesnsnesns 11
5. VZDELAVACH OBSAH ....uurererreeiiiieiirieeeeeeeeeeeessssssseeseesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnns 12
5.1. OBDOBI LETNIHO SLUNOVRATU ..1vututtnrneurneternerernesesnesesnssesnesesnssesesssassesssesnssessssssssesessssnssesessssnsnesns 12
5.2. OBDOBI PODZIMNI ROVNODENNOSTI 11uvuttnrnttrneterneuernesernesesnesesnssesesssssesssesnssessssssssesassessssesessssnsnesns 14
5.3. OBDOBI ZIMNIHO SLUNOVRATU ...vutuitnrnetnrneternerernesesnesesnesesnesesnssesesssssesssssessesnssssessesessesnssesessssnsnssns 17
5.4. OBDOBI JARNI ROVNODENNOSTI . evututtnrneunrneuernerernesesnesesnesesnesesnssessesssnssesssssessesssssessesessssessesessssnsnesns 20
6. ENVIRONMENTALNI VYCHOVA, VZDELAVANI A OSVETA ...uuuvereeeieeieieeireereeeeeeseesssssseeeeesesssssanes 23
7. EVALUAGCKNI SYSTEM....uuuuuueereeiiieieisssrereeeeesseesssssssessessesssssssssssesssssesssssssssssssssssesssssssssesssssesssssnnns 27



1.IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev: Lesni klub Soul Kids

Provozovatel: Soul Kids z. s.

IC: 19101007

Sidlo spolku: Nad Prahou 1183, Horoméfice, 252 62

Web: www.soulkids.cz

Lokalita: K Menhiru, Horoméfice 252 62

Koordinatorka: Bc. Markéta Ottomanska, Tel: +420 725 185 236

E-mail: info@soulkids.cz

2. OBECNA CHARAKTERISTIKA

Lesni klub Soul Kids je komunitné orientované zafizeni pro déti pfedSkolniho véku, které
klade ddraz na pobyt venku, pfimy kontakt s pfirodou, respektujici pfistup k détem a

rozvoj vztahl v ramci mistni komunity.

Zakladnim principem fungovani klubu je kazdodenni pobyt venku, ktery je chapan nejen
jako prostfedi pro hru a pohyb, ale jako plnohodnotny vzdélavaci prostor. Déti maji
moznost byt v pfimém kontaktu s pfirodou, vnimat jeji proménlivost, rytmus a zakonitosti

a udit se skrze vlastni zkuSenost, prozitek a objevovani.

Provoz klubu probiha pfevazné ve venkovnim prostiedi s pevnym zdzemim v jurté a jejim
bezprostfednim okoli. Déti se pravidelné pohybuji také v Sir§im okoli, v lese, na loukéch,
polich a v dalSich pfirodnich lokalitach. Prostfedi je vnimano jako aktivni pedagogicky

¢initel, ktery pfirozené podporuje pohyb, zvidavost, spolupracii samostatnost déti.

Lesni klub funguje v mensi skupiné déti, coz umoznuje individualni pfistup ke kazdému
ditéti, citlivé vedeni a respektovani jeho vyvojovych potfeb, tempa a aktualniho
rozpolozeni. Mensi kolektiv zarovenn podporuje vznik hlubsich vztahl mezi détmi
navzajem i mezi détmi a dospélymi, vytvari bezpetné prostiedi a posiluje pocit

sounalezitosti.


mailto:info@soulkids.cz

3. PODMINKY PRO VZDELAVANI

3.1. VSeobecné podminky

Zazemi lesniho klubu Soul Kids je vytvareno s dlrazem na funkénost, bezpeci, respekt k
pfirodnimu prostfedi a potfeby déti pfedsSkolniho véku. Cely prostor je koncipovan tak,
aby podporoval pfirozeny pohyb, samostatnost déti, jejich vztah k pfirodé a mozZnost

celodenniho pobytu venku v proménlivych podminkach.

Zakladnim zazemim klubu je jurta, ktera slouzi jako centralni prostor pro spole¢na
setkavani, ranni kruh, vzdélavaci ¢innosti, stolovani, odpocinek a zazemi v pfipadé
nepfiznivého pocasi. Jurta poskytuje détem pocit bezpedi, tepla a stability, zaroven vSak
zUstava otevienym a flexibilnim prostorem, ktery podporuje komunitni charakter skupiny.
Vnitfni usporadani je pfizplisobeno potfebam déti, umoziuje klidové aktivity, praci v

mensich skupinach i spole¢né &innosti.

Soucasti zazemi je také zahradni domecek, ktery slouzi jako sklad pomuicek, naradi a
sezénniho vybaveni. PomUcky jsou ukladany tak, aby k nim mély déti pfiméreny pfistup a

mohly se podilet na péci o spole¢ny prostor.

Hygienické zazemi je feSeno v souladu s charakterem lesniho klubu. K dispozici je
separacni toaleta a myci misto s dfezem a barelem na pitnou vodu, které slouzi k myti
rukou a zakladni hygiené. Déti jsou vedeny k samostatnosti, hygienickym navykiim a k

védomeému zachazeni s vodou jako cennym zdrojem.

Soucasti vzdélavaciho prostfedi je zahrada a okolni pfirodni prostor, ktery déti vyuzivaji
ke kazdodennim ¢innostem, hfe, objevovani, pohybu i u¢eni. Zahrada a pfilehlé pfirodni
plochy poskytuji dostatek prostoru pro spontanni hru, fizené a polofizené aktivity, praci s
pfirodnimi materialy, pozorovani pfirodnich jevll a rozvoj environmentalni citlivosti.
Prostfedi podporuje pfirozeny pohyb déti, rozvoj hrubé i jemné motoriky a umoznuje

détem vidét promeénu pfirody béhem celého roku.



Celé zazemi je udrZzovano s dlirazem na bezpecnost, prehlednost a respekt k pfirodnimu
charakteru mista. Prostiedi je pribézné rozvijeno ve spolupraci s komunitou rodi¢t a

reaguje na aktualni potfeby déti i vzdélavaciho programu.

3.2. Zivotosprava

Zivotosprava v Lesnim klubu Soul Kids je pojimana komplexné&, s ohledem na fyzické,
psychické i socialni potfeby déti pfedskolniho véku. Vychazi z respektu k pfirozenym
rytmlm dne, individualnim potfebam jednotlivych déti a z podpory zdravého Zivotniho

stylu v uzkém propojeni s pobytem v pfirodnim prostfedi.

Détem je zajistén celodenni pobyt na ¢erstvém vzduchu za kazdého pocasi. Pribéh dne
je provazan ritualy, které rozdéluji den na vice kratkych, pro déti lépe pochopitelnych,

usekd, které plni funkci opakované postupné navaznosti.
Prlvodci sami dodrzuji zasady zdravého zivotniho stylu a tim jdou pfirozenym ptikladem.
Stravovani a pitny rezim

Po cely denje zajistén pravidelny pitny rezim. Déti si nosivlastni nddobu s pitim zdomova.
V pfipadé potfeby maiji k dispozici pitnou vodu a jsou priibézné vedeny k tomu, aby samy
vnimaly potfebu doplhovani tekutin, zejména s ohledem na zvySenou fyzickou aktivitu a

pobyt venku za rliznych klimatickych podminek.

Dé&ti jsou vedeny k samostatnosti pfi stolovani, k respektu k vlastnimu pocitu hladu a
sytosti a k ohleduplnosti vici ostatnim. V rdmci mozZnosti je podporovan pozitivni vztah k

jidlu bez natlaku a donucovani.

Obédy v klubu zajistuje cateringova firma. Dopoledni a odpoledni svaciny zajistuji

zakonni zastupci ditéte. Stolovani probiha spole¢né, u jednoho stolu.
Odpocinek

Denni program je strukturovan tak, aby respektoval pfirozené stfidani aktivity a
odpocinku. Po obédé nasleduje klidovy rezim, ktery zahrnuje ¢teni, poslech pfibéhd a
relaxacni ¢innosti. Spanek je détem nabidnut a podporovan jako pfirozena soucast
regenerace, pfricemz je respektovano, ze ne vSechny déti v tomto véku maji stejnou

potfebu spanku. Za teplého pocasi probiha odpocinek venku v hamakach a venkovnim



gauci. V chladnych obdobich v zazemijurty. Kazdé dité ma k dispozici svoje spaci potfeby
(deku/spaci pytel, polstaf a karimatku). Pro déti s mensi potfebou spanku jsou
nachystany tiché ¢innosti dle jejich individualnich potfeb. Dliraz je kladen na zachovani

klidné atmosféry a respekt k potfebam celé skupiny.

3.3. Psychosocialni podminky

Jsou zaloZeny na vytvareni bezpec&ného, respektujiciho a podporujiciho prostfedi, ve
kterém se déti mohou citit pfijimané, vidéné a slySené. Zakladnim vychodiskem
pedagogické prace je respektujici pfistup k ditéti jako k jedine¢né osobnosti s vlastnimi

potfebami, emocemi, tempem a zpisobem prozivani.

Emoce déti jsou pfijimany, pojmenovavany a citlivé opedovavany v souladu s principy
respektujici komunikace. S détmi se snazime rozkliGovat plvod emoce a tim pracovat na

svém emochni sebevédomi.

Zavelmi dllezité pfi tvorbé bezpecného prostiedi pro vzdélavani povazujeme upfimnost,
vzajemnou Uctu, odpovédnost za sebe i skupinu a svobodu kazdého s jasnymi hranicemi.
Bezpecné prostredi je vytvafeno kombinaci svobody a jasné nastavenych hranic, které

détem poskytuji oporu, pfedvidatelnost a pocit jistoty.

Déti podporujeme k samostatnosti v sebeobsluze, komunikaci s ostatnimi i v pfipadé

feseni konfliktd mezi détmi, pomoci dohod.

Vékoveé smiSena skupina déti vytvafi pfirozené prostfedi pro socialni u¢eni, vzajemnou
inspiraci a spolupraci. StarSi déti se uc¢i ohleduplnosti, pomoci mladSim a prevzeti
odpovédnosti, mladSi déti ziskavaji pocit bezpec&iavzory chovani. Tento model podporuje

rozvoj socialnich dovednosti a posiluje soudrznost skupiny.

Dulezitou soucasti je také spoluprace s rodinou. Pedagogové jsou v pravidelném
kontaktu s rodici, sdileji informace o vyvoji ditéte, pribéhu adaptace i aktualnich
potfebach. Oteviena komunikace a partnersky pfistup pfispivaji k vytvareni jednotného a

podporujiciho prostfedi pro dité.



Adaptacnirezim

Adaptacni obdobi je vnimano jako citlivy a zasadni proces, ktery ma vyznamny vliv na
dalSi prozivani ditéte v prostiedi lesniho klubu. Dité navazuje dlivéru nejen s prlivodci, ale
i s mistem. V tomto obdobi se ¢asto méni denni rytmus celé rodiny. Délka adaptacniho
obdobi neni Casové pevné stanovena, ale je prfizplisobovana konkrétnimu ditéti.
Individualné s rodi¢i konzultujeme a doporuéujeme nejvhodnégjsi strategie. V ramci

tohoto obdobi dochazi dité s osobou blizkou a mohou spolu prozit cely denni program.

3.4. Organizace vzdélavani

Klub je uréen détem ve véku od tii do Sesti let. Vzdélavaci nabidka je pfizplisobena

skupiné déti a zohlednuje:
e rozdilné tempo motorického, socialniho a emoc&niho vyvoje
e potifebu pohybu a hry
e potfebu jistoty, rytmu a opakovani
e rozvojfeéi a komunikace
e postupné posilovani samostatnosti

Denni program je strukturovan do stabilniho rytmu, ktery détem poskytuje pocit jistoty
a orientace, zaroven vsak zUstava dostate¢né flexibilni, aby mohl reagovat na aktualni

potieby déti, poCasi a déni v pfirodé.
Denni rytmus

9.00-9.30 pfichod a volna hra déti
9.30-10.00 spolecné pfivitani a svacina

10.00-12.00 uvedeni do tématu, dopoledni program (basnicky, fikadla, pisnicky,

rytmizace, pohybové hry, prace v okoli zazemi, vypravy)

12.00-13.00 obéd (hygiena, pfiprava svého mista, spoleé¢né pfani k jidlu, jidlo, uklid

vlastniho mista)



13.00-14.00 odpocinek, klidové ¢innosti (nachystani vlastniho peliSku, cténi/vypravéni

pfibéhu, spanek/individualni ¢innosti, uklid odpocginkového mista)
14.00-15.00 svacina, volna hra
15.00 odchod déti dom{

Denni rytmus je flexibilni a pfizplsobuje se aktualnim potiebam ditéte i celé skupiny. V
pribéhu dne maiji déti dostatek ¢asu na volnou hru, ale také na plné i ¢astecné fizené
¢innosti. Pfi planovani aktivit je pro nas dllezité sledovani aktualnich pfirodnich
podminek, prozivani a zkuSenosti déti. Opravdovost probiraného tématu je pro nas velmi
dllezita, proto jsou schopni privodci pfizplsobit program momentalni podminkam a

situacim.

Stalou soucasti kazdého dne je ranni kruh, ktery slouzi k naladéni skupiny, sdileni,

posilovani vztah( a orientaci v prlibéhu dne.

Uznavame individualitu kazdého z déti, v pfipadé potfeby maji déti moznost se neldcastnit

spole¢nych ¢innosti. Je tak u¢inéno se vzajemnym respektem.

Pravidelné se uc¢astnime kulturnich a vzdélavacich akci mimo lesni klub. Kazdy mésic

navstévujeme knihovnu.

3.5. Rizeni lesniho klubu Soul Kids

Zfizovatelem lesniho klubu Soul Kids je spolek Soul Kids z. s. Pfedsedkyné spolku zaroven
vykonava funkci koordinatorky lesniho klubu. Koordinatorka zajiStuje celkovy chod
organizace, odpovida za koncepcni vedeni klubu a vytvafi podminky pro kvalitni,

bezpeéné a smysluplné vzdélavani déti v souladu s hodnotami a cili LK.
Koordinatorka

Odpovédnosti a pravomoci:

¢ celkova odpovédnost za provoz a fungovani lesniho klubu,

e zajiStuje ekonomické a legislativni procesy lesniho klubu,

» odpovida za administrativni agendu spolku a realizovanych projektd,



e zajiStuje komunikaci s obci, institucemi, vefejnosti a partnerskymi organizacemi,

komunikuje se stavajicimii budoucimi ¢leny klubu, eviduje a feSi jejich potfeby a podnéty
¢ zodpovida za fundraising, grantovou agendu a projektové fizeni,

e zajiStuje marketing, propagaci lesniho klubu a organizaci komunitnich akci,

* odpovida za personalni fizeni a podporu tymu priavodcd,

e zajiStuje provozni a technické zdzemi lesniho klubu,

e dohlizi na napliiovani vzdélavacich cilll, hodnot a filozofie lesniho klubu,

* podili se na pfimé prlivodcovské ¢innosti v rozsahu 1-2 dn(l tydné

Pravodci

Prlivodce je kliCovou osobou vzdélavaciho procesu. Jeho role spociva predevSim v
pozorovani, citlivém reagovani na potfeby skupiny i jednotlivcl, pomaha v nastavovani
bezpeénych hranic, vedeni déti k odpovédnému chovani a postupnému predavani

kompetenci.
Pravodce:
e zajiStuje fyzickou i psychickou bezpeénost déti
e Vvytvafijasny, srozumitelny a pfedvidatelny ramec denniho programu
e citlivé reaguje na potieby jednotlivych déti i celé skupiny
e podporuje samostatnost, spolupraci a odpovédnost déti

e védomé pracuje s rizikem jako s pedagogickym nastrojem

reflektuje vlastni praci a priibézné se profesné rozviji

3.6. Spoluprace s rodici

Rodi¢e jsou vnimani jako partnefi vzdélavaciho procesu. Spoluprace probiha formou
pravidelnych setkani, spoleé¢nych brigdd a slavnosti, oteviené komunikace, sdileni

hodnot a vizi. Vnimame spolupraci s rodi¢i jako neocenitelny kousek skladacky pro



spravné pochopeni a rozvoj ditéte. Cilem je oteviena komunikace, budovani davéry a

spole¢na podpora ditéte. Klub je pfirozenou soucasti mistni komunity.

4. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Vychovné-vzdélavaci procesy LK Soul Kids vychazi z principd pfirodni pedagogiky,
respektujiciho pfistupu k ditéti a z pfesvédceni, ze dité se nejlépe rozviji v bezpecném,
smysluplném a autentickém prostfedi, které podporuje jeho pfirozenou zvidavost,
samostatnost a odpovédnost. Prostiedi lesa a pfirodniho zazemi neni pouze kulisou

vzdélavani, ale jeho aktivnim &initelem.

Venkovni prostfedi, les, zahrada a zazemi lesniho klubu jsou chapany jako aktivni
vzdélavaci néastroje. Proménlivost pocasi, rocnich obdobi a pfirodnich jev( pfirozené
podporuje adaptabilitu, odolnost a schopnost reagovat na zmeény. Déti se uéi orientovat
v prostoru, vnimat své télo, spolupracovat a peCovat o spolec¢né prostiedi. Pobyt venku

je realizovan celoro¢né s ohledem na bezpeénost a aktualni podminky.

Zakladnim vychodiskem koncepce je obraz ditéte jako kompetentni bytosti, ktera ma
vrozenou potfebu pozndvat svét, navazovat vztahy a rozvijet se vlastnim tempem.

Ukolem dospélého je vytvaret podminky, ve kterych m(ize bezpe&né rlist.
Vzdélavaci koncepce Soul Kids vychazi z nasledujicich princip(:

e respekt kindividualité kazdého ditéte a jeho vyvojovému tempu

e dUlvérav pfirozené ucebni schopnosti ditéte

e uceni skrze pfimou zkusenost, prozitek a hru

e kazdodenni dlouhodoby pobyt venku za kazdého pocasi

e védoma prace s rizikem a odpovédnosti i nakladani se zdroji

e péci o krajinu, zazemi a své nejblizsi okoli

e rozvojvztahu k pfirodé a jeji riznorodosti — Zivo¢ichlim, rostlinam

e rozvojvztahu k sobé samému i druhym

e podnécovanivzajemné spoluprace ve vékoveé smiSenych skupinach
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e spoluprace s rodinami a komunitou

Duraz je kladen na dlouhodobé pUlsobeni prostiedi, opakovani, rytmus a stabilitu.
Vzdélavani neni chapano jako pfedavani hotovych znalosti, ale jako proces doprovazeni
ditéte na jeho cesté poznavani. Ukolem priivodce je vytvaiet bezpeéné, podnétné a
strukturované prostiedi, ve kterém dité mulzZe rozvijet své schopnosti pfirozenym

zpUsobem.

Budovani vztahu k pfirodé zakladame na zkuSenosti, odpovédnosti a respektu.

4.1.Metody a formy vzdélavani

Nejzakladngjsi pfirozenou metodou, kterou vyuzivame je u¢eni napodobou. Jsme si plné

védomi, Ze pravodce je pro déti vzorem.

DalSimi pouzivanymi metodami jsou volna hra, aktivace, badani, prozitkové uceni,

individualni a skupinové aktivity. Opérné body v kazdém dnu jsou ritualy.

Vzdélavaci nabidka odpovida riznym vyvojovym stadiim, aby si dité mohlo vybrat Groven,
kterou pravé potrebuje. Vybirame aktivity, které je dité schopno zvladnout, aby pocitilo

Uspéch, a tim se podnécovalo dalSi opakovani a zkoumani.

Pro rozvoj komunikacnich a prosocialnich dovednosti zafazujeme komunitni a diskusni

kruhy.

Prace s rizikem je v Lesnim klubu Soul Kids chapana jako nedilnda a védomeé Fizena
soucast vzdélavaciho procesu, ktera détem umoznuje rozvijet odpovédnost, sebedlvéru

a schopnost odhadovat vlastni moznosti.

Déti se postupné uci rozpoznavat nebezpeci, odhadovat své schopnosti a nést

odpovédnost za své jednani.

Prace s rizikem probihda védomé a je pravidelné vyhodnocovana prostfednictvim

dokumentu vyhodnoceni rizik a pfinosu.
Rizikové situace jsou:
e pfiméfené véku a schopnostem déti

e doprovazeny jasnymi pravidly a pouc¢enim pfed praci s pracovnim nacinim
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5. VZDELAVACI OBSAH

Vzdélavaci program je dlouhodobé strukturovan podle kola roku. Je rozdélen do Ctyr
integrovanych blokl. Déti se seznamuji s pfirozenym rytmem pfirody, cykly Zivota a

proménami béhem roku. Integrované bloky jsou zakladem pro dalsi planovani.

Prvnim a poslednim obdobim Skolniho roku je obdobi letniho slunovratu, coz pouze

dokresluje cykli¢nost celého roku.
Integrovani bloky

Obdobi letniho slunovratu
Obdobi podzimni rovnodennosti
Obdobi zimniho slunovratu

Obdobi jarni rovnodennosti

5.1. Obdobi letniho slunovratu

Na zacatku Skolniho roku se déti seznamuji s prostfedim LK Soul Kids, s pravodci a
ostatnimi détmi. Je to obdobi adaptace, kdy se déti zac¢lenuji do skupiny, upeviuji postoje
k sobé samému a své misto ve spoleCnosti. Spole¢né vytvafime pravidla. Déti si
uvédomuji vzajemné odliSnosti i podobnost, prohlubuji zvladani sebeobsluhy a

samostatnosti.

Ke konci Skolniho roku uci se vzajemnému respektu k Zivé i nezivé pfirodé, vyhodnocovani

bezpe&ného chovani v ramci letnich aktivit (v blizkosti vody, na kole, u tdboraku).
Rozvijejici klicové kompetence
Klicova kompetence k uéeni

— PFiucenivyuziva strategie pokusu a omyl
— Zameérné se soustfedi na ¢innost a udrzi pozornost

— Projevuje pfirozeny zdjem o uceni a svét, ktery ho obklopuje
Klicova kompetence komunikacéni

— Vyjadrfuje se raznymi zplsoby
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— Naslouchd druhému a dodrzuje domluvena pravidla komunikace.

Klicova kompetence osobnostni a socialni

— Odmita nevhodné a jemu nepfijemné chovanii komunikaci
— Z4da o pomoc vrstevniky ¢i dospélého
— Chova se empaticky a projevuje ohleduplnost k druhym

— Rozlisuje vhodné a nevhodné chovani

Klicova kompetence k ob¢anstvi a udrzitelnosti

— PFijima zodpovédnost za sva rozhodnuti
— Prispiva k fungovani spoleéenstvi v matefské Skole
— Respektuje dohodnuta pravidla a prava druhych

— ldentifikuje nespravedlnost a uci se na ni reagovat

Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

— Navrhuje, co potfebuje k realizaci vlastnich ¢innosti
— Organizuje arealizuje své ¢innosti

— Dokon¢i, co zapocalo

— Domlouva se a spolupracuje s ostatnimi

— Spolupodili se na spole¢nych rozhodnutich
Klicova kompetence k feseni problémd

— Vnima chybu jako pfirozenou soucast feseni problémd
— Resijednoduché problémové situace na zakladé predchozi zkusenosti
— Pozoruje, zkouma, experimentuje, objevuje

— Vymysli a zkousi rliznéa feSeni problém a situaci
Klicova kompetence kulturni

— Zapojuje se do tvlrcich ¢innosti

— PFijima osobnostni rozmanitosti ostatnich.

Klicova kompetence digitalni

— Vyuziva technologie k badatelskym ¢innostem a poznavani svéta kolem sebe



Dilci témata

— seznameni s détmi, pravodci, lesnim klubem a nejbliz§im okolim
— spole¢na tvorba pravidel

— emoce

— nejsem tu sam —vzajemny respekt, Ucta, nabidka pomoci

— uc¢im se udélat sam - sebeobsluha, vyfesSeni potieb a konflikt(

— bezpeénost moje a okoli

— sport

— den otcl

— Svatojanska noc
Vzdélavaci nabidka

— svobodna hra

— pracovni a sebeobsluzné ¢innosti
— literarni a hudebni aktivity

— komunikaéni a diskusni kruhy

— volny pohyb po nerovném terénu
— pfirodni opi¢i drahy

— kooperacni hry

— zpév, rytmizace

— vytvarné a tvofivé ¢innosti

— navstéva dopravniho hfisté (ke konci Skolniho rok)

5.2. Obdobi podzimni rovnodennosti

Dé&ti pozoruji postupné promény pocasi i pfirody, z rozpuku k pfipravé na zimni spanek,
sleduji riznorodost dozravajicich plodu, rozlicné strategie pfipravy na zimu rostlin a

zvitat. Déti si zodpovidaji otazku, jak se na zimu pfipravuji lidé, pomahaiji s pfipravami.

Dale posilujeme tvorbu pratelskych vazeb, zaclenovani se do skupiny feseni konflikt(
dohodou. Podzimni ¢as je dobou pro upevnéni sebevédomi, odvahy i vztahu ke své

rodiné. Rozpoznavani dobrého a zlého.
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Rozvijejici klicové kompetence
Klicova kompetence k uéeni

— PFiucenivyuziva strategie pokusu a omyl
— Zameérné se soustfedi na ¢innost a udrzi pozornost

— Projevuje pfirozeny zdjem o svét, ktery ho obklopuje

Uplathuje ziskané poznatky a zkuSenosti v praktickych situacich
Klicova kompetence komunikacéni

— Vyjadrfuje se raznymi zplsoby

Prezentuje své zkuSenosti, zajmy, vysledky své prace

— Klade otazky a hleda na né odpovédi

Nasloucha druhému a dodrzuje domluvena pravidla komunikace.

Klicova kompetence osobnostni a socialni

Zada o pomoc vrstevniky &i dospélého

— Pojmenuje vlastni silné stranky

— Vyjadrfuje svdj nazor

— Chova se empaticky a projevuje ohleduplnost k druhym

— RozliSuje vhodné a nevhodné chovani

Klicova kompetence k ob¢anstvi a udrzitelnosti

Vyjadfuje pozitivni vztah k zivé pfirodé ve svém okoli

— Prispiva k fungovani spoleéenstvi v matefské Skole

Respektuje dohodnuta pravidla a prava druhych

Identifikuje nespravedlnost a uc¢i se na ni reagovat

Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

— Pfichazi s vlastnimi napady

— Navrhuje, co potfebuje k realizaci vlastnich ¢innosti
— Dokéaze meénit cesty k dosazeni cile

— Organizuje a realizuje své ¢innosti

— Dokon¢i, co zapocalo
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— Domlouva se a spolupracuje s ostatnimi
Klicova kompetence k feseni problémd

— Vnima chybu jako pfirozenou soucast feseni problémd
— Resijednoduché problémové situace na zakladé predchozi zkusenosti
— Pozoruje, zkouma, experimentuje, objevuje

— Vymysli a zkousi rliznéa feSeni problém a situaci
Klicova kompetence kulturni

— Ma povédomi o kulturnim déni ve svém okoli
— Zapojuje se do tvlrcich ¢innosti

— PFijima osobnostni, kulturni, nabozenské a jazykové rozmanitosti ostatnich.

Klicova kompetence digitalni

— Vyuziva digitalni technologie k badatelskym ¢innostem a poznavani svéta kolem

sebe

— Uplatnuje informatické mysSleni, pracuje s algoritmy
Dil¢i témata

— Sv. Michael

— Sv. Martin

— DusSic¢ky - moje rodina, pfedci aja

— barevnost podzimu

— Foukej, foukej vétficku

— jidlo

— zdravi

— lidské télo

— denstromu
Vzdélavaci nabidka

— svobodna hra
— pracovni a sebeobsluzné ¢innosti

— Tvorba z pfirodnin — kreativita
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— komunikaéni a diskusni kruhy

— dramatizace

— kooperacni hry

— pracovni a femeslné ¢innosti

— prace s knihami a obrazovym materialem
— pfimé pozorovani pfirody

— badatelské zaznamenavani

— poslech, ¢teni a vytvareni pfibéht

— smyslové hry

5.3. Obdobi zimniho slunovratu

V zimnim obdobi se zaméfujeme na podnécovani pohybu venku, podporujeme
experimenty se skupenstvim vody. Zimni sporty jsou nedilnou soucasti pobytu venku,

proto je neopomijime ani pfi sdileni zazitk(i zdomova.

Brzké stmivani vyuzivdme pro pozorovani hvézd, stejné jako hvézdné nebe nad

Betlémem. Navazujeme na pfedchozi znalosti o zvifatech a krmime pfezimujici ptactvo.

Spole¢né poznavame lidové tradice a zvyky Vanoc. Toto obdobi nese kouzlo vlidnosti a
laskavosti, které se snazime v détech podporovat k lidem, zvifratim nasi planeté. Davame

podnéty k zamysleni, kolik véci opravdu potfebujeme (zaklady minimalismu).
Rozvijejici klicové kompetence
Klicova kompetence k uéeni

— PFiucenivyuziva strategie pokusu a omyl
— Zameérné se soustfedi na ¢innost a udrzi pozornost
— Projevuje pfirozeny zdjem o uceni a svét, ktery ho obklopuje

— Uplatniuje ziskané poznatky a zkuSenosti v praktickych situacich
Klicova kompetence komunikacéni

— Vyjadrfuje se raznymi zplsoby
— Prezentuje své zkuSenosti, zajmy, vysledky své prace &i prace skupiny

— Vyuziva informacni zdroje, se kterymi se bézné setkava
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Nasloucha druhému a dodrzuje domluvena pravidla komunikace.

Klicova kompetence osobnostni a socialni

Odmita nevhodné a jemu nepfijemné chovanii komunikaci
Zada o pomoc vrstevniky &i dospélého

Vyjadfuje svlij nazor

Chova se empaticky a projevuje ohleduplnost k druhym
RozliSuje vhodné a nevhodné chovani

Chova se v souladu se zdkladnimi spole¢enskymi pravidly

Klicova kompetence k ob&anstvi a udrzitelnosti

Vyjadfuje pozitivni vztah k zivé pfirodé ve svém okoli
Prispiva k fungovani spolecenstvi v materské Skole
Respektuje dohodnuta pravidla a prava druhych

Identifikuje nespravedlnost a uc¢i se na ni reagovat

Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

Pfichazi s vlastnimi napady

Navrhuje, co potifebuje k realizaci vlastnich ¢innosti
Dokaze ménit cesty k dosazeni cile

Organizuje a realizuje své Cinnosti

Dokonéi, co zapocalo

Domlouva se a spolupracuje s ostatnimi
Spolupodili se na spoleénych rozhodnutich

Oceniuje praci i Usili druhych.

Klicova kompetence k feseni problémd

Resijednoduché problémové situace na zakladé predchozi zkusenosti
Pozoruje, zkouma, experimentuje, objevuje

Vymysli a zkousi rlizna feseni problémua a situaci

Voli adekvatni feSeni vedouci k cili

Tvofivé pracuje s informacemi

18



— Cerpéainformace z rliznych autentickych, ti§ténych a digitalnich zdroja.
Klicova kompetence kulturni

— Ma povédomi o kultufe, uméni a o kulturnim déni ve svém okoli

Reaguje autenticky na umélecké a kulturni podnéty

Zapojuje se do tvlrcich ¢innosti

— P¥ijima osobnostni, kulturni, nabozenské a jazykové rozmanitosti ostatnich.

Klicova kompetence digitalni

— Vyuziva digitalni technologie k badatelskym ¢innostem a poznavani svéta kolem
sebe

— RozliSuje pfinosy a rizika pouzivani digitalnich technologii
Dil¢ci témata

— zvifata divoka a domaci

— ptéaci

— stopovani zvifat, krmeni ptactva

— voda a jeji promény

— vanocni tradice, slavnosti a zvyky

— sport

— majdomov, CR

— Vesmir - pozorovani hvézd

— masopust

— Trikralové

— Hromnice

— sditani ptaku
Vzdélavaci nabidka

— svobodna hra
— poslech, ¢teni a vytvareni pfibéht
— hudebni aktivity

— komunikaéni a diskusni kruhy
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— vytvarné a tvofivé ¢innosti
— spolec¢na priprava oslav a svatk(
— prace s didaktickymi materialy

— wylety a exkurze

5.4. Obdobi jarni rovhodennosti

Jarni obdobi je velmi bohaté na promény pfirody. Déti tyto zmény pozoruji a mohou
spole¢né zaznamenavat pro moznost dalsi prace s témito informacemi. Zkoumaiji zrod a

Zivot v rostlinné i zvifeci Fisi.

Soucasti tohoto celku jsou aktivity vazajici se k tradicim, femesliim a zvyk(m svatk( jara.
Stejné tak je vtomto Case nejvice vidét znedisténi pfirody. Na zakladé takovychto situaci

je mozné rozvijet téma odpadu, recyklace a aktivniho pfistupu k pfirodé.

V tématu povolani vyuzivame spoluprace s rodi¢i i obci. Povolani a téma hmyzu
propojujeme navstévou véelafe. Pozorovani hmyzu probiha pfi volné hfe, ale i vypravach

za pomoci lup a odchytovych nadobek.
Rozvijejici klicové kompetence
Klicova kompetence k uéeni

— PFiucenivyuziva strategie pokusu a omyl
— Zameérné se soustfedi na ¢innost a udrzi pozornost
— Projevuje pfirozeny zdjem o uceni a svét, ktery ho obklopuje

— Uplatniuje ziskané poznatky a zkuSenosti v praktickych situacich
Klicova kompetence komunikacéni

— Vyjadrfuje se raznymi zplsoby

— Prezentuje své zkuSenosti, zajmy, vysledky své prace &i prace skupiny
— Klade otazky a hleda na né odpovédi

— Vyuziva informacni zdroje, se kterymi se bézné setkava

— Naslouchd druhému a dodrzuje domluvena pravidla komunikace
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Klicova kompetence osobnostni a socialni

— Odmita nevhodné a jemu nepfijemné chovanii komunikaci
— Pojmenuje vlastni silné stranky

— Vyjadrfuje svdj nazor

— Chova se empaticky a projevuje ohleduplnost k druhym

— Rozlisuje vhodné a nevhodné chovani

— Chova se v souladu se zakladnimi spoleé¢enskymi pravidly

Klicova kompetence k ob¢anstvi a udrzitelnosti

— Vyjadfuje pozitivni vztah k Zivé pfirodé ve svém okoli

— Chova se v souladu s mySlenkami, které smeéruji k udrzitelnému rozvoji
— P¥ijima zodpovédnost za sva rozhodnuti

— Prispiva k fungovani spoleéenstvi v matefské Skole

— Respektuje dohodnuta pravidla a prava druhych

— ldentifikuje nespravedlnost a uci se na ni reagovat

Klicova kompetence k podnikavosti a pracovni

— Pfichazi s vlastnimi napady
— Navrhuje, co potfebuje k realizaci vlastnich ¢innosti
— Ke zménam pfistupuje jako k pfilezitostem
— Organizuje arealizuje své ¢innosti
— Dokon¢i, co zapocalo
— Domlouva se a spolupracuje s ostatnimi
— Spolupodili se na spole¢nych rozhodnutich
— Ocenuje praci i usili druhych.
Klicova kompetence k feSeni problém

— Vnima chybu jako pfirozenou soucast feseni problémd
— Resijednoduché problémové situace na zakladé predchozi zkusenosti
— Pozoruje, zkouma, experimentuje, objevuje

— Vymysli a zkousi rliznéa feSeni problém a situaci



— Voli adekvatni feSeni vedouci k cili
— Tvofivé pracuje s informacemi

— Cerpéainformace z rliznych autentickych, ti§ténych a digitalnich zdroja.
Klicova kompetence kulturni

— Ma povédomi o kultufe, uméni a o kulturnim déni ve svém okoli

— Reaguje autenticky na umélecké a kulturni podnéty

Zapojuje se do tvlrcich ¢innosti

— PFijima kulturni, ndbozenské a jazykové rozmanitosti ostatnich.

Klicova kompetence digitalni

— Vyuziva digitalni technologie k badatelskym ¢innostem a poznavani svéta kolem
sebe
— RozliSuje pfinosy a rizika pouzivani digitalnich technologii

— Uplatniuje informatické mysleni, pracuje s algoritmy
Dil¢ci témata

— otvirani studanek

— vynaseni Morany

— Filipojakubska noc

— Velikonoce

— uklidme Cesko, den Zemé

— pfedchazeni odpadu, recyklace, upcyklace, tfidéni, kompostovani
— Hmyz-den vcel

— svétvodnich zivoc¢ichu a rostlin
— mladata

— povolani

— den matek

— dendéti

— kli¢eni, vyvoj rostlin
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Vzdélavaci nabidka

— prace s encyklopediemi a obrazovymi materialy
— tvofivé a vytvarné ¢innosti

— wylety a exkurze

— dramatizace

— pfimé zkoumani pfirody

— tvorba badatelského deniku, herbar

— rytmizace, zpév, poslech pfirodniho ticha

— basnicky, fikanky

— pohybové hry

6. ENVIRONMENTALNI VYCHOVA, VZDELAVANi A OSVETA

Postaveni EVVO v koncepci lesniho klubu Soul Kids

Environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta (EVVO) tvofi jeden z klicovych pilitQ
vzdélavaci koncepce lesniho klubu. Je nedilnou soucasti kazdodenniho Zivota a zaroven
je védomé rozvijena prostfednictvim planovanych vzdélavacich blokl, dlouhodobych
projektl a tematickych aktivit. EVVO je realizovano v souladu s R&mcovym vzdélavacim
programem pro predskolni vzdélavani a principy environmentalni vychovy, s dlirazem na

prozitek, odpovédnost a dlouhodoby vztah ditéte k mistu, ve kterém se pohybuije.

Prostfedi neni vnimano pouze jako kulisa vzdélavani, ale jako aktivni pedagogicky Cinitel,

ktery pfirozené formuje postoje, hodnoty a chovani déti.

EVVO jako pfirozena soucast kazdodenniho zivota

EVVO v Lesnim klubu Soul Kids probiha pfirozené v kazdodennich situacich — pfi pobytu
venku, pfi hie, praci, péci o zazemi i v mezilidskych vztazich. Zaroven jsou realizovany
cilené vzdélavaci bloky a projekty, které umoznuji jit vice do hloubky a podporuji

dlouhodobé porozumeéni souvislostem.
Dé&ti jsou postupné seznamovany s pojmy jako:
— udrzitelnost,
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— odpovédnost ¢lovéka za prostiedi,
— péce o pfirodu a misto,

— Setrné zachazeni se zdroji.

Tyto pojmy nejsou pfedavany pouze teoreticky, ale skrze konkrétni ¢innosti, zkuSenosti a

opakované situace, které jsou détem srozumitelné a uchopitelné.

Péce o misto a vztah k prostiedi

Lesni klub ma stalé zazemi, ke kterému déti navazuji dlouhodoby vztah. Prace s pojmem

»Péce o misto“ je védomou soucasti vzdélavaci koncepce. Déti se aktivné podileji na:

— udrzbé zazemi,
— uklidu prostoru,
— noSeni a ukladani dieva,

— péciozahradu a okolni pozemek.

Soucasti této péce je i dlouhodoby proces revitalizace zanedbaného prostoru, véetné
sbéru odpadu a jeho tfidéni. Déti se uc¢i vnimat misto jako zivy celek, o ktery je tfeba

pecovat a chapou dlsledky lidského chovani na okolni prostredi.

Dé&ti jsou zapojovany také do planovani, napfiklad pfi ndvrzich uspofadani zahrady. V
rémci projektovych dnl vznikaji détské néavrhy, kresby a spolec¢né diskuse, které jsou
nasledné preneseny do realné podoby zazemi. Déti tak zazZivaiji, ze jejich hlas méa vyznam,

a ze mohou ovliviiovat prostfedi, ve kterém ziji.
Voda, plida, rostliny a kolobéhy v pfirodé

Voda je v prostfedi lesniho klubu dovazena, coz pfirozené podporuje védomé a Setrné
zachazeni s timto zdrojem. Déti se seznamuiji s kolobéhem vody v pfirodé, pozoruji zmény

v prlbéhu roku a uci se vnimat vyznam vody pro Zivot.
Prace s pldou a rostlinami probiha prostfednictvim:

— zakladani zahond,

— péce o zahradu,

24



— sdazeni stromd, kefl a kvétin,
— préace se semeny (vysev, kliceni, rlst),

— tvorby seminkovych kouli.

Dé&ti sleduji cely proces od seminka az po dospélou rostlinu, uc¢i se trpélivosti,

zodpovédnosti a vnimaji pfimou souvislost mezi péci a vysledkem.

Biodiverzita a prace se zviraty

Soucasti EVVO je cilena podpora biodiverzity. V zazemi lesniho klubu se nachazi kvétnata

louka, ktera slouzi jako prostor pro pozorovani opylovacl a dalSich drobnych zZivocichu.
V ramci pécCe o zvitata déti pravidelné navstévuji komunitni kurnik, kde se uci:

— krmit slepice,
— pecovat o jejich zazemi,

— chapat, ze ziskavani vajec je spojeno s pravidelnou péci a praci.

Dé&ti maji moznost pozorovat i volné zijici zvifata v okoli (napf. ptactvo, drobnou zvér), uci

se respektu k jejich pfirozenému prostfedi a chovani.

Odpady, kompostovani a odpovédna spotieba

Dé&ti jsou vedeny k odpovédnému nakladani s odpady. V zdzemi je zaveden systém tfidéni
odpadu, se kterym déti aktivné pracuji. Soucasti vzdélavani je také kompostovani a uci

se rozliSovat, co do kompostu patfi a co nikoliv.

Pravidelné probihaji spole¢né uklidy okoli a brigddy s rodici, pfi kterych déti ziskavaji
pfimou zkuSenost s dopady lidské ¢innosti na krajinu a ucCi se aktivné pfispivat k jeji

ochrané.

Ohen, dievo a pfirodni zdroje

Prace s ohném a dfevem je soucasti kazdodenniho provozu lesniho klubu. Déti se uci

pravidlim bezpecného chovani pfi praci s ohném, vnimaji jeho vyznam jako zdroje tepla
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a uci se respektu k tomuto Zivlu. Podileji se na noSeni a ukladani dfeva, ¢imz ziskavaji

povédomi o plivodu materiall a jejich vyuziti.

Metody a formy prace v EVVO

EVVO je realizovano zejména prostfednictvim:

— pfimé zkuSenosti a prozitku,

— dlouhodobych projektd,

— pozorovani a experimentovani,

— komunitniho u¢eni (spoluprace s rodici),

— ritudld a slavnosti v pribéhu roku.

Duraz je kladen na aktivni zapojeni déti, jejich vlastni iniciativu a mozZnost spoluutvaret

vzdélavaci proces.

EVVO a kolo roku

Environmentalni vzdélavani je Uzce propojeno s rytmem kola roku. Déti sleduji promény
pfirody v jednotlivych roénich obdobich, ué¢i se vnimat pfirozené cykly a vztahy mezi nimi.
Slavnosti a ritudly spojené s béhem roku podporuji hlubSi porozuméni pfirodnim

procestm a posiluji pocit sounalezitosti s mistem a komunitou.

Pfinosy EVVO a vystupy u ditéte

Prostfednictvim EVVO si déti postupné vytvareji:

— hluboky a pozitivni vztah k pfirodé,

— odpovédnost za své chovani a jeho dopady,
— schopnost spoluprace a respektu,

— zéakladni environmentalni citlivost,

— odolnost a schopnost adaptace,

— rozvoj klicovych kompetenci v souladu s RVP PV.

PFi odchodu do Skoly dité vykazuje schopnost vnimat souvislosti v pfirodnim prostfedi,

chovat se k nému s respektem a aktivné se podilet na jeho ochrané.
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7. EVALUACNI SYSTEM

Evaluace ditéte

Probiha priibézné po konci tematického bloku, nejdéle vSak na konci pololeti (2x ro¢né.
Pokroky jsou zaznamenavany do aplikace Klokantav kufr, zaloZeny na diagnostice ditéte

(Bednarova, Smardova).

Rodicovské schlizky a individualni konzultace s rodi¢i pobihaji nejméné 2x ro¢né (na

zacatku pololeti). V pfipadé potfeby i Castéji.
Evaluace privodcu

Evaluace prlivodcl probiha dle Etického kodexu LK Soul Kids pribézné na pedagogickych

poradach, dale formou tymovych reflexi.

Na konci Skolniho roku prlivodce vypliuje autoevaluacni dokument, ktery slouzi dale jako

podklad pro dalSi vzdélavani.
Evaluace pedagogickych pfiprav

Soudasti tfidni knihy je &ast pro zapisovani napliiovani SVP, které je dédle vyhodnocovani
na pedagogickych poradach (1x mési¢né) a v pfipadé potieby procvi¢ovani kompetence

navrhnuto do dalsSiho tematického celku.

Déale je napliovani pedagogickych cilll prabézné sledovano, zaznamenavano a

vyhodnocovano pfi tymovych reflexich (dle potfeby).

Podporujeme otevienou komunikaci s rodi¢i v pfipadé aktualni potfeby zpétné vazby
zaznamename do dokumentu pfipravy porad. Na konci Skolniho roku elektronicky

zasildme dotaznik na zpétnou vazbu rodica.

Revize 15.3.2026
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