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VERSLAG CONFERENCE: JOUW STEM JOUW TOEKOMST "SENIN SESIN. SENIN GELECEGIN"
Locatie: Corendon Amsterdam Schiphol Airport Hotel
Datum: 24 mei 2026
Organisatie: Stichting Turks Centrum voor Informatie & Documentatie (TCID)
Thema: Jouw stem Jouw toekomst  “Senin Sesin. Senin Geleceğin.”  Jongerenbijeenkomst voor en met Nederlandse Turkse jongeren van 18-35 jaar.
TURKS CENTRUM VOOR INFORMATIE & DOCUMENTATIE
Redactie van TCID
Inleiding
Onder grote belangstelling vond op 24 mei 2026 de jongerenbijeenkomt Jouw stem Jouw toekomst  “Senin Sesin. Senin Geleceğin.” plaats in het Corendon Amsterdam Schiphol Airport Hotel. 
Het evenement, georganiseerd door het Turks Informatie- en Documentatiecentrum (TCID), bracht 137 Nederlandse Turkse jongeren tussen de 18 en 28 jaar samen. Ondanks het mooie zomerweer en het begin van de vakantieperiode was de opkomst groot. 
Jongeren discussieerden over actuele thema’s zoals identiteit, politiek, kunstmatige intelligentie (AI) en de arbeidsmarkt.
Opening
Voorzitter Mustafa Özcan opende de conferentie met een persoonlijk verhaal:
“40 jaar geleden kwam ik naar Nederland met een droom. Die droom is uitgekomen, maar mijn hart bleef bij de gemeenschap.”
Samen met Deniz Köker richtte hij vijf jaar geleden TCID op. Özcan benadrukte het belang van een sterke, onafhankelijke organisatie die de belangen van de Turks-Nederlandse gemeenschap behartigt. Hij citeerde destijds deskundigen: “Vraag overstijgt aanbod.”
Hij kondigde het motto van de dag aan:
“Artık bizsiz bize dair konuşmayın – Spreek niet over ons zonder ons.”
Özcan wees op de aanwezigheid van Consul-Generaal Burak Ersoy, vertegenwoordigers van maatschappelijke organisaties (STK’s) en lokale politieke partijen als bewijs dat de stem van deze generatie er werkelijk toe doet. Hij riep de jongeren op:
“Grijp dit moment. Luister niet alleen, spreek, stel vragen, deel wat er in je omgaat.”
Panelleden
De conferentie werd verrijkt door bijdragen van prof. dr. Bedir Tekinerdoğan, prof. dr. Mehmet Akşit en psycholoog Sibel Köklü.
Prof. dr. Bedir Tekinerdoğan – Wageningen Universiteit (Informatica)
Titel: “Yapay Zeka Çağında Başarı – Succes in het tijdperk van kunstmatige intelligentie”
Tekinerdoğan legde op toegankelijke wijze de impact van AI op de samenleving en arbeidsmarkt uit. Succes gaat niet alleen om bezit, maar om mens-zijn. Hij introduceerde het Japanse concept Ikigai (‘reden van bestaan’) en nodigde jongeren uit betekenis te zoeken op het kruispunt van passie, talent, behoefte en maatschappelijke waarde.
Hij maakte onderscheid tussen menselijke intelligentie en AI, en schetste de evolutie van symbolische AI, machine learning, deep learning naar autonome AI-agenten. Zijn kernboodschap:
“Intelligentie alleen is niet genoeg; zonder wijsheid verliest de samenleving haar richting.”
Hij besloot met de vragen:
· Wat mag AI nooit vervangen?
· Welke erfenis willen wij nalaten?
· Wat is succes?
Prof. dr. Mehmet Akşit – Raad van Advies Risicomanagement
Titel: “Anlamlı bir yaşam arayışı” “Zoeken naar een zinvol leven”
Akşit nam jongeren mee op een diepgaande reis langs geluk, routine, zelfreflectie en waardecreatie. Hij waarschuwde voor de jacht op kortstondige fysiologische genoegens (constant entertainment, consumptie, materiële zaken).
Hij introduceerde de ‘tragische driehoek’ – diepe emotionele pijn, schuldgevoel en een geleefd leven dat als verspild wordt ervaren – waar veel jongeren in stilte mee worstelen.
Akşit benadrukte de gevaren van een onbewust routineleven: steeds dezelfde cyclus van werk, winkelen, betalen, vakantie – zonder bevraging. De uitweg volgens hem:
“Bezinning en zelfreflectie – tefekkür en öz-farkındalık. Begin vragen te stellen over het leven. Beslis wat voor mens je wilt zijn.”
Als uiteindelijke oplossing wees hij op waardecreatie: interesse ontwikkelen, omzetten naar kennis, en uit die kennis voldoening en liefde produceren. Hij putte uit de logotherapie van Viktor Frankl, de terror management theory, hooptheorie en narratieve psychologie.
Sibel Köklü – Directeur Transitium Groep & bestuurslid
Köklü legde de politieke besluitvormingsprocessen in Nederland uit en moedigde jongeren aan actief te worden:
“Als je niet aan tafel zit bij de besluitvorming, sta je op het menu.”
Deniz Köker – Vicevoorzitter TCID
Köker benadrukte dat Nederlandse Turken niet op het menu moeten staan, maar aan de beslissingstafel. Hij riep op om actief te worden in politieke partijen die bij de eigen overtuigingen passen, zonder de gemeenschappelijke belangen uit het oog te verliezen. 
Hij kondigde de volgende TCID-bijeenkomst aan voor november 2026, over de toekomst van Nederlandse Turken.
Coördinatoren Semihanur en Emre
Een groot deel van de conferentie werd dynamisch geleid door jongerencoördinatoren Semihanur en Emre. Dankzij hen werd de bijeenkomst geen eenrichtingsluisterevent. Door middel van interactieve werkvormen, stellingen en actieve spreekronden werden de 137 deelnemers gestimuleerd tot nadenken, ideeën genereren en vragen stellen.
Hun energieke en oprechte aanpak kreeg een vette voldoende van een professional in de zaal:
“Zij zijn het levende bewijs dat deze generatie niet alleen komt luisteren, maar ook om te bouwen.”
Netwerkborrel & afsluiting
Na het officiële programma (13.30 – 16.30 uur) kregen deelnemers, sprekers en vertegenwoordigers van instellingen de gelegenheid om na te praten tijdens een netwerkborrel.
TCID wil van deze bijeenkomst een traditie maken en een platform creëren waar Nederlandse Turkse jongeren gezien en gehoord worden.
Mustafa Özcan sloot af met de woorden:
“Jullie zijn de bouwers van morgen. Samen bouwen we aan een toekomst waarin niemand meer hoeft te zeggen: ‘Ik werd niet gehoord.’ Jouw stem Jouw toekomst.
Over TCID
Het Turks Centrum voor Informatie en Documentatie (TCID) is een onafhankelijke, non-profitorganisatie. De stichting stimuleert kennis, representatie en verbinding binnen de Turks-Nederlandse gemeenschap.
TCID staat voor een inclusieve samenleving waarin identiteit, participatie en gelijke kansen centraal staan.
Volg ons voor toekomstige evenementen:
www.tc-id.nl





