SECRETARIA ADJUNTA DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

NOTA DE FISCALIZACAO N. 01/2024-TF N. 01/2023
PERIODO JULHO A OUTUBRO DE 2023
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APRESENTACAO

A Comissdo Permanente de Avaliacio e Execugéio do Termo de Fomento n®

00|1/2023 TERMO FOMENTO DE PROJETOS VOLTADOS AO
INCREMENTO DOS INDICADORES QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS

D

A OFERTA EM SAUDE DA REDE DE ATENCAO PRIMARIA DO

MUNICIPIO DE SAO JOSE DE RIBAMAR, passa a avaliar o plano de Prestacdo de
Cqntas Mensal.

A Comissio Permanente de Avaliacdo e Execugdo dos Contratos de Gestao.

prpcedera a verificagdo do desenvolvimento das atividades ¢ retorno obtido pela

Otfganizacdo Social de Satde com a aplicagdo dos recursos sob sua gestdo. a partir deste
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COMISSAO DE AVALIACAO E EXECUCAO DO TERMO DE
FOMENTO N° 01/2023

A avaliacdo se dard ao Termo de Fomento n. 001/2023, firmado entre o

Municipio de Sao José de Ribamar/MA, através da Secretaria Municipal de Saude. ¢ o
INSTITUTO DE GESTAQ ESTRATEGICA DE PROJETOS (IGEP). pessoa ]UI‘]dlCd
d¢ direito privado. sem finalidade lucrativa. inscrita no CNPJ n® 25.270.322/0001-81,

edtabelecida na Rua Queopes. 12, sala comercial 203, Edificio Executive Center, Jardim

Rgnascenca., Cep 65.075-800. neste ato representada neste ato pela sua Presidente.

UCIENE FLAVIA JUNQUEIRA AYRES GOMES, diretora presidente desta

ifstituicdo. inscrito no CPF n°. 639.958.403-53, RG n°. 61123996-5, SSP/MA, residente

<

domiciliado na Rua Projetada, Condominio Village das Palmeiras Prime. Cohama.

Cep 65.073-383. Sdo Luis/MA.
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O Termo de Fomento n. 001/2023, tem por objetivo a implantacao do
lodelo de contrato de gestdo da Rede de Atengdo Primaria de Saude do Municipio de
fo José de Ribamar. por meio de um modelo de gestao compartilhada, de forma
bntinua e por um prazo de 12 (doze) meses. com possibilidade de prorrogagao.
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A prestagdo de contas do Termo de Fomento (TF) segue as exigéncias da
Lein® 8.666/93 ¢ da Lein® 13.019/2014.

Como depreendido no TP n. 01/23, devera ser seguida a apresentacao
mensal de relatorios de execugdo das atividades desenvolvidas, demonstrativos de
redeitas e despesas. extratos da execugao fisica ¢ financeira, demonstrativos de
redultados. balanco patrimonial. demonstrativos das origens e das aplicagdes dos
redursos, demonstrativos das mutagdes do patrimdnio social, notas explicativas das
defnonstragdes contabeis, parecer € relatorio de auditoria.

Além disso. sera exigida a apresentagdo trimestral e anual de relatorios mais
detalhados. condicionantes a liberagdo dos recursos. ndo impedindo a obrigagdo de
apresentar. a qualquer tempo. prestagdo de contas detalhadas e apresentagdo de todas as

ddcumentacdes de composi¢do de execugao e custo do projeto.

O IGEP. em atendimento as obrigagdes em Termo de Fomento n. 001/2023,
appresentou as Prestacoes de Contas mensal. referente aos meses de julho e agosto
(Hrocesso n. 146/2024). setembro (Processo n. 147/2024) e outubro (Processo n.
148/2024) de 2023, bem como a prestacdo de contas trimestral de 2023 (Processo n.
145/2024). das quais sejam objeto de avaliacdo neste instrumento de Relatorio de

F|scalizagdo.

2l REGRAS DE AVALIACAO DO RESULTADO:

O projeto aprovado do Termo de Fomento n. 001/2023, estabelece que a
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valiacdo do resultado pela Comissao de Fiscalizagdo do pacto sera um componente
cdksencial do contrato de gestdo da Rede de Atencao Primaria de Saude do Municipio de
dio José de Ribamar. A fim de garantir a efetividade das acdes e o alcance das metas

stabelecidas, serdo adotadas as seguintes regras de avaliagdo do resultado:

far)

a) Indicadores de Desempenho: ficou estabelecido que serdo definidos
ihdicadores de desempenho claros e mensuraveis que representem 0s objetivos e metas
do contrato de gestdo. Esses indicadores serdo estabelecidos de acordo com as diretrizes
do Municipio de Sao José de Ribamar. Eles serdo utilizados como parametros para

thonitorar e avaliar o progresso € 0 Impacto das acoes realizadas:

b) Metas a Serem Alcangadas: que seriam estabelecidas metas quantitativas

¢ qualitativas a serem alcancadas no periodo estipulado pelo contrato de gestdo. kEssas
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melas serdo definidas de forma realista e factivel. levando em consideracdo a realidade

lodal. as necessidades da populagdo e 0s recursos disponiveis. A avalia¢do do resultado

levara em consideracdo o grau de cumprimento dessas metas. bem como a qualidade

do$ servigos prestados:

¢) Frequéncia da Avaliagao: a avaliacdo do resultado serd realizada de forma

petiodica. de acordo com o cronograma estabelecido no contrato de gestdo. Serdo

definidos momentos especificos para a avaliacdo. considerando a natureza das agoes

dekenvolvidas e a periodicidade adequada para a obtengdo de dados e informagoes

relevantes. A avaliagdo ocorrera mensalmente. trimestralmente e anualmente, conforme

definido no contrato.

d) Método de Avaliagdo: que seria adotado um método de avaliagdo no

cohtrato/termo, adequado para verificar o desempenho e © impacto das agdes

inplementadas. Lsse método envolvera a analise de indicadores. coleta de dados, visitas

tédnicas. entrevistas. entre outros instrumentos de avaliagdo. A metodologia utilizada

sefa transparente. confidvel e baseada em critérios técnicos.

¢) Relatorios de Avaliagdo: que seriam elaborados relatorios de avaliagdo

cdntendo os resultados obtidos. analise dos indicadores. cumprimento das metas, pontos
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rtes e pontos de melhoria identificados. Esses relatorios serdo compartilhados entre as

pdrtes envolvidas no contrato de gestdo e servirdo como base para tomada de decisdes,

ajlustes e melhorias nas agdes desenvolvidas.

f) Ajustes e Melhorias: com base nos resultados da avaliagdo. serdo

rdalizados ajustes e melhorias nas agoes ¢ estratégias implementadas. Esses ajustes

bderdo incluir mudangas nos processos. realocagdo de recursos. revisdo de metas. entre

iras medidas necessérias para alcancar os resultados esperados. A avaliacdo do

rdsultado sera um instrumento de aprendizado continuo e de aprimoramento do contrato
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P gestao.

ANALISE DE RESULTADOS DOS INDICADORES:

Ao analisar as Prestacdes de Contas mensal, referente aos meses de julho e
rosto (Processo n. 146/2024). setembro (Processo n. 147/2024) e outubro (Processo n.
18/2024) de 2023, bem como a prestagao de contas trimestral de 2023 (Processo n.

15/2024), com relagdo as metas, depreende-se:

No processo de planejamento das agoes € servicos. os indicadores de saude
ho mecanismos relacionados a mensuragdo do acesso € da qualidade dos servigos
fertados. A Atencdo Primaria em Satde dispde de dados que demonstram o avango real
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e n[\arcando a otimizacio dos recursos. garantindo aos municipes promog¢do. prevengao.
assisténcia. tratamento ¢ reabilitagdo.

O programa Previne Brasil da Secretaria de Atengdo Primaria/SAPS/MS
finknciador dos servicos, remunera a partir do desempenho. proporcionando maiores
valores aos entes que melhor prestarem servigos de saide. Dessa forma podemos
obkervar uma melhoria no alcance do segundo quadrimestre maio a agosto, ressaltamos

quE os indicadores referentes aos meses de agosto e setembro estardo disponiveis com

osldois tltimos meses do ano (novembro e dezembro).

Analisando os indicadores a partir dos dois primeiros quadrimestres de 2023
ndta-se que em seis deles observou-se incremento de alcance, ou seja. mais de 85% dos
ildicadores propostos e pactuados melhoraram seus resultados. estando dentro ou acima
dh meta na série historica demonstrada. Em termos parciais os indicadores dos meses de
agosto e setembro nio sao passiveis de tabulagdo de dados que possibilite seu

monitoramento.

Com uma populagdo de 180.345 habitantes, segundo censo realizado em

2010. o municipio apresenta uma cobertura populacional de equipes de saude da familia

HSF de 99,78%.
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Quanto aos atendimentos individuais. atendimentos odontoldgicos,
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P
ofprtados no municipio.

Lcedimentos observamos crescimento, demonstrando uma ampliagdo dos Servigos

k. COMISSOES OBRIGATORIAS

Ressaltamos a necessidade de implantagéo de todas as comissdes que

o

bouem abaixo. pois sdo de suma importancia e de obrigatoriedade para o andamento do

rocesso de trabalho.

i

A regulagdo de comissoes técnicas desempenha um papel fundamental na

estdo eficiente e segura de diversas dreas da sociedade. Trés técnicas importantes que

(1Q

therecem destaque sdo a comissdo de residuos solidos. a comissdo de prevencdo de

cidentes e o nicleo de seguranga do paciente na atengdo primaria.

o
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NOME DA COMISSAO/NUCLEO PORTARIA OU RESOLUGAO

NORMATIVA
ymissio de Ltica Médica | “Res. CFM n.° 1.657/2002 |
ymissio de Ftica de Enfermagem ” ; Rcs.. ('(,)I-'}_-'.I\{-Hl72;-"1994...
missido de Andalise de Prontudrios Res. CI'M n® 1.638/2002
ymissio de Gerenciamento de Residuos -RDC N* 306, de 7 de dczcn.ﬂwro de 20.04

ymissio Interna de Prevencgio de Acidentes Norma Regulamentadora N° 03

(QIPA)

Portanto. diante dos parametros legais, disciplinares e estratégicos.

redomenda-se a criacdo das comissdes técnicas, dadas como essenciais para a regulacdo

&

aniloramemo de atividades, seja no ambito ambiental. de seguranga ou da salde. de

m¢do garantir o cumprimento de normas ¢ padrdes.

'

CONSIDERACOES FINAIS

Em vista aos demonstrativos apresentados pela Contratada. onde utilizou

cqmo parametro para avaliar 0s servigos prestados, as metas estabelecidas no Plano

Oberativo do Termo de Fomento n. 001/2023, esta Comissdo de Fiscalizagdo concluiu

q

ge o INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE PROJETOS (IGEP),

eNecutou as obrigacdes assumidas no TF. bem assim colaborou com os atingimento das

mietas estabelecidas pelo MS, de modo que nos leva a concluir que. durante o periodo de

execucdo de 01 a 31/10/2023. nos termos apresentados em processos administrativos de

p

festacdo de contas referentes aos meses de julho e agosto (Processo n. 146/2024):

sdtembro (Processo n. 147/2024) e outubro (Processo n. 148/2024) de 2023, bem como

a
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prestacdo de contas trimestral de 2023 (Processo n. 145/2024). tem-se por aprovada a

fecucdo do objeto firmado.

Como bem destacado. ressaltamos a necessidade de implantagdo de todas as
misses técnicas. pois sdo de suma importéncia e de obrigatoriedade para 0

\damento do processo de trabalho.

Diante disso. apos analise. APROVAMOS A PRESTACAO DE CONTAS
iensal do periodo de Ol a 31/10/2023. e, consequentemente. conformagdo de liberagéo
. recurso financeiro. SEM GLOSA, de acordo com o Paragrafo Quinto da Clausula
brceira do Termo de Fomento n® 001/2023. apresentado pelo INSTITUTO DE

GESTAO ESTRATEGICA DE PROJETOS (IGEP).

e

E o relatorio.
Sio José de Ribamar, 31 de janeiro de 2024.
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