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AKTUALNOSTI:

1. Održana Regionalna Climate Action Platforma u Kopenhagenu 
2. Novi član Global Compact mreže Hrvatska 
3. Dan planeta Zemlje
4.Target Gender Equality Accelerator: program podrške za unaprjeđenje rodne 
ravnopravnosti 
5. Climate Ambition Accelerator: program podrške za jačanje klimatskog djelovanja 
6. Održane aktivnosti u sklopu SDG Innovation i BHR Acceleratora

NADOLAZEĆI DOGAĐAJI:

7. Stručni skup - Direktiva o transparentnosti plaća
8. Communication on progress (CoP) - Q&A uredski sat za zaposlenike
9. Peer Learning grupe o održivom financiranju 
10. Radionica o umjetnoj inteligenciji

SADRŽAJ:
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UVOD

Donosimo pregled ključnih aktivnosti, programa i 
događanja koji su obilježili proteklo razdoblje u radu 
Global Compact mreže Hrvatska.

Izdvajamo inicijative i prilike koje podržavaju 
kompanije u integraciji održivosti, jačanju otpornosti 
i odgovornom poslovanju.
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ODRŽANA REGIONALNA CLIMATE ACTION 
PLATFORMA U KOPENHAGENU 

Više od 100 kompanija iz Europe, SAD-a i Kanade okupilo 
se 14. i 15. travnja u Kopenhagenu na Regionalnoj 
Climate Action Platformi u organizaciji United Nations 
Global Compacta, s ciljem jačanja suradnje u području 
klimatskog djelovanja.

Emisije iz opsega 3 (Scope 3) bile su u središtu 
dvodnevnog susreta kao jedno od ključnih pitanja 
korporativnog klimatskog djelovanja. Rasprave su 
pokazale da, unatoč visokoj razini ambicije, provedba 
i dalje ostaje složena, osobito zbog nedostatka 
podataka, uključivanja dobavljača, regulatornih 
zahtjeva i internih prioriteta.

Kao jedan od glavnih zaključaka istaknuta je važnost 
suradnje, razmjene znanja i usklađenih pristupa 
unutar lanaca vrijednosti kao preduvjeta za postizanje 
konkretnih pomaka u smanjenju emisija.

Platforma je okupila i ključne organizacije koje oblikuju 
globalni klimatski okvir, uključujući Science Based 
Targets initiative, Global Reporting Initiative (GRI) i 
UNEP Copenhagen Climate Centre.

U radu Platforme sudjelovale su i predstavnice članica 
mreže Hrvatska – Ivana Mihulja iz KONČAR Grupe i 
Katarina Brinar iz Hrvatskog Telekoma.

AKTUALNOSTI
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NOVI ČLAN GLOBAL 
COMPACT MREŽE 
HRVATSKA 

Global Compact mreži Hrvatska pridružila 
se Turistička zajednica Zagrebačke 
županije, organizacija koja promiče 
razvoj održivog turizma kroz očuvanje 
prirodne i kulturne baštine te podršku 
lokalnim zajednicama.

Kroz svoje aktivnosti stavlja naglasak 
na odgovorno upravljanje destinacijom, 
uravnotežen razvoj turizma te povezivanje 
prirodnih resursa, kulture i lokalnih 
proizvođača, čime doprinosi stvaranju 
dugoročno održive i otporne turističke 
ponude.

Članstvom u Mreži uključuje se u 
platformu za suradnju, razmjenu znanja i 
dobrih praksi te daljnje jačanje održivog 
pristupa razvoju turizma.

Više informacija o članstvu dostupno je 
ovdje.

https://www.globalcompact.hr/hr/clanstvo/kako-se-uclaniti
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DAN PLANETA ZEMLJE

Povodom Dana planeta Zemlje, Global Compact mreža 
Hrvatska istaknula je važnost uloge poslovnog sektora u 
izgradnji održive, otporne i pravedne budućnosti. Održivost 
danas sve više podrazumijeva konkretne korake u poslovanju 
– od postavljanja ciljeva utemeljenih na znanosti i razvoja 
vjerodostojnih tranzicijskih planova do integracije klimatskih 
i okolišnih pitanja u poslovne odluke i lance vrijednosti.

Među ključnim područjima djelovanja ističu se ubrzanje 
energetske tranzicije, jačanje prilagodbe klimatskim 
promjenama kao poslovnog prioriteta te poticanje ulaganja 
u pravednu i otpornu tranziciju.

Za kompanije koje žele napraviti dodatni iskorak u 
tom području, otvorene su prijave za Climate Ambition 
Accelerator.

Više informacija i prijave dostupni su ovdje.

https://unglobalcompact.org/take-action/climate-ambition-accelerator
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TARGET GENDER 
EQUALITY ACCELERATOR: 
PROGRAM PODRŠKE ZA 
UNAPRJEĐENJE RODNE 
RAVNOPRAVNOSTI 

Pitanja rodne ravnopravnosti u organizacijama sve su 
češće povezana s konkretnim poslovnim prioritetima 
– od zastupljenosti žena na rukovodećim pozicijama i 
jednakih plaća do integracije ove teme u interne politike i 
svakodnevne procese.

Target Gender Equality Accelerator osmišljen je kao podrška 
organizacijama koje žele tim pitanjima pristupiti sustavnije. 
Kroz šestomjesečni program sudionici dobivaju alate za 
prepoznavanje ključnih izazova, postavljanje mjerljivih 
ciljeva i izradu akcijskog plana, uz bolje razumijevanje 
aktualnih regulatornih zahtjeva Europske unije u području 
rodne ravnopravnosti.

Prijave za program su otvorene, a više informacija dostupno 
je ovdje.

CLIMATE AMBITION 

ACCELERATOR: PROGRAM 

PODRŠKE ZA JAČANJE 

KLIMATSKOG DJELOVANJA 

Klimatsko djelovanje danas više nije dodatak poslovnoj 
strategiji, već njezin sastavni dio.

Climate Ambition Accelerator je šestomjesečni 
program koji vas vodi kroz postavljanje klimatskih 
ciljeva u skladu sa Science Based Targets inicijativom 
(SBTi), razumijevanje i mjerenje emisija (Scope 1, 2 i 3) 
te definiranje konkretnih koraka za smanjenje emisija u 
vašem poslovanju

Program je strukturiran kroz online radionice i praktičan 
rad, uz podršku kroz cijeli proces.
Namijenjen je kompanijama koje žele prijeći iz faze 
“znamo da trebamo nešto napraviti” u fazu “imamo 
plan i znamo što dalje.

Prijave za program su otvorene, a više informacija 
dostupno je ovdje.

https://unglobalcompact.org/take-action/target-gender-equality?utm_source=social&utm_medium=social&utm_content=post1&utm_campaign=tge2026
https://unglobalcompact.org/take-action/climate-ambition-accelerator
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ODRŽANE AKTIVNOSTI U 
SKLOPU SDG INNOVATION I 
BHR ACCELERATORA

Tijekom travnja održane su nove aktivnosti u sklopu 
programa SDG Innovation Accelerator for Young 
Professionals i BHR Accelerator.

Na drugom kampu SDG Innovation Acceleratora for 
Young Professionals sudionici su radili na jasnijem 
definiranju izazova na kojima razvijaju rješenja. Kroz 
analizu problema, konteksta i ključnih dionika te 
primjenu pristupa „Kako bismo mogli…?“ oblikovali 
su problemske izjave koje će poslužiti kao temelj za 
sljedeću fazu programa.

U programu sudjeluju timovi iz članica Aminess Hotels & 
Resorts, BOSQAR INVEST, Forvis Mazars in Croatia, INA 
Grupe i Wiener osiguranja Vienna Insurance Group d.d. 

U okviru BHR Acceleratora održana je druga online 
radionica posvećena mapiranju rizika koje poslovanje može 
predstavljati za ljudska prava duž lanca vrijednosti. Sudionici 
iz Francka, KONČAR-a, HBOR-a i SPAN-a kroz praktične su 
primjere analizirali rizike u različitim sektorima, raspravljali 
o njihovu prioritiziranju te razmatrali mjere za ublažavanje 
negativnih utjecaja na ljudska prava.



09

STRUČNI SKUP - DIREKTIVA O 

TRANSPARENTNOSTI PLAĆA
COMMUNICATION 

ON PROGRESS (COP) 
- Q&A UREDSKI SAT 

ZA ZAPOSLENIKE

NADOLAZEĆI DOGAĐAJI

U organizaciji Global Compact mreže Hrvatska, Forvis Mazarsa i 
Hrvatske udruge poslodavaca 29. travnja u Zagrebu će se održati 
stručni skup posvećen EU Direktivi o transparentnosti plaća.

Skup će okupiti poslodavce, stručnjake i predstavnike relevantnih 
institucija s ciljem pojašnjenja ključnih zahtjeva Direktive te praktičnih 
koraka koje organizacije u Hrvatskoj trebaju poduzeti u pripremi za 
njezinu provedbu.

Kroz uvodna izlaganja i panel-raspravu otvorit će se pitanja sustava 
plaća, izvještavanja, upravljanja ljudskim potencijalima, spremnosti 
poslodavaca i izazova provedbe u praksi.

Program će uključivati i osvrt na UN Global Compact i jednakost 
plaća, uvide iz prakse povezane s Equal Salary certifikacijom te panel-
raspravu uz pitanja iz publike, nakon koje će uslijediti networking.

UN Global Compact 6. svibnja organizira 
online Q&A uredski sat namijenjen poslovnim 
sudionicima koji žele bolje razumjeti zahtjeve i 
novosti vezane uz Communication on Progress 
(CoP) ciklus izvještavanja za 2026. godinu.

Susret će biti prilika za pregled ključnih 
informacija o procesu izvještavanja, dostupnim 
resursima podrške i alatima za vizualizaciju 
podataka, kao i za postavljanje konkretnih 
pitanja CoP timu.

Više informacije i prijave potražite ovdje.

https://unglobalcompact.org/take-action/events/communication-progress-participant-office-hour-qa-0
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PEER LEARNING 
GRUPE O ODRŽIVOM 
FINANCIRANJU 

UN Global Compact mreža Hrvatska u 2026. 
godini pokreće Peer Learning grupu o održivom 
financiranju – inicijativu usmjerenu na razmjenu 
iskustava, učenje iz prakse te povezivanje 
poslovnog sektora, financijskih institucija i 
javnih tijela.

Kroz četiri susreta uživo tijekom godine 
sudionici će istražiti kako održivo financiranje 
može podržati poslovnu strategiju, ulaganja i 
dugoročnu otpornost organizacija, uz fokus na 
konkretne primjere i njihovu primjenu u praksi.

Prvi susret održat će se 11. svibnja te će otvoriti 
prostor za razgovor o ključnim trendovima, 
regulatornom okviru i mogućnostima koje 
održivo financiranje donosi organizacijama.

Program je namijenjen članicama mreže, 
osobito stručnjacima iz područja financija, 
ESG-a, investicija i strategije, a provodi se u 
suradnji s EY Hrvatska.

Više informacija i prijave možete potražiti ovdje.

https://www.globalcompact.hr/hr/aktivnosti/peer-learning-grupe
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RADIONICA O UMJETNOJ INTELIGENCIJI

Kako umjetna inteligencija sve snažnije ulazi u poslovne procese i svakodnevni rad, raste potreba za boljim razumijevanjem 
njezine primjene, mogućnosti i ograničenja. S ciljem pružanja praktičnog uvoda u ovu temu, u svibnju će se održati radionica 
o umjetnoj inteligenciji pod vodstvom Hrvoja Odaka, stručnjaka s iskustvom u primjeni AI rješenja u poslovnim procesima i 
korisničkom iskustvu.

Radionica je organizirana kroz dva susreta. Prvi, 22. svibnja, bit će usmjeren na osnove umjetne inteligencije, uključujući 
način funkcioniranja AI-ja, prompt engineering, rizike i EU AI Act. Drugi susret, 26. svibnja, bit će posvećen AI agentima i 
automatizaciji, uz teme poput digitalne radne snage, vibe codinga, automatizacije te build sprinta i prezentacija.

Program je namijenjen svima koji žele bolje razumjeti mogućnosti primjene umjetne inteligencije u poslovnom okruženju.

Prijaviti se možete ovdje.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=nH7SU4K1W02ajdSL3iPhYjlUFXNCq3tBmOYjtPLXMLhUOTlERzRRTU1GUlpBQU1GTE9UNVhBMUVEUy4u


Radnička cesta 37A

10 000 Zagreb

+385 91 614 5439

Email: info@globalcompact.hr

www.globalcompact.hr

KONTAKT

...

Za više informacija o članstvu, programima i 
nadolazećim aktivnostima Global Compact 
mreže Hrvatska, kliknite ovdje.

http://info@globalcompact.hr
http://www.globalcompact.hr
https://www.globalcompact.hr

