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AKTUALNOSTI

1. Business & Human Rights Accelerator

2. Living Wage Summit

3. Radna grupa za ravnopravnost u poslovanju

4. Peer Learning grupa za odrzivo financiranje

5. EU Sustainability Navigator - 3. kvartalna radionica

NADOLAZECI DOGADPAJI

6. Business Integrity Webinar

7. Compliance konferencija

8. Leaders Summit

9. Prvi Regionalni forum Ujedinjenih naroda o poslovanju i
ljudskim pravima za regiju zapadne Europe i ostale drzave
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AKTUALNOSTI

OTVORENE SU PRIJAVE ZA BUSINESS
& HUMAN RIGHTS ACCELERATOR

Otvorene su prijave za Business & Human Rights Accelerator, tromjesecni program namijenjen tvrtkama clanicama UN Global
Compacta koje Zele unaprijediti svoj pristup dubinskoj analizi ljudskih prava (human rights due diligence) i pripremiti se za

nadolazece regulatorne zahtjeve.

Program tvrtkama pruza priliku da kroz radionice, prakticne resurse, razmjenu iskustava i podrsku Global Compact mreze
Hrvatska mapiraju vlastiti vrijednosni lanac, prepoznaju i prioritiziraju najznacajnije rizike za ljudska i radna prava te izrade
konkretan akcijski plan uskladen s Vodec¢im nacelima UN-a o poslovanju i ljudskim pravima.

Sudjelovanije je ujedno prilika za razmjenu iskustava i povezivanje s drugim sudionicima, UN partnerima i struénjacima, a po
zavrSetku programa sudionici dobivaju potvrdu o sudjelovaniju.

Prijave su otvorene do 30. studenog 2026.

Saznajte vise i prijavite se preko poveznice.
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ZASTO SE PRIDRUZITI? ,@;

Steknite alatei znanje potrebne
za ucinkovito upravljanje procesom
dubinske analize Lljudskih prava.

Shift

STO JE BUSINESS & HUMAN
RIGHTS ACCELERATOR?
Tromjesecni online program koji pomaze
tvrtkama sudionicama UN Global Compacta
poduzeti konkretne mjere u podruéju
ljudskih i radnih prava.

PRIDRUZITE SE BUSINESS &
HUMAN RIGHTS ACCELERATORU
JOS DANAS!


https://unglobalcompact.org/take-action/business-and-human-rights?fbclid=IwY2xjawUOKJNwZG9mAWV4dG4DYWVtAjEwAGJyaWQRMEhEY0tVdVdLd3FtVHFjM2ZzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEemPzSjtscDUzoawx3w-h7IsLMWcMOUymi2u-AuN5k1VizLqoS2r6hVAqOWuQ_aem_UoyXBgej64u8AAv3dSIdLQ
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DOSTOJNE PLACE | PRIHODI KAO
TEMELJ ODRZIVOG GOSPODARSTVA
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UN Global Compact i IDH okupili su 30. lipnja u Rotterdamu viSe od 500 predstavnika poslovnog sektora, strucnjaka,
donositelja odluka i civilnog drustva na Living Wage & Living Income Summitu 2026, posveéenom pronalazenju prakti¢nih
rieSenja za unaprjedenje dostojnih placa i prihoda na globalnoj razini.

U fokusu su bili aktualni trendovi i izazovi u provedbi, moguénosti suradnje te uloga kompanija u stvaranju pravednijih i
otpornijih gospodarstava. Kroz razmjenu iskustava i dobrih praksi sudionici su istrazili kako razliciti dionici mogu zajednicki
pridonijeti napretku prema dostojanstvenom radu i odrzivim izvorima prihoda.

Vise informacija mozete procitati ovdje.



https://idh.org/events/living-wage-living-income-summit-2026
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RADNA GRUPA ZA RAVNOPRAVNOST
U POSLOVANJU

Global Compact mreza Hrvatska pokrece Radnu grupu za ravnopravnost u poslovaniju, peer learning program kroz koji ¢e
kompanije imati priliku procijeniti gdje se danas nalaze po pitanju rodne ravnopravnosti te razviti konkretne ciljeve, mjere i
pokazatelje za njezino unaprjedenje.

Program je namijenjen strucnjacima i voditeljima iz kompanija ¢lanica Global Compact mreze Hrvatska koji rade u podruc¢jima
ljudskih potencijala, odrzivosti i ESG-a, strategije, upravljanja, raznolikosti i ukljucivosti, uskladenosti, komunikacija i drugim
funkcijama relevantnima za rodnu ravnopravnost.

Radnu grupu vodi Diana Kobas Deskovié, psihologinja i stru¢njakinja za komunikacije i rodnu ravnopravnost, a program se
oslanja na metodologiju Target Gender Equality Akceleratora i Women’'s Empowerment Principles (WEPs).

Kroz Cetiri radionice uzivo, od rujna do prosinca 2026., sudionici ¢e proéi put od analize postojeceg stanja i prepoznavanja
kljucnih izazova do definiranja prioriteta i mjerljivih ciljeva te izrade akcijskog plana za rodnu ravnopravnost. Radionice ¢e
kombinirati strucni okvir, prakticne alate, primjere iz prakse i razmjenu iskustava medu kompanijama.
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Radna grupa za
ravnopravnost u poslovanju

Prvi susret — rodna ravnopravnost kao poslovna temaii
razmjena iskustava.
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ODRZAN TRECI SUSRET PEER LEARNING
GRUPE ZA ODRZIVO FINANCIRANJE

TreCi susret Peer Learning grupe za odrZivo
financiranje, odrzan 15. rujna, bio je posvecen
mogucénostima financiranja izdavanjem financijskih
instrumenata povezanih s odrzZivosti.

Za kompanije takvi instrumenti mogu smanijiti
oslanjanje na tradicionalne bankovne kredite i
omoguditi fleksibilniji pristup kapitalu. Upravo zato
susret je bio usmjeren na prakticnu stranu ovakvog
financiranja — motive za njegov odabir, komunikaciju
s potencijalnim investitorima i iskustva samog
postupka financiranja.

Kroz konkretan poslovni primjer i razmjenu iskustava
medu sudionicima, cilj je bio bolje razumjeti
mogucnosti koje ovakav nacin financiranja pruza
kompanijama, ali i njegovu ulogu u ucinkovitijem
upravljanju rizicima.
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Peer Learning grupa

ODRZIVO FINANCIRANJE
| POSLOVNA PRAKSA

Razmjena iskustava i konkretni uvidi za organizacije
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EU SUSTAINABILITY
NAVIGATOR: U FOKUSU
PRISILNI RAD

U sklopu tre¢eg webinara serijala EU Sustainability
Navigator 2026, UN Global Compact okupio je
strucnjake i predstavnike poslovnog sektora kako
bi razgovarali o EU Uredbi o zabrani proizvoda
proizvedenih prisilnim radom i koracima koje
kompanije trebaju poduzeti kako bi se pripremile za
njezinu provedbu.

Prisilni rad i dalje predstavlja velik globalni izazov -

viSe od 27 milijuna ljudi nalazi se u situaciji prisilnog
rada. Za kompanije ova tema nije samo pitanje
regulatorne uskladenosti, ve¢ i ljudskih prava,
upravljanja rizicima, reputacije i otpornosti lanaca
vrijednosti.

lako 74 % kompanija ima politiku vezanu uz prisilni
rad, podaci UN Global Compacta pokazuju da jo$
uvijek postoji prostor za konkretnije djelovanje.
Upravo zato jedna od kljuénih poruka webinara
bila je vaznost pravovremene pripreme - kroz
unaprjedenje dubinske analize ljudskih prava, vecu
transparentnost lanaca vrijednosti i pretvaranje
postojecih politika u konkretne aktivnosti.

UN Global Compact kompanijama pritom pruza alate
i programe koji im mogu pomo¢i u tom procesu,
ukljuCujuci Business and Human Rights Navigator i
Business & Human Rights Accelerator.
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NADOLAZECI DOGADPAJI:

POSLOVNI INTEGRITET U OKRUZENJU NOVIH RIZIKA

UN Global Compact i UNODC 16. rujna organiziraju

webinar ,Enhancing Compliance Through a ’“!éf“Academy @wmmmm 2 Globol Compact
Transformational Governance Lens” u sklopu ! ot W officeon Drugs and crime \88 Network Croatia

Business Integrity Webinar Series, posvecen razvoju
ucinkovitijih pristupa poslovnoj uskladenosti u sve
sloZenijem poslovnom okruzenju.

WEBINAR
INTEGRIRANI PRISTUP:

Umijetna inteligencija, geopoliticka neizvjesnost Kako transformacijsko upravljanie

i globalni lanci vrijednosti mijenjaju nacin na koji | moze unaprijediti uskladenost
kompanije upravljajurizicima. Webinar ée zato staviti _ ) A

L . i i 16. rujna 2026. | 16:00 h
naglasak na povezivanje antikorupcijskih programa

s odrzivosti i odgovornim poslovanjem, prelazak
sa stati¢nih kontrola na kontinuiranu prilagodbu te
ukljucivanje dionika i kolektivno djelovanje.

Cilj je pokazati kako kompanije mogu ojacati svoje
programe etike i uskladenosti te integritet uciniti
vaznim dijelom otpornosti i dugoroénog poslovnog
uspjeha.

Vise informacija i prijave moZzete pronaci ovdje.

PRIJAVITE SE



https://info.unglobalcompact.org/anticorruption-s1
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ANTIKORUPCIJSKI PROGRAMI:
OD SMJERNICA DO PRAKSE

Na Compliance konferenciji 2026., koja se odrzava 29. rujna u Zagrebu u orgnaizaciji CODUPO Compliance, odrzat ¢e se
panel ,Anti-Corruption Ethics and Compliance Programmes: Global Guidance and Business Practice”, posveéen povezivanju
medunarodnih smjernica s iskustvom poslovnog sektora.

Panel ¢e otvoriti pitanje kako antikorupcijske politike, kodekse i procedure pretvoriti u sustav koji u¢inkovito prepoznaje i
upravlja stvarnim korupcijskim rizicima.

U razgovoru ¢e sudjelovati Cristina Ritter iz United Nations Global Compacta, Julia Pilgrim iz UNODC-a i Vinko Berkovic iz
Hrvatskog Telekoma, a panel ¢e moderirati Ana PaSicek iz Global Compact mreze Hrvatska.

Jedna od polazis$nih toCaka bit ¢e novo, azurirano i prosireno izdanje prakticnog vodica UNODC-a i UN Global Compacta
»An Anti-Corruption Ethics and Compliance Programme for Business: A Practical Guide”, koji donosi smjernice za procjenu
korupcijskih rizika, ulogu vodstva, edukaciju zaposlenika, upravljanje rizicima poslovnih partnera i mjerenje ucinkovitosti

antikorupcijskih programa.

Saznajte vise i prijavite se preko poveznice.

COMPLIANCE KONFERENCIJA (2026

l £

JULIAPILGRIM  CRISTINA RITTER VINKO BERKOVIC ANA PASICEK

GLOBAL COORDINATOR HEAD OF GOVERNANCE COMPLIANCE OFFICER EXECUTIVE DIRECTOR,
FOR BUSINESS AND ANTI-CORRUPTION, RESPONSIBLE FOR HT GLOBAL COMPACT

INTEGRITY, UNODC UN GLOBAL COMPACT GROUP & AFFILIATE NETWORK CROATIA
(MODERATOR)

Anti-Corruption, Ethics and Compliance
Program for Business: A Practical Guide

ZAGREB - 29.09.2026.



https://conference.codupo.hr/compliance-konferencija-2026/
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LEADERS SUMMIT 2026 U NEW YORKU

United Nations Global Compact Leaders Summit
2026 odrzat ce se 22. i 23. rujna u New Yorku,

paralelno s tjednom Opce skupstine Ujedinjenih
naroda. Dvodnevno okupljanje povezat Cce @p co% LEADERS
predstavnike poslovnog sektora, Ujedinjenih naroda, : " SUMMIT

financijskih institucija, akademske zajednice i | 2026
civilnog dru$tva u raspravama o ulozi kompanija u

odgovoru na aktualne globalne izazove.

ﬁ"“'

Ovogodisnji program obuhvatit ¢e odgovornu
primjenu  umjetne inteligencije,  klimatsko
djelovanje, odrzive financije, ljudska prava i
odrzive lance vrijednosti, uz naglasak na razmjenu
iskustava i konkretnih poslovnih praksi. Leaders
Summit ujedno je prilika za povezivanje s
medunarodnom zajednicom UN Global Compacta i
razvoj suradnji usmjerenih na ubrzavanje provedbe |
Ciljeva odrzivog razvoja. '

Vige informacija o programu i prijavama mozete |
pronacdi ovdje.



https://events.unglobalcompact.org/LeadersSummit2026

PRVI REGIONALNI FORUM UN-A O
POSLOVANJU I LUUDSKIM PRAVIMA

Prvi Regionalni forum Ujedinjenih naroda o
poslovaniju i ljudskim pravima za regiju zapadne
Europe i ostale drzave odrzat ¢e se 17. i 18.
rujna u Strasbourgu, okupljajuci predstavnike
poslovnog sektora, medunarodnih organizacija,
javnih institucija, akademske zajednice i civilnog
drustva.

Pod temom ,SuoCavanje s izazovima naSeg
vremena: poticanje djelovanja u podrucju
poslovanja i ljudskih prava“, Forum ¢e se baviti
aktualnim izazovima u podrucju poslovanja
i ljudskih prava te potrebom za konkretnim
djelovanjem u europskom kontekstu. Program
¢e donijeti razlicite perspektive dionika i primjere
dobrih praksi, uz raspravu o daljnjem razvoju ovog
podrucja.

Forum organizira United Nations Global Compact
u suradnji s partnerima, ukljucuju¢i Danish
Institute for Human Rights, European Coalition
for Corporate Justice, Vijece Europe, Roberta
McCorquodalea i NOVA Centre on Business,
Human Rights and the Environment.

Vise informacija i prijave mozete pronaci ovdije.
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S United Nations European Coalition
\",— Gobal Compact for Corporate Justice

I CONBORION With e Wakking Group @ UMITED FRATICHS.
on Business and Humaon fighls HUMAR BGHTS DOUNCR

SAVE THE DATE

REGIONAL
BUSINESS AND
HUMAN RIGHTS
FORUM

“Navigating the Challenges of our
Times: Driving Action on Business

and Human Rights” &
—
Location: Council of Europe
Strasbourg, France
Dute?s—e\;::;nber
17 & 18, 2026 =
_hi—"\ N ==
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https://events.unglobalcompact.org/regionalbhrforum/11780844

ZaviSe informacija o Clanstvu, programimaii
nadolazeéim aktivnostima Global Compact
mreZe Hrvatska, kliknite ovdje.

KONTAKT

Radnicka cesta 37A
10 000 Zagreb
+38591 614 5439

Email: info@globalcompact.hr

www.globalcompact.hr
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