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1. LEADER-Region Weserleiter

Die Region Weserleiter umfasst das gesamte Gebiet des Landkreises Nien-
burg/Weser und setzt sich aus den Gebietskorperschaften der Kreisstadt Nien-
burg/Weser, der Stadt Rehburg-Loccum, dem Flecken Steyerberg sowie den
Samtgemeinden Grafschaft Hoya, Heemsen, Mittelweser, Steimbke, Uchte und
Weser-Aue zusammen.

Die Region ist landwirtschaftlich gepragt und landschaftlich reizvoll. Die Weser
als Namensgeber durchfliet die gesamte Region und hat die
Siedlungsentwicklung u.a. mit dem eigenen Baustil der Weserrenaissance stark
gepragt. Eine vielfaltige und charakteristische Natur- und Kulturlandschaft
zeichnet die Region aus, die im mittleren und dstlichen Teil maf3geblich durch
den Flusslauf der Weser und das Wesertal bestimmt wird. Die Weser verbindet
nicht nur die Region, sondern macht sie auch tiberregional bekannt. Der landliche
Raum in der Region ist landschatftlich reizvoll und hat einen hohen Freizeitwert.
Mit Ausnahme von Nienburg/Weser ist die Region Weserleiter in weiten Teilen
ein dinn besiedelter landlicher Raum.

Die Region Weserleiter war in der Forderperiode 2014-2020/22 Teil der ILE-
Region Mitte Niedersachsen. Auf Grundlage des Regionalen Entwicklungs-
konzeptes (REK) wurde die Region Weserleiter als LEADER-Region fur die For-
derperiode 2023-2027 ausgewahlt und anerkannt. Ziel ist es, gemeinsam mit
engagierten Menschen, Vereinen, Verbanden und Organisationen die Region
nachhaltig zu entwickeln und mit guten Ideen voranzubringen. Die Auswahl der
einzelnen Projekte obliegt der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) mit beratender
Unterstiitzung des Regionalmanagements (REM), des Landkreises
Nienburg/Weser und des ArL Leine-Weser, Geschéftsstelle Sulingen.

Der folgende Jahresbericht beschreibt die Tatigkeiten innerhalb der LEADER-
Region im vergangenen Jahr. Mithilfe dieser Evaluierung kann festgestellt
werden, welchen Stand der Umsetzung der Prozess bereits hat. Zunéachst ist
neben den jahrlichen Jahresberichten in 2026 eine Selbstevaluierung fur den
Forderzeitraum bis 2025 geplant.
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Abbildung 1: Gebiet der LEADER-Region Weserleiter

Das Leitbild gliedert sich in funf Teilaussagen (REK 2022):

*  Zukunftsfahige Ortskerne als Anker

* Inklusive, lebenswerte Region mit starken Akteuren

* Erlebbare Naturregion mit hohem Nachhaltigkeitsanspruch

*  Wertvolle Kulturregion mit attraktiven Ausflugszielen

* Innovation & Nachhaltigkeit in einer starken Wirtschaftsregion

Daraus ergeben sich funf Handlungsfelder mit Querschnittsthemen, die inhaltlich
verzahnt und integriert zu betrachten sind, um eine ganzheitliche
Entwicklungsstrategie fur die Region zu erfassen.

Handlungsfeld 1: Handlungsfeld 2:

Siedlungsentwicklung, Soziale Infrastruktur,
Wohnen und Teilhabe und
Daseinsvorsorge Chancengleichheit

Handlungsfeld 3:

Wirtschaft, Mobilitat
und
Digitalisierung

Querschnittsthemen:

Demografie,
Barrierefreiheit, Inklusion,
Digitalisierung und
Datennutzung

Handlungsfeld 4: Handlungsfeld 5:

Kultur, Freizeit, Umwelt-, Natur-
Naherholung und und
Tourismus Moorschutz

Abbildung 2: Ubersicht Handlungsfelder gem. REK 2022
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2. Ruckblick Forderjahr 2025

Das Forderjahr 2025 war weiterhin von dem Ziel gepragt, die Region und die
LEADER-Forderkulisse 6ffentlich sichtbarer zu machen. Das Regionalmanage-
ment besuchte dazu erneut Veranstaltungen und Gewerbeschauen in der Region
mit einem eigens dafur entwickelten Messestand. Aul3erdem konnten erste um-
gesetzte Projekte als Erfolge gefeiert werden. Dies wurde Uber die Presse und
den eigenen Instagramkanal kommuniziert. Dartiber hinaus wurden erste Befra-
gungen fur die Zwischenevaluierung durchgefihrt. Weiterer Fokus im Jahr 2025
war die Vernetzung und Zusammenmitarbeit mit der REK Weserbergland+.
Diese miindete in den gemeinsamen Projektaufruf ,Griines Dorf*.

Die Lokale Aktionsgruppe hat sich 2025 mit 17 Projektantrégen aus den verschie-
denen Handlungsfeldern auseinandergesetzt. Der Wirkungskreis der Projekte
reicht von lokal bis zu regionsweit und daruber hinaus. In 2024 wurde sich dafur
ausgesprochen, verstarkt Projekte mit regionaler Wirksamkeit zu fokussieren.
Dies wurde entsprechend umgesetzt. Aufgrund der groRBen Nachfrage nach For-
dermitteln wurde der Meilenstein erreicht (Ziel: 50% Projektférdermittelbindung
bis 2025).

Im Jahr 2025 fanden zwei LAG-Sitzungen am 19.05.2025 und am 29.09.2025 im
Ratssaal der Stadt Nienburg/Weser statt. Bei beiden Sitzungen war die LAG zahl-
reich vertreten. Die Zusammensetzung der LAG ist im Anhang 1 nachzulesen. In
der ersten Sitzung wurden vier Projekte beschlossen. Ein Projekt wurde abge-
lehnt und ein Projekt auf die erste Sitzung in 2026 vertagt, da die nétige Projekt-
reife noch nicht gegeben war. Im September erfolgte ein Umlaufbeschluss fur ein
Projekt, welches positiv beschlossen wurde. In der zweiten Sitzung wurden acht
Projekte beschlossen, ein Projekt in der Sitzung zuriickgezogen und ein Projekt
abgelehnt.

Im Rahmen der LEADER-Forderperiode finden auf verschiedenen Ebenen Ver-
netzungs- und Austauschtreffen statt. Das REM hat an folgenden Terminen teil-
genommen:

DATUM VERANSTALTUNG

24.03.2025 ‘ LEADER Arbeitsgremium Hannover
13.-15.05.2025 ‘ DVS Bundesweites LEADER Treffen Chemnitz
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SWECO %

18.08.2025 Regionalmanager*innen Treffen Niedersachsen Barsing-
hausen

26.08.2025 Netzwerktreffen ArL Leine-Weser (digital)

29.09.2025 LEADER Arbeitsgremium Hannover

12.11.2025 LEADER-Forum in Léningen

13.11.2025 Tag der Landentwicklung, Léningen

Regionalmanager*innentreffen (18.08.2025)

Insgesamt wurden der LAG 2025 17 Projekte zur Beantragung vorgelegt. 13 Pro-
jekte wurden positiv beschlossen, zwei Projekte wurden abgelehnt und ein Pro-
jekt vom Projekttrager zuriickgezogen. Weitere flinf Projekte sind derzeit in Vor-
bereitung und werden durch das REM beraten.

Nach Beschlussfassung durch die LAG ist der LEADER-F&rderantrag innerhalb
von 12 Wochen beim zustandigen ArL Leine-Weser, Geschéaftsstelle Sulingen,
einzureichen. Diese Frist hat sich die Region selbst gesetzt, um eine zeitnahe
Umsetzung der beschlossenen Projekte zu generieren. Insgesamt sind bereits
37 Projekte bewilligt worden (1.-6. LAG-Sitzung), elf davon sind schon abgerech-
net. Nachfolgend sind die Projekte seit 2023 aufgefihrt. In Anlage 2 ist ein Kurz-
steckbrief zu jedem 2025 positiv beschlossenen Projekt beigeflgt.

Forder- LEADER-

Nr. Projektname Projekttrager HF! N Sachstand
satz Forderung
1 Mehrwegkonzept Klimaschutzagentur 5 80% | 70.721,00 € | In Umsetzung
Mittelweser e.V.
2 Lernort & Begegnungs- Caia e.V. 1 68,40% | 148.839,29 € | In Umsetzung

zentrum Nachhaltigkeit in
Deblinghausen

g Touristische Info-Termi- Stadt Rehburg-Loc- 4 70% | 128.769,94 € | abgeschlossen
nals cum (fur alle 9
Kommunen)

1 Handlungsfeld
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Sanierung der Sportan-
lage in Drakenburg durch
Einsatz einer Bereg-
nungsanlage

ein Drakenburg
e.Vv.

4 Cisterscapes - Touristi- Stadt Rehburg-Loc- 80% 60.327,28 € | abgeschlossen
sche Inwertsetzung des cum
Klosters Loccum durch
Schaffung von Wanderin-
frastruktur
5 Touristische Inwertset- Kloster Loccum 70% 31.556,00 € | abgeschlossen
zung des Kloster Loccum
durch Einrichtung Wege-
leitsystem fur Besucher
6 Sanierung/Neubau einer | RSV Rehburg e.V. 62,53% 52.053,00 € | abgeschlossen
Flutlichtanlage
7 Kunstschule Mittelweser | Kunstschule Mittel- 80% 18.086 € | In Umsetzung
weser e.V.
8 Jugendbegegnungsstétte | Dokumentations- 73,46% | 152.200,00 € | abgeschlossen
in der Dokumentations- stelle Pulverfabrik
stelle Pulverfabrik e.V.
9 Knotenpunktsystem Landkreis Nien- 70% | 132.863,50 € | In Umsetzung
burg/Weser
10 | Erweiterung des Cowor- | Tokunft Hus Ve- 2% 16.923,60 € | abgeschlossen
king Spaces Tokunft Hus | rena Dillenburg &
um 4 weitere Buros Laura Eckhardt
GbR
11 | Nachnutzung Kiesabbau | Samtgemeinde Mit- 65,08% 38.500 € | In Umsetzung
- Einrichtung einer Stif- telweser
tung
12 | Wohnmobilstellplatz We- | Janine und Jorn 23,35% 50.000 € | abgeschlossen
serufer in Mehlbergen Kleinschmidt
13 | Museumdruckerei Hoya - | Museumsdruckerei 64% 10.383,36 € | In Umsetzung
"Zwiebelfisch" e.V. Hoya "Zwiebelfisch”
e.V.
14 | Entschlammung des Ba- | SG Grafschaft 70% | 35.735,70 € | abgeschlossen
desees im Naturfreibad Hoya
Eystrup
15 | Austausch von Umwalz- | Samtgemeinde 70% 18.727,47 € | abgeschlossen
pumpen im Hallenbad Steimbke
Steimbke
16 | Lebensmittelgrundver- ServiceCenter 6,85% 50.000 € | In Umsetzung
sorgung in der Gemeinde | Stockse GmbH &
Stockse Co. KG
17 | ,Geschichte(n) des An- Museum Nienburg 74,08% 120.000 € | abgeschlossen
kommens* — modulare
Ausstellung zu Migration
im Museum Nienburg
18 | Einrichtung einer Ge- Stadt Rehburg-Loc- 62,44% 48.300,73 € | In Umsetzung
schaftsstelle ,Europai- cum
sches Kulturerbesiegel*
19 | Klimaschutzrelevante Turn- und Sportver- 60% 24.704,00 € | abgeschlossen

Sweco | Region Weserleiter Jahresbericht
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20 | Errichtung eines Trimm- | Flecken Steyerberg 57,38% 52.053 € | Zuwendungs-
Dich-Parks im Ortsteil bescheid liegt
Steyerberg vor

21 | Weiterer Baustein zur Denkhaus Loccum 70% 42.648,90 € | Antragstellung
Barrierefreiheit im Denk- | e.V.
haus Loccum

22 | Kultur, Geschichte und Flecken Liebenau 70% 25.999,75 € | Zuwendungs-
Sport - Liebenauer Ver- bescheid liegt
bindungen: Themenbez. vor
Rundwegekonzept

23 | Strategie zur Sicherung SG Weser-Aue 70% 29.400,00 € | Zuwendungs-
der Hausarztversorgung bescheid liegt
im landlichen Raum un- vor
ter Beruicksichtigung ak-
tueller technischer Ent-
wicklungen (Kunstliche
Intelligenz/Telemedizin)

24 | Neubau einer Fahrzeug- | DLRG Ortsgruppe 54,82% 52.053 € | Antragstellung
halle mit Lagerraum Uchte e.V.

25 | Vorstudie zu den Mal3- Okologische 21% 3.024,00 € | Zuwendungs-
nahmen am Vogelhot- Schutzstation bescheid liegt
spot Meerbruchwiesen Steinhuder Meer vor

e.V.

26 | Erstellung einer Gemein- | SG Heemsen 80% | 23.658,00 € | Zuwendungs-
wohl-Okonomie-Bilanz bescheid liegt
fur die Samtgemeinde vor
Heemsen

27 | Installation von Sonnen- | SG Mittelweser 62,68% 21.999,49 € | Zuwendungs-
segeln und Spielgerate bescheid liegt
im Naturbad Landesber- vor
gen und im Freibad Stol-
zenau

28 | Begleitinfrastruktur fur SG Uchte(fur alle) 70% 82.740,00 € | Zuwendungs-
Radwege bescheid liegt

vor

29 | Berufung gestalten — kre- | Bildungsburo des 70% | 77.000,00 € | Antragstellung
ativim Ubergang LK Nienburg

30 | Konzept Uchter Moorpatt | SG Uchte 70% | 27.668,97 € | Antragstellung

31 | Messestand fur die Inter- | LK Hameln-Pyr- 75% 8.250,00 € | Antragstellung
nationale Griine Woche mont

32 | 20 Rote Béanke: Kein LK Nienburg 70% 8.260,00 € | Antragstellung
Platz fir Gewalt an
Frauen!

33 | Installation einer digitalen | Schutzencorps Bu- 70% 8.000,00 € | Antragstellung

Schie3anlage

cken von 1858 e.V.
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34 | Stiftung Kloster Schinna | Stiftung Kloster 70% 71.050,00 € | Antragstellung
Multifunktionsraum Schinna
35 | Sanierung der Flutlicht- SV Brigitta 70% 33.325,53 € | Antragstellung
anlage des SV Brigitta Elwerath e.V.
Elwerath e.V.
— Klimaschutz, Artenviel-
falt und zukunftsfahiger
Sportbetrieb
36 | Umsetzung erster Maf3- SG Weser-Aue 2 54,28% 26.053,25 € | Antragstellung
nahmen des Sport-,
Sportstéatten- und Freifla-
chenentwicklungskon-
zeptes nebst Erstellung
einer Machbarkeitsstudie
fur das Leuchtturmpro-
jekt Sportpark Marklohe
37 | Ersatzneubau Gastehaus | Naturfreunde Nien- 5 70% | 200.000,00€ | Antragstellung
burg e.V.
Summe Fordermittel 2.001.874,76 €

Die folgende Ubersicht gibt einen Uberblick tiber die Verteilung des LEADER-
Budgets auf die Handlungsfelder und das jeweils noch verfligbare Budget in den
einzelnen Handlungsfeldern.

Verteilung der Projektférdermittel Stand 2025

502.624,39€

303.061,40€
1.020.520,07 €

385.100,14 €

27341560 €

301.413,97 €
216.28955 €

539.304,66 €
= HF 1: Siediungsentwicklung, Wohnen und Daseinsvorsorge
HF 2: Soziale Infrastrukiur, Teilhabe und Chancengleichheit
HF 3: Wirtschaft, Mobiltdt und Digitalisierung
= HF 4: Kultur, Freizeit, Naherholung und Touremus
HF 5: Umwelt, Natur- und Moorschutz
= Restiches Projekibudget

HF 3: Wirtschaft, Mobilitdt und Digitalisierung

HF 5: Umwetlt, Natur- und Moorschutz

Im REK wurden pro Handlungsfeld sowie fur die Personal- und Sachausgaben
Zielgrol3en fur die Hohe der Fordermittel festgelegt. Im kommenden Jahr sollte
der Schwerpunkt darauf liegen, verstarkt Projekte zu generieren, die sich inhalt-
lich mit dem Handlungsfeld 5 beschéftigen.

Zur besseren Verteilung der Fordermittel auf die Forderjahre wurde ein Budget
pro Sitzung eingefihrt, das auf die Projekte mit der héchsten Bewertung verteilt

Sweco | Region Weserleiter Jahresbericht
Datum 10.02.2026

= HF 4: Kultur, Freizeit, Maherholung und Tourismus

Aufteilung restliches Projektbudget Stand 2025

252 969,82 €

68.256,38 €

17994292 €

= HF 1: Siedlungsentwicklung, Wohnen und Daseinsvorsorge
HF 2: Soziale Infrastruktur, Teihabe und Chancengleichheit
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wird. Projekte mit starker regionaler Strahlkraft werden zukiinftig zudem vorran-
gig behandelt. Davon ausgenommen ist das sog. Lokalbudget. Hier stehen pro

Kommune 52.053 € fiir Projekte auf lokaler Ebene zur Verfiigung.

Gesamtkontingent 3.819.621,90 €
Prozentuale Fordermittel ZielgrolRe
Angabe
Budget fir Umsetzung von Vorha- 1.020.520,07 €
ben
Verbrauchtes Budget 2.001.856,76 €
davon
HF 1: Siedlungsentwick- 66,52% 502.624,39 € 755.594,21 €
lung, Wohnen und Daseinsvorsorge
HF 2: Soziale Infrastruktur, 84,94% 385.100,14 € 453.356,52 €
Teilhabe und Chancengleichheit
HF 3: Wirtschaft, Mobilitat 60,31% 273.413,60 € 453.356,52 €
und Digitalisierung
HF 4: Kultur, Freizeit, Nah- 71,37% 539.304,66 € 755.594,21 €
erholung und Tourismus
HF 5: Umwelt, Natur- und Moor- 49,86% 301.413,97 € 604.475,37 €
schutz
Budget Lfd. Kosten / REM 797.245,07 €
Verbrauchtes Budget 409.545,03 €
davon Sachausgaben 90,11% 13.431,64 € 14.905,48 €
davon Personalausgaben 50,63% 396.113,39 € 782.339,59 €

Geschichte(n) des Ankommens (Museum Nienburg)

Sweco | Region Weserleiter Jahresbericht
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Veranstaltungen

Verteilt Gber das ganze Jahr hat das Regionalmanagement an offentlich wirksa-
men Veranstaltungen und Gewerbeschauen teilgenommen. Ziel war, die Sicht-
barkeit der regionalen Zusammenarbeit zu verstarken und mit Menschen aus der
Region ins Gesprach zu kommen.

- Wirtschaftsschau Rehburg-Loccum

- Weserfriihling Hoya

- Gewerbeschau Weser-Aue

- 15. Naturpark-Konferenz Steinhuder Meer

- Eroffnung Lernort und Begegnungszentrum Nachhaltigkeit in Deblin-
ghausen

- Besuch des Landesbeauftragten Leine-Weser bei der Dokumentations-
stelle Pulverfabrik e.V.

Instagram

Der Instagramkanal @leader.region.weserleiter zahlt mittlerweile 317 Foller. Ins-
gesamt wurden in 2025 51 Beitrdge verdffentlicht. Diese wurden zum Teil ge-
meinsam mit den Kommunen des Landkreises, Projekttragern und WiSo-Part-
nern gepostet.

Presse

Drei Pressemitteilungen wurden vom Regionalmanagement 2025 herausgege-
ben. Diese handelten tber die LAG-Sitzungen und Projektaufrufe. In der zweiten
Ausgabe 2025 der REKInfo, dem Informationsblatt der REK Weserbergland+,
wurde Uber das Projekt Geschichte(n) des Ankommens des Museums Nienburg
berichtet.

2.4.1 Arbeitsgemeinschaft Netzwerk Daseinsvorsorge

Die Region Weserleiter ist Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Netzwerk Da-
seinsvorsorge. Diese ist aus dem MORO-Aktionsprogramm regionale Daseins-
vorsorge (2012) und dessen Nachfolger MORO Netzwerk Daseinsvorsorge
(2017) hervorgegangen. Ausgewahlte Modellregionen im landlichen Raum ha-
ben sich mit innovativen Ideen beschatftigt, um den Herausforderungen des de-
mografischen Wandels und der Infrastrukturanpassungen vorausschauend und
kooperativ zu begegnen. Die ILE-Region Mitte Niedersachsen war von Beginn
an Teil des Modellvorhabens. Nach dessen Auslaufen im Jahr 2022 haben die
Netzwerkregionen beschlossen, eigenstandig weiterhin miteinander in Kontakt
zu bleiben. Seit 2023 ist die Region Weserleiter Mitglied in der Arbeitsgemein-
schaft. Das ubergeordnete Thema ist nach wie vor die regionale Daseinsvor-
sorge im praxisnahen Austausch. Die Arbeitsgemeinschaft versteht sich als bun-
desweites Lern- und Kompetenznetzwerk.

Link: www.regionale-daseinsvorsorge.de

Sweco | Region Weserleiter Jahresbericht
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Pro Jahr finden zwei Netzwerktreffen statt, bei denen aktuelle Projekte und Ideen
ausgetauscht werden. AuRerdem werden in Form von Exkursionen oder Vortra-
gen konkrete Bausteine der Daseinsvorsorge vorgestellt. Dartiber hinaus besteht
punktuell unterjahrig Kontakt zwischen den Netzwerkmitgliedern zu spezifischen
Projekten.

- 6. Netzwerktreffen 10.04.-11.04.2025 in Merzig
Themen: Kultur als Daseinsvorsorge, Férderprogramm Aller.Land, Bir-
gergenossenschaften — Gemeinwirtschaft und Daseinsvorsorge

- 7. Netzwerktreffen: 22.10.-23.10.2025 in Bad Soden-Salmiinster
Thema: Innenentwicklung

2.4.2 LEADER-Regionen der REK Weserbergland+

In der regionalen Entwicklungskooperation Weserbergland+ arbeiten die Land-
kreise Hameln-Pyrmont, Holzminden, Schaumburg und Nienburg/Weser zusam-
men. Gemeinsam handeln sie nach ihrem regionalen Entwicklungskonzept, das
fur die Jahre 2023-2027 fortgeschrieben wurde. Auch die LEADER-Regionen der
vier Landkreise arbeiten zusammen, indem sie sich zu aktuellen Fragestellungen
austauschen und gemeinsam Projekte umsetzen.

2025 wurde gemeinsam mit der Zukunftsregion Weserbergland+ ein gemeinsa-
mer Projektaufruf ,Griines Dorf“ in allen vier Landkreisen gestartet. Hierzu sollten
Projektideen fur eine Ideenwerkstatt eingereicht werden, um diese Ideen weiter-
zuentwickeln, sich mit Fachleuten und regionalen Akteuren zu vernetzen und
durch Projektpaten betreut zu werden. Unter Griines Dorf fallen u.a. Ideen zu
Klimaschutz, Mobilitdt, Umweltbildung oder griiner Infrastruktur. Insgesamt sind
um die 20 Projektideen eingereicht worden. Aus dem Landkreis Nienburg wurde
ein Projekt eingereicht, welches die damaligen von den Héfen zur Kirche (,Kirch-
wege“) mit Sitzbanken und Alleen wieder sichtbar machen méchte. Fir dieses
Vorhaben wurde gepruft, ob Férdermittel zur Verfligung stehen. Bei der LEA-
DER-Region Weserleiter ist eine Forderung sehr unwahrscheinlich, weil es sich
hier um ein sehr lokales Projekt handelt. Die angedachte Ideenwerkstatt ,Griines
Dorf wurde kurzfristig abgesagt, da sich nur wenige Personen dazu angemeldet
haben. Die eingereichten Projektideen wurden von der Zukunftsregion oder von
den zustandigen LEADER-Regionen weiter betreut.

Link: www.rek-weserbergland-plus.de

Im REK der Region Weserleiter sind zur Bewertung des Prozesses und der Struk-
tur der LAG sowie der Arbeit des REM Monitoringtabellen mit Ziel, Indikator, Ziel-
gréRe und Termin festgehalten. Die vollstdndigen Tabellen befinden sich im An-
hang 3.

2.5.1 Prozess und Struktur der LAG

Jahrlich sind zwei LAG-Sitzungen vorgesehen, welche beide im Jahr 2025 durch-
gefuihrt wurden. Besonderes Augenmerk liegt darauf, dass die Arbeit der LAG
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offentlich transparent erfolgt, indem Sitzungstermine und -protokolle entspre-
chend verdffentlicht werden. Dies ist im Jahr 2025 auf der Webseite erfolgt.

Eine Vorgabe des Ministeriums ist, dass der Frauenanteil der LAG dauerhaft min-
destens 30 % betragen soll. Aufgrund von Nachbesetzungen in der LAG liegt der
Anteil derzeit nur bei 23 %. Bei anstehenden Nachbesetzungen wird verstarkt auf
eine Erhdhung des Frauenanteils geachtet.

Drei Monitoringziele basieren auf einer Bewertung durch die LAG (passende
fachliche Besetzung, Transparenz des Projektauswahlverfahrens, Effektivitat der
Arbeit der LAG). Diese Befragung wurde fur die Halbzeitevaluierung im Jahr 2025
durchgefuhrt. Die Evaluierungsergebnisse werden in der 7. LAG-Sitzung (2026)
der LAG vorgestellt. Danach wird der Halbzeitevaluierungsbericht erstellt.

Ab 2024 sollten im Rahmen der LAG-Sitzungen fachliche Inputs erfolgen, um die
LAG in LEADER-Themen fortzubilden. Hierzu erfolgte im Mai von Sara Kusch-
nereit eine Einfihrung zum Thema Gemeinwohlokonomie. Aufgrund der grofR3en
Anzahl an Projekten wurde in der Sitzung im September kein zusatzlicher fachli-
cher Input vorbereitet. Je nach der Anzahl der zu beschlieRenden Projekte res-
pektive wenn der zeitliche Rahmen der Sitzungen es zuldsst, sind weitere fachli-
che Inputs oder Treffen mit anderen LAGen im Jahr 2026 mdglich.

2.5.2 Arbeit des Regionalmanagements

Im Jahr 2025 wurden 13 Projekte von der LAG beschlossen. Das Monitoring sieht
die Vorstellung von 10 Projekten pro Jahr vor. Somit wurde diese Zahl ubertrof-
fen. Dabei ist wichtig, dass das REM einen Uberblick (iber den Férdermittelab-
fluss behdlt. Dies ist in 2025 erfolgt. Der Férdermittelabfluss wurde entsprechend
dargestellt.

Das REM ist zustandig fiir die Offentlichkeitsarbeit. Hierfiir ist im REK u.a. fest-
gehalten, dass fur 2023 zu Beginn der Foérderperiode eine offentlichkeitswirk-
same Veranstaltung in Form eines LEADER-Forums? durchgefiihrt wird. In Ab-
stimmung mit dem Beirat und der LAG wurde auf eine eigene Veranstaltung ver-
zichtet und der Fokus auf die Teilnahme an regionalen Veranstaltungen, Messen
und Gewerbeschauen gerichtet. Diese Vorgehensweise wurde auch fur das Jahr
2025 verfolgt.

Pressemitteilungen werden regelmafig erstellt. Vor allem, nachdem die ersten
Projekte vollstandig umgesetzt sind, wird dies Uber die Presse und die Webseite
offentlich bekannt gemacht. Die Webseite wird kontinuierlich gepflegt und aktua-
lisiert.

Zwei Monitoringziele basieren auf einer Befragung der LAG (Offentlichkeitsarbeit
und Effektivitat des REM), welche 2026 zum ersten Mal erfolgt. Das REM ist je-
derzeit offen fUr konstruktive Kritik der LAG und setzt diese in ihrer Tatigkeit um.
Das REM dokumentiert und evaluiert die eigene Téatigkeit in Form von jahrlichen
Jahresberichten. Eine Zwischen- und Schlussevaluierung ist fur 2026 und 2027
geplant.

2| EADER-Forum: Eine dffentliche Veranstaltung der Region, um den Stand der Umsetzung des REK interessierten
Burger*innen sowie weiteren regionalen Akteur*innen zur Diskussion zu stellen. Es dient dem Austausch von
Erfahrungen und Ergebnissen und soll die Bevolkerung zur Mitwirkung an der Entwicklung der Region motivieren.
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Das REM fordert das Netzwerk der Region, indem es an den Vernetzungstreffen
der LEADER-Regionen, ArLs und des ML teilnimmt. Das REM soll sich dreimal
jahrlich zu aktuellen Themen fortbilden, was folgender Ubersicht zu entnehmen

ist.

DATUM FORTBILDUNG

25.02.2025 BULEplus Werkstattgesprach: ,Engagement landlicher Raum*

19.03.2025 Gemeinsam vor Ort

02.04.2025 DVS LEADER Engagement und Ehrenamt

09.04.2025 LEADER meets Klimaschutz

13.05.2025 Praxiswerkstatt: Leerstand gestalten - Baurecht in landlichen
Raumen

19.08.2025 ASG Online-Praxiswerkstatt: Leerstand gestalten fur leben-
dige Orte - Baukultur in Iandlichen R&umen und Graue Ener-
gie

04.09.2025 Gemeinwohlékonomie

28.10.2025 BULEplus Werkstattgesprach: ,Mobil bleiben. Altersmobilitat
in 1andlichen Rdumen*

26.- Zukunftswerkstatt: Einfache Sprache in der Offentlichkeitsar-

28.11.2025 beit, Zukunft von LEADER ab 2028

Sweco | Region Weserleiter Jahresbericht

Datum 10.02.2026

SWECO ﬁ

14/26



3. Ausblick

Das Jahr 2025 war erneut stark von offentlicher Sichtbarkeit der Region gepréagt.
Vor allem durch die ersten umgesetzten Projekte wird deutlich, dass LEADER im
Landkreis bekannter geworden ist. Wie geplant, hat sich die allgemeine Projekt-
qualitat, insbesondere der Fokus auf regionale Wirksamkeit, durch die angepass-
ten Bewertungskriterien gesteigert. Dies gilt es in 2026 weiter zu verfolgen, indem
das REM bei der Projektentwicklung unterstutzt.

In den Handlungsfeldern 3 (Wirtschaft, Mobilitat und Digitalisierung) sowie Hand-
lungsfeld 5 (Umwelt-, Natur- und Moorschutz) wurden in 2025 Projekte weitere
Projekte verzeichnet, sodass ein gleichmaRiger Mittelabfluss in allen Handlungs-
feldern sukzessiv erfolgt. In 2026 sollen wieder verstarkt Stakeholder und Ak-
teure fur das Handlungsfeld 5 angesprochen werden, da hier noch 50% der For-
dermittel (ca. 300.000 €) zur Verfiigung stehen.

Im Kontext von Netzwerken und Zielgruppen sollen die bestehenden Netzwerke
gepflegt und insbesondere im Hinblick auf Kooperationsprojekte mit anderen Re-
gionen angeregt werden. Zur Aktivierung von Kindern und Jugendlichen wird in
2026 mit dem Kreisschilersprecherrat zusammengearbeitet.

Die Halbzeitevaluierung wird dann zeigen, ob die Ansatze wirksam sind und zum
Beispiel alle Handlungsfelder durch Projekte unterlegt werden konnten.
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Anhang

Anhang 1: Aktuelle LAG-Zusammensetzung

Kommunalvertreter*innen
Mitglied Kommune / Organisation
1. | Detlef Meyer SG Grafschaft Hoya
2. | Bianca Wohlke SG Heemsen
3. | Jens Beckmeyer SG Mittelweser
4. | Wilfried Imgarten SG Weser-Aue
5. | Jan Wendorf Stadt Nienburg/Weser
6. | Martin Franke Stadt Rehburg-Loccum
7. | Torsten Deede SG Steimbke
8. | Marcus Meyer Flecken Steyerberg
9. | Rudiger Kaltofen SG Uchte
WISO-Partner*innen

1. | Franziska Materne Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.
2. | Martin Fahrland Mittelweser-Touristik GmbH
3. | Claudia Eckhardt LK Nienburg/Weser, Bildungsbiro
4. Michael Seggewil m:;ﬁggj:‘g‘ﬁ&”g D0 UL RIS
5. | Dr. Daniel Cording Kassenarztliche Vereinigung Nienburg/Weser
6. | Britta Ronnenberg RWG agil, Leese
7. | Thorsten Hoffmeier Kreissportbund Nienburg/Weser e.V.
8. | Thomas Beuster OSsSm
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9. | Knut Briiggemann Handwerk

10. | Henry Koch Gewerbeverein Heemsen

11. | Sandra Weiglein Kirchengemeinde Drakenburg-Heemsen
12. | Markus Emmrich Volksbank Nienburg/Steyerberg

13. | Heinz Jurgen Weber Fachmann Klimaschutz

14. | Christopher Feustel CAIA e.G.

15. | Dirk Kleemeyer Landvolk Mittelweser e.V.

16. | Detlev Seliger Seniorencentrum "Heilige Familie" Rodewald
17. | Katrin Fedler Frau + Wirtschaft

18. | Ulrich Nobbe Campingplatz Moorcamp Warmsen

19. | Holger Laurenz Verkehrsbetriebe Grafschaft Hoya

20. | Anke Mogalle KIGA Zauberland, Rotarier Stolzenau
21. | Matthias Brosch Unternehmerstammtisch Hoya
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Anhang 2: Projektsteckbriefe

Projekte, die 2025 von der LAG positiv beschlossen wurden

Projektname

Vorstudie zu den MalRnahmen am Vogelhotspot Meerbruch-
wiesen

Projekttrager

Okologische Schutzstation Steinhuder Meer e.V.

Ort des Projekts

LK Nienburg/Weser & Region Hannover

Beteiligte Partner

Region Hannover / UNB, Naturpark Steinhuder Meer LEADER-
Region Weserleiter (Kooperationspartner), Stadte Neustadt a.
Rbge. und Rehburg-Loccum. Da die Flachen zu Teilen im Bereich
der LEADER Region Weserleiter (Stadt Rehburg-Loccum / LK Ni-
enburg) und zu anderen Teilen im Bereich der LEADER-Region
Meer & Moor (Stadt Neustadt a. Rbge. / Region Hannover) liegen,
handelt es sich um ein LEADER-Kooperationsprojekt

Geplanter Umsetzungszeitraum

Projektkosten & Forderung

Beginn: Sommer 2025 Ende: Fruhjahr 2026
Gesamtkosten Brutto 17.136,00 €
Gesamtkosten Netto 14.400,00 €
Fordersatz 21 %

Fordersumme 3.024,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 5: Umwelt, Natur- und Moorschutz

Kurze Projektbeschreibung

Das Projekt verbessert den stark frequentierten Rundweg am
Steinhuder Meer zwischen Winzlar und Mardorf in den Meerbruch-
wiesen (Natura 2000), um Naturerlebnis, Sicherheit und Wiesen-
vogelschutz zu starken. Geplant sind eine Wegerttichtigung mit
Aufhdhung und wasserdurchlassigen Ausweichflachen, barriere-
arme Beobachtungspunkte mit Fahrradabstellmdglichkeiten sowie
die Anlage einer nassen Wiesenflache als Brut- und Nahrungs-
raum fur Arten wie Uferschnepfe, Brachvogel und Bekassine. Info-
tafeln werden Uberarbeitet, um Besucher verstandlich zu informie-
ren und Lenkungseffekte zu erzielen. Konflikte zwischen zu Fuf
Gehenden und Radfahrenden werden so reduziert, die ganzjéh-
rige Nutzbarkeit erhdht und Hochwasserschutzaspekte bertick-
sichtigt. Fur die Vorbereitung wird eine Vorstudie durch ein exter-
nes Biro Uber LEADER (Regionen Weserleiter und Meer & Moor)
beantragt, die Varianten, Materialien, Kosten, Férderkulisse und
die Kommunikations- und Beteiligungsprozesse mit Kommunen,
Fachbehdrden und Ehrenamt strukturiert. Die Vorstudie liefert zu-
dem die Grundlagen fir die wasserrechtliche Planung der Nass-
wiese (u. a. Flachenzuschnitt, Verwallung, Einstauhthen) und
dient als Basis fur nachfolgende Umsetzungsantrage.

Projektname

Erstellung einer Gemeinwohl-Okonomie-Bilanz fur die Samt-
gemeinde Heemsen

Projekttrager

SG Heemsen

Ort des Projekts

SG Heemsen

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum

Beginn: Sommer 2025 Ende: Winter 2026
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Projektkosten & Forderung

Gesamtkosten Brutto 29.572,50 €
Gesamtkosten Netto 24.850,84 €
Fordersatz 80 %

Fordersumme 23.658,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 1: Siedlungsentwicklung, Wohnen und Daseinsvorsorge

Kurze Projektbeschreibung

Ziel des Projekts ist die Erstellung einer Gemeinwohlékonomie-
(GWO)-Bilanz fiir die Samtgemeinde Heemsen, um ihre soziale,
okologische und 6konomische Wirkung transparent zu machen,
konkrete Verbesserungsmafl3nahmen abzuleiten und nachhaltige,
gemeinwohlorientierte Strukturen zu starken. Dazu werden regio-
nale Akteure eingebunden, ein kontinuierlicher Verbesserungspro-
zess etabliert und die Positionierung als verantwortungsbewusste
Kommune gefestigt.

Projektname

Installation von Sonnensegeln und Spielgeraten im Naturbad
Landesbergen und im Freibad Stolzenau zur Attraktivitats-
steigerung

Projekttrager

SG Mittelweser

Ort des Projekts

SG Mittelweser

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum

Projektkosten & Forderung

Beginn: Herbst 2025 Ende: Herbst 2026
Gesamtkosten Brutto 35.099,45 €
Gesamtkosten Netto 29.495,34 €
Fordersatz 62,68%
Fordersumme 21.999,49 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 4: Kultur, Freizeit, Naherholung und Tourismus

Kurze Projektbeschreibung

Die Freibader in Landesbergen und Stolzenau werden im Zuge
der laufenden Sanierung mit grof3flachigen, UV-stabilen Sonnen-
segeln ausgestattet und in Stolzenau um neue, altersgerechte
Spielgerate fur Kinder von 0—10 Jahren erganzt. Damit reagieren
die Bader auf bisher fehlende Schattenplatze und den Mangel an
kindgerechten Angeboten. Die Sonnensegel schaffen an Liege-
wiesen, am Kinderbecken und in Aufenthaltsbereichen wirkungs-
vollen Schutz vor UV-Strahlung und Hitze und erhéhen die Aufent-
haltsqualitat insbesondere fur Familien und altere Menschen. Die
neuen Spielgerate fordern Bewegung und bieten abseits des Was-
sers sichere Beschaftigungsmaoglichkeiten. Die Mal3nahme starkt
Attraktivitat und Wirtschaftlichkeit der Einrichtungen, ist kosteneffi-
zient, langlebig und mit geringem Wartungsaufwand verbunden.

Projektname

Begleitinfrastruktur fur Radwege

Projekttrager

SG Uchte

Ort des Projekts

Gesamte LEADER-Region

Beteiligte Partner

SG Uchte, Grafschaft Hoya, SG Heemsen, SG Steimbke, Stadt
Nienburg/Weser, Stadt Rehburg-Loccum, SG Mittelweser, Flecken
Steyerberg und SG Weser-Aue
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Geplanter Umsetzungszeitraum

Projektkosten & Forderung

Beginn: Herbst 2025 Ende: Herbst 2026
Gesamtkosten Brutto 118.200,00 €
Gesamtkosten Netto 99.327,73 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 82.740,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 3: Wirtschaft, Mobilitdt und Digitalisierung

Kurze Projektbeschreibung

Die Region stattet ausgewahlte Abschnitte des Weserradwegs so-
wie weitere bedeutende Radwege mit Begleitinfrastruktur aus:
Sitzbénke und Tische, Abfallbehalter, Fahrrad-Servicestationen,
Fahrradbugel, Relaxliegen und E-Bike-Ladestationen. Ziel ist
mehr Komfort und Attraktivitat, sicheres Abstellen der Réader,
Selbsthilfe bei Kleinreparaturen und die Férderung der Fahr-
rad-E-Mobilitat — flr Einheimische wie Touristinnen und Touristen.

Projekthname

Personalforderung ,,Berufung gestalten“

Projekttrager

LK Nienburg/Weser, Bildungsbiro

Ort des Projekts

LK Nienburg / Weser

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum

Projektkosten & Forderung

Beginn: Herbst 2025 Ende: Herbst 2026
Gesamtkosten Brutto 110.000 €
Gesamtkosten Netto 110.000 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 77.000,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 3: Wirtschaft, Mobilitdt und Digitalisierung

Kurze Projektbeschreibung

Das Projekt erweitert Berufsorientierungsangebote und Netzwerke
fur junge Erwachsene im Landkreis Nienburg/Weser und starkt
den Ubergang Schule—Beruf didaktisch. Es vermittelt Future Skills
und Soft Skills, bietet frihe Einblicke in Berufsfelder (auch Kul-
tur/Kreativ) und nutzt kreative Methoden sowie Coaching, um be-
darfsorientiert Entscheidungen und lokale Perspektiven zu erleich-
tern.

Projektname

,uchter Moorpatt" — Ein gemeinschaftlicher Entwicklungspro-
zess zur Konzepterstellung eines Erlebnispfads im Grof3en
Moor

Projekttrager

SG Uchte

Ort des Projekts

GroRRes Uchter Moor, Zwischen Wehsand und Kleiner Wickriede

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2028

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 39.527,10 €
Gesamtkosten Netto 33.216,05 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 27.668,97 €
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Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 5: Umwelt, Natur- und Moorschutz

Kurze Projektbeschreibung

Die Samtgemeinde Uchte entwickelt die Besucherlenkung im Gro-
Ren Moor neu, um Naturerlebnis und Naturschutz zu vereinen und
sensible Kranich-Ruhezonen zu beruhigen. Kern ist der partizipa-
tiv erarbeitete Moorerlebnispfad ,,Uchter Moorpatt® mit vielfaltigen
Stationen. Die Konzeption entsteht in einem moderierten Beteili-
gungsprozess mit externem Fachbiro und dient samt erstem Fi-
nanzierungsplan als Grundlage fur politische Entscheidungen.

Projektname

Erneuerung Messeauftritt der REK Weserbergland+ auf der In-
ternationalen Griinen Woche

Projekttrager

LK Hameln-Pyrmont

Ort des Projekts

Griine Woche, Berlin

Beteiligte Partner

LK Holzminden, Nienburg/Weser und Schaumburg, LAG Ostliches
Weserbergland, LAG Schaumburger Land, LAG Weserleiter

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2026

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 65.450,00 €
Gesamtkosten Netto 55.000,00 €
Fordersatz 75,00%
Fordersumme 8.250,00 € (anteilig)

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 3: Wirtschaft, Mobilitdt und Digitalisierung

Kurze Projektbeschreibung

Die Messestand-Kooperation Weserbergland/Mittelweser erneuert
ihren IGW-Auftritt fir 2026 im Zuge der Neukonzeption der Nie-
dersachsen-Halle. Unter Federfuhrung des Landkreises Hameln-
Pyrmont und der LAG Ostliches Weserbergland wird im LEADER-
Kooperationsprojekt ein neuer, modularer Stand entwickelt, gra-
fisch aufbereitet und mit Ausstattung (inkl. Kiichen- und Lagerbe-
reich) angeschafft — Profilscharfung zum Motto ,Starke durch Ko-
operation®. Die Finanzierung erfolgt paritatisch zwischen den
LAGs und nach Schlissel unter den Landkreisen. Ziel ist ein lang-
lebiger, aufmerksamkeitsstarker Auftritt flir 2026 und die Folge-
jahre.

Projekthname

20 Rote Banke: Kein Platz fir Gewalt an Frauen!

Projekttrager LK Nienburg

Ort des Projekts LK Nienburg

Beteiligte Partner -

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2026

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 11.800,00 €
Gesamtkosten Netto 11.028,04 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 8.260,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 2: Soziale Infrastruktur, Teilhabe und Chancengleichheit

Kurze Projektbeschreibung

Der Landkreis Nienburg/Weser und seine 9 Kommunen stellen
insgesamt 20 ,Rote Banke" an prominenten Orten auf — jede
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Gebietskorperschaft zwei. Die Banke tragen die Aufschrift ,Kein
Platz fur Gewalt an Frauen® und eine Plakette mit QR-Code zur
bundesweiten kostenlosen Hilfe-Hotline 116 016. Ziel ist, im 6f-
fentlichen Raum sichtbar gegen Gewalt an Frauen und Madchen
Stellung zu beziehen und zugleich mit dem Hilfetelefon nied-
rigschwellige, mehrsprachige Unterstiitzung sofort erreichbar zu
machen.

Projektname

Installation einer digitalen Schie3anlage

Projekttrager

Schitzencorps Blicken von 1858 e. V.

Ort des Projekts

Bicken (SG Hoya)

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2026

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 37.915,90 €
Gesamtkosten Netto 31.862,10 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 8.000,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 2: Soziale Infrastruktur, Teilhabe und Chancengleichheit

Kurze Projektbeschreibung

Durch die Installation einer digitalen SchieRanlage wird eine tber
60 Jahre alte analoge Anlage ersetzt, fir die keine Ersatzteile
mehr verfiigbar sind. Damit wird die Sportstatte nachhaltig und zu-
kunftssicher betrieben und zugleich die Digitalisierung im landli-
chen Raum vorangetrieben. Die neue Anlage verbessert Training
und Wettkampf durch prazise Messung, Analysefunktionen und
sofortige Ergebnisriickmeldung, steigert die Motivation der Sport-
ler und erhoht die Attraktivitat fir neue Mitglieder. So werden Ver-
einsleben, lokale Traditionen und die Wettbewerbsfahigkeit des
Standorts langfristig gesichert — mit positiver Strahlwirkung fur die
Region.

Projekthname

Multifunktionsraum

Projekttrager

Stiftung Kloster Schinna

Ort des Projekts

Stolzenau, OT Schinna (SG Mittelweser)

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2026

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 120.785,00 €
Gesamtkosten Netto 101.500,00 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 71.050,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 1: Siedlungsentwicklung, Wohnen und Daseinsvorsorge

Kurze Projektbeschreibung

Das im Rohbau instandgesetzte historische Stallgeb&ude der Do-
méane Schinna wird als temporéarer Treff- und Versammlungsort
ausgebaut. Vorgesehen sind ein Multifunktionsraum fiir Dorpver-
ein, Schulklassen und Vereine sowie ein Rastpunkt fir Radler am
Weserradweg — inklusive Aul3enanlagen und technischer
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Infrastruktur. Ergéanzend entstehen einfache ,Shelter* zur Uber-
nachtung. Ein begleitendes Marketing- und Bildungskonzept (digi-
tale Medien, Lehrmaterialien/Broschiren, Plakate und Beschilde-
rung am Weserradweg) vermittelt die Themen Kloster/Doméne,
Kiesabbau, Naturschutz, Tourismus und Naherholung.

Projektname

Sanierung der Flutlichtanlage des SV-BRIGITTA-ELWERATH
e. V. —Klimaschutz, Artenvielfalt und zukunftsféahiger Sport-
betrieb

Projekttrager SV-BRIGITTA-ELWERATH e. V.

Ort des Projekts SG Steimbke

Beteiligte Partner -

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2026

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 64.888,32 €
Gesamtkosten Netto 54.528,00 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 33.325,53 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 2: Soziale Infrastruktur, Teilhabe und Chancengleichheit

Kurze Projektbeschreibung

Der SV-BRIGITTA-ELWERATH e. V. ist in der dunklen Jahreszeit
auf Flutlicht angewiesen. Die bestehende Anlage ist veraltet und
verursacht mit Uber 25.000 kwh/Jahr hohe Stromkosten. Im Pro-
jekt wird auf energieeffiziente LED-Flutlichter umgeriistet (prazise
Optiken, weniger Streulicht) und eine bedarfsgerechte Steuerung
installiert; zudem werden Ehrenamtliche fur Betrieb und Wartung
geschult. Ziel ist eine Senkung des Verbrauchs auf ca. 4.000
kWh/Jahr (>80 % Einsparung) und rund 200 t CO,-Einsparung
Uber die Lebensdauer.

Projekthname

Umsetzung erster MalBnhahmen des Sport-, Sportstatten- und
Freiflachenentwicklungskonzeptes nebst Erstellung einer
Machbarkeitsstudie fir das Leuchtturmprojekt Sportpark
Marklohe

Projekttrager

SG Weser-Aue

Ort des Projekts

Marklohe (SG Weser-Aue)

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2026

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 48.000,00 €
Gesamtkosten Netto 40.336,13 €
Fordersatz 54,28%
Fordersumme 26.053,25 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 2: Soziale Infrastruktur, Teilhabe und Chancengleichheit

Kurze Projektbeschreibung

In Marklohe wurde gemeinsam mit Vereinen, Politik und Verwal-
tung ein Sport- und Freiflachenentwicklungskonzept als Fahrplan
fur die nachsten 10-20 Jahre erarbeitet. Als erste ,Vernetzungs-
projekte“ werden in Marklohe, Lemke und Oyle einheitlich
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gestaltete Sitz-, Spiel- und Sportelemente sowie Info-/Wegweiser-
Tafeln umgesetzt (,Marklohe bewegt sich gemeinsam®), um
Transparenz, Akzeptanz und Zusammenhalt zu starken. Parallel
wird flr das Leuchtturmprojekt ,Sportpark Marklohe® eine Mach-
barkeitsstudie zur Férdermittelakquise erstellt, mit Prioritat auf
Kunstrasenplatz und 400-m-Laufbahn.

Projektname

Ersatzneubau Gastehaus Luise-Wynecken-Stral3e 2

Projekttrager

Naturfreunde Nienburg e.V.

Ort des Projekts

Stadt Nienburg/Weser

Beteiligte Partner

Geplanter Umsetzungszeitraum Beginn: 2026 Ende: 2026

Projektkosten & Forderung Gesamtkosten Brutto 372.360,01 €
Gesamtkosten Netto 312.907,57 €
Fordersatz 70,00%
Fordersumme 200.000,00 €

Zuordnung zu HF (It. REK)

HF 5: Umwelt, Natur- und Moorschutz

Kurze Projektbeschreibung

Der Naturfreundeverein Nienburg e. V. plant, das Naturfreunde-
haus Nienburg als Ort fiir sanften Tourismus, Umweltbildung und
preisgiinstige Ubernachtungen zu sichern und bedarfsgerecht
auszubauen. Dafur soll eine ca. 800 m2 groR3e Teilflache (Flur-
stiick 89/60, Flur 16) im Erbbaurecht ibernommen werden. Das
sanierungsbedurftige Gastehaus (ca. 85 m?2) wird durch zwei mo-
derne Tiny-Hauser ersetzt: ein Gebaude mit Gemeinschaftsrau-
men (Kiuche/Aufenthalt) und ein zweigeschossiges Gebaude mit
Schlafraumen, nutzbar fur Kleingruppen, Radreisende und Fami-
lien. Aufgrund der Lage im Uberschwemmungsgebiet werden die
Neubauten um ca. 0,5 m aufgestandert, um Schutz bei Starkregen
und Hochwasser zu gewabhrleisten.
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Prozess- und Struktur der LAG

Ziel Indikator Zielgrofie Termin Bewertung
Die LAG entscheidet re- Sitzungstermine 2 jéhrlich 19.05.2025
gelmaRig tber Projektan- 29.09.2025
trage.
Die LAG arbeitet fir die Veroffentlichung der Sitzungs- 100 % laufend Ist erfolgt
Offentlichkeit transparent. | termine/ -protokolle auf der In-
ternetseite des REM
Die LAG ist zu den regio- | Die Besetzung der LAG bezgl. 2X 2026 far Befragung er-
nalen Zielen fachlich pas- | der Fachkompetenz (Abde- 2025 folgte in 2025
send besetzt. ckung der Themen) wird von 2027
den am Prozess beteiligten
Personen (oder von den Mit-
gliedern dieses Gremiums) mit
Note 2 und besser bewertet
Das Projektauswahlver- Die Projektauswahl der LAG 2X 2026 fur Befragung er-
fahren der LAG ist trans- | wird von den Mitgliedern als 2025 folgte in 2025
parent und nachvollzieh- | transparent und nachvollzieh- 2027
bar. bar bewertet (mind. Note 2,0)
Die LAG arbeitet effektiv Die Arbeit der LAG wird von 2X 2026 fur Befragung er-
und ergebnisorientiert. den Mitgliedern als effektiv und 2025 folgte in 2025
ergebnisorientiert bewertet 2027
(mind. Note 2,0)
Die LAG weist dauerhaft Mitgliederliste (Bertcksichti- mind. 30 % | laufend Aktuell 23%
einen Frauenanteil von gung Neubesetzung)
mind. 30 % auf.
Die fachliche Kompetenz | Veranstaltungen und Fortbil- 1 jahrlich Thema GWO am
der LAG wird kontinuier- dung zu LEADER-Themen 19.05.25
lich verbessert.
Die Uberregionale Vernet- | Treffen mit LAGen anderer Re- 1 jahrlich Ggf. 2026
zung der LAG wird konti- | gionen
nuierlich ausgebaut Umsetzung von Kooperations- 5 2023- 3: Cistercapes,
projekten mit anderen Regio- 2027 Machbarkeitsstu-
nen die Vogelhotspot
Meerbruchwie-
sen, Gemeinsa-
mer Stand Griine
Woche Berlin
Arbeit des Regionalmanagements
Ziel Indikator ZielgréRe | Termin Bewertung
Das REM begleitet aktiv Anzahl der entsprechen- 10 jahrlich 13 Projekte in 2025

die Anbahnung von Pro-
jekten.

den Aktivitaten (z.B. Pres-
seaufrufe, direkte Kon-
takte zu Akteuren und
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Vereinen, Teilnahme an
Messen)

Das REM kontrolliert den | Kontinuierliche Darstel- 100 % laufend | Ist erfolgt
Fordermittelabfluss. lung von Férdermitteln
und Mittelabfluss.
Die Aktionen und Mog- Durchfuhrung eines 6f- 3 2023, Fokus auf regionale Ver-
lichkeiten der regionalen fentlichen LEADER-Fo- 2025, anstaltungen statt eige-
Entwicklung werden 6f- rums alle 2 Jahre (§ 10 2027 nen Forums
fentlichkeitswirksam ver- | Geschéaftsordnung)
marktet. Erstellung von Pressemit- 100 % | laufend | Wird durchgefiihrt
teilungen fur umgesetzte
Projekte
Die Internetseite des REM 100 % laufend | Wird durchgefuhrt
ist auf dem jeweils aktuel-
len Stand (insb. Termine
zwei Wochen vorher, Pro-
tokolle max. zwei Wochen
spater, Projekte max. vier
Wochen nach Umset-
zung)
Die Offentlichkeitsarbeit 2X 2026 fur | Befragung erfolgte in
des REM wird von den 2025, 2025
Mitgliedern als zufrieden- 2027
stellend bewertet (mind.
Note 2,0)
Das REM dokumentiert Erstellung von Jahresbe- 1 jahrlich Jahresbericht 2025
und evaluiert die eigene richten bzw. Abschlussbe-
Arbeit und die Umsetzung | richt
der regmnalt_en Entwick- Zwischenevaluierung mit 1 2025 Befragung erfolgte in
lungsstrategie LAG-Befragung 2025, Besprechung der
Ergebnisse erfolgt in 7.
LAG-Sitzung
Schlussevaluierung mit 1 2027 Erfolgt in 2027
LAG-Befragung
Die LAG ist mit der Arbeit | Die Arbeit des REM wird 2X 2025 Befragung erfolgte in
des REM zufrieden. von den Mitgliedern als ef- 2027 2025
fektiv und ergebnisorien-
tiert bewertet (mind. Note
2,0)
Das REM fordert das Teilnahme an Netzwerk- 1 jahrlich Netzwerkgruppe Leine-
Netzwerk der Region. treffen/Uberregionale Aus- Weser, Regionalman-
tauschtreffen ger*innentreffen, LEA-
DER Forum, Netzwerk
Daseinsvorsorge, WBL+
Das REM bildet sich zu Teilnahme an fachlichen 3 Jahrlich | Siehe Tabelle

aktuellen Themen fort.

Fortbildungen, Seminaren
und Vortragen
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