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盛達電業股份有限公司 
資通安全委員會運作情形報告 

資訊安全與機密資料保護，是公司的競爭力，亦是盛達對客戶、供應商、股東及員工的承諾 

盛達於112/03/23 成立「資通安全委員會」，並由總經理擔任召集人，負責落實資通安全管理系統有

效運作且持續改善，資通安全委員會含總經理及資安專責主管、資安專責人員二名，負責訂定內部資

訊安全政策、規劃暨執行資訊安全作業與資安政策推動與落實，並定期向永續發展委員會及董事會報

告公司資安治理概況。 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

【114年運作情形】 

項目 說明 

資訊安全政策 本公司已於民國112年建立資通安全管理體制，建構資通安全管理四階管理
文 件 ， 作 為 公 司 現 行 的 資 通 安 全 管 理 作 業 之 依 據 ， 並 取 得 ISO/IEC 
27001:2022資通安全管理系統驗證，強化資安防護，並落實執行資通安全風
險評鑑及管理作業，確保公司資訊資產的機密性、完整性、可用性，並符合
相關法規之要求，保障使用者資料隱私，使其免於遭受內、外部的蓄意或意
外之威脅。 

董事會報告 定期依董事會時程報告資安成果與項目。 

投入資通安全 
管理之資源 

1.資安案例分享及強化資安意識宣導：資安宣導 20 次。 
2.軟體盤點：每半年㇐次，以保證合法使用授權軟體及防範惡意軟體。 
3.端點防護：每週檢查端點防護雲端平台，針對異常進行處置。 
4.DR 演練：定期備份資料回復測試至少每年 1 次，核心系統定期災難復原

演練每年 1 次。 
5.主機弱掃：每年兩次主機弱點掃描，並修補資安漏洞。 
6.資安相關重要會議：管審會 1 次。 
7.資安人員總數：2 人(資安專責主管*1、資安專責人員*1) 

具體管理方案及 
當年度執行情形 

114/05/23  委由鴻鯨資訊進行內部主機弱點掃描。 
114/06/06  盛達、盛齊、盛智達 Sophos MDR 續約；盛益晉好、晟瑞 

Sophos MDR 導入。 
114/06/18  由 SGS 進行 ISO 27001 管理系統定期追查驗證，符合管理

系統要求，無重大缺失。 
114/07/02  完成盛達、盛齊、盛智達、盛益晉好、晟瑞社交工程演練初

測。 
114/07/09  完成盛達 ERP、BPM 系統災難還原演練。 
114/08/13  完成盛達、盛齊、盛智達、盛益晉好、晟瑞年度資安教育訓

練，每人共 3 小時。 
114/09/17  完成盛達、盛齊、盛智達、盛益晉好、晟瑞社交工程演練複

測。 
114 年自 114/01/01 迄今已完成資安案例分享及強化資安意識宣導共計 

20 次。 
114 迄今年無影響營運風險的重大資安事項。  

 

 


