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Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Vila Flor

Regulamento Eleitoral .

Introducao

O Consclho Geral ¢ o 6rgao de diregdio estratégica responsavel pela definiciio das linhas
oriecntadoras da atividade do Agrupamento. asscgurando a participagiio ¢ representagio da
comunidade educativa. nos termos ¢ para os cfeitos do n.°4 do artigo 48.° da Lei de Bases do
Sistema Educativo. I o orgdo de participagiio ¢ representagdo da comunidade educativa. devendo
estar salvaguardada. na sua composigdo. a participagdo de representantes do pessoal docente. do
pessoal nfdio docente. dos pais e encarregados de educagdo. dos alunos. da auwtarquia ¢ da
comunidade cleitoral.

Assim. dando cumprimento ao estabelecido no artigo 14.° do Decreto-Lei n.°75/2008. de 22 de
abril. com a nova redagiio que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.®137/2012. de 2 de julho.
determina-se o seguinte:

Capitulo |

Objeto e Composicio
Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece as normas a serem aplicadas no processo eleitoral do Conselho
Geral do Agrupamento de Escolas de Vila Flor ¢ a sua publicagio marca o inicio do referido ato
eleitoral.

Artigo 2.°

Composicio

O Conselho Geral sera composto por 17 membros. distribuidos da seguinte forma:

a) Scis Representantes do Pessoal Docente:

b) Deis Representantes do Pessoal Nio Docente:

¢) Trés Representantes dos Pais ¢ Encarregados de Educagio:
d) Dois Representantes dos Alunos:

¢} Dois Representantes do Municipio;

) Dois representantes da Comunidade Local.

Capitulo Il
Abertura do processo eleitoral
Artigo 3.°

Abertura ¢ publicagio

I. O processo eleitoral para o Conselho Geral terd inicio com a publicagio do presente
regutamento  eleitoral ¢ respetivo  calendario na  Escola sede do  Agrupamento. nos
Estabelecimentos do Ensino Pré-Escolar ¢ nos Estabelecimentos do 1.° Ciclo.



2. Apds a publicagdio referida no namero anterior, o Presidente do Conselho Geral desenvolverd
formas de informar e esclarecer os diversos intervenientes sobre as normas praticas do processo
cleitoral. divulgard o presente regulamento ¢ publicitard o calendario cleitoral.

3. O presidente do Conselho Geral solicitard ao Municipio ¢ & Associagio de Pais ¢ Encarregados
de Educagio a designagiio ¢ indicagiio dos scus representantes para o Conselho Geral.

4. Apos o referido nos n.1 ¢ n.°2 do presente artigo. o Presidente do Conselho Geral convocara
Assembleias Eleitorais. referentes ao Pessoal Docente. Nio Docente ¢ Discentes.

5. Os Representantes da Comunidade Local scriio cooptados pelos demais membros do Conselho
Geral.
Artigo 4."
Cadernos cleitorats

1. O Presidente do Consclho Geral divulgara. até catorze dias antes da data marcada para a
realizacdo do ato eleitoral, as convocatdrias ¢ os cadernos eleitorais:

a) na sala de professores da Escola Basica e Secundana de Vila IFlor (pessoal docente);
b) no placard dos Scrvigos Admintstrativos do Agrupamento (pessoal ndo docente):

¢} no placard do pavilhdo polivalente da Escola Basica ¢ Secundaria de Vila Flor (discentes).

2. Até ao terceiro dia atil seguinte a sua alixac¢o. qualquer cleitor poderd entregar. nos Scrvigos
Administrativos do Agrupamento, reclamagdo escrita dirigida ao Presidente do Consclho Geral de
qualquer irregularidade nos cadernos cleitorais.

3. As mesas das assembleias eleitorais decidirio da(s) reclamagao(des). em reunido expressamente
realizada para o cleito. no dia subsequente ao fim do prazo mencionado no namero anterior.
procedendo. na mesma reunido. as eventuats corre¢des ¢ afixando de imediato os cadernos
definitivos.

4, Se ndo existirem reclamagdes. os cadernos eleitorais serdo considerados definitivos. com a
salvaguarda da atualizagdo dos mesmos. em caso de entrada efou saida de pessoal do
Agrupamento.

Capitulo IT1
Apresentacio de candidaturas

Artigo 5.°

Condi¢des de candidaturas

1. Os candidatos ao Consclho Geral. representantes do pessoal docente ¢ nio docente. constituem-
se em listas separadas a submeter as respetivas assembleias cleitorais.

2. As histas devem conter a indicacgo dos candidatos a membros efetivos. emy niimero igual ao dos
respetivos representantes no Conselho Geral, bem como dos candidatos a membros suplentes, em
numero igual ao dos membros cfetivos.



Y

3. As listas do pessoal docente devem asscgurar. secmpre que possivel. a representagdio dos
diferentes niveis e ciclos de ensino.

4. Os candidatos a membros efetivos ou suplentes s6 podem integrar uma das listas apresentadas.

5. Nos termos do ponto 3 do artigo 50.° do Decreto-Lei n.%75/2008. de 22 de abril. alterado pelo
Decreto-Lei n.°137/2012, de 2 de julho, ndo podem ser eleitos para o Conselho Geral:

a) Os docentes ¢ ndo docentes a quem tenha sido aphicada pena disciplinar superior a multa,
durante o cumprimento da pena ¢ nos quatro anos posteriores ao scu cumprimento;

b) O disposto na alinea anterior ndo € aplicavel ao pessoal docente ¢ ndo docente reabilitado nos
termos do Estatuto Disciplinar dos Funciondrios ¢ Agentes da Administragiio Central. Regional ¢
Local:

¢) os alunos a quem scja ou tenha sido aplicada nos Gltimos dois anos escolares medida disciplinar
sancionatoria superior a de repreensido registada ou sejam ou tenham sido, no mesmo periodo.
excluidos da frequénceia de qualquer disciplina ou retidos por excesso de faltas.

6- Nos termos do ponto 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.” 75/2008. de 22 de abril. alierado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, os membros da dire¢do ndo podem ser membros do
Conselho Geral.

7. Os discentes candidatos ao Conselho Geral constituem-se em listas proprias a submeler a
respetiva assembleia eleitoral.

8. A representagiio dos discentes ¢ assegurada por alunes maiores de 16 anos de idade.

Artigo 6.°

Entrega de candidaturas

1. As listas deverdo ser preenchidas em impresso proprio. disponivel nos Servigos Administrativos
do Agrupamento.

2. As listas serdo entregues nos Servigos Administratives do Agrupamento ¢ dirigidas ao
Presidente do Conselho Geral. até dez dias uteis antes da data da eleigdo. sobre as quais serd
colocado o carimbo de entrada. com a data ¢ hora e. posteriormente. serdo afixadas nos locais
mencionados n.°1, do artigo 4.9 do presente regulamento.

3. As listas serfio identificadas por uma letra segundo a ordem allabética ¢ de acordo com a ordem
de entrada nos Servigos Administrativos do Agrupamento,



Capitulo IV
Ato eleitoral

Artigo 7.°

Assembleias eleitorais

1. As asscmbleias eleitorais sdo convocadas pelo Presidente do Conselho Geral. nes termos do
1.°4 do artigo3.” do presente Regulamento.

1~

. Compdem cada uma das assembleias cleitorais os elementos que constam nos cadernos
cleitorais.

. Fem direito de voto:

e

a) Todos os clementos do pessoal docente com vinculo contratual com o Ministério da
Educagiio. Ciéncia e Inovagdo. em exercicio eletivo de tungdes no Agrupamento.

b) Os assistentes administrativos ou operacionais. com contrato de trabalho em fungdes
publicas a tempo intciro com o Ministério da Educagdo. Ciéneia ¢ Inovagdo ou com a
Autarquia. em fungdes num dos estabelecimentos de ensino do Agrupamento.

¢) Todos os alunos maiores de 16 anos de idade.

Artigo 8.°

Mesa da assembleia eleitoral

. Os membros das mesas das Assembleias Lleitorats que presidirdo ao escrutinio do pessoal
docente. ndo docente ¢ discentes serio desighados pelo Diretor.

2. As mesas eleitorais serfio constituidas por um Presidente. dois sceretarios ¢ dois membros
suplentes.

Artigo 9."

Competéncias da mesa da assembleia eleitoral

a) Receber do Presidente do Conselho Geral os cadernos eleitorais:
b) Decidir sobre eventuais reclamagoes relativas aos cadernos cleitorais:

¢) Entregar nos Servigos Administrativos os cadernos eleitorais definitivos para os servigos
procederem a sua afixagdo. nos locais referidos no n.°1 do artigo 4.° do presente regulamento;

d) Proceder a abertura ¢ encerramento das urnas:

¢) Efetuar os escrutinios e apurar os resultados;

1t Lavrar as atas das suas reunides e da assembleia eleitoral:
2) Proclamar os resultados apurados:

h) Reconhecer. por escrito. eventuais protestos de qualquer clemento da mesa ou delegado das
listas candidatas.



Artigo 10."
Delegados

Cada lista podera indicar um representante para acompanhar todos os atos da cleigao.

Artigo 11."
Votacio

i. A votagiio para o pessoal docente ¢ nfio docente decorreri entre as nove e as dezassele horas.
sem interrupgdo. no Auditdrio da Escola Sede do Agrupamento. do dia indicado no calenddrio

cleitoral.

2. A volagdio para os discentes decorrera entre as nove ¢ as dezassete horas. sem interrupgiio. na
Biblioteca da Escola sede do Agrupamento. do dia indicado no calendario cleitoral.

3. Nos termos dos pontos 2 do artigo 49.° do Decreto-Lei n.°75/2008. de 22 de abril. alterado pelo
Decreto-Lei n.°137/2012. de 2 de julho. o processo cleitoral realiza-se por sufrdgio secreto ¢
presencial.

4. A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representagio
proporcional da média mais altas de Hondt.

Artigo 12."

Divulgacio dos resultados

1. Os resultados sdo divulgados pelas mesas das assembleias cleitorais. através da {ixagdo da ata
nos locais reteridos no n.°! do artigo 4.° do presente regulamento. Na ata. sera feita uma descricéio
sumaria da forma como decorreu a votagio ¢ os resultados apurados na mesma. Quando. durante a
votagio. tenha havido qualquer reclamagdo ou impugnagfio. esta junta-s¢ 4 ata com a informagdio
que. sobre a mesma. a mesa cntender conveniente prestar. Todos os clementos sdo depois
entregues ao Presidente do Consclho Geral.

2. O Presidente do Conselho Geral procederd a afixagio dos resultados eleitorais. no prazo de 24
horas. depois de decidir sobre os protestos lavrados em ata.

3. As atas referidas no ntmero anterior serfio assinadas por todos os elementos das mesas
eleitorais.

4. As atas dos escrutinios. juntamente com o presente regulamento ¢ as observagdes que sobre o
respetivo processo sejam apresentadas. serdo enviadas ao Diretor-Geral da Administragdo LEscolar
até dez dias tteis apds a conclusio do processo eleitoral,



Artigo 13.*
Repeti¢io do Ato Eleitoral

Numa situaciio de ndo apiresentagiio de listas ou de reclamagdo com provimento. repete-se o ato
cleitoral no mais curto espago de tempo.

Capitulo V

Artigo 14.°

Disposicdes finais

1. O mandato dos membros do Conselho Geral cessa com a tomada de posse dos novos membros
recém-eleitos.

2. O Presidente do Conselho Geral cessante dara posse ao novo drgdo de gestio. ¢m reunidio
convocada para o efeito.

3. Para efeitos da designagio dos representantes da comunidade local. os demais membros do
novo Consclho Geral. em reunido convocada pelo Presidente do Conselho Geral cessante.
cooptam as individualidades ou escolhem as instituicdes ¢ organizagoes. as quais devem indicar os
seus representantes no prazo de 10 dias.

4. O novo Consclho Geral sé pode proceder & eleigio do seu Presidente e deliberar estando
constituido na sua totalidade.

5. ALé a elei¢do do Presidente. as reunidoes do Conselho Geral recém-cleito sdo presididas pelo
Presidentce do Conselho Geral cessante. sem direito a voto.

6. Para a resolugdo de eventuais casos omissos do presente regulamento cleitoral para o Conselho
Geral do Agrupamento de Escolas de Vila Flor. aplicar-se-a subsidiariamente o disposto no
Cadigo do Procedimento Administrativo. naquito que ndo se encontre especialmente referido no
presente regulamento.

A Presidente de-Gonselho Geral

(Patila Morais)
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