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RËGLEMENT

concernant

1’examen professionnel de crëatrice de vëtements / crëateur de vëtements *

du 2 5 MAI 2022

Vu 1’art. 28, al. 2, de la loi fëdërale du 13 dëcembre 2002 sur la formation professionnelle, 1’organe
responsable au sens du ch.1.3 arrëte le rëglement d’examen suivant:

1. DISPOSITIONS GËNËRALES

1.1 But de 1’examen

L’examen professionnel fëdëral a pour but de vërifier de maniëre exhaustive si les candidats ont
acquis les compëtences nëcessaires pour exercer de maniëre responsable une activitë profes-
sionnelle exigeante.

1.2 Profil de la profession

1.21 Domaine d’activitë

Les crëateurs de vëtements titulaires du brevet fëdëral se spëcialisent dans la confection de vë-
tements individuels sur mesure, en tenant compte des exigences et des besoins liës au vëte-
ment. Ils exercent des activitës teIles que le conseil, la recherche, 1’analyse des tendances, la
conception, la visualisatlon, le calcul, la planification du travail et la confection de vëtements de
haute qualitë.
Ils travaillent dans des ateliers de couture et des magasins spëcialisës dans la confection de
vëtements individuels sur mesure, dans des ateliers de confection de thëätre et des ateliers de
costumes traditionnels ou de vëtements en fourrure. Ils ont ëgalement ta possibilitë de travaiËler
dans Ie commerce et dans l’industrie de l’habillement. Ils exercent une fonction dirigeante ou
soutiennent la direction.

1.22 Principales compëtences opërationnelles
Les crëateurs de vëtements titulaires du brevet fëdëral con9oivent, crëent et confectionnent sur
mesure des vëtements sophistiquës et de haute qualitë, dans les domaines spëcifiques sui-
vants

’ Pour faciliter la lecture du document, le masculin est utilisë pour dësigner les deux sexes
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vëtements pour femmes;
vëtements pour hommes;
costumes de thëätre;

costumes traditionnels;
vëtements en fourrure.

Les crëateurs de vëtements titulaires du brevet fëdëral

conseillent les clients ainsi que d’autres donneurs d’ordre ou les responsables des cos-
tumes sur les tendances, les possibilitës de mise en @uvre des exigences et des spëcifica-
tions, les particularitës de port, les matiëres, I'entretien, les couleurs et l’effet des vëte-
ments

identifient les valeurs ëcologiques, sociales et sanitaires de la clientële, des donneurs
d'ordre ainsi que des responsables des costumes et rëpondent aux demandes spëciales;
visualisent leurs idëes de vëtements et utilisent des outils de prësentation pour communi-
quer de maniëre convaincante avec la clientële, les donneurs d’ordre et les responsables
des costumes;
calculent le coüt des matiëres et de la main-d'euvre, le coüt des piëces de vëtement et
prëparent les devis;
planifient la confection de vëtements individuels et se procurent les matiëres et les moyens
auxiliaires en fonction des critëres ëconomiques et ëcologiques ainsi que des directives de
l’entreprise
transforment les matiëres en vëtements de haute qualitë taillës sur mesure;
organisent et optimisent les processus opërationnels et mettent en place l’infrastructure në-
cessaire dans l’atelier de crëation de vëtements ou 1’atelier de confection de thëätre;
dirigent le personnel dans I'atelier de crëation de vëtements ou dans l’atelier de confection
de thëätre et, en tant que spëcialistes, contribuent activement au dëveloppement profes-
sionnel de l’ëquipe;
communiquent de maniëre appropriëe avec la clientële, les donneurs d'ordre, les respon-
sables des costumes, les collaborateurs et les fournisseurs;
introduisent de maniëre ciblëe et habile des outils de travail modernes pour une planifica-
tion et une exëcution efficace des commandes

1.23 Exercice de la profession
Les crëateurs de vëtements titulaires du brevet fëdëral con9oivent, confectionnent et modifient
des vëtements sur mesure selon le modële et les souhaits individuels de la clientële, des don-
neurs d’ordre et des responsables des costumes.
Ils exëcutent la commande dës le dëbutjusqu’ä ce que la piëce individuelle soit finie et veillent
ä une exëcution efficace des täches qui leur sont confiëes. En outre, ils se tiennent au courant
des derniers dëveloppements dans le secteur de I'habillement et se perfectionnent en perma-
nence

Les crëateurs de vëtements titulaires du brevet fëdëral sont des ambassadeurs actifs et compë-
tents des vëtements taillës sur mesure. Des conseils professionnels convaincants et exhaustifs
ä la clientële et une exëcution de qualitë des travaux constituent Ia base du dëveloppement rë-
ussi d’un magasin spëcialisë dans l’habillement ou d’un atelier de confection de thëätre.

1.24 Apport de la profession ä la sociëtë, ä I'ëconomie, ä la nature et ä la culture
Gräce ä leurs compëtences opërationnelles, les crëateurs de vëtements titulaires du brevet fë-
dëral contribuent de maniëre dëcisive ä une utilisation durable et ëconome en ressources des
vëtements dans l’intërët de la sociëtë et de la nature. Ils mettent en auvre ä la fois les ten-
dances de la mode individuelle et les vëtements correspondant aux traditions culturelles
Les crëateurs de vëtements titulaires du brevet fëdëral identifient les valeurs ëcologiques, so-
ciales et sanitaires de leur clientële et favorisent une longue durëe de vie des vëtements en utili-
sant des matiëres de haute qualitë et ëcologiquement acceptables. Ils sont conscients des pro-
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blëmes du commerce ëquitable et choisissent ëgalement leurs fournisseurs sur la base de cri-
tëres ëcologiques. Cette fa9on de procëder permet de garantir la durabilitë tout au long de la
chaTne de valeur dans l’industrie de I'habillement.

1.3 Organe responsable

1.31 Les organisations du monde du travail suivantes constituent l’organe responsable:
Communautë d’intërëts Formation professionnelle «crëatrice/crëateur de vëtements»
(IBBG);
Union suisse des mëtiers de la mode (USMM)

1.32 L’organe responsable est compëtent pour toute Ia Suisse.

2. ORGANISATION

2.1 Composition de la commission d’examen

2.11 Toutes les täches liëes ä I'octroi du brevet sont confiëes ä une commission d'examen.

Celle-ci est composëe de:
– trois membres de I'IBBG et de

– trois membres de I’USMM

Les membres de la commission d'examen sont nommës par les organisations du monde du tra-
vail pour une përiode administrative de quatre ans.

2.12 La commission d’examen se constitue elle-mëme. Le quorum est atteint lorsque la majoritë des
membres sont prësents, Les dëcËsions se prennent ä la majoritë des membres prësents. Le prë-
sident tranche en cas d’ëgalitë des voix. Les sëances de la commission d’examen peuvent ëtre
rëalisëes sous forme de vidëoconfërence.

2.2 Täches de la commission d’examen

2.21 La commission d'examen

a)
b)

c)
d)

e)
0
g)

h)

i)

j)
k)

arrëte les directives relatives au prësent rëglement et les met ä jour përiodiquement;
fixe la taxe d’examen;
fixe la date et le lieu de 1’examen;
dëfinit Ie programme d’exaMen;
donne l’ordre de prëparer les ënoncës de 1’examen et organise I'examen;
nomme et engage les experts, et les forme pour accomplir leurs täches;
dëcide de I'admission ä I'examen ainsi que d'une ëventuelle exclusion de ce dernier;
dëcide de l’octroi du brevet;

traite les requëtes et les recours;
s’occupe de la comptabilitë et de la correspondance;
dëcide de la reconnaissance ou de la prise en compte d'autres diplömes et d’autres presta-
tions

rend compte de ses activitës aux instances supërieures et au Secrëtariat d’Etat ä la forma-
tion, ä la recherche et ä 1’innovation (SEFRI);
veille au dëveloppement et ä l’assurance de la quatitë, et en particulier ä l’actualisation rë-
guliëre du profil de qualification en fonction des besoins du marchë du travail.

1)

m)
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2.22 La commission d’examen peut :

a) dëlëguer le traitement des recours ä certaines personnes;
b) dëlëguer des täches administratives ä un secrëtariat.

2.3 Publicitë et surveillance

2.31 L'examen est placë sous la suIveillance de la Confëdëration. 11 n’est pas public. Dans des cas
particuliers, la commission d’examen peut accorder des dërogations ä cette rëgle.

2.32 Le SEFRI est invitë suffisamment tät ä assister ä I'examen et re9oit les dossiers d’examen.

3. PUBLICATION, INSCRIPTION, ADMISSION, FRAIS D’EXAMEN

3.1 Publication

3.11

3.12

L’examen est annoncë publiquement dans les trois langues officielles au moins six mois avant
Ie dëbut des ëpreuves.

La publication informe au moins sur:

a) les dates des ëpreuves;
b) la taxe d’examen;
c) 1’adresse d’inscription;
d) le dëlai d’inscription;
e) le dëroulement de 1’examen

3.2 Inscription

L’inscription doit comporter:

a) un rësumë de la formation et des activitës professionnelles du candidat;
b) les copies des titres et des certifËcats de travail requis pour I'admission;
c) la mention de la langue d’examen;
d) l’indication du domaine spëcifique;
e) la copie d'une piëce d’identitë offËcielle munie d'une photo;
D la mention du numëro d'assurance sociale (n' AVS)1.

3.3 Ad mission

3.31 Sont admis ä 1’examen les candidats qui:

a) possëdent un certificat fëdëral de capacitë de crëateur de vëtements ou une autre qualifica-
tion ëquivalente;
et

b) peuventjustifier au total d’au moins 24 mois d’expërience professionnelle dans Ie domaine
de la crëation de vëtements avec un taux d'occupation de 100%

Les candidats sont admis sous rëserve du paiement de la taxe d'examen, dans les dëlais im-
partis, selon Ie ch. 3.41 et la remise complëte et en temps voulu du concept de rëalisation et de
la documentation du projet.

1 La base juridique de ce relevë est l’ordonnance sur les relevës statistiques (RS 431.012.1; n' 70 de l’annexe). La commission
d’examen ou le SEFRI relëve, sur mandat de 1’Office fëdëral de la statistique, les numëros AVS utiles ä des fins purement sta-
tistiques
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3.32 Les dëcisions concernant l’admission ä 1’examen sont communiquëes par ëcrit aux candidats
au moins quatre mois avant le dëbut de 1’examen. Les dëcisions nëgatives indiquent les motifs
et les voies de droit. Les candidats admis ä 1’examen re9oivent I'ënoncë du travail de projet en
mëme temps que la dëcision d'admission,

3.4 Frais

3.41 Aprës avoir re9u confirmation de son admission, le candidat acquitte la taxe d’examen. Les
taxes pour I'ëtabllssement du brevet et pour I’inscription de son titulaire dans le registre officiel
des titulaires de brevets ainsi qu'une ëventuelle contribution pour frais de matëriel, sont pergues
sëparëment. Ces frais sont ä la charge du candidat.

3.42 Le candidat qui, conformëment au ch. 4.2, se retire dans le dëtai autorisë ou pour des raisons
valables a droit au remboursement du montant payë, dëduction faite des frais occasionnës.

3.43 L'ëchec ä l’examen ne donne droit ä aucun remboursement

3.44

3.45

Pour le candidat qui rëpëte l’examen, la taxe d’examen est fixëe dans chaque cas par la com-
mission d’examen, compte tenu du nombre d’ëpreuves rëpëtëes.

Les frais de dëplacement, de logement, de subsistance et d'assurance pour la durëe de I'exa-
men sont ä la charge du candidat.

4. ORGANISATION DE L’EXAMEN

4.1 Convocation

4.11 L’examen a lieu si, aprës sa publication, au moins huit candidats remplissent les conditions
d'admission ou au minimum tous les deux ans.

4.12 Les candidats peuvent choisir de passer I'examen dans l’une des trois langues officielles: le
frangais, l’allemand ou 1’italien.

4.13 Les candidats sont convoquës par ëcrit au moins 40 jours avant le dëbut de 1’examen. La con-
vocation comprend:
a) Ie programme d’examen, avec indication du lieu, de la date, de l’heure des ëpreuves et des

moyens auxiliaires dont les candidats sont autorisës ou invitës ä se munir;
b) la liste des experts.

4.14 Toute demande de rëcusation d’un expert doit ëtre motivëe et adressëe ä la commission d'exa-
men au moins 30 jours avant le dëbut de 1’examen. La commission prend les mesures qui s'im-
posent.

4.2 Retrait

4.21 Les candidats ont la possibilitë d’annuler leur inscription jusqu’ä deux mois avant le dëbut de
I’examen.

4.22 Passë ce dëlai, le retrait n’est possible que si une raison valable le justifie. Sont notamment rë-
putëes raisons valables:

a)
b)

c)
d)

la maternitë;

la maladie et l’accident;

Ie dëcës d’un proche;
Ie service militaire, le service de protection civite ou Ie service civil imprëvu.

4.23 Le retrait doit ëtre communiquë sans dëlai et par ëcrit ä la commission d'examen, assorti de
piëces justificatives.
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4.3 Non-admission et exclusion

4.31 Le candidat qui, en rapport avec les conditions d'admission, donne sciemment de fausses infor-
mations ou tente de tromper Ia commission d'examen d'une autre maniëre n’est pas admis ä
I’examen.

4.32 Est exclu de I'examen quiconque:

a) utilise du matëriet ou des documents non autorisës;
b) enfreint gravement la discipline de 1’examen;
c) tente de tromper les experts.

4.33 La dëcision d’exclure un candidat de 1’examen incombe ä la commission d’examen. Le candidat
a le droit de passer I'examen sous rëserve, jusqu’ä ce que la commission d'examen ait arrëtë
une dëcision formelle.

4.4 Surveillance de 1’examen et experts

4.41 Au moins une personne compëtente surveille l’exëcution des travaux d’examen ëcrits. EIle con-
signe ses observations par ëcrit.

4.42 Deux experts au moins ëvaluent les travaux ëcrits et pratiques. Ils s’entendent sur la note ä at-
tribuer,

4.43 Deux experts au moins procëdent aux examens oraux, prennent des notes sur l’entretien d'exa-
men et sur le dëroulement de 1’examen, apprëcient les prestations fournies et fixent en commun
la note

4.44 Les enseignants aux cours prëparatoires, les personnes ayant des liens de parentë avec Ie can-
didat ainsi que les supërieurs hiërarchiques prësents ou passës du candidat ou ses collabora-
teurs se rëcusent en tant qu’experts. Dans des cas exceptionnels et justifiës, tout au plus un
des experts ä I'examen peut avoir ëtë enseignant aux cours prëparatoires suivis par le candidat.

4.5 Sëance d’attribution des notes

4.51 La commission d'examen dëcide de la rëussite ou de I'ëchec des candidats lors d’une sëance
mise sur pied aprës I'examen. La personne reprësentant le SEFRI est invitëe suffisamment töt ä
cette sëance.

4.52 Les enseignants aux cours prëparatoires, les personnes ayant des liens de parentë avec Ie can-
didat ainsi que les supërieurs hiërarchiques prësents ou passës du candidat ou ses collabora-
teurs se rëcusent lors de la prise de dëcision sur I'octroi du brevet.
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5. EXAMEN

5.1 Ëpreuves d’examen

5.11 L’examen est organisë selon les ëpreuves et durëes suivantes:

Ëpreuve Forme d’examen Durëe Pondëration

1. Travail de projet vëtements sur mesure ëlaborë ä l’avance 2

1.1 ConfectËon/artisanat

(Revue des ëtapes de travail)
pratique/oral 2h

1.2 Documentation du projet ëcrit

oral

ëlaborë ä l’avance

1.3 Prësentation du travail de projet
y compris du vëtement fini

15 min.

1.4 Entretien professionnel oral 30 min.

2. Compëtences professionnelles appliquëes pratique/ëcrit

3. Rëallsation de patrons avec la CAO pratique

4 resp. 6 h *

4h

1

1

4. Gestion d’entreprise ëcrit 1 .5 h 1

Total 12 h 15 min. resp.
14 h 15 min.

*L’ëpreuve d’examen 2 «connaissances professionnelles appliquëes» dure 4 heures dans les
domaines spëcifiques «vëtements pour hommes» et «costumes traditionnels», et 6 heures dans
les domaines spëcifiques «vëtements pour femmes», «costumes de thëätre» et «vëtements en
fourrure»

Ëpreuve d’examen 1: Travail de projet vëtements sur mesure

Dans le cadre de l’ëpreuve 1 d'examen, un vëtement sur mesure du domaine spëcifique choisi
est congu et confectionnë de maniëre autonome, conformëment ä l’ënoncë du travail de projet,
et une documentation de projet correspondante est prëparëe. Le processus de fabrication doit
ëtre structurë en plusieurs ëtapes.
Le travail de projet dure 16 semaines. Sur la base de l’ënoncë du travail envoyë avec la convo-
cation ä I'examen, le candidat soumet un concept de rëalisation 12 semaines avant le dëbut de
I'examen. Le concept de rëalisation est examinë par des experts, et le candidat regoit un retour
d’information ä ce sujet 10 semaines avant le dëbut de 1’examen.
Les domaines de compëtences opërationnelles ci-aprës sont examinës dans le cadre de cette
ëpreuve d’examen (cf. directives relatives au prësent rëglement d’examen):

Dëveloppement de solutions vestimentaires pour la clientële, les donneurs d’ordre et les
responsables des costumes (DCO A);
Confection de vëtements sur mesure pour la clientële, les donneurs d’ordre et les respon-
sables des costumes (DCO B);
Mise en place de processus opërationnels (DCO D).

Les compëtences sont testëes selon quatre points d’apprëciation:

Point d’apprëciation 1.1: Confection/artisanat (revue des ëtapes de travail) (pratique/oral)
Les compëtences artisanales en rapport avec la confection du vëtement sur mesure, ainsi que
Ie mode opëratoire et la progression, sont testëes lors d'une revue des ëtapes de travail de
deux heures ayant lieu 3 ä 5 semaines avant le dëbut de I'examen. Les ëtapes de travail exi-
gëes pour chaque domaine spëcifique conformëment ä l’ënoncë des täches doivent ëtre ache-
vëes au moment de leur revue. Selon Ie domaine spëcifique, 1’examen peut se dërouler de ma-
niëre dëcentralisëe sur le lieu de travail ou de maniëre centralisëe sur le lieu de I'examen.

7



Rëglement concernant l’examen professionnel crëateur de vëtements

Aprës Ia revue des ëtapes de travail, le vëtement sur mesure est rëalisë de maniëre autonome
avant la prësentation du projet,

Point d’apprëciation 1.2: Documentation du projet (ëcrit)

La documentation du projet est prëparëe pendant 14 semaines selon les spëcifications donnëes
par la commission d’examen et doit ëtre remise 2 semaines avant le dëbut de 1’examen. Les
candidats consignent en continu, par ëcrit et de maniëre illustrative les ëtapes les plus impor-
tantes de leur projet de confection d’un vëtement sur mesure. Ce faisant, ils apportent la preuve
qu’ils sont capables d’exëcuter une commande de confection d’un vëtement sur mesure de ma-
niëre pratique et autonome, ainsi que de dëvelopper et de planifier des solutions/concepts.

Point d’apprëciation 1.3: Prësentation (oral)

Les candidats prësentent leur projet (questions, contenu, mode opëratoire, rësultats, ajuste-
ment, patron original) en utilisant les outils appropriës. Le vëtement fini est prësentë sur le
client

Point d’apprëciation 1.4: Entretien professionnel (oral)

Ce point d'apprëciation comprend un entretien professionnel sur le travail de projet. Ce faisant,
les candidats s’expriment sur les questions concernant le projet choisi, la procëdure et les rësul-
tats ainsi que sur d’autres thëmes autour de l’habillement sur mesure (domaines de compë-
tences opërationnelles A, B, D).

Ëpreuve d’examen 2: Compëtences professionnelles appliquëes (pratique et ëcrit)

Cette ëpreuve d’examen comprend des travaux pratiques et ëcrits sur diffërents thëmes spëci-
fiques relevant du domaine de l’habillement sur mesure, en fonction du domaine spëcifique
choisi

Les domaines de compëtences opërationnelles ci-aprës sont examinës dans le cadre de cette
ëpreuve d'examen (cf. directives relatives au prësent rëglement d’examen):

Dëveloppement de solutions vestimentaires pour les clients, les donneurs d'ordre et les
responsables des costumes (DCO A);
Confection de vëtements sur mesure pour les clients, les donneurs d’ordre et les respon-
sables des costumes (DCO B).

Ëpreuve d’examen 3: Rëalisation de patrons avec la CAO (pratique)

Cette ëpreuve d'examen comprend les täches suivantes:
– modifier les patrons de base ä I'aide de la CAO selon l’illustration donnëe;
– vërifier les proportions.

Le domaine de compëtences opërationnelles ci-aprës est examinë dans le cadre de cette
ëpreuve d’examen (cf. directives relatives au prësent rëglement d’examen):
– Confection de vëtements sur mesure pour les clients, les donneurs d’ordre et les respon-

sables des costumes (DCO B).

Ëpreuve d’examen 4: Gestion d’entreprise (ëcrit)

Cette ëpreuve d'examen comprend un examen ëcrit avec des questions de connaissances et
des mini-cas sur divers thëmes spëcialisës liës ä la gestion d'entreprise, tels que 1’organisation
et la direction, la promotion des ventes, les finances et la comptabilitë.

Les domaines de compëtences opërationnelles ci-aprës sont examinës dans le cadre de cette
ëpreuve d’examen:

Mise en muvre des mesures de marketing (DCO C);
Organisation de processus opërationnels (DCO D).
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Des informations dëtaillëes sur les diffërentes ëpreuves d’examen sont contenues dans les
directives relatives au prësent rëglement d’examen.
Chaque ëpreuve peut ëtre subdivisëe en points d'apprëciation. La commission d'examen fixe
cette subdivision et la pondëration des points d’apprëciation dans les directives relatives au prë-
sent rëglement d’examen.

5.12

5.2 Exigences

5.21

5.22

La commission d’examen arrëte les dispositions dëtaillëes concernant l’examen figurant dans
les directives relatives au prësent rëglement d’examen (au sens du ch. 2.21, let. a.).

La commission d'examen dëcide de l’ëquivalence des ëpreuves ou des modules effectuës dans
Ie cadre d'autres examens du degrë tertiaire, ainsi que de la dispense ëventuelle des ëpreuves
correspondantes du prësent rëglement d’examen. Les candidats ne peuvent ëtre dispensës des
ëpreuves qui portent, conformëment au profil de la profession, sur les compëtences principales.

6. ËVALUATION ET ATTRIBUTION DES NOTES

6.1 Gënëralitës

L’ëvaluation des ëpreuves et de I'examen est basëe sur des notes. Les dispositions des ch. 6.2
et 6.3 du rëglement d’examen sont applicables

6.2 Ëvaluation

6.21 Une note entiëre ou une demi-note est attribuëe pour les points d'apprëciation, conformëment
au ch. 6.3.

6.22 La note d'une ëpreuve est la moyenne des notes des points d'apprëciation correspondants. EIle
est arrondie ä la premiëre dëcimale. Si Ie mode d'apprëciation permet de dëterminer directe-
ment Ia note de l’ëpreuve sans faire usage de points d'apprëciation, la note de I'ëpreuve est at-
tribuëe conformëment au ch. 6.3.

6.23 La note globale de 1’examen correspond ä la moyenne pondërëe des notes des ëpreuves. EIle
est arrondie ä la premiëre dëcimale.

6.3 Notation

Les prestations des candidats sont ëvaluëes au moyen de notes ëchelonnëes de 6 ä 1. Les
notes supërieures ou ëgales ä 4,0 dësignent des prestations suffisantes. Seules les demi-notes
sont admises comme notes intermëdiaires
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6.4 Conditions de rëussite de 1’examen et de l’octroi du brevet

6.41 L’examen est rëussi, si:
a) la note globale est au moins ëgale ä 4.0;
b) la note de I'ëpreuve 1 est au moins ëgale ä 4.0;
c) iI n’y a pas plus d’une note d’ëpreuve infërieure ä 4.0 sur 1’ensemble de l’examen;
d) aucune note d’ëpreuve infërieure ä 3.0 n'a ëtë obtenue;
e) aucune note de point d'apprëciation de I'ëpreuve 1 infërieure ä 3.0 n’a ëtë obtenue.

6.42 L’examen est considërë comme non rëussi, si le candidat:

a) ne se dësiste pas ä temps;
b) ne se prësente pas ä 1’examen ou ä une ëpreuve, et ne donne pas de raison valable;
c) se retire aprës le dëbut de I'examen sans raison valable;
d) est exclu de I'examen

6.43 La commission d’examen dëcide de la rëussite de 1’examen uniquement sur la base des presta-
tions fournies par le candidat. Le brevet fëdëral est dëcernë aux candidats qui ont rëussi l’exa-
men

6.44 La commission d'examen ëtablit un certificat d'examen pour chaque candidat. Le certificat doit
contenir au moins les donnëes suivantes:

a) les notes des diffërentes ëpreuves d'examen et la note globale de 1’examen;

b) la mention de rëussite ou d’ëchec ä 1’examen;
c) les voies de droit, si le brevet est refusë.

6.5 Rëpëtition

6.51

6.52

Le candidat qui ëchoue ä 1’examen est autorisë ä le repasser ä deux reprises.

Les examens rëpëtës ne portent que sur les ëpreuves dans lesquelles le candidat a fourni une
prestation insuffisante. Si l’ëchec ä I'examen tient ä un point d’apprëciation insuffisant dans
I'ëpreuve 1, selon Ie ch. 6.41, let. e, la rëpëtition de I'examen porte sur I'ensemble de I'ëpreuve
1, tous les points d'apprëciation inclus,

Les conditions d’inscription et d’admission au premier examen s’appliquent ëgalement aux exa-
mens rëpëtës

6.53

7. BREVET, TITRE ET PROCËDURE

7.1 Titre et publication

7.11 Le brevet fëdëral est dëlivrë par le SEFRI ä la demande de la commission d’examen et porte la
signature de la direction du SEFRI et du prësident de la commission d’examen

7.12 Les titulaires du brevet sont autorisës ä porter le titre protëgë de:

Crëatrice de vëtements avec brevet fëdëral /
Crëateur de vëtements avec brevet fëdëral

Bekleidungsgestalterin mit eidgenössischem Fachausweis /
Bekleidungsgestalter mit eidgenössischem Fachausweis
Creatrice d’abbigliamento con attestato professionale federale /
Creatore d’abbigliamento con attestato professionale federale

Traduction du titre en anglais:

Fashion Technologist, Federal Diploma of Higher Education.
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7.13 Les noms des titulaires de brevet sont inscrits dans un registre tenu par le SEFRI.

7.2 Retrait du brevet

7.21 Le SEFRI peut retirer tout brevet obtenu de maniëre i\licite. La poursuite pënale est rëservëe.

7.22 La dëcision du SEFRI peut ëtre dëfërëe dans les 30 jours suivant sa notification au Tribunal ad-
ministratif fëdëral.

7.3 Voies de droit

7.31 Les candidats qui se sont vu refuser l’admission ä 1’examen ou l’octroi du brevet fëdëral peuvent
recourir auprës du SEFRI contre tes dëcisions de la commission d’examen dans les 30 jours
suivant la notification. Le recours doit mentionner les conclusions et les motifs du recourant.

7.32 Le SEFRI statue en premiëre instance sur les recours. Sa dëcision peut ëtre dëfërëe dans les
30 jours suivant la notification au Tribunal administratif fëdëral.

8. COUVERTURE DES FRAIS D’EXAMEN

8.1

8.2

8.3

Sur proposition de la commission d’examen, 1’organe responsable fixe le montant des indemni-
tës versëes aux membres de la commission d’examen et aux experts.

L’organe responsable assume les frais d’examen qui ne sont pas couverts par la taxe d’exa-
men, la subvention fëdërale ou d’autres ressources.

Conformëment aux directives en la matiëre2, la commission d’examen remet au SEFRI un
compte de rësultats dëtaiIËë au terme de 1’examen. Sur cette base, le SEFRI dëfinit le montant
de la subvention fëdërale accordëe pour I'organisation de 1’examen.

9. DISPOSITIONS FINALES

9.1 Abrogation du droit en vigueur

Le rëglement du 30 mai 2016 concernant l’examen professionnel de crëatrice de vëtements /
crëateur de vëtements est abrogë.

9.2 Dispositions transitoires

Les candidats qui ont ëchouë ä I'examen en vertu du rëglement du 30 mai 2016 ont la possibi-
litë de le rëpëter une premiëre fois et, le cas ëchëant, une seconde fois jusqu’au 31 dëcembre
2025

9.3 Entrëe en vigueur

Le prësent rëglement d’examen entre en vigueur Ie 1 '’ janvier 2023.

2 Directives du SEFRI concernant l’octroi de subventions fëdërales pour 1’organisation d’examens professionnels fëdëraux et

d’examens professionnels fëdëraux supërieurs selon les art. 56 LFPr et 65 OFPr,
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10. ËDICTION

Communautë d’intërëts Formation professionnelle «crëatrice/crëateur de vëtements» (IBBG)

Oiten, le (26. Of 2z:22 Z

Hans Lugi
Prësident

)rg Berger
:cteu r

Union suisse des mëtiers de la mode (USMM)

Toffen, le ZZ„1 af ec>zz

\ „LL
Ctaudi’Jstäheti
Prësidänte

1.

Babette Sigg Frank
Membre du comitë

Le prësent rëglement d’examen est approuvë.

Berne, le
2 5 MAI 2022

Secrëtariat d' Etat ä la formation.
ä la recherche et ä I'innovation SEFRI

Rëmy Hübschi
Directeur supplëant
Chef de la division Formation professionnelle et continue
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