
 

FairPay Network – Részvételi Szabályzat 

Preambulum 

A jelen szabályzat célja, hogy meghatározza a FairPay Network ("Network") 
működésének kereteit, valamint a résztvevő szervezetek és a Network jogait és 
kötelezettségeit. 

A FairPay Network egy közösségi tanulási program, amely az EU 2023/970-es 
bértranszparencia irányelve alapján várhatóan 2026 júniusában életbe lépő magyar 
szabályozás előtt 1 évvel egy 12 hónapon át tartó közös felkészülést kínál. Célja a hazai 
vállalatok támogatása a bértranszparencia felé vezető úton tapasztalat-cserével, 
benchmarkokkal és jó gyakorlatokkal.  

A programhoz való csatlakozás önkéntes, a részvétel ingyenes, de a szabályzat 
elfogadásához kötött. 

1. Általános rendelkezések 

1.1. A jelen szabályzat elfogadásával a résztvevő szervezet ("Tag") és a FairPay Network 
között létrejön a tagság, amely a jelentkezéstől számítva 2026. június 30-ig tart. 

1.2. A FairPay Network programhoz bármely olyan Magyarországon működő szervezet 
csatlakozhat, amelynek célja saját vállalatánál a bértranszparencia stratégiai bevezetése, 
kivéve a tanácsadó szervezeteket (különös tekintettel az alábbi területekre: 
bértranszparencia tanácsadás, kompenzáció és javadalmazás, HR- vagy munkajogi 
tanácsadás, fejvadászat/toborzás/munkaerő-közvetítés, belső vagy külső 
kommunikáció, szervezeti működés, üzleti tanácsadás.)  

1.3. Az 1.2. pontban említett tanácsadó szervezetek a FairPay Network-ben kizárólag 
külön megállapodás alapján, Partnerként vehetnek részt, és számukra külön 
megállapodásban rögzített, eltérő jogosultságok és szerepek vonatkoznak. A partnerség 
célja, hogy a szakmai tudásmegosztást támogassa, miközben biztosítsa a Tagok 
érdekeinek védelmét, valamint a Network bizalmi légkörét és hitelességét. A Partnerek 
kötelesek tiszteletben tartani, hogy a Network elsődleges célja a Tag vállalatok 
támogatása, nem pedig a Partnerek számára potenciális ügyfelek szerzése. 

1.3. Jelen részvételi szabályzat a Tag és a FairPay Network közötti együttműködés 
kereteit határozza meg. 
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2. A Tag kötelezettségei és vállalásai 

2.1. Résztvevő munkacsoport képviselő delegálása 

2.1.1. A Tag vállalja, hogy a Network felé képviselőt delegál, aki kapcsolattartóként 
működik és biztosítja a szervezet aktív részvételét. 

2.1.2. A delegált személy feltétlenül rendelkezik a szükséges felhatalmazással, hogy a 
szervezet nevében a Network keretében kommunikáljon és a közös tanulási 
folyamathoz hozzájáruljon. 

2.1.3. A képviselő személyének változása esetén a Tag köteles erről a Network-öt 
haladéktalanul értesíteni és új kapcsolattartót kijelölni. 

2.2. Aktív részvétel és határidők betartása 

2.2.1. A Tag és delegáltja kötelezettséget vállal arra, hogy aktívan részt vesz a Network 
által szervezett online megbeszéléseken. 

2.2.2. A Tag vállalja a rendszeres adatszolgáltatást az éppen aktuálisan (adott 
időszakban) megvitatásra kerülő témakörben a saját jó gyakorlatairól, tanulságokról és 
haladásról önértékelés útján, kérdőívek formájában, az előre meghatározott 
határidőkön belül. A részvételhez nem szükséges személyes vagy üzleti szempontból 
érzékeny adat megosztása.  

2.2.3. Az adatszolgáltatás és részvétel a tagvállalat döntésétől függően teljesíthető havi, 
vagy negyedéves rendszerességgel.  

2.2.4. Az adatszolgáltatás minősége és részvétel színvonala a Network szervezői által 
értékelésre kerül (“Fair pont”-ok formájában), az éves program során kétszer (félidőben 
és a program végén). Amennyiben a Tag nem tud részt venni egy megbeszélésen, úgy 
kevesebb Fair Pontra lesz jogosult. 

2.2.5. Amennyiben a Tag az aktuális adatszolgáltatást elmulasztja, nem kap meghívást 
az adatszolgáltatás témáját érintő/azt feldolgozó tudásmegosztásra, nem fér hozzá a 
többiek által megosztott információhoz és kevesebb Fair Pont-ra lesz jogosult. 

2.2.6. A késve leadott adatok esetén a késés mértékétől függ, hogy az adatok az aktuális 
összesítésbe be tudnak-e kerülni. Amennyiben nincs már lehetőség az adatokat 
figyelembe venni, úgy a következő témákban való részvételre van lehetőség, de a késve 
leadott adatok alapján utólag a kihagyott megbeszélés anyaga a Taggal megosztásra 
kerül. 
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2.3. Bizalmas információkezelés és kommunikáció 

2.3.1. A Tag tudomásul veszi, hogy a Network programjain a kommunikáció a Network 
közvetítésével történik. Ez a technikai megoldás garantálja a résztvevők anonimitását és 
az információk bizalmas kezelését. 

2.3.2. A Tag vállalja, hogy nem hoz nyilvánosságra olyan, a Tagok összességére 
vonatkozó információkat (statisztikák, benchmarkok), amelyeket a Network-ön keresztül 
tudott meg. Az itt szerzett információkat kizárólag belső (szervezeten belüli), vállalati 
célra használhatja fel. 

2.3.3. A Tag nem oszthat meg Network-től származó információt nem tag vállalattal, 
valamint a médiában kizárólag a saját eredményeiről, illetve a Network-ben való 
részvételének tényéről számolhat be. 

2.3.4. A benchmark és összesített adatok publikálása kizárólag a FairPay Network 
jogosultsága. 

2.4. Szellemi tulajdon tiszteletben tartása 

2.4.1. A Tag tudomásul veszi, hogy a Network-öt működtető FairPay Consulting szellemi 
terméke minden, ami a webinarokon elhangzik (összesített feldolgozott eredmények, 
behozott információk, stb.), és ezeket tiszteletben tartja. 

2.4.2. A Tag vállalja, hogy nem készít hang- vagy képfelvételt a webinarokról, azok 
tartalmát nem rögzíti a Network kifejezett írásbeli engedélye nélkül. 

2.5. Adatkezelés 

2.5.1. A Tag kijelenti, hogy elolvasta és megértette a Network adatkezelési tájékoztatóját, 
és elfogadja az abban foglaltakat. 

2.5.2. A Tag hozzájárul ahhoz, hogy a Network a megadott kapcsolattartási adatokat a 
program céljának megfelelően kezelje. 
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3. A Network kötelezettségei és vállalásai 

3.1. Bizalmas adatkezelés és anonimitás 

3.1.1. A Network vállalja, hogy a Tagok által kért anonimitást minden körülmények 
között megőrzi. 

3.1.2. A Network kötelezettséget vállal arra, hogy a keretein belül megszerzett vagy 
tudomására jutott vállalati információkat bizalmasan kezeli, azokat a Network céljaitól 
eltérő célokra nem használja fel. 

3.1.3. A Network biztosítja, hogy az egyedi vállalati adatokat csak aggregált, anonimizált 
formában teszi elérhetővé más Tagok vagy harmadik felek számára. 

3.2. Program biztosítása és facilitáció 

3.2.1. A Network vállalja, hogy a program teljes időtartama alatt biztosítja a közösség 
hatékony facilitálását. 

3.2.2. A Network rendszeres online webinarokat szervez, ahol a Tagok által megosztott 
tapasztalatok kerülnek bemutatásra, lehetőséget nyújtva az inspirációra, tanulásra.  

3.2.3. A Network rendszeres összehasonlító adatokat biztosít, amelyek anonim módon 
mutatják a résztvevő Tagok előrehaladását. 

3.2.4. A Network elősegíti a hozzáférést ingyenes és térítéses szolgáltatásokhoz, 
eszközökhöz, melyek igénybevétele teljesen önkéntes és külön megállapodás tárgyát 
képezi. 

3.3. Kommunikáció és kapcsolattartás 

3.3.1. A Network jogosult a Tagok kapcsolattartási adatait felhasználni a programmal 
kapcsolatos kommunikációra, beleértve a webinarok szervezését és az 
adatszolgáltatásra való emlékeztetést. 

3.3.2. A Network fenntartja a jogot, hogy a Tagok számára üzleti ajánlatokat tegyen, 
azonban ezek elfogadása minden esetben önkéntes és a program részvételtől 
független. 

4 



 

 

4. A tagság megszűnése 

4.1. A tagság automatikusan megszűnik a program befejezésével (2026. június 30.). 

4.2. A Tag bármikor kiléphet a programból írásbeli nyilatkozattal, amely esetben a 
korábban szolgáltatott adatai anonimizált formában továbbra is felhasználhatók a 
benchmark adatokban. 

4.3. A Network jogosult felfüggeszteni vagy megszüntetni a tagságot, ha a Tag súlyosan 
vagy ismételten megszegi a jelen szabályzatban foglalt kötelezettségeit, különösen a 
bizalmas információkezelésre vonatkozó rendelkezéseket. 

5. Záró rendelkezések 

5.1. Jelen szabályzat 2025. június 7-től visszavonásig érvényes. 

5.2. A szabályzat módosításának jogát a Network fenntartja, a módosításokról a Tagokat 
írásban értesíti. 

5.3. A jelen szabályzatban nem szabályozott kérdésekben a magyar jog rendelkezései az 
irányadók. 

5.4. A FairPay Network működtetője a FairPay Consulting képviseletében Jankovics Petra 
egyéni vállalkozó (e.v.), a Network-re vonatkozó jogok őt jogosítják.    
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