PLANO DE TRABALHO
ANEXO |

Dados da Organizagdo da Sociedade Civil

1. Dados da OSC

Nome Empresarial: ABASC - Associacdo Brasileira de Ag¢do Social Crista Il
Nome Fantasia: ABASC
CNPJ: 02.653.857/0001-36

Endereco:  Rua Boomerang, 327

Bairro: Centro de Ouro Fino Paulista Municipio: Ribeirdo Pires
CEP: 09443-210 Telefone/ Fax: 11-4822-2885
E-mail: contato@abasc.com.br; coordenacaogeral@abasc.com.br; matriz@abasc.com.br
Site/Blog:

2. Local de Atendimento:

Nome Empresarial: ABASC - Associacdo Brasileira de Agdo Social Crista Il
Nome da Creche: Creche M3o Amiga Il
CNPJ: 02.653.857/0017-01

Endereco:  Rua Rio Acima, 35

Bairro: Rio Grande Municipio: S.B.Campo
CEP: 09830-100 Telefone/ Fax:
E-mail:

3. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Veranilda de Oliveira Guimaraes
Cargo: Presidente Periodo do Mandato: 27/01/2023 a 27/01/2027

Procurador(a):
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PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il

Identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas

Nome da Entidade: ABASC - Associagdo Brasileira de Agdo Social Crista Il - Creche M3do Amiga Il

Contextualizacdo da Proposta

A Constituigdo Federal determina que a educacgdo é direito de todos e dever do Estado e da familia (artigo 205),
sendo efetivada mediante a garantia de diferentes niveis e etapas educacionais, dentre as quais a educagdo infantil,
ofertada em creches e pré-escolas as criancas de até cinco anos de idade (artigo 208).

As instituigdes de educagdo infantil, localizadas no municipio, compoem o sistema de ensino municipal, sejam
publicas, mantidas e administradas pelo Poder Publico federal, estadual, distrital, municipal (LDB, art. 19, inciso I), ou
privadas sendo mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado (LDB, art. 19, inciso Il), que se
organizam em dois grupos: com fins lucrativos e as comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos. Todas as
instituicGes privadas devem ter capacidade de autofinanciamento (Constituicdo Federal, art. 209; LDB, art. 7) para que
tenham autorizagdo para funcionamento.

A parceria entre Poder Publico e a instituigdo, estratégia presente em muitos municipios para garantir a oferta da
educacdo infantil, pressupde como interesses comuns o atendimento educacional a crianga em mutua colaboragdo para
atingir este objetivo.

A atuagdo do Poder Publico ndo se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanente supervisao, formagdo
continuada, assessoria técnica e pedagdgica, agées que expressam o real compromisso com a qualidade do atendimento as
criangas, assim como fortalecer a parceria com os setores da sociedade civil.

Do Objeto a ser Executado

Gestdo e acompanhamento dos recursos financeiros a serem repassados pelo Municipio, com base no calculo de
valor apresentado pela Secretaria de Educagdo, para atendimento educacional em periodo integral de criangas de 0 a 3
anos, no periodo de vigéncia da parceria.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para execugdo das despesas previstas no presente
plano de trabalho, sendo validos durante a vigéncia do ajuste pertinente.

Serdo alocados minimamente 30% do valor mensal para despesas relativas ao eixo pedagdgico, e até 20% para
despesas na categoria de Bem Permanente.

Valor per capita
Bergdrio RS 827,93
Infantil 1 e Il RS 662,29

Meta de Atendimento da Entidade

Turma Quantidade de Alunos Quantidade de Turmas Valor Per Capita
Bergario 12 1 R$ 9.935,16
Infantil | 18 1 RS 11.921,22
Infantil 1l 23 1 RS 15.232,67

TOTAL 53 3 R$ 37.089,05

Previsdo de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio: 12 de janeiro de 2026
Término: 31 de dezembro de 2026




PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il

Execugdo e Prestacdo de Contas

Nome da Entidade: ABASC - Associagdo Brasileira de Agdo Social Crista Il - Creche Mao Amiga Il

Etapas ou Fases de Execugdo

A execugdo do objeto serd realizada através do atendimento mensal no servigo de creche e esta atrelada ao Calendario
Escolar do Municipio.

Esta entidade esta ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o Relatério Mensal de Execug¢do do Objeto,
contendo os atendimentos efetuados no més anterior a Secretaria de Educagdo até o 52 dia util de cada més, constando
planilha demonstrativa do nimero de criangas atendidas e certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes e de divida ativa, para atestagdo pelo Departamento de Fortalecimento da Gestdo Escolar - SE-4 - e liberagdo
dos repasses.

Todas as vagas serdo preenchidas por criangas das listas encaminhadas pela Secretaria de Educagao, respeitando-
se a classificacdo. O atendimento ndo justificado conforme apontado na planilha de justificativa implicara no estorno do
valor per capita referente a crianga matriculada.

O atendimento as criangas em comprovada situagao de risco somente serd aceito quando do encaminhamento
pela Secretaria de Educacgdo.

Caso o atendimento realizado seja menor do que o previsto no presente plano de trabalho, a Secretaria de
Educagdo podera proceder com os ajustes necessarios aos repasses mensais.

A SE-405 serd comunicada oficialmente e com antecedéncia sobre a intengdo da dispensa de qualquer um dos
funciondrios pertencentes ao quadro de pessoal da entidade referente ao ajuste de que trata o presente plano de trabalho.
A mesma devera aguardar a devolutiva do setor deliberando a dispensa. Caso seja autorizada a dispensa, deverd ser
realizado mediante cumprimento do aviso prévio trabalhado.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverao ser doados ao Municipio de Sdo Bernardo
do Campo, através da emissdo de Termo de Doagdo.

Monitoramento e Avaliagao

A Secretaria de Educacdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por meio
de visitas in loco , para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A entidade
consolidara os gastos em planilha de gestdo e emitird ao final do exercicio o Relatdrio de Execugdo do Objeto, que servira
de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagcdo pela Secretaria Gestora, que o submeterd a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada para a homologagdo.

A entidade apresentara a Divisdao de Gestao e Controle de Ajustes - SE-33, a presta¢do de contas dos recursos
recebidos, por meio do Portal das Parcerias, para analise do cumprimento do objeto e atingimento dos resultados
pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sdo norteados pelo Manual de Gestdo
emitido pela Secretaria de Educacgdo.

O Departamento de Orgcamento e Controladoria da Secretaria da Fazenda efetuara a andlise financeira da
prestacdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da legislagdo
pertinente.

Presta¢do de Contas

O Manual de Gestdo, bem como atualizagdes posteriores, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta e
orientagdo sobre a execugdo e prestacdo de contas dos recursos.

A prestacdo de contas sera entregue de acordo com o disposto no Decreto Municipal n2 20.113/2017, ou outra
legislacdo que venha substituir.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultard na imediata suspensao do préximo
repasse programado, sendo efetivado somente apos a total regularizagao.




Mome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Recursos Humanos

ABASC - Assaciacio Brasileira de Agdo Social Cristd Il - Creche Mo Amiga I

QUADRO DE FUNCIONARIOS

» Carga Data de

Ne Nome Funcao Horaria Admissdo
T | Diretora 40h 01/02/2024
2 _ Coordenadora 44h 07/08/2023
3 _ Oficial Administrativo 40h 25/10/2022
4 _ Professora 40h 25/10/2022
5 _ Professora 40h 27/07/2023
6 _ Professora 40h 25/10/2022
7 _ Professora 40h 07/05/2024
8 _ Professora 40h 01/02/2024
9 _ Professora 40h 25/10/2022
10 _ Professora 30h 21/06/2023
11 _ Professora 30h 19/10/2022
12 _ Professora 30h 01/02/2024
13 _ Professora 30h 12/05/2025
14 _ Auxiliar de sala 40h 25/10/2022
15 _ Auxiliar de sala 40h 25/10/2022
16 _ Auxiliar de sala 40h 06/04/2023
17 _ Auxiliar de sala 40h 24/04/2024
18 _ Lactarista 44h 02/02/2023
19 _ Cozinheira 44h 21/11/2024
20 _ Auxiliar de limpeza 44h 25/10/2022
21 _ Auxiliar de limpeza 44h 01/02/2023
22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

N
co




Mome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Recursos Humanos

ABASC - Assaciacio Brasileira de Agdo Social Cristd Il - Creche Mo Amiga I

valor de Recursos Humanes RS 97.213,08
CUSTO MENSAL

N2 Funcao Saldrio Mensal Encargos Beneficios Férias 132 Salario Total Mensal
1 Diretora RS 4.536,25 RS 1.061,63 RS 1.215,50 RS 155,50 RS 466,49 RS 7.435,37_
2 Coordenadora RS 3.876,42 RS 922,57 RS 1.215,50 RS 133,31 RS 399,92 R$ 6.547,72
3 Oficial Administrativo RS 1.820,00 RS 623,90 RS 1.280,50 RS 67,89 RS 203,66 RS 3.995,95
4 Professora RS 3.031,52 RS 808,41 RS 1.215,50 RS 106,66 RS 319,99 RS 5.482,08
5 Professora RS 3.031,52 RS 808,41 RS 1.215,50 RS 106,66 RS 319,99 R$ 5.482,08
6 Professora R$ 3.031,52 RS 808,41 R$ 1.215,50 RS 106,66 RS$ 319,99 R$ 5.482,08
7 Professora RS 3.031,52 RS 808,41 RS 1.215,50 RS 106,66 RS 319,99 R$ 5.482,08
8 Professora R$ 3.031,52 RS 808,41 RS$ 1.215,50 RS 106,66 RS$ 319,99 R$ 5.482,08
9 Professora RS 3.031,52 RS 808,41 RS 1.215,50 RS 106,66 R$ 319,99 R$ 5.482,08
10 Professora RS 2.273,64 RS 606,30 RS 555,50 RS 80,00 RS 240,00 R$ 3.755,44
11 Professora RS 2.273,64 RS 606,30 RS 555,50 RS 80,00 RS 240,00 R$ 3.755,44
12 Professora RS 2.273,64 RS 606,30 RS 555,50 RS 80,00 RS 240,00 R$ 3.755,44
13 Professora RS 2.273,64 RS 606,30 R$ 555,50 RS 80,00 RS 240,00 R$ 3.755,44
14 Auxiliar de sala RS 1.956,66 RS$ 539,52 R$ 1.280,50 RS 69,34 RS 208,02 R$ 4.054,04
15 Auxiliar de sala RS 1.956,66 RS 539,52 RS 1.280,50 RS 69,34 RS 208,02 R$ 4.054,04
16 Auxiliar de sala RS 1.956,66 RS 539,52 RS 1.280,50 RS 69,34 RS 208,02 R$ 4.054,04
17 Auxiliar de sala RS 1.956,66 RS 539,52 RS 1.215,50 RS 69,34 RS 208,02 R$ 3.989,04
18 Lactarista RS 1.820,00 RS 555,84 RS 1.215,50 RS 66,00 RS 197,99 RS 3.855,33
19 Cozinheira RS 1.830,00 RS 481,17 RS$ 1.280,50 RS 64,20 RS$ 192,60 RS 3.848,47
20 Auxiliar de limpeza RS 1.820,00 RS 445,23 RS 1.215,50 RS 62,92 RS 188,77 R$ 3.732,42
21 Auxiliar de limpeza RS 1.820,00 RS 445,23 RS 1.215,50 RS 62,92 RS 188,77 R$ 3.732,42
22

23

24

25

26

27

28

29

30
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32

33

34
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36
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38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

Valor Total Mensal R$ 52.632,99 R$ 13.969,31 | R$ 23.210,50 | R$ 1.850,06 R$ 5.550,22 R$ 97.213,08




Mome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO

ANEXO IV

Recursos Humanos

QUADRO DE ENCARGOS

ABASC - Assaciacio Brasileira de Agdo Social Cristd Il - Creche Mo Amiga I

Ne Nome INSS Patronal FGTS - - - Total
0 | RS 758,31 RS 303,32 RS 1.061,63 |
2 | RS 658,98 RS 263,59 R$ 922,57
3 | RS 445,64 RS 178,26 RS 623,90
2 |1 RS 577,44 RS 230,97 RS 808,41
5 ] RS 577,44 RS 230,97 R$ 808,41
s | RS 577,44 RS 230,97 RS 808,41
7 | RS 577,44 RS 230,97 RS 808,41
8 [ ] RS 577,44 RS 230,97 RS 808,41
9 [ ] RS 577,44 RS 230,97 RS 808,41
10 | I RS 433,07 RS 173,23 RS 606,30
11 [ RS 433,07 RS 173,23 RS 606,30
12 | I RS 433,07 RS 173,23 RS 606,30
13 | RS 433,07 RS 173,23 RS 606,30
12 | I RS 385,37 RS 154,15 R$ 539,52
15 | RS 385,37 RS 154,15 RS 539,52
16 | RS 385,37 RS 154,15 R$ 539,52
17 | RS 385,37 RS 154,15 R$ 539,52
13 | I RS 397,11 RS 158,73 RS 555,84
19 | I RS 343,69 RS 137,48 RS 481,17
20 | I RS 318,02 RS 127,21 RS 445,23
21 | RS 318,02 RS 127,21 RS 445,23
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
12
43
44
45
46
47
43
49

Total Mensal| R$9.978,17 | RS 3.991,14 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.969,31




Mome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Recursos Humanos

QUADRO DE BENEFICIOS FUNCIONAIS

ABASC - Assaciacio Brasileira de Agdo Social Cristd Il - Creche Mo Amiga I

. ~_| Alimentagdo / Vale PASI/ BEM SALARIO

A Nome REISIESIS o e Ba’gsica Transporte | ESTARSOCIAL|  FAMILIA Total
0 | RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 0,00 RS 1.215,50
2 | RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 0,00 R$ 1.215,50
09090 | R$660,00 | R$21500 | RS 283,50 RS 57,00 RS 65,00 RS 1.280,50
el 000 ] RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 R$ 57,00 RS 0,00 R$ 1.215,50
s | I RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 0,00 RS 1.215,50
s | R$ 660,00 RS 215,00 R$ 283,50 R$ 57,00 RS 0,00 RS 1.215,50
7 | RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 R$ 57,00 RS 0,00 R$ 1.215,50
s | RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 R$ 57,00 RS 0,00 RS 1.215,50
o I R$ 660,00 RS 215,00 RS 283,50 R$ 57,00 R$ 0,00 R$ 1.215,50
10 |1 RS 0,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 0,00 RS 555,50
11 | RS 0,00 RS 215,00 RS 283,50 RS$ 57,00 RS 0,00 R$ 555,50
2 (I RS 0,00 R$ 215,00 R$ 283,50 R$ 57,00 RS 0,00 R$ 555,50
13 | RS 0,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 0,00 R$ 555,50
12 | I RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 65,00 RS 1.280,50
s | R$660,00 | R$21500 | RS 283,50 RS 57,00 RS 65,00 RS 1.280,50
16 |1 RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 R$ 57,00 RS 65,00 RS 1.280,50
17 | I RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 R$ 57,00 RS 0,00 RS 1.215,50
13 | RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 R$ 57,00 RS 0,00 R$ 1.215,50
19 [ RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 65,00 RS 1.280,50
20 | RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 RS 57,00 RS 0,00 RS 1.215,50
21 | RS 660,00 RS 215,00 RS 283,50 RS$ 57,00 RS 0,00 R$ 1.215,50
22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42
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a4

45

46

47

48

49

Total Mensal| RS 11.220,00| R$4.515,00 | R$5.953,50 | R$1.197,00 | R$325,00 | RS 23.210,50




PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros

Mome da Entidade: ABASC - Assaciacio Brasileira de Acdo Social Cristd Il - Creche MEa Amiga I

Valor disponivel para Despesas Mensais (Valor Per Capita Mensal) RS 3.090,75

1. Despesas com Valor Per capita

Eixo pedagdgico
Ampliacdo Cultural / Estudo do Meio - Cota unica paga em marco (Minimo
* 10% e Maximo de 20%) RS 310,00
e Material Pegagogico/Livros/Jogos/Brinquedos (Minimo 20%) RS 800,00
Manuteng¢édo
e Manutenc¢do de Mobiliario e Equipamentos RS 150,00
e Manutecdo Predial e Imobilidria RS 150,00

Servicos de Terceiros

e Servigos de Limpeza e Conservagdo do Imovel RS 400,00

e Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Materiais

 Material de Expediente RS 310,75

e Material de Higienizagdo e Limpeza

e Qutros Materiais

Utilidades Publicas

« Agua e Esgoto

e Forga e Luz

o Internet RS 150,00
» Telefones
o Gas de Cozinha RS 820,00

e Qutras Utilidades Publicas

Bens e Materiais Permanentes (limitado a 20% do Valor Mensal)

Subtotal RS 3.090,75

2. Despesas Fixas mensais

Servigos de Terceiros

——+Assessorla Contabit(Satarlo mimimo + RS 30,00 por funclonatloy RS 2.261,00

Servicos de Vigilancia e Seguranga, limitado a R
11.0(?0,00 onge mil reais?g ¢ 3 RS 11.000,00

por més - a partir de fevereiro/2026

Gastos Administrativos RS 150,00

Educacdo, limitado a RS

L]
150,00 (cento e cinquenta reais) por més

Locagdo

o Locagdo de Imovel

Subtotal RS 13.411,00




PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicagao de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: ABASC - Associagdo Brasileira de Agao Social Crista Il - Creche M3o Amiga Il

3. Despesas com Recursos Humanos
Recursos Humanos

e Salarios e Ordenados RS 52.632,99
o Férias RS 1.850,06
* 139 Saldrio R$ 5.550,22
Encargos
« INSS Patronal RS 9.978,17
* FGTS R$ 3.991,14
Beneficios
« Vale Refeigdo RS 11.220,00
e Alimentagdo / Cesta Basica RS 4.515,00
e Vale Transporte RS 5.953,50
o PASI/ BEM ESTAR SOCIAL RS 1.197,00
* SALARIO FAMILIA R$ 325,00

Outras Despesas Relacionadas ao Recursos Humanos

Equipamentos de protegao individual, exames

® admissionais/demissionais/periddicos R$ 200,00
« Didria Especial RS 1.200,00
Subtotal R$ 98.613,08
TOTAL MENSAL R$ 115.114,83
4. Valores fixos complementares (Anual)
o Aprendizagem Maker - Custeio RS 3.000,00
e Aprendizagem Maker - Capital RS 3.000,00
e Bem Permanente Pedagégico / Administrativo / Geral (RS 650,00 por turma) RS 1.950,00
CUSTEIO R$ 1.372.177,96
CAPITAL RS 4.950,00
VALOR DO PLANO DE TRABALHO R$ 1.377.127,96

As ag¢des descritas nos itens elencados serdo executadas utilizando os valores indicados acima, respeitados seus respectivos segmentos. No final
do exercicio, os saldos de cada um dos segmentos, caso hajam, s6 poderdao ser remanejados entre si mediante autorizacdo prévia por parte da SE-332,
devidamente registrada por e-mail. Para que esse remanejamento possa ocorrer, além da autoriza¢do supracitada, sera indispensavel que todas as
necessidades da creche tenham sido atendidas, considerando inclusive as indicagdes dos(as) Orientadores Pedagégicos (as), limitado ao valor total do
presente Plano de Trabalho e priorizadas as despesas de Recursos Humanos (Despesas de Pessoal).

Excetuam-se da instrug¢do supracitada os valores complementares previstos, os quais deverao ser utilizados exclusivamente para a finalidade
correspondente.

Havendo algum remanejamento de saldos, atendidas as condi¢6es acima, sera indispensavel a deliberagdo do conselho responsavel, registrada
em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas.







Mome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros - Valores mensais

ABASC - Associacio Brasileira de Agdo Socal Cristd 11

Creche Mo &miga Il

Segmento janeiro fevereiro margo abril maio junho julho agosto setembro | outubro | novembro| dezembro Total
Ampliagdo Cultural / Estudo do Meio 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 310,00 3.720,00
Material Pegagogico / Livros / Jogos /
Brinquedos 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 9.600,00
Manutengao de Mobiliario e
Equipamentos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.800,00
Manuteng&o Predial e Imobiliaria 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.800,00
Servigos de Limpeza e Conservagao do
Imove 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 4.800,00
[Outros Servicos de Terceiros Pessoa
Juridica - - - - - - - - - - - - -
Material de Expediente 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 310,75 3.729,00
Material de Higienizagdo e Limpeza - - - - - - - - - - - - -
Outros Materiais - - - - - - - - - - - - -
Agua e Esgoto - - - - - - - - - - - - -
Forga e Luz - - - - - - - - - - - - -
Internet 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.800,00
Telefones - - - - - - - - - - - - -
Gas de Cozinha 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 820,00 9.840,00
Outras Utilidades Publicas - - - - - - - - - - - - -
Subtotal 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 3.090,75 37.089,00
2. |Assessoria Contabil 2.261,00] 2.261,00] 2.261,00] 2.261,00 2.261,000 2.261,00] 2.261,00] 2.261,00] 2.261,00] 2.261,00] 2.261,00] 2.261,00f] 27-132,00
De
sp |Servicos de Vigilancia e Seguranca -| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00] 11.000,00| 11.000,00| 11.000,00f 11.000,00] 11.000,00f 11.000,00| 11.000,00] 121.000,00
esalCombustlvel para deslocamentos a
:_ Secretaria de Educacdo 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.800,00
IX
as JLocagdo de Imdvel - - - - - N - - N - - N -
me|
nsaI Subtotal 2.411,00( 13.411,00f 13.411,00f 13.411,00f 13.411,00f 13.411,00| 13.411,00| 13.411,00f 13.411,00f 13.411,00| 13.411,00| 13.411,00 149.932,00
is




PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros - Valores mensais

Nome da Entidade:; ABASC - Assaciacio Brasileira de Agdo Social Cristd Il - Creche Mo Amiga I
Segmento janeiro fevereiro marg¢o abril maio junho julho agosto setembro | outubro | novembro| dezembro Total
Salarios e Ordenados 52.632,99| 52632,99 52.632,99 52.632,99 52.632,99| 52.632,99| 52.632,99| 52.632,99| 52.632,99 | 52.632,99 | 52.632,99 | 52.632,99 631.595,88
JFérias 1.850,06 1.850,04 1.850,06] 1.850,060  1.850,06 1.850,06 1.850,06| 1.850,06] 1.850,06 1.850,06 1.850,06 | 1.850,06 22.200,72
13¢ Salario 5.550,22 5.550,22 5.550,22|  5.550,22] 5.550,22 5.550,22| 5.550,22| 5.550,22| 5.550,22| 5.550,22| 5.550,22| 5.550,22 66.602,64
J\Nss Patronal 9.978,17| 9.978,14] 9.978,17] 9.978,17] 9.978,17| 9.978,17| 9.978,17| 9.978,17| 9.978,17| 9.97817| 9.97817| 9.97817] 119.738,04
IFGTS 3.991,14 3.991,14  3.991,14 3.991,14 3.991,14 3.991,14| 3.991,14| 3.991,14| 3.991,14| 3.991,14| 3.991,14| 3.991,14 47.893,68
Vale Refeicdo 11.220,00] 11.220,0d 11.220,00] 11.220,00 11.220,00| 11.220,00f 11.220,00| 11.220,00| 11.220,00 | 11.220,00 | 11.220,00 | 11.220,00 134.640,00
Alimentac&o / Cesta Basica 4.515,00 4.515,00 4515000 4.515,000 4.515,00 451500 451500 4.51500| 4.51500| 4.51500| 4.51500| 4.515,00 54.180,00
Vale Transporte 5.953,50| 595350  5.953,50| 5.953,50 5.953,50| 5.953,50| 5.953,50| 5.953,50| 5.953,50| 5.953,50| 5.95350| 5.953,50 71.442,00
|PAS!/ BEM ESTAR SOCIAL 1.197,00 119704 119700 119700 1.19700| 119700 119700 119700 1.19700| 1.19700| 1.197,00| 1.197,00 14.364,00
SALARIO FAMILIA 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 325,00 3.900,00
JEquipamentos de protecao individual,
exames 200,00 200,0d 200,00 200,00, 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 2.400,00
JPiéria Especial - 1.200,04  1.200,000 1.200,00 1.200,00] 1.200,00] 1.200,00] 1.200,00] 1.200,00f 1.200,00f 1.200,00| 1.200,00 13.200,00
Subtotal 97.413,08 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08| 98.613,08] 1.182.156,96
iIAprendizagem Maker - Custeio - ] - i 3.000,00 - - - _ - - - 3.000,00
a|
IUIAprendizagem Maker - Capital _ ] _ i 3.000,00 _ _ _ _ _ _ _ 3.000,00
rfBem Permanente Pedagogico / 1
rfBem Permar
? Administrativo / Geral 1.950,00 ] _ i _ _ _ _ _ _ _ _ .950,00
b Subtotal 1.950,00 - - - 6.000,00 - - - - - - - 7.950,00
[
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Nome da Entidade:

PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros - Valores mensais

ABASC - Assaciacio Brasileira de Agdo Social Cristd I - Creche Maa Amiga Il

es]

Total

104.864,83

115.114,83

115.114,83

115.114,83

121.114,83

115.114,83

115.114,83

115.114,83

115.114,83

115.114,83

115.114,83

115.114,83

1.377.127,96




PLANO DE TRABALHO
ANEXO VI

Cronograma de Desembolso do Exercicio de 2026

Nome da Entidade: ABASC - Associagdo Brasileira de Ag¢do Social Cristd Il - Creche Mao Amiga Il
MES VALOR
JANEIRO RS 104.864,83
FEVEREIRO RS 115.114,83
MARCO RS 115.114,83
ABRIL RS 115.114,83
MAIO RS 121.114,83
JUNHO RS 115.114,83
JULHO RS 115.114,83
AGOSTO RS 115.114,83
SETEMBRO RS 115.114,83
OUTUBRO RS 115.114,83
NOVEMBRO RS 115.114,83
DEZEMBRO RS 115.114,83
TOTAL R$ 1.377.127,96

Sdo Bernardo do Campo, 17 de dezembro de 2025
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VERANILDA DE OLIVEIRA GUIMARAES

ABASC - Associagdo Brasileira de Agdo Social Crista Il Presidente
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