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1. OBIJETIVO

O objetivo desta Politica de Exercicio de Direito de Voto (“Politica”) é estabelecer regras
no que diz respeito ao exercicio do direito de voto em Assembleias Gerais (assembleias)
dos Fundos de Investimento (“Fundos”) geridos pela Finhealth Gestdo de Recursos Ltda
(“Finhealth”), cuja politica de investimento destes autorize a alocagdo em ativos
financeiros que contemplem o direito de voto em assembleias, devendo ser exercido de
forma diligente, como regra de boa governanca e em conformidade ao Cédigo ANBIMA
de Regulacdo e Melhores Praticas para Administracdo de Recursos de Terceiros
(“Cddigo”), com base nas Diretrizes elaboradas pelo Conselho de Regulacdo e Melhores
Praticas para Politica de Exercicio de Direito de Voto de Fundos de Investimento

(“Diretrizes”).

O referido Cdodigo atribui ao Gestor de Fundo de Investimentos a responsabilidade por
representar os Fundos sob sua gestao, nas assembleias das companhias e de fundos de
investimento emissores dos titulos e valores mobilidrios que integram suas carteiras,

observando as excecoes expressamente previstas no Codigo e Diretrizes.

A presente Politica ndo é aplicavel nos seguintes casos:

l. fundos exclusivos ou restritos, que prevejam em seu regulamento cldusula que
ndo obriga o Gestor a exercer o direito de voto em assembleias;
Il. ativos financeiros de emissor com sede social fora do Brasil; e

Il. certificados de depésito de valores mobiliarios.

2. PRINCIPIOS GERAIS

A Finhealth deve exercer o direito de voto em assembleias, na qualidade de gestora dos
Fundos sob sua gestdo, no melhor interesse dos cotistas e dos Fundos e de acordo com

seus deveres fiduciarios, envidando seus melhores esforcos para votar favoravelmente
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as deliberagdes que entenda como benéficas ou agreguem valor para os cotistas e para

os Fundos.

3. DO EXERCICIO DO DIREITO DE VOTO

E obrigatério o exercicio da Politica de Voto em relagio as Matérias Relevantes

Obrigatdrias, salvo nos casos abaixo, em que o exercicio da Politica de Voto deve ficar a

critério exclusivo do gestor, conforme diretrizes definidas nesta Politica, se:

3.1

a assembleia ocorrer em qualquer cidade que nado seja capital de Estado e nao
seja possivel voto a distancia;

o custo relacionado com o exercicio do voto nao for compativel com a
participacdo do ativo financeiro no Fundo de Investimento;

a participacdo total dos Fundos sob gestdo, sujeitos a Politica de Voto, na fracdo
votante na matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhum Fundo de
Investimento possuir mais que 10% (dez por cento) de seu patrimoénio no ativo
em questdo, percentuais estes que serdo aplicdveis também para atendimento
ao item IV, Art 22 das Diretrizes de Flls;

as informacdes disponibilizadas pela empresa ndao forem suficientes, mesmo
apos solicitacdo de informacdes adicionais e esclarecimentos, para a tomada de
decisdo; ou

situacdo de potencial conflito de interesse, observado o item 4 abaixo.

Para os fundos de investimento enquadrados na Diretriz ANBIMA n?2 2, para

Exercicio de Direito de Votos em Assembleias, constituem “Matérias Relevantes

Obrigatdrias

no caso de ac¢des, seus direitos e desdobramentos:

a) eleicdo de representantes de sécios minoritarios nos Conselho de

Administragao, se aplicavel;
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b) aprovacgao de planos de opgdes para remuneragao de administradores da
companhia, se incluir opcdes de compra “dentro do preco” (preco de
exercicio da opc¢ao é inferior ao da agao subjacente, considerando a data
de convocagdo da assembleia);

c) aquisicdo, fusdo, incorporacdo, cisdo, alteracbes de controle,
reorganizagdes societdrias, alteracdes ou conversdes de agbes e demais
mudancas de estatuto social, que possam, no entendimento do gestor,
gerar impacto relevante no valor do ativo detido pelo Fundo de
Investimento; e

d) demais matérias que impliquem em tratamento diferenciado, que
venham a ser consideradas relevantes pela Equipe de Gestdo ou pela
Diretoria da Oliveira Trust quando do recebimento de convocagao

especifica.

Il. Demais ativos e valores mobilidrios permitidos pelos Fundos:

a) alteracBes de prazo ou condi¢cdes de prazo de pagamento, garantias,
vencimento antecipado, resgate antecipado, recompra e/ou

remuneracao originalmente acordadas para a operacgao;

M. Especificamente para os Fundos 555:

a) alteracdes na Politica de Investimento que alterem a classe CVM ou a
classificagdo ANBIMA do Fundo de Investimento, nos termos da Diretriz
ANBIMA de Classificacdo de Fundos 555;

b) mudanca de Administrador Fiducidrio ou Gestor de Recursos, desde que
ndo sejam integrantes do mesmo conglomerado ou grupo econémico;

c) aumento de taxa de administracdo ou criacdo de taxas de entrada e/ou

saida;
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d)

e)

f)
g)

alteragdes nas condi¢des de resgate que resultem em aumento do prazo
de saida;

fusdo, incorporagdao ou cisdo, que propicie alteracdao das condicdes
elencadas nas alineas anteriores;

liguidagao do Fundo; e

assembleia de Cotistas nos casos previstos no art. 39 da Instrugao CVM

n2 555/14.

IV. Especificamente para os Flls:

b)

c)

d)

e)

f)

g)

AlteragBes na politica de investimento e/ou o objeto descrito no
regulamento;

Mudanca de Administrador Fiduciario, Gestor de Recursos ou Consultor
Imobilidrio, desde que ndo sejam integrantes do mesmo Conglomerado
ou Grupo Econémico;

Aumento de taxa de administracdo, criacdo de taxas de entrada ou
criacao ou aumento de taxa de consultoria;

Apreciagdo do laudo de avaliagao de bens e direitos utilizados na
integralizacao de cotas do FlI;

Eleicdo de representantes dos cotistas;

Fusao, incorporacdao ou cisdo, que propiciem alteracao das condigdes
elencadas nas alineas anteriores; e

Liquidagao do Fundo.

V. Especificamente para os Imdveis Integrantes das carteiras do Fll:

a)
b)

c)

Aprovacdo de despesas extraordinarias;
Aprovacdo de orcamento;

Eleicdo de sindico e/ou conselheiros; e
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d) Alteragao na convengao de condominio que possa causar impacto nas

condigdes de liquidez do imdvel, a critério do Gestor de Recursos.

3.2 Para os Flls - Fundos de Investimento Imobiliarios, constituem “Matérias

Relevantes Obrigatorias”

l. no caso de agdes ou cotas de sociedade, seus direitos e desdobramentos:

a) eleicdo de representantes de sécios minoritarios nos Conselho de
Administracdo, se aplicavel;

b) aprovacdo de planos de opg¢des para remuneragao de administradores da
companhia, se incluir op¢cdes de compra “dentro do preco” (preco de
exercicio da opc¢ao inferior ao da agdo subjacente, considerando a data
de convocacdo da assembleia);

c) aquisicdo, fusdo, incorporagdo, cisdo, alteracdes de controle,
reorganizacOes societarias, alteracdes ou conversdes de acdes ou cotas e
demais mudancas de estatuto e/ou contrato social, que possam, no
entendimento do gestor, gerar impacto relevante no valor do ativo
detido pelo Fll; e

d) demais matérias que impliguem tratamento diferenciado, de acordo com
o critério do gestor, que venham a ser consideradas relevantes pela
Equipe de Gestdo ou pela Diretoria da Oliveira Trust quando do

recebimento de convocacdo especifica.

Il. no caso de cotas de Fll:

a) alteracdo da politica de investimentos e/ou do objeto descrito no
regulamento;

b) mudanga de administrador, consultor imobilidrio e/ou gestor, ndo
integrantes do mesmo

c) conglomerado ou grupo financeiro;
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d) aumento de taxa de administragdo, criacdo de taxas de entrada ou
criacdo ou aumento de taxa de consultoria;

e) apreciacdo do laudo de avaliagdo de bens e direitos utilizados na
integralizacao de cotas do FlI;

f) eleicdo de representantes de cotistas;

g) fusdo, incorporagdao ou cisdo, que propicie alteracao das condicdes
elencadas nas alineas anteriores; e

h) liquidagao do Fll.

Il No caso de imdveis:

a) aprovacao de despesas extraordinadrias;

b) aprovacdo de orcamento;

c) eleicdo de sindico e/ou conselheiros; e

d) alteracdo na convencdo de condominio que possa causar impacto nas

condicdes de liquidez do imédvel, a critério do gestor.

IV. no caso dos demais ativos e valores mobilidrios permitidos pelo Fll: alteragdes
de prazo ou condicdes de prazo de pagamento, garantias, vencimento
antecipado, resgate antecipado, recompra e/ou remuneragdo originalmente

acordadas para a operacao.

Sem prejuizo do exercicio de direito de voto em relagao as matérias obrigatdrias, é
facultado a Finhealth o comparecimento as assembleias gerais das companhias
emissoras e exercicio do seu direito de voto em relacdo a outras matérias que, a seu

critério, sejam de interesse dos fundos e dos cotistas.

O exercicio do direito de voto ficara a critério do Gestor de Recursos nas seguintes

situagdes:

I. Caso a assembleia ocorra em qualquer cidade que ndo seja capital de Estado e

ndo seja possivel voto a distancia;
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Il. O custo relacionado ao voto ndo for compativel com a participagao do ativo
financeiro na carteira do Fundo; ou

M. A participacao total dos Fundos sob gestao sujeitos ao voto na fragdao votante na
matéria for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhum Fundo possuir mais que

10% (dez por cento) de seu patrimdnio no ativo em questao.

Tornar-se-a facultativo o voto obrigatério:

l. Caso haja situacdes de conflito de interesses, ou se as informacgdes
disponibilizadas pela empresa nao forem suficientes, mesmo apds solicitacao
pelo Gestor de Recursos de informacgbes adicionais e esclarecimentos para a
tomada de decisdo;

I. Para os Fundos Exclusivos e/ou Reservados que prevejam em seu regulamento
cldusula que ndo obriga o Gestor de Recursos a exercer o direito de voto em
assembleia;

M. Para os ativos financeiros de emissor com sede social fora do Brasil; e

IV. Para os certificados de depdsito de valores mobilidrios.

4. POTENCIAIS SITUAGOES DE CONFLITO DE INTERESSE

A Finhealth deve exercer o direito de voto, nos termos dispostos nesta Politica, pautada
sempre nos principios de transparéncia, ética e lealdade e respeitando a segregacdo de
atividades imposta pela legislacdo vigente. Entretanto, em situa¢des de potencial
conflito de interesses, assim consideradas aquelas que podem de alguma forma
influenciar na tomada de decisdo pela Oliveira Trust quanto ao voto a ser proferido,

devem ser adotados os seguintes procedimentos:

l. Em carater geral, se verificar potencial conflito de interesses, a Finhealth deixard
de exercer direito de voto nas assembleias das companhias emissoras dos ativos

detidos pelos fundos.
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Il. Em carater excepcional, a Finhealth podera exercer direito de voto em situagado
de potencial conflito de interesse, desde que informe aos cotistas, o teor e a

justificativa sumaria do voto a ser proferido.

5. PROCESSO DECISORIO DE VOTO

A drea de administracdo e gestdao de fundos de investimentos, realiza o controle e a
execucdo desta Politica e coordena o procedimento de tomada de decisdo, registro e
formalizacdo do exercicio de direito de voto, em nome dos fundos de investimento

geridos e/ou administrados pela Finhealth.

A Finhealth devera solicitar o instrumento de mandato com, no minimo, 3 (trés) dias

Uteis de antecedéncia ao dia da realizagdo da assembleia geral.

6. COMUNICAGCAO DOS VOTOS AOS COTISTAS

Os votos proferidos em assembleia devem ser disponibilizados aos investidores no site

da CVM em até 10 (dez) dias uteis contados da realizacdo da assembleia.

7. CONSIDERACOES FINAIS

A Politica de Voto, apds a aprovacdo da Diretoria da Finhealth deve ser registrada na

ANBIMA, sempre em sua versao integral e atualizada.

A Politica deve ficar a disposicao aos 6rgados reguladores e fiscalizadores e ainda ao

acesso para consulta publica no site corporativo.
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