Palvelualojen -
tyottomyyskassa

Servicebranschernas arbetsléshetskassa

Palvelualojen tyottomyyskassa
- tukea ja turvaa tyoelaman
eri tilanteissa

Tybelamddn voi sisdltya erilaisia vaiheita, kuten kokoaikatyé6td,
osa-aikaisuutta, lomautuksia ja tyottomyysjaksoja. Ty6ttémyyskassaan
kuuluminen kannattagq, sillé ansiopdivdaraha avttaa pitdmdadn arjen
sujuvana myés silloin, kun tyétilanne muuttuu.
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Tyottomyyskassan jasenyys

tuo taloudellista turvaa

Tyottémyyskassan jasenend voit saada palkkatasoosi
perustuvaa ansiopdivarahaa tyétémyyden, lomau-
tuksen tai osa-aikaisen tyéskentelyn aikana.

Ansiopdivdrahan saaminen edellyttdd aina, ettd olet
ilmoittautunut tyénhakijaksi tyévoimaviranomaiselle,
olet ollut ty6Httémyyskassan jasen vahintaan 12 kk ja
tayttdanyt tyéssdoloehdon jasenyysaikana.

" Tysssdoloehto on 12 kk ja se kertyy palkan
perusteella seuraavasti:

* palkka véhintéadn 930 € / kk
> 1tydssdolokuukausi

* palkka 465-929 € / kk
> )5 tyéssdolokuukausi
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Ty6ssdoloehto on 12 kk ja sen tulee tayttyd 28 kk
tarkastelujakson aikana. Tarkastelujaksoa voidaan
pidentdd mm. pddatoimisen opiskelun, vanhempain-
vapaan tai tydkyvyttdmyysjakson vuoksi.

Tydssdoloehdon ei tarvitse kertyd yhtdjaksoisesti.
Myds keikka- ja patkatyot voivat kerryttad tydssdolo-

ehtoa.




Soviteltu ansiopdivaraha
- tukea osa-aikaisen tyollistymisen ajalle

Jos tyoskentelet osa-aikaisesti tai olet keikkatydssd, Ty6ttémyyden aikana saadusta palkkatulosta paa-
voit olla oikeutettu palkkatuloja tdydentavadn sovitel- sddntoisesti puolet véhentdd ansiopdivarahan maa-
tuun ansiopdivdrahaan. rad. Voit arvioida pdivdarahasi maardd osoitteessa

www.tyj.fi/paivarahalaskuri

Soviteltuun ansiopdivarahaan on oikeus mm. seuraa-
vissa tilanteissa: Huomioithan, ettd et ole oikeutettu ansiopdivarahaan,
* tyésopimuksesi tyéaika on enintédn 80 % alan jos lyhenndt itse ty6aikaasi.

enimmdistyoajasta
+ tyoéllistyt enintadn kaksi viikkoa kestavadn

kokoaikatydhén
+ teet keikkatéita tai tyéskentelet nollatunti-

sopimuksella

@ Jos TES:n mukainen enimmdisty6aika on

esim. 37,5 h/viikko, osa-aikatydksi katsotaan
tydsopimus, joka on enintdédn 30 h/viikko.




Tiesithdn myos, etta...

* Opiskelun aikana voit olla oikeutettu ansiopdivéara- * Muutosturvaraha on kertaluonteinen korvaus yli
haan, jos tyévoimaviranomainen puoltaa opintoja ja 55-vuotiaille, jotka on irtisanottu tuotannollisista tai
antaa myonteisen lausunnon kassalle. taloudellisista syistd.

* Yritystoiminta tai kevytyrittdjyys ei estd paivara- * Tyéllistymistd edistdvat urapalvelut tukevat tyén-
han maksamista, jos tyévoimaviranomainen katsoo hakuasi ja ammatillista kehittymistasi.

toiminnan sivutoimiseksi.

* Liikkuvuusavustus voi tukea matka- ja muutto-
kuluissa, jos vastaanotat tyén oman asuinseudun

Loyddat tarkempaa tietoa kassan
etuuksista ja palveluista:
www.palvelualojenkassa.fi

ulkopuolelta.
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Lisdgturvaa liitosta
Palvelualojen ammattiliitto PAMin jasenend
olet oikeutettu mm. tyésuhdeneuvontaan
ja oikeusapuun. Ty6ttémyyskassan jasen-

maksu sisaltyy PAMin jasenyyteen. EEE
Lue liséd: www.pam.fi/jasenyys ?:%



