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Barómetro C-suite de Mazars 2020: Perspectivas de América Latina 

Basado en un estudio global realizado en 2020, el barómetro C-suite de Mazars revela las 

opiniones de los líderes C-suite sobre sus actividades y perspectivas, incluyendo cómo 

gestionan y priorizan las iniciativas a corto y largo plazo. 

Luis Martínez, Socio Director, Uruguay junto a socios de Mazars en países 

latinoamericanos, proporcionan una visión útil de la perspectiva de la C-suite y, lo que es 

más importante, orientan sobre cómo los líderes empresariales se están preparando para 

asumir las cuestiones que marcan la agenda de hoy y de mañana 
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Reciclando el talento: el ‘upskilling’ y el 

‘reskilling’ 

El auge de la tecnología y la situación mundial de 

pandemia ha cambiado el mercado laboral para 

los empleados y para las empresas. Algunas 

empresas se encuentran con dificultades para 

cubrir determinados puestos. Por eso, cada vez 

son más los Recursos Humanos que apuestan por 

formar a los empleados en lugar de buscar otros 

profesionales fuera. El reskilling laboral y el 

upskilling son unas estrategias cada vez más 

utilizadas). 

 

  

 

 

Cumplimiento y cambios en la Ley de cheques 

El auge de la tecnología y la situación mundial de 

pandemia ha cambiado el mercado laboral para 

los empleados y para las empresas. Algunas 

empresas se encuentran con dificultades para 

cubrir determinados puestos. Por eso, cada vez 

son más los Recursos Humanos que apuestan por 

formar a los empleados en lugar de buscar otros 

profesionales fuera. El reskilling laboral y el 

upskilling son unas estrategias cada vez más 

utilizadas). 
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