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ARAG Anstellungsvertrags-Rechtsschutz 2022 
Leistungsbeschreibung 
 
 
 
Zeichenerklärung  mitversichert ○ versicherbar – nicht versichert 
 

Anstellungsvertrags-Rechtsschutz 
(nur in der Privatlösung) 

Basis Komfort Premium 

Versicherungssummen    

Europa 200.000 €  300.000 € 
500.000 €  

500.000 € 
1.000.000 €  

Außergerichtliche Anwaltskosten – 50.000 €  100.000 €  

Vorversicherungsgarantie – – 100.000 € 

Aufhebungsvereinbarung  – 5.000 €  25.000 €  

Vorsorgliche Rechtsberatung  – 2.500 €  
2 Fälle je Kalenderjahr 

5.000 € 
2 Fälle je Kalenderjahr 

Vorsorgliche Rechtsberatung bei gerichtlichen Auseinandersetzungen 
zwischen Gesellschaftern 

– – 5.000 € 
2 Fälle je Kalenderjahr 

Deckungsklage-Rechtsschutz gegen den D&O-Versicherer – – 100.000 €  

Webinar „Haftungsrisiken aus der Organtätigkeit“  – – einmalig während der 
Vertragslaufzeit 

Öffentlichkeitsarbeit  – 50.000 €  100.000 €  

Mediation 
• je Mediation 
• je Kalenderjahr 

 
3.000 € 
6.000 € 

 
3.000 € 
6.000 € 

 
3.000 € 
6.000 € 

Aktiv-Leistungen    

ARAG JuraTel® – auch in über 20 europäischen Ländern und den USA    

Mobiler Anwalt (Besuch bei Ihnen in der Firma oder zu Hause)    

Mediation    

ARAG Online Rechts-Service    

Anwaltsempfehlung    

Leistungen    

Außergerichtliche Tätigkeiten des Anwalts –   

Arbeitsrecht   

Aufhebungsvereinbarung –  

Vorsorgliche Prüfung des Anstellungsvertrages – – 

Vorsorgliche Rechtsberatung –   

Vorsorgliche Rechtsberatung bei gerichtlichen Auseinandersetzungen 
zwischen Gesellschaftern 

– –  

Deckungsklage-Rechtsschutz gegen den D&O-Versicherer – – 

Webinar „Haftungsrisiken aus der Organtätigkeit“ – – 

Psychologische telefonische Soforthilfe (Krisen-Coaching) – –  

BaFin Verwaltungsverfahren – – 

Öffentlichkeitsarbeit –  

Nachhaftung  
• generell 
• Alters- oder Krankheitsgründe  

 
– 
 





 





 

Nachmeldefrist    

Verzicht auf Einrede der Vorvertraglichkeit,  
wenn der Vertrag drei Jahre besteht. 

   

Vorversicherungsgarantie – –  

Innovationsklausel –   

Maßgeblich sind die Allgemeine Bedingungen für die Anstellungsvertrags-Rechtsschutzversicherung SVA 2022. 




