Notfallzettel: Unterstiitzung bei Arbeitsplatzproblemen
Fiir alle Mitarbeiter der UMG Klinikservice GmbH

M Du hast ein Problem am Arbeitsplatz oder musst du dir mal Luft machen?
Kein Problem! :

Solltest du Schwierigkeiten mit folgenden Themen haben, wende dich bitte
vertrauensvoll an den Betriebsrat der KSG:

X Dienstplanprobleme (z. B. unerwartete Anderungen',:Uberlast‘ung):

_ Uberstunden (z. B. zu hohe Arbeitszeiten, fehlende Ausgleichszeit)
Urlaubsantrége (z. B. Ablehnung ohne Grund, Verspitung) ,
P Mobbing, Bossing oder Konflikte (z. B. Beleidigungen, Druck,
Diskriminierung)

A Gefdhrdungen am Arbeitsplatz (z. B. unsichere Arbeitshedingungen, -
fehlende SchutzmaRnahmen)
(=) Weitere Anregungen, Beschwerden oder Riickmeldungen

Qo Kontakt zum Betriebsrat der KSG:
Telefon: 0551—39 /65377
E-Mail: betriebsrat@umg-klinikservice.de

Qo Mobbing - und Konfliktberatung des BRs.
Telefon: 0551—39 / 68089
E-Mail: respekt@umg-klinikservice.de

% Deine Anliegen werden vertraulich und unabhingig bearbeitet.
Der Betriebsrat steht dir als deine Vertretung zur Seite.

. Deine Rechte sind geschiitzt.
Die Kolleginnen und Kollegen sind durch das Betriebsverfassungsgesetz- (BetrVG)

geschitzt.
Jeder kann sich jederzeit ohne Angst vor Nachteilen an uns wenden.

x Hinweis:
Dieser Zettel ist fiir den internen Gebrauch bestimmt. Bitte bewahren Sie lhn an

einem sicheren Ort auf —im Notfall schnell greifbar.

Gemeinsam fiir ein sicheres, gerechtes.und respektvolles Arbeitsumfeld.

Betriebsrat der UMG- KSG




