
Vrijwilligers- en Bardienstreglement 
 
ALTV Zoetermeer – ingaande 1 januari 2025 
 
 
 
1. Inleiding 
 
Vanaf 1 januari 2025 geldt voor leden van ALTV Zoetermeer een verplichte inzet voor 
vrijwilligerswerk, waaronder bardiensten. Aanleiding hiervoor is de structurele onderbezetting van 
de bar en de beperkte inzet van leden bij andere verenigingsactiviteiten. 
Een gezonde en toekomstbestendige vereniging kan alleen bestaan dankzij actieve betrokkenheid 
van haar leden. Dit reglement beschrijft de uitgangspunten en praktische afspraken rondom met 
name de bardiensten. 
 
2. De barcommissie 
 
Binnen ALTV is een barcommissie actief, ook wel het barteam genoemd. Dit team bestaat uit leden 
die regelmatig (betaalde of onbetaalde) bardiensten draaien, zowel op vaste momenten als 
wanneer extra inzet nodig is. 
 
De dagelijkse leiding over de bar en keuken ligt bij: 
Gerard van de Berg – adviseur van het bestuur  
Ineke de Mos – aanspreekpunt op de werkvloer  
Nienke Berens en José Middeldorp - aanspreekpunt op de werkvloer 
Samen vormen zij het bar-kernteam. 
 
3. Wie doen bardienst? 
 

• Alle leden die in het seizoen 18 jaar of ouder zijn of worden, zijn verplicht bardienst te 
doen. 

• Leden van 70 t/m 74 jaar kunnen zonder opgaaf van reden vrijstelling aanvragen. 
• Leden van 75 jaar en ouder zijn automatisch vrijgesteld, maar kunnen zich vrijwillig 

aanmelden voor bardiensten. 
• Vrijstelling (leeftijd, medische of sociale redenen) kan worden aangevraagd via 

bar@altvzoetermeer.nl 
• Het bestuur beoordeelt aanvragen voor vrijstelling op basis van zwaarwegende 

omstandigheden (bijv. langdurige ziekte). 
• Nieuwe leden zijn niet vrijgesteld in hun eerste jaar, maar draaien bardienst naar rato van 

hun lidmaatschapsduur. 
 
4. Aantal bardiensten per jaar 
 

• Het bardienstjaar loopt van 1 januari t/m 31 december. 
• Het bar-kernteam stelt jaarlijks het bardienstenrooster op, rekening houdend met de 

jaarkalender en vaste barbezetting. 
• Een bardienst duurt in principe 3 uur. 
• Leden plannen hun diensten zelf in via de KNLTB ClubApp. 
• Wie dit niet op tijd doet (of geen vrijstelling of afkoop regelt), verliest de regie: de 

barcommissie plant de diensten dan in. 
  



 
5. Inhoud van de bardienst 
 
Een bardienst bestaat uit: 

• Bar- en keukenwerkzaamheden 
• Eenvoudige schoonmaak- en opruimtaken 
• Overdracht aan de volgende bardienst óf correcte afsluiting van het clubhuis 

 
• Leden die meer dan 3 diensten draaien, kunnen in aanmerking komen voor een 

vrijwilligersvergoeding per uur (aanmelden via bar@altvzoetermeer.nl). 
 
Afkoop 
Wie geen bardienst wil doen, kan dit afkopen voor € 60,- (3 diensten).  
Dit moet vooraf worden gemeld bij de barcommissie. Heb je geen diensten gedraaid gedurende 
het jaar en heb je geen afkoop geregeld dan ontvang je aan het einde van het betreffende jaar 
alsnog een afkoop factuur vanuit de penningmeester.  
 
6. Verplichtingen tijdens bardienst 
 
Je moet beschikken over een IVA-certificaat (Instructie Verantwoord Alcoholschenken). 
Dit certificaat moet vóór de eerste bardienst behaald zijn en in het clubhuis worden ingeleverd. 
Tijdens de bardienst geen alcoholgebruik door de bardienstmedewerker. Alcohol schenken mag 
alleen door personen van 16 jaar en ouder. Ga zorgvuldig om met materialen en faciliteiten van de 
vereniging. 
 
Eigen consumptie 

• Maximaal 2 consumpties per dienst van 3 uur 
• Registreren via de kassa onder “consumpties vrijwilligers” 
• Eten voor eigen gebruik is niet toegestaan op kosten van de club 

 
7. Ruilen en verhindering 
 
Ingeschreven bardiensten worden geacht te worden uitgevoerd. Bij verhindering regel je zelf een 
vervanger. Lukt dat niet, neem dan tijdig contact op met het barteam. 
Iedereen ontvangt een week vooraf een herinneringsmail met o.a. de sleutelcode. 
Zorg dat je e-mailadres in de ledenadministratie correct is. 
 
8. Niet verschijnen (verzuim) 
 
Bij onterecht verzuim wordt een boete van € 25,- per dienst opgelegd. De penningmeester brengt 
dit bedrag in rekening via een factuur. 
 
9. Tijdvakken bardiensten 
 
Bardiensten duren meestal 3 uur en zijn verdeeld over de dag: 
09.00 – 12.00 (opening/ochtend) 
12.00 – 15.00 (middag) 
15.00 – 18.00 (wo/vr) 
18.00 – 21.00 (avond vroeg) 
21.00 – 23.30 (avond laat) 
 
Op maandag, dinsdag en donderdag zijn er geen diensten van 15.00 – 18.00. 
Sommige diensten kunnen korter zijn; dit staat aangegeven in de ClubApp. 
Het kernteam behoudt zich het recht voor om gedurende het jaar deze blokken aan te passen.  
  



 
10. Solo bardienst en afsluiten 
 
De meeste bardiensten worden door één persoon uitgevoerd. Samen draaien mag, maar telt 
administratief als één dienst. Bij late diensten wordt aangeraden het afsluiten niet alleen te doen. 
 
11. Slecht weer of geen activiteiten 
 
Bij langdurige onbespeelbaarheid van de banen (regen, sneeuw e.d.) mag de bardienst het 
clubhuis sluiten zodra alle leden vertrokken zijn. Dit moet gemeld worden bij het kernteam. De 
bardienst telt in dit geval gewoon mee. 
 
12. Inwerken en begeleiding 
 
We trachten naar een terugkerende instructiebijeenkomst op zaterdagochtend. Meedraaien met 
een ervaren bardienst is mogelijk. In het clubhuis is een instructiemap aanwezig. Bij vragen of 
problemen kun je altijd bellen met het barteam. 
 
13. Alternatieven voor bardienst 
 
Wie liever andere werkzaamheden doet, kan daarmee ook de verplichte 3 vrijwilligerspunten 
verdienen, bijvoorbeeld door: 

• Organisatie van toernooien of competities 
• Park- of onderhoudswerkzaamheden 
• Bestuurs- of commissiewerk 
• Opbouw/afbraak winterhal 
• Gastheer/gastvrouw bij jeugdactiviteiten 

 
Aanmelden hiervoor kan in dezelfde periode als de bardiensten via bar@altvzoetermeer.nl. 
 
14. Tot slot 
 
Dit reglement kan worden aangepast op basis van nieuwe ervaringen en inzichten. 
De vereniging rekent op ieders inzet en loyaliteit. Een goede barbezetting versterkt het clubgevoel, 
verhoogt de gezelligheid en zorgt voor de financiële basis die nodig is om ALTV Zoetermeer gezond 
en toekomstbestendig te houden. 


