
  

 

 

 

Skolboxen 

Enkel, snabb och rätt hantering av ferielön och uppehållslön 

Genom att koppla ihop ditt lönesystem med Skolboxen kan du nu få en enkel, snabb och rätt 
beräkning av ferielön och uppehållslön enligt alla kollektivavtal för ferielön och 
uppehållslön i Sverige (Almega, AB/HÖK, folkhögskoleavtalen, Arbetsgivaralliansen, Fremia)  

Skolboxen används idag av mer än 100 friskolor, både av stora friskolekoncerner med 
verksamhet i hela Sverige samt små friskolor. 
2 av 3 utav de 20 största friskolor och friskolekoncerner användare idag Skolboxen.   

Skolboxen är integrerat med de vanligaste lönesystemen bland friskolor: 

- VismaLön 300 och 600 

- Hogia Lön och Hogia Lön Plus 

- Flex Lön 

- Visma/Agda  

- Kontek Lön (Classic) 

 

 

Idén med Skolboxen är att du gör lön som vanligt i ditt lönesystem. Efter varje lönekörning 
importerar du lönetransaktioner och personregister till Skolboxen. Med den informationen 
kan vårt program beräkna rätt ferielön och uppehållslön samt skapa lönetransaktioner med 
färdigberäknade ferielöner till sommaren. 



Löpande kan du ta fram aktuella skuldlistor för ferielön och uppehållslön till bokslut eller 
för att boka upp skulden varje månad. 

 
Exempel på Ferielöneskulds lista: 

 

 

 



Fördelarna med Skolboxen: 

 

Beprövad lösning, 10 års drift  och mer än 100 kunder, stora som små. Integration 
med de vanligaste lönesystemen. 

 

 

Hanterar alla avtal för ferielön och uppehållslön enligt avtalen  

 

Slutlönefunktion och rätt hantering av korttidsfrånvaro  

 

Skuldlistor med eller utan SIE4 koppling  

 

Prognos & simulering, ” vad händer med min lön till sommaren om….”  

 

Tydlig beräkning, du ser  alltid underlaget för beräkningen   

 

Kunnig och tillgänglig support via telefon och epost  

 

Flera tilläggsprodukter; lönerevision, lönekartläggning, chefsrapporter 
                                            HR-Analyser 

 

 

Mer på vår hemsida www.hrfokus.se eller kontakta oss: info@hrfokus.se

http://www.hrfokus.se/
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