Par SIA “Sarkana Krusta Smiltenes slimnica” valdes locekli ievéléta Kristine
Matuka

Ar 2026. gada 19. oktobri SIA “Sarkana Krusta Smiltenes slimnica” valdes
locekla amata darbu saks Kristine Matuka. Lémums par vinas ievéléSanu
pienemts ceturtdien, 3. septembri, kapitalsabiedribas dalibnieku sapulcé. SIA
“Sarkana Krusta Smiltenes slimnica” 100% kapitala dalu pieder Smiltenes
novada pasvaldibai.

K. Matuka kapitalsabiedribas valdes locekla amatam izvéléta no deviniem
kandidatiem, kuri bija pieteikuSies atklatajam konkursam. Vipa ieguvusi magistra
gradu veselibas apriipé un profesionalo bakalaura gradu veselibas apripé un
fizioterapija Rigas Stradina universitate. KopS 2021. gada novembra strada SIA
"Vidzemes slimnica" par Rehabilitacijas centra vaditaju. Kops§ 2022. gada ir arT Rigas
Stradina universitates docente un prakSu vaditaja. Tapat viga ienem Latvijas
Fizioterapeitu asociacijas valdes prieksseédetajas un Latvijas Rehabilitacijas
profesionalo organizaciju apvienibas valdes priekSsédétaja vietnieces amatu, kas
sniedz plasu pieredzi un iespgjas veidot sadarbibu veselibas apriipes sist€mas
organizesana.

“Paldies par izradito uzticibu! Apzinos, ka Sis ir gan liels izaicinajums, gan iespéja -
saglabat esoSo pakalpojumu kvalitati un turpinat attistit pakalpojumus, kas nozimigi
Smiltenes un apkart&jo novadu iedzivotajiem,” sacija K. Matuka.

Vinas strat€giskais redz&jums SIA "Sarkana Krusta Smiltenes slimnica" darbibas
organizéSana ir finansialas stabilitates un pakalpojumu pieejamibas stiprinaSana
regiona. Ka galvenas attistibas prioritates vina izvirza pakalpojumu paplasinasanu,
tostarp papildu specialistu piesaisti, ka arT mediciniskas rehabilitacijas integréSanu
socialaja aprupé. Tapat sava redz€juma vina uzsver nepiecieSamibu sabalansét valsts
apmaksatos un maksas pakalpojumus, nodro§inot pieejamibu, apriipes p&ctecibu un
realiz&jot procesu digitalizaciju gan administracija, gan mediciniskas dokumentacijas
aprite.

“Jaunajai slimnicas vaditajai vélam sasniegt SIA “Sarkana Krusta Smiltenes slimnica”
svarigakos stratégiskos meérkus — nodroSinat kvalitativu un pieejamu veselibas
apripes un socialas apriipes pakalpojumu sniegSanu misu novada un apkartnes
iedzivotajiem, turpinat iestades attistibu un stiprinat tas reputaciju,” uzsver Smiltenes
novada paSvaldibas domes priekS§seédétaja vietniece un Nominacijas komisijas
priek$seédetaja Astrida Harju.

Informacija par konkursa norises procesu

Atklatu konkursu uz SIA ,Sarkana Krusta Smiltenes slimnicas” (turpmak —
kapitalsabiedriba) valdes locekla amatu organiz&ja ar Smiltenes novada pasvaldibas
domes 2026. gada 23. aprila [émumu Nr. 139 (protokols Nr. 5, 51. §.), ar kuru tika art



izveidota SIA “Sarkana Krusta Smiltenes slimnicas” valdes locekla nominacijas
komisija (turpmak — Nominacijas komisija) $ada sastava:

e Nominacijas komisijas priekSsédétaja — Astrida Harju, Smiltenes novada
pasvaldibas domes priek$sédétaja vietniece;

e Nominacijas komisijas priekSsédetaja vietniece — Inta Silina, Smiltenes
novada pasSvaldibas Sociala dienesta vaditaja.

Nominacijas komisijas locekli:

e Janis Adienis — Smiltenes novada paSvaldibas Centralas administracijas
Finan$u nodalas vaditajs;

e @irts Freibergs — Smiltenes novada pasvaldibas domes deputats;
e Dainis Aleksgjevs - Smiltenes novada pasvaldibas domes deputats;
e Anita Zukova — SIA “Aliiksnes slimnica” valdes priek3sédétaja;

e Agnese Tamane — Smiltenes novada paSvaldibas Centralas administracijas
kancelejas un personala nodalas vaditajas vietniece personala jautajumos.

Atklats konkurss uz kapitalsabiedribas valdes locekla amatu tika izsludinats 2026.
gada 30. aprili ar pieteikSanas terminu lidz 2026. gada 10. jinijam pulksten 16.00,
public€jot to Nodarbinatibas valsts agenttras vakancu datubazgé, Smiltenes novada
pasvaldibas un SIA “Sarkana Krusta Smiltenes slimnicas” timekla vietn€, pasvaldibas
socialo mediju kontos, ka arT darba un personala atlases portala www.cv.lv.

Noteiktaja pieteikSanas termina tika sanemti devini pieteikumi.

Nominacijas komisija, atbilstoSi Ministru kabineta 2020. gada 7. janvara noteikumu
Nr. 20 “Valdes un padomes loceklu noming&Sanas kartiba kapitalsabiedribas, kuras
kapitala dalas pieder valstij vai atvasinatai publiskai personai” un SIA “Sarkana
Krusta Smiltenes slimnicas” valdes locekla amata kandidatu atlases konkursa
nolikuma prasibam, kandidatus vertéja trijas kartas.

Konkursa pirmaja karta tika vértéta kandidatu iesniegto dokumentu atbilstiba
nolikuma prasibam un kandidatu atbilstiba izvirzitajam obligatajam minimalajam
prasibam (valodu zinasanas, izglitiba, darba pieredze, atbilstiba Publiskas personas
kapitala daJu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 37. panta ceturtas dalas
prasibam, reputacija un B kategorijas autovaditaja apliecibas esamiba). Veicot
kandidatu pirmas kartas vertgjumu, Nominacijas komisija piep€ma [€mumu uz
nakamo verteéSanas kartu virzit astonus kandidatus.

Kandidatiem, kuri tika virziti uz konkursa otro kartu, bija jasagatavo savs stratégiskais
redz&ums par kapitalsabiedribas darbibas organizé€Sanu un attistibas prioritatém,
noradot svarigakas darbibas vispar€jo stratégisko mérku sasniegsanai un izaicinajumu
risinasanai.

Konkursa otra karta notika, izmantojot dal&ji strukturgtu interviju (uzdodot ieprieks
sagatavotus un precizgjosus jautdjumus), kuras laika katrs Nominacijas komisijas
loceklis individuali izvért€ja, pieskirot punktus, kandidata zinaSanas un atbilstibu
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valdes locekla amatam izvirzitajiem krit€rijiem un profesionalas pieredzes atbilstibu
prasibu aprakstam. Komisijas locekli vértéja kandidata reputaciju, iegiistot
informaciju no publiski pieejamajiem resursiem. Tika vértéta kandidatu sp&ja sniegt
kompetentas atbildes uz Nominacijas komisijas uzdotajiem jautajumiem, saskarsmes
spejas, komunikacija, sadarbibas veidoSanas prasmes, anglu valodas prasmes,
nepiecieSamas kompetences atbilsto§i SIA “Sarkana Krusta Smiltenes slimnicas”
valdes locekla amata kandidata nominacijas procesa nolikuma noraditajiem veértéSanas
kriterijiem.

Konkursa treSajai kartai tika virziti cetri kandidati ar visaugstako videjo
vertéjumu. Saja karta tika piesaistiti personala atlases partneri SIA “Alma Career
Latvia”, kuri veica padzilinatu vadibas kompetencu un personibas novertésanu.

Apkopojot visu kartu rezultatus, nominacijas komisija izvirzija 2 visaugstak
novertetos kandidatus izverteSanai kapitaldalu turétajam, lai atbilsto$ako virzitu
apstiprinasanai kapitalsabiedribas dalibnieku sapulce.



