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Ente accreditato SNA per la qualificazione delle Stazioni appaltanti

S

Sistema Susio affianca
gli enti pubblici e le
aziende nella
promozione di un
approccio sistemico
alla valorizzazione del
capitale umano,
ponendo al centro
competenze, etica e
risultati.

66

Perché il successo delle
organizzazioni dipende
dalle persone che le
compongono 99

SOCIETA SPECIALIZZATA
IN CONSULENZA,
FORMAZIONE E SERVIZI
PER ENTI LOCALI,

PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI E
AZIENDE DI SERVIZI.

CONTATTACI

Sistema Susio srl
Via Pontida 9 - 20063 - Cernusco
sul Naviglio MILANO (IT)
Tel: +39.02.92345836

info@sistemasusio.it -

info@pec.sistemasusio.it

Rete "Strategic PA® Susio
Consulting"
ROMA - Viale Luca Gaurico 91/93
00143
PESCARA - Via Fellini, 2 65010
Spoltore (PE)
VARESE- Corso Sempione 15/A
21013 Gallarate (VA)
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Un programma completo,
flessibile e orientato alla
crescita delle competenze
nella PA

Cicli formativi
dedicati ad ambiti specifici di interesse

operativo e strategico.

Corsi tematici

Su aree chiave come trasparenza e
anticorruzione, strategia e
management, contratti e appalti,

personale, privacy e molto altro.

Formazione 40 ore: il
pacchetto completo
Sistema Susio offre un percorso
formativo completo di 40 ore
configurabile in base alle esigenze

dell'Ente - in aula o webinar

Pacchetti personalizzati
progettati su misura in base alle

esigenze e alle priorita di ciascun ente.

LA NOSTRA
OFFERTA FORMATIVA
2026

LA CRESCITA

Da sempre investiamo nel DELLE
cosﬁfji:czjlzle:rr:oargoc’:he ORGANIZZAZIONI
o S| BASA SULLE
rasformano le
competenze in risultati PERSONE

concreti.

Sistema Susio ¢ il partner per la
formazione e lo sviluppo delle
persone nelle organizzazioni che
vogliono evolvere, innovare e

competere.
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FORMAZIONE 40 ORE: @
IL PERCORSO COMPLETO PER IL TUO ENTE

Sistema Susio offre un percorso formativo completo di 40 ore,
configurabile sulla base delle esigenze dell Ente e curato da esperti qualificati.

Una proposta personalizzabile per supportare le amministrazioni
nel pieno rispetto della Direttiva Zangrillo.

LE AREE TEMATICHE

PERSONALE & CONTABILITA’
PRIVACY
ANTICORRUZIONE
DIGITALIZZAZIONE & IA
CONTRATTI & APPALTI
SOFT SKILLS
STRATEGIA & MANAGEMENT

Il percorso formativo progettato insieme all’'Ente puo essere svolto in modalita blended, webinar oppure in aula.
Al termine e previsto un test finale di apprendimento.
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| SEMESTRE Il SEMESTRE

Costruire Valore Pubblico: il PIAO

2026-2028 dalla strategia all'impatto Percorso Integrato di

Management Pubblico e
Leadership Strategica

CCNL Funzioni locali 2022-2024:
impatti operativi e strumenti per

I'Ente
Il rapporto di lavoro negli enti
Il Social Media Manager nella I NOSTRI locali: dalla programmazione, alla
PA CICLI costituzione fino alla cessazione
FORMATIVI
Esperti di compliance per la 2026 Dati personali e Privacy:.

pubblica amministrazione formazione operativa per

Responsabili e Dirigenti

| Vice-Segretari degli enti locali

Selezione, sviluppo e
valutazione delle

PA intelligenti - L'innovazione Risorse umane

con l'Intelligenza Artificiale
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CICLO: Costruire Valore
Pubblico: il PIAO 2026-2028
dalla strategia all'impatto

MODULLI: 3

l.Inquadramento del PIAO alla luce
delle Linee Guida e del Manuale
Operativo 2025: come creare Valore
Pubblico

2.Prevenzione dei Rischi Corruttivi e
Trasparenza

3.Capitale Umano e Organizzazione

PERIODO: gennaio 2026
DURATA: 9 ore
PREZZO: 540 euro

DIRETTO DA: Bruno Susio

sistemasusio
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CICLO: CCNL Funzioni locali
2022-2024: impatti operativi e
strumenti per I'Ente

MODULL: 4

1.Tra innovazione e continuita: cosa
cambia con il CCNL 2022-2024

2.Relazioni sindacali, contrattazione
integrativa e ordinamento
professionale

3.L'approfondimento sugli istituti
contrattuali

4. Trattamento economico e welfare

PERIODO: febbraio-marzo 2026

DURATA: 12 ore

PREZZO: 720 euro

DIRETTO DA: Bruno Susio &
Federica Coruzzi

CICLO: Il Social Media
Manager nella PA

MODULI: 5

1.1l Social Media Manager nella PA

2.Come rendere efficace il Digital
Marketing nella PA

3.1l Social Media Marketing in
azione

4. | a creazione di contenuti digitali

5.La valorizzazione dei social media
piu diffusi (LinkedIn, Instagram,
Youtube, Facebook)

PERIODO: febbraio-marzo 2026

DURATA: 15 ore

PREZZO: 900 euro

DIRETTO DA: Bruno Susio & Paola
Ciregia
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CICLO: Esperti di compliance
per la pubblica
amministrazione

MODULI: 6

1.La gestione della prevenzione della
corruzione: dai principi della L.
190/2012 alle novita del 2025

2.l'organizzazione etica: dal conflitto di
interesse al codice di comportamento

3.1l sistema di prevenzione del
riciclaggio nella PA

4. La trasparenza amministrativa

5.L'attuazione e la gestione del GDPR in
ambito pubblico

6.La valutazione di impatto DPIA, la
Direttiva NIS 2 e |a gestione della Al
nel contesto del GDPR (FRIA)

PERIODO: marzo-aprile 2026
DURATA: 18 ore
PREZZO:1.080 euro

DIRETTO DA: Emanuele Barbagallo

sistemasusio

Consulenti di direzione

| SEMESTRE

CICLO: I Vice-Segretari degli
enti locali

MODULI: 7

1.1l ruolo e i compiti del Segretario
comunale

2.La programmazione dell'ente, il
PIAO e la performance

3.Le competenze in tema di personale

4.Programmazione di bilancio

5.La transizione al digitale

6. Prevenzione della corruzione,
trasparenza e privacy

7.Le soft skills : comunicazione e
capacita di guidare e motivare il
team

PERIODO: marzo-aprile 2026
DURATA: 21 ore
PREZZO:1.260 euro

DIRETTO DA: Bruno Susio

CICLO: PA Intelligenti -
L'innovazione con
I'Intelligenza Artificiale

MODULI: 4

1.Introduzione all'Intelligenza
Artificiale e Strumenti di base

2.Prompt Engineering e casi d'uso

3.Analisi dati, assistenti virtuali e
creazione di assistenti

4. . aboratorio pratico avanzato e
creazione di documenti complessi

PERIODO: aprile-maggio 2026
DURATA: 12 ore
PREZZO: 720 euro

DIRETTO DA: Silvio Luchetti &
Francesco Soldini


https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-esperti-di-compliance
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-i-vice-segretari-degli-enti-locali
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/ciclo-pa-intelligenti
https://www.sistemasusio.it/cicli-formativi

SS sistemasusio

Consulenti

di direzione

Il SEMESTRE

CICLO: Percorso Integrato di
Management Pubblico e Leadership
Strategica

MODULI: 6

1.Gestire la Leadership Strategica per la PA

2.Prendere efficacemente decisioni in
ambienti complessi

3.Programmare il Valore Pubblico e gli
obiettivi - valutare le performance ed il
merito

4. Gestire | progetti nelle organizzazioni
complesse

5.Gestire la micro-organizzazione dell'ufficio o
del servizio

6.Motivare e orientare ai risultati il personale

PERIODO: settembre-ottobre 2026

DURATA: 18 ore

PREZZO:1.080 euro

DIRETTO DA: Bruno Susio

CICLO: Il rapporto di lavoro negli enti
locali: dalla programmazione, alla
costituzione fino alla cessazione

MODULLI: 3
1.La programmazione del fabbisogno di
personale
2.La costituzione del rapporto di lavoro
3.La gestione e la cessazione del rapporto
di lavoro

PERIODO: settembre-ottobre 2026

DURATA: 9 ore

PREZZO: 540 euro

DIRETTO DA: Paolo Eligio Meda
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SS sistemasusio

Consulenti di direzione

Il SEMESTRE

CICLO: Dati personali e Privacy:
formazione operativa per
Responsabili e Dirigenti

MODULI: 3

1.Principi generali e punti di attenzione per

la gestione della Privacy
2.L'organizzazione dei ruoli e gli
adempimenti documentali
3.La valutazione di impatto (DPIA) e la
sicurezza del trattamento dei dati
personali

PERIODO: ottobre-novembre 2026

DURATA: 9 ore

PREZZO: 540 euro

DIRETTO DA: Valentina Vasta

CICLO: Selezione, sviluppo e
valutazione delle Risorse umane

MODULI: 5

1.Reclutamento nella PA: strumenti e
strategie operative per la PA

2.Concorsi, mobilita e comandi nella PA:
tutto cio che cambia con il Decreto PA
2025

3.1l sistema delle competenze:
valorizzazione, leve e possibilita - parte |

4.1l sistema delle competenze:
valorizzazione, leve e possibilita - parte |l

5.Valutazione e sviluppo del capitale umano:

nuove prospettive per la PA

PERIODO: settembre-novembre 2026

DURATA: 15 ore

PREZZ0O: 900 euro

DIRETTO DA: Federica Coruzzi


https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-dati-personali-e-privacy
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/ciclo-selezione-sviluppo-e-valutazione-delle-risorse-umane
https://www.sistemasusio.it/cicli-formativi

AREE TEMATICHE

STRATEGIA & PRIVACY &
MANAGEMENT ANTICORRUZIONE

SS
)
| NOSTRI
O PPALT! CORSI
TEMATICI

PERSONALE &
CONTABILITA’

SOFT SKILLS

PIANIFICAZIONE & DIGITALIZZAZIONE
FUTURE THINKING &IA
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AREA TEMATICA:
STRATEGIA & MANAGEMENT

TITOLO: Sportello Polifunzionale
“SMART”

RELATORE: Ing. Emanuele
Barbagallo

TITOLO: Il dimensionamento
degli organici: I'approccio di
Sistema Susio

RELATORE: Ing. Emanuele
Barbagallo

AREA TEMATICA:
PNRR

TITOLO: Aggiornamento per una
corretta implementazione della
banca dati REGIS

RELATORE: Dott. Fabio Croci

CORSI TEMATICI

AREA TEMATICA:
CONTRATTI & APPALTI

TITOLO: La gestione degli affidamenti
diretti

RELATORE: Ing. Francesco Soldini

TITOLO: Appalti pubblici: le regole del
nuovo Codice

RELATORE: Ing. Francesco Soldini

TITOLO: Il Codice dei contratti
pubblici: fasi, strumenti,
responsabilita e criticita applicative

RELATORE: Ing. Francesco Soldini

AREA TEMATICA:
PERSONALE

TITOLO: Il vademecum del pubblico
dipendente: tra diritti e doveri

RELATRICE: Dott.ssa Federica Coruzzi

TITOLO: Il personale nella PA: regole,
istituti e responsabilita

RELATRICE: Dott.ssa Federica Coruzzi

TITOLO: I limiti di spesa del personale
negli enti locali

RELATORE: Dott. Paolo Eligio Meda
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TITOLO: Protezione dati e valutazioni
di impatto DPIA

RELATRICE: Dott.ssa Valentina Vasta

TITOLO: Direttiva NIS 2: gli obblighi di
adeguamento per gli enti locali

RELATORE: Dott. Marco Massavelli

TITOLO: Videosorveglianza,

fototrappole, bodycam e Al: rapporto

con il GDPR

RELATORE: Dott. Marco Massavelli

AREA TEMATICA:

TITOLO: Novita ANAC 2025: i nuovi
adempimenti per gli enti pubblici

RELATRICE: Dott.ssa Valentina Vasta

TITOLO: Novita in materia di reati
contro la Pubblica Amministrazione

RELATORE: Dott. Michele Tiozzo

TITOLO: Il sistema di prevenzione del
riciclaggio nella PA

RELATORE: Dott. Michele Tiozzo

PRIVACY & ANTICORRUZIONE

TITOLO: Privacy nella PA: le basi per
la compliance

RELATRICE: Dott.ssa Valentina Vasta

TITOLO: Legalita e trasparenza:
principi fondamentali nella PA

RELATRICE: Dott.ssa Valentina Vasta


https://www.sistemasusio.it/catalogo-corsi

AREA TEMATICA:

SOFT SKILLS

TITOLO: Leadership strategica nella
Pubblica Amministrazione

RELATORE: Dott. Bruno Susio

TITOLO: Il sistema delle competenze:
valorizzazione, leve e possibilita (6h)

RELATRICE: Dott.ssa Romina Collepiccolo

TITOLO: Leadership gentile e team
building nella PA: costruire
organizzazioni efficaci e sostenibili

RELATRICE: Dott.ssa Paola Ciregia

TITOLO: La gestione efficace della
comunicazione interna e delle relazioni
organizzative

RELATRICE: Dott.ssa Paola Ciregia

TITOLO: Eccellenza operativa nella Segreteria
della PA: competenze chiave per il successo
professionale

RELATRICE: Dott.ssa Paola Ciregia

TITOLO: Soft Skills per la PA: lavorare
meglio, insieme

RELATORE: Dott. Bruno Susio
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AREA TEMATICA:
PIANIFICAZIONE & FUTURE THINKING

. 9e . . .
TITOLO: Scenari della PA nel 2040: come TITOLO: G.overna.re Ilncertezza..ﬁ..lture Thmku:)g e
progettare oggi i futuri preferibili Speculative Design per la previsione strategica nella PA
RELATORE: Dott.ssa Francesca Scoppetta & RELATQRE:' Dott.ssa Francesca Scoppetta &
Dott. Giorgio Bergo Dott. Giorgio Bergo
TITOLO: Dalla complessita alla TITOLO: Scenf:m, scelfe e sen.so.: costruire
semplificazione: metodi di future thinking valore pubblico con i metodi di futuro

per la leadership strategica nella PA

RELATORE: Dott.ssa Francesca Scoppetta &

RELATORE: Dott.ssa Francesca Scoppetta & Dott. Giorgio Bergo
Dott. Giorgio Bergo

AREA TEMATICA: AREA TEMATICA:
CONTROLLO DI GESTIONE CONTABILITA’
TITOLO: Il Controllo di Gestione negli TITOLO: La Contabilita Analitica negli
Enti locali Enti locali

RELATORE: Dott. Marco Legato RELATORE: Dott. Marco Legato
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Ente accreditato SNA per la qualificazione delle Stazioni appaltanti

CONTATTACI
Il nostro team é a
disposizione per fornire e St o]
tutte le informazioni Via Pontida 9 - 20063 - Cernusco
utili, le indicazioni circa sul Naviglio MILANO (IT)
le modalita di adesione Tel: +39.02.92345836
e il calendario dei corsi. info@sistemasusio.it -

info@pec.sistemasusio.it

Rete "Strategic PA® Susio
Consulting"
ROMA - Viale Luca Gaurico 91/93
00143
PESCARA - Via Fellini, 2 65010
‘6 SOCIETA SPECIALIZZATA Spoltore (PE)

. IN CONSULENZA, VARESE- Corso Sempione 15/A
Perché il successo delle FORMAZIONE E SERVIZI
21013 Gallarate (VA)

organizzazioni dipende PER ENTI LOCALI,
PUBBLICHE

AMMINISTRAZIONI E

compongono 99 AZIENDE DI SERVIZI.

dalle persone che le
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