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POLITICA PER LA QUALITA E L AMBIENTE

L' Ata Orezone ddla Marino Corporation S.r.l., prendendo atto ddl’i nportanza che riveste il diernte
I'anbi enteinterng di stakehd ders e I"antientein cu essa opera e puntando al nmidiaanmento d tuttii
process intern ed estern, dla soddsfaz one dd diente d conten nento de propri i npatti anbi entdi
s grificdi, i rtende mantenerel a certificaz one dd proprio Sstema d gesti one ambi entd ei nriferi mento dle
nor me internaziondi UNL EN ISO 14001:2015 ed UNI EN ISO 9001:2015 d fine d poter nedio gestire
Iintera organizzazione aziendd e e intraprendere i donee procedure per nidiorare | e proprie prestaz on
anhbi entdi.

L' Ata Drez one aziendd e Si npegna essenzi d mente sui seguenti fronti pri nd pdi, costituenti di obiettivi ddla
propria Pditica Az endd e

aunentarelasodd sfazione dd propri Qierti;

consdidarela posizone nd nercato;

aunentareil fatuato ed aunentareil proprio parco dierti;

garantire assistenza a propri dienti (attraverso I’ausilio drca le noddita d identificazione e

gestione dd propri rifiui)

e mdioaeintermn d efficada ed effidenza i process interri aventi un impatto anbientde

s grificdi vo;

rispettarelalegd az one vigente dd settoreedin nateriaanbentd g

rispettare ogn prescriz one nor nativa ed eventud nente sattoscritta;

contrdlare period canente le proprie perfor mance anti entdi;

appicare per quanto econonmicanente converiente le mdiai tecndoge dsporilili, d fine d

preverireind denti su lavoro, I'inqu namento e garantire ur d evata pratez one ddl’anti ente;

e contenerei consum d energa e d risarse naturdi, medante |'atuazone d conportanenti
responsakili, spedficati in appositi docunenti;

e limtaredii npatti anbientdi sigrificativi negativi assod ai a nuove attivita e/oservid, utilizzandol e
procedure ela parificaz one dd Sstenma d gestione;

e sensiblizzarei propri dienti dla mdiore attivita d dfferenzi ad one dd rifiui;

e privlegare diinpanti d recupero de rifiui dle dtrefor me d sndti nento;

e mantenere un anbiente d lavoro sicuro, sti nd ante gatificante

A fine d ragg ungerei traguard az enddi sopra esposti, I’ Ata Drez one, i ncoragga e promuove ogn sti nod o
inerentetdi aspetti, provenientesiadd contesto esterno all’ Ad enda (dienti, Grgarisnm d contrdlg i npi anti
d sndti nento, forritai ecc.), che dd suo anbi enteinterno (persond e az endd e).

L' Ata Oredone ¢ i rfatti, consapevd echeil cdnvd gmento d tuttii d pendenti e cdlaboratori ddl’az enda €
I'dementoi nd spensabil e per il ragg ung nento dedi obi ettivi stabiliti, i n quanto d persond e az endd e sono
affidati | a corretta appicazone dele prescriion dd Sistena Gestiond e aziendde e l’eserdz o dd contrdlo
preventivo esteso atutelefas dd processo produttivo.

La Marino Corporation S.r.l. ha dedsod dffondere e sostenereil propri oi npegno attraverso programmni
conmunicativi e fornativ interni ed esterni, ossarivdti a Qienti e Fornitori, e d perseverare ne propri
ok ettivi, irtervenendoin ogn fase aitica d firi ddl'impatto ddle proprie attivita.

Pertanto, d fine d persegure di ol étivi prefissati, I’Ata Drez one Si npegna:

e asostenere adffondere ed arendere conprensi ileatuttoil persond e aziendalee a chi, venendo
a contatto con I'azienda, ne facesse espidta richiesta |a suddetta Pditica, attraverso |’ &fiss one
dela stessa nedi spazi comuni, la dstribuzione a tutti di interessati dd Manude d Gestione o
docunentaz one spedfica pertinente con di spedfid conpiti ad esse assegnati, e promuovendo
opportune azion d for mazione e d agg arnanento, siaincaso d nuoverevison d tdi docunenti
che nd cas d particd are necessity;

e afar persegure d personde aziendd ela Pditica stakilita nettendo a disposizonelerisarse edi
Mezzi necessari;
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e a provvedere periodcanente dla verifica ddl’dtuazione ddla propria Pditi@ aziendde ed a
riesane sistenatico dd sud contendti, d fin dd nmigliacamento continuo dd Sstema Gestiond e e

ddla prevenz one dl'i nqui na mento.

Per far fronte a tdei npegno I’ Ata Orez one designail Responsahile dd Sstema di Gestione Anbientd e
qud e Rappresentante ddlaDrezone, il qud e deve assi curarel’ apdicaz one el’impl enentazi one dd Sstens
gestiond e in confor mta alle nor me d riferi nento e riferire dl’Ata Orez one I’andanento dd Sstema di

Gestione a fin dd suo continuo nidioramento.
di obi etivi edi traguard ambi entdi ddla Mari no Corporation S.r.l. sono, con cadenza a neno annud g

sattoposti d riesanme da parte ddl’ Ata Drez one az endd e

S Md Llicoda, 01 aprile 2025

La Drezdone Az endd e



