Be Yourself

EINZELSETTING ZUM EXECUTIVE COACH
DIPLOMLEHRGANG BUSINESS COACH.MASTER

Executive Coaching flir Top-Flhrungskrafte ist eine
Konigsdisziplin. In dieser Rolle fungiert man als
Sparringpartner*in flir Fihrungskrafte in Konzernen
oder flr Geschaftsfihrende in eigentimergefihrten
oder internationalen Unternehmen, deren Umfeld
komplex, unbestandig und schnell ist. Der
Hauptfokus liegt in der strategischen Flihrung in all
ihren Facetten, beeinflusst durch die aktuellen
Trendthemen wie Digitalisierung, Disruption und
New Work. Executive Coaching bietet auf Basis der
systemisch-lésungsorientierten Haltung und einer
fokussierten Prozessorientierung nachhaltige
effektive Unterstlitzung: Der/die Kund*in kann sich
auf die inhaltliche Ldsungsfindung konzentrieren,
da der Executive Coach zielorientiert den
Coachingprozess steuert.

In diesem Rahmen kdénnen Weiterentwicklungs-
potenziale adaquat aufgezeigt, zurlckgespiegelt
und initilert werden. Um dies umfassend und
professionell bewerkstelligen zu kénnen, braucht

es fundiertes, systemisch-lésungsorientiertes
Wissen Uber Coachingtechniken und -methoden und
deren Anwendung auf C-Level-Anforderungen.
Jahrelange Erfahrung in einer Flhrungs- oder
Beraterfunktion sichert ab, dass der Rollen- und
Organisations-kontext nachempfunden und
verstanden werden kann. Das alles verstarkt die
Interventionen des Executive Coaches und sichert
Sparring auf selber Augenhdhe.

Wenn Sie sich in Ihrer internen/externen
Consultant-Rolle diesen Herausforderungen
professionell stellen wollen, dann bieten wir mit
dem Einzelsetting zum Business Coach.Master eine
sehr individuelle und exklusive Form der
Perfektionierung. Vertrauen Sie in Ihrer
Weiterentwicklung auf unsere jahrelange,
einschlagige Executive Coach Erfahrung auf Basis
unseres einschlagigen Aumaier Coaching Modelles.
Lernen Sie von den Besten!

www.aumaier-academy.com
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EINZELSETTING ZUM

EXECUTIVE COACH

DIPLOMLEHRGANG
BUSINESS COACH.MASTER

ZIELGRUPPE:

Interne/externe Consultants oder
Flihrungskrafte mit fundierter
systemisch-lésungsorientierter
Coachingausbildung

Einzelsetting

sichert maximalen Raum flr
individuellste Reflexionen und
nachhaltigen Anwendungstransfer

ZIELSETZUNGEN:

e Executive Coaching im
Business-Kontext fiir Top-
Flihrungskrafte nach unserem
Aumaier Business Coaching
Modell professionell
durchfihren kénnen

e personliche Coachingkompetenz
starken und vertiefen

e authentischen Executive Coach
Auftritt entwickeln

ABLAUF:

3 x 1 Tag Einzelworkshop

1 x Halbtag abschlieBendes Live-
Coaching

Pre-Reading Aumaier Coaching
Basics zur Vorbereitung

e Auftakt: 1 Tag Business-
Coaching-Assessment und
Einzeltraining

e Vertiefung: 1 Tag Einzeltraining
mit Live-Coaching zum Uben
mit Schwerpunkt A

e Vertiefung: 1 Tag Einzeltraining
mit Live-Coaching zum Uben
mit Schwerpunkt B

e Abschluss: 1 Live-Coaching mit
Feedback
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INHALTE:

Modul 1 / Business-Coaching-
Assessment

Personliche
Standortbestimmung auf Basis
eines Live-Coachings mit
anschlieBendem Feedbackgesprach
und Reflexion. Vertiefung auf Basis
des Aumaier Business Coaching
Modells.

Modul 2 / Einzeltraining

Beziehungsmanagement

Input, Methoden, Techniken
bezogen auf Business Coaching fiir
Top-Flhrungskrafte

Modul 3 / Einzeltraining

Selbstmanagement

Input, Methoden, Techniken
bezogen auf Business Coaching fur
Top-Flhrungskrafte

Modul 4 / Abschluss

Perfektion und Reflexion
Live-Coaching mit Feedback

www.aumaier-academy.com

TERMINE:

Individuelle Terminabstimmung

Wechselnde Aumaier Trainer*innen
pro Modul

ORT:

Aumaier Coachingraume
Twin Tower, Turm A
WienerbergstraBe 11/A21,
1100 Wien

PREIS:

€ 8.800,- netto
zahlbar nach Anmeldung

ANMELDUNG:

Bianca Gaugl, MBA CMC
+43 664 917 23 64
bianca.gaugl@aumaier.com

office@aumaier.com

Aumaier Consulting GmbH e Twin Tower, WienerbergstraBe 11/A21, 1100 Wien
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