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DIFFERENZE E UTILIZZO

Temporary &
Project
Management

L'integrazione strategica per guidare il
cambiamento e garantire I'eccellenza operativa.

CDACONSULTING ROMA |  EPI-ITALIA BARI




EPI- I I IA . . EXECUTIVE PRESENTATION
Etlca per Imprese I Barl GAETANO PERCUOCO

LEADERSHIP & GOVERNANCE

Temporary e Ea= ekl
Project Management 2=

| Quando e perché attivarli in azienda S E—

Guida strategica essenziale all'impatto operativo, ai benefici \)

e ai modelli di integrazione manageriale per il

cambiamento. Scenari d'uso della gestione manageriale ' 7 <
flessibile. - \ \
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Cos'e il
Project Management

.- Gestione Strutturata

Applicazione di processi e strumenti per guidare un progetto dall'inizio
alla chiusura formale.

s Triplo Vincolo

Bilanciamento costante tra Obiettivi, Tempi e Costi per garantire |'efficacia
dell'investimento.

I~ Monitoraggio KPI

Controllo rigoroso dell'avanzamento dei lavori e gestione proattiva dei
rischi.

Garanzia di Esecuzione: Trasformare |'idea in un risultato concreto e
misurabile.
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DEFINIZIONE STRATEGICA
.\ L4
Cos'e il
Temporary Management

Manager Esperto

Inserimento di competenze senior per un periodo definito, focalizzate su
sviluppo e organizzazione.

Focus sui Risultati
Approccio pragmatico orientato all'azione immediata per garantire un ROI
tangibile. ’ \

Inserimento Operativo
Oltre la consulenza: il manager assume la responsabilita diretta dei X

processi aziendali. ' M—— y — -
- “y .. -
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- . , _ , o | "Leadership per il cambiamento” o
(® Flessibilita Totale: Soluzioni su misura per gestire crescita o passaggi critici. |
r—
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SCENARI D'APPLICAZIONE

Quando attivare il
Project Management

e Programmi Complessi

Iniziative multi-funzione che richiedono un coordinamento centrale
strutturato.

Y Trasformazioni Strategiche

Grandi progetti IT, lanci di prodotti o riorganizzazioni della supply chain.

Compliance e Governance

Istituzione di un PMO temporaneo per garantire standard qualitativi e
controllo.

L), Gestione del Progetto
Direzione e sviluppo di un progetto specifico.
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"Execution Excellence & Controllo KPI"
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SCENARI D'INTERVENTO

Quando attivare il
Temporary Management

>
»

o Vacanza di Ruolo Chiave

Copertura immediata di posizioni vacanti per dimissioni improvvise o gap
critici.

A Crisi e Turnaround
Interventi drastici e competenze di risanamento per crisi operative.

P Crescita e Nuovi Mercati

Awvio nuove linee di business, start-up di filiali, espansione e nuovi
progetti.

# [FasePonte (Bridge)

Gestione della continuita in attesa dell'onboarding di un executive

"Leadership per la continuita strategica”
permanente.
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VALUE PROPOSITION

Perché scegliere il
Temporary Management

P Velocita e Impatto
Operativita immediata e "Time-to-impact” ridotto rispetto ai processi di
recruiting tradizionali.

e Neutralita e Indipendenza

Decisioni oggettive e focalizzate sui risultati, libere da condizionamenti
politici interni.

= Trasferimento di Know-How
=

Lascito di metodologie e competenze specialistiche che accrescono il
valore del team interno.

|~ Flessibilita dei Costi ¢ i
Costi certi e variabili legati alla durata del progetto, senza oneri fissi di Efficienza Operativa
assunzione.
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VANTAGGI COMPETITIVI

Perché scegliere il
Project Management

|~ Prevedibilita e Controllo
Maggiore certezza sui risultati finali e controllo puntuale dell'esecuzione.

) Riduzione Rischi

Identificazione proattiva delle criticita e gestione strutturata del
cambiamento.

i Allineamento Stakeholder
Garantisce |'allineamento tra obiettivi di business e team operativo.

® Monitoraggio KPI e Budget

Visibilita completa per il rigoroso rispetto di scadenze e costi preventivati.
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Morris Charts

Sparkline Charts

Easy Pie Charts
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PROJECT MANAGEMENT

Timeline
Progetti

Gestione progetto specifico
Lancio nuova linea prodotto
Certificazione Qualita / ESG
Implementazione nuovo ERP
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3-5+ MESI

4-6 MESI

6-9 MESI

9-12 MESI

Oani intervento & ~O: arazie alla mis rione proarammata dei KP| & sem o nossibile estendere l'incarico o concluderic
Ogni intervento e unico: grazie alla misurazione programmata der KPI, e sempre possibile estendere 'incarico o concliuaerio

TEMPORARY MANAGEMENT

Timeline
Manageriale

Sviluppo nuovi progetti/mercati
Riorganizzazione Direzionale
Gestione Crisi / Ristrutturazione

Passaggio Generazionale

[
|
[
[

MODELLO OPERATIVO

GAETANO PERCUOCO

4-8+ MESI

6-12 MESI

9-12 MESI

12+ MESI

in anticipo al raggiungimento degli obiettivi.
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SINERGIA TM + PM

Benefici dell’
Approccio Integrato

Gy Coordinamento Strategico

Il TM definisce la visione, mentre il PM garantisce un'esecuzione
impeccabile.

P Accelerazione Risultati

Riduzione dei conflitti decisionali e time-to-market drasticamente
velocizzato.

o= Gestione del Cambiamento
Il TM lavora sulla cultura, il PM focalizza I'adozione di processi e strumenti.

e KPI e Accountability
Metriche comuni e responsabilita chiare su tempi e risorse.

@ Risultato: Trasformazione rapida, profonda e sostenibile.




EPI_H IA Etica per Imprese | Bari R

APPLICAZIONI CONCRETE

Casi d'uso
Pratici & Reali

i Integrazione Post-Acquisizione

TM per guidare l'integrazione culturale; PM per la roadmap tecnica di
unificazione sistemi.

Implementazione ERP

PM per la migrazione tecnologica; TM in ambito Operations per gestire il
cambio dei processi.

* Rilancio Commerciale

TM come Sales Interim per leadership immediata; PM per coordinare
iniziative go-to-market.

Start-up Unit Digitale

TM per il setup organizzativo rapido; PM per la gestione rigorosa del
backlog e dei rilasci.

B

@ Risultato: Azione coordinata su strategia ed esecuzione.
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CONCLUSIONI

Prossimi Passi e...
Azioene

< Quando Agire

Se stai cercando soluzioni, significa che adesso hai bisogno d'un supporto.

o Step 1: Assessment Rapido

Analisi focalizzata di 2 settimane per definire il perimetro d'azione.

Output Operativo
Roadmap dettagliata e piano d'azione per i primi 100 giorni.

CONTATTO E SINERGIA PER LO SVILUPPO.
CERCA E FISSA UN INCONTRO:

CDA CONSULTING Roma 06 56557 218

EPI ITALIA Bari 080 8406153 OBIETTIVO

Etica per Imprese - Insieme per lo sviluppo del territorio.




