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Commission Paritaire Régionale

Interprofessionnelle de I'Artisanat
Vous étes une TPE artisanale francilienne relevant de
la Commission Paritaire Régionale Interprofessionnelle
de I'Artisanat (CPRIA), dans les secteurs :
du batiment
de l'alimentation de détail
des métiers de services et de fabrication

U2p +CFDT « CFE-CGC « CFTC « CGT - CGT-FO

Contribuons a une
meilleure compréhension

des enjeux des entreprises

artisanales en matiere

de performance et de santé

des dirigeants et de leurs L
salariés, en participant :

a un état des lieux.

En partenariat avec:
EX
REPUBLIQUE t

FRANCAISE a ra c Direction régionale interdépartementale

Liberté — agence régionale de I'économie, de I'emploi,
Egalité pour I'‘amélioration

Fraternité des conditions de travail du travail et des solidarités (DRIEETS)

fle-de-France



Dans la continuité du projet."’ Quali’Vie, valorisant les chefs d’entreprise de
I'Artisanat et du Commerce de Proximité et leurs salariés qui mettent en
pratique des démarches pour I'amélioration de la Qualité de Vie et des
Conditions de Travail (QVCT), vous étes sollicités pour répondre a un

questionnaire sur le lien entre :

Performance
&
santé et conditions de travail
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Etablir un état des lieux du lien entre performance, organisation du travail
et santé, ainsi que sur |'organisation du dialogue entre vous et vos équipes
autour de ces sujets.

Partager des repéeres spécifiques a votre secteur d’activité, pour mieux conduire
les transformations de vos métiers.

Identifier des leviers adaptés a vos besoins en matiére d’amélioration
de la qualité de vie et des conditions de travail, en lien avec les questions
de performance et la santé au travail.

*Vos réponses a l'enquéte resteront anonymes

Calendrier du projet Décembre

Juin - octobre Retours
d’expériences :
cas d'entreprises,

Exploration synthéses, kit
QVCT avec de ressources,
10 entreprises recommandations

volontaires
)
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Enquéte

Pour en savoir plus, prenez contact avec votre organisation professionnelle.



