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ALLEGATO A) 
 

 

ALLA SOCIETA’ INFERNOTTO ACQUA SRL 

                                                                                                       Piazza Divisione Alpina Cuneense, 5 

                                                                                                     12031 – BAGNOLO PIEMONTE (CN) 

 
  

OGGETTO: Domanda di assunzione a tempo pieno e determinato di un profilo professionale di 
tecnico adibito a progettazione, direzione lavori, gestione servizi tecnici operativi gestione 
servizi in ambito di ciclo idrico integrato. 
 

 
Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………………. 

con riferimento all’avviso pubblico di selezione per la copertura di un profilo professionale di 

tecnico adibito a progettazione, direzione lavori, gestione servizi tecnici operativi gestione 

servizi in ambito di ciclo idrico integrato, da impiegare presso l’Ufficio tecnico della società 

Infernotto Acqua srl 

CHIEDE 

di essere ammesso a partecipare alla relativa procedura e a tal fine, ai sensi del D.P.R. 28 

dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni 

mendaci, di falsità negli atti e di uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

1. le proprie generalità sono:  

Cognome………………………………………Nome………………………....…………….  

Luogo e data di nascita …………………………………………………………….……… 

Comune di residenza .…………………………………… 

Via e n. civico ……….……………………………………… Eventuale recapito, se diverso 

dalla residenza………………………………………………….. 

Numero telefonico …………………………e-mail ................................................................... 

PEC……………………………………………………. (eventuale) 

2. di impegnarsi a comunicare eventuali successive variazioni, riconoscendo che la Società non 

si assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento di comunicazioni a causa di 

inesatta indicazione del recapito o di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di 

indirizzo, ovvero di disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore; 

3. di essere in possesso della cittadinanza italiana; 
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4. di godere dei diritti civili e politici; 

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di …………………………………………… 

ovvero ……………………………………………………… 

6. di non essere stato/a sottoposto/a a condanne penali, provvedimenti di prevenzione o ad 

altre misure o condizioni che escludono l’accesso ai pubblici impieghi, ovvero 

…………………………………… 

7. di essere in possesso del titolo di studio di ……………………………………………………… 

conseguito presso …………………………………………………..……………………………. 

il…………………………... con votazione di ………………………………….; 

8. di essere in possesso di un’adeguata conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle 

apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse; 

9. di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità prevista dal D.lgs. 

39/2013 e, in caso affermativo, di risolvere prima dell’assunzione la situazione che determina 

tale condizione; 

10. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a ovvero licenziato/a senza preavviso da 

precedente impiego presso pubbliche amministrazioni; 

11. di essere in possesso della patente di guida di categoria B; 

12. di essere in possesso di idoneità psico-fisica all’espletamento delle funzioni da svolgere, che 

l’Amministrazione si riserva di accertare ai sensi della normativa vigente; 

13. di avere (eventualmente) prestato in precedenza la propria attività lavorativa presso le 

seguenti Pubbliche amministrazioni e/o Aziende: 

- Ente/Azienda…………………………………ufficio………………………categoria………...…. 

profilo…….…………………….………..dal………………………….al ……………………………  

Mansione ……………………………………………………………………………………………... 

- Ente/Azienda…………………………………ufficio………………………categoria………...…. 

profilo…….…………………….………..dal………………………….al ……………………………  

Mansione ……………………………………………………………………………………………... 

14. di prestare il consenso al trattamento dei dati personali ai fini della gestione della presente 

procedura ai sensi del D.Lgs 196/2003; 
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IL/LA SOTTOSCRITTO/A, ALTRESÌ, PRENDE ATTO CHE: 

- l’Amministrazione procederà alla validazione della domanda e stilerà un registro di accettazione; 

- l’Amministrazione procederà ad un’analisi del curriculum vitae presentato a cui attribuirà un 

punteggio che concorre alla determinazione della votazione finale; 

- l’Amministrazione, sottoporrà i candidati in possesso dei requisiti prescritti ad un colloquio 

finalizzato all’individuazione dei candidati in possesso della professionalità e delle caratteristiche 

pienamente rispondenti alle funzioni/mansioni riferite al posto da ricoprire; 

- l’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, prima della scadenza, il termine per la 

presentazione delle domande di ammissione alla procedura, nonché di riaprire il termine, 

modificare, sospendere o revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse, o di non dar 

corso in tutto o in parte alla procedura di avviso, dandone comunicazione agli interessati, a seguito 

di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, o a seguito della variazione delle esigenze 

organizzative dell’Ente; 

- la mancata presentazione in sede di valutazione sarà considerata come rinuncia alla 

partecipazione. 

Allegati: 

a) dettagliato curriculum professionale (titolo di studio, del profilo professionale, dei corsi di 
perfezionamento ed aggiornamento e tutto quanto concorra all’arricchimento professionale 
in rapporto al profilo da ricoprire); 

b) fotocopia del seguente documento di riconoscimento, in corso di 
validità……………………………………………………………. 

c) …………………………… (altri elementi utili al fine della valutazione della richiesta). 

 

Data, _____________  

                                                                                                      FIRMA LEGGIBILE 

                                                                               ______________________________________ 

                                                                      (Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, la firma da                                                                                                                             
apporre in calce alla domanda non deve essere 
autenticata)  

                                                                             La firma è obbligatoria pena la nullità della domanda 

 


