Comité ZZP zet zich in voor Bekijk de webversie
een betere positie voor zzp'ers.
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Stem voor vrije professionals

Beste zzp'er,
De consultatie over de nieuwe Zelfstandigenwet is afgerond.
Hoe is 't nu met 'zzp kan wel'?

Meld je aan voor het webinar met minister Aartsen, hoor meer en stel je vraag!

We spraken Zorgvisie aan op hun benadering van zorgmedewerkers die op zzp-basis werken.
We willen een rectificatie en benaderden de Stichting Reclame Code.

Verder zijn er bestuurswijzigingen bij Comité ZZP: een vertrekkende en een aantredende
voorzitter, en een nieuw bestuurslid.

Dit en meer (en veel agendatips) lees je in deze nieuwsbrief. Nog geen lid van Comité ZZP?
Meld je dan aan als lid via onze website.

Heb je tips voor de nieuwsbrief? Laat het weten.

Ondernemende groet,

Comité ZZP

Danielle, Peer en Maarten
Contact: info@comitezzp.nl
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Update Comité ZZP

Waar is Comité ZZP mee bezig? Hieronder enkele mijlpalen van de afgelopen weken.

o We organiseren een nieuw webinar, dit keer met niemand minder dan Thierry Aartsen

o We spraken Zorgvisie aan op hun benadereing van zzp'ers in de zorg.

« We zijn en blijven voortdurend in gesprek met politici en organisaties, ook over die
zelfstandigenwet. Op dit moment maken we daarover een ronde langs parlementariérs.

Webinar met minister Aartsen, 17 november

WEBINAR COMITE ZZP MET MINISTER THIERRY
AARTSEN

Dinsdag 17 november | 15.45 uur | online

Zzp kan wél, zegt minister Thierry Aartsen.

Een campagne en de concept Zelfstandigenwet waren de
eerste stappen.

Op dit moment verliezen zelfstandigen opdrachten.
Opdrachtgevers haken af uit angst voor
'schijnzelfstandigheid'. Ondernemers zien hun inkomen en de continuiteit van hun bedrijf onder
druk staan.

Wat gaat minister Thierry Aartsen nt doen voor zelfstandigen die opdrachten verliezen en
opdrachtgevers die afhaken? Hoe zorgt hij dat de aangekondigde koerswijziging ook in de
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praktijk verschil maakt? En waarop kunnen zelfstandigen en hun opdrachtgevers hem
aanspreken?
Praat mee en stel je vraag.

Meld je aan voor het webinar

Bestuurswijzigingen

De algemene ledenvergadering van Comité
ZZP heeft maandag ingestemd met de
benoeming van Danielle van Wieringen tot
voorzitter. Danielle was met Peer Goudsmit
initiatiefnemer van Comité ZZP en is nu
secretaris. Die rol blijft voorlopig ook bij
haar. Maarten Wienbelt treedt toe als
algemeen bestuurslid. Peer Goudsmit blijft
penningmeester.

Maarten Wienbelt vertelt: "lk ben ondernemer
en houd mij al jarenlang bezig met de

: veranderende arbeidsmarkt en de positie van
zelfstandigen daarin. Ik geloof dat goed ondernemerschap ruimte verdient, maar ook dat we
verantwoordelijkheid moeten nemen voor zaken als zekerheid, ontwikkeling en een eerlijke
manier van werken.Juist nu de discussie over zzp’ers vaak wordt teruggebracht tot de vraag
‘werknemer of zelfstandige’, vind ik het belangrijk dat de stem en de praktijk van zelfstandige
ondernemers zelf goed vertegenwoordigd zijn.
Daarom draag ik graag als bestuurslid bij aan Comité ZZP: niet om tegen regels te zijn, maar
om mee te werken aan regels en oplossingen die in de praktijk ook echt werken."

Tijdens de algemene ledenvergadering namen we afscheid van voorzitter René Dongelmans.
"We hebben heel veel bereikt denk ik, en daar mogen we trots op zijn", zei hij. Maar we zijn er
nog lang niet. Ik blijf met verve lid van Comité ZZP, maar dan als meedenker." Comité ZZP
bedankt hem voor alles wat hij voor de vereniging heeft betekend. René blijft dus adviserend
betrokken.

Ook actief worden bij Comité ZZP? Meld je via info@comitezzp.nl. NB: we werken allemaal op
onbezoldigde basis.

Comité ZZP: misleidende beeldvorming van
Zorgvisie over zzp’ers in de zorg

‘Nieuwe zzp-wet verlost de zorg van dure inhuur.’
= ZORGVISIE Q&
Met deze opvallende pollstelling wekt Zorgvisie de indruk dat
zelfstandige zorgprofessionals vooral een kostenpost zijn en
dat nieuwe zzp-wetgeving automatisch tot besparingen leidt.

Nieuwe zzp-wet verlost
de zorg van dure inhuur

O Eens

o Comité ZZP vindt deze beeldvorming te eenzijdig en heeft
Oneens Zorgvisie daarom formeel verzocht om rectificatie,

Moiveer uw antwoord, we horen grasg hoe u erover verduidelijking en feitelijke onderbouwing.

denkt

Zijn zzp’ers werkelijk zoveel duurder? Nee.

Uit onderzoek van Berenschot (2023), uitgevoerd in opdracht van I-ZO, blijkt dat zelfstandige
zorgprofessionals bij bepaalde beroepsprofielen nauwelijks duurder zijn dan medewerkers in
loondienst.

Een eerlijke kostenvergelijking gaat namelijk verder dan het bruto uurloon tegenover het
factuurtarief. Ook werkgeverslasten, pensioen, verlof, ziekteverzuim, scholing en andere kosten
moeten worden meegewogen.

Externe inhuur kan in bepaalde situaties duurder uitvallen. Maar dat betekent niet dat iedere
zzp'er per definitie ‘dure inhuur’ is. Opmerkelijk genoeg publiceerde Zorgvisie zelf
eerder: ‘Berenschot: Zzp’ers nauwelijks duurder dan personeel in loondienst.’

Nieuwe wetgeving betekent niet automatisch lagere kosten

Wanneer zelfstandige zorgprofessionals verdwijnen uit bepaalde opdrachten, verdwijnen
personeelstekorten niet automatisch mee.

Wie vult de openstaande diensten in? Wat gebeurt er met de werkdruk? En welke kosten
ontstaan wanneer zorgorganisaties moeten uitwijken naar andere vormen van externe inhuur?
Dat zijn essentiéle vragen die niet genegeerd mogen worden. Minder zzp’ers betekent niet
vanzelfsprekend goedkopere zorg.

Comité ZZP vraagt om journalistieke zorgvuldigheid
Persvrijheid en kritisch debat zijn essentieel. Maar een gezaghebbend vakmedium heeft ook de
verantwoordelijkheid om zorgvuldig om te gaan met feiten en beeldvorming.
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Daarom vraagt Comité ZZP aan Zorgvisie om:

* De pollstelling opnieuw te beoordelen.

* De kwalificatie ‘dure inhuur’ met controleerbare cijfers te onderbouwen.

* Duidelijk te maken dat kostenbesparing door nieuwe wetgeving niet vaststaat.
* Waar nodig een zichtbare rectificatie of verduidelijking te publiceren.

Comité ZZP heeft Zorgvisie verzocht binnen 14 kalenderdagen schriftelijk en inhoudelijk te
reageren. Daarnaast hebben we de Stichting Reclame Code alert gemaakt op deze uiting.
Onze boodschap is helder

Zelfstandige zorgprofessionals verdienen geen negatieve etiketten, maar een eerlijk debat op
basis van feiten.

De zorg heeft behoefte aan betaalbaarheid, continuiteit, flexibiliteit én voldoende
gekwalificeerde professionals. Niet de beeldvorming, maar de feiten moeten leidend zijn.
Comité ZZP: voor een eerlijke positie van zelfstandige professionals in de zorg.

Geef zzp eigen plek in de wet

Ruim een miljoen Nederlanders werken als zzp’er, maar een algemene omschrijving van
zelfstandig ondernemerschap ontbreekt in het Burgerlijk Wetboek. De arbeidsovereenkomst is
uitvoerig geregeld. Voor wie bewust onderneemt, investeert en risico draagt, ontbreekt een
vergelijkbare wettelijke basis.
Comité ZZP wil dat daar verandering in komt.

Ondernemerschap weegt al mee in de rechtspraak. Nu is de wetgever aan zet. Een eigen

wettelijke omschrijving moet zelfstandigen en opdrachtgevers vooraf meer duidelijkheid bieden,
met ruimte voor een bewuste ondernemerskeuze én waarborgen tegen schijnzelfstandigheid.
Andere Europese landen laten zien hoe zelfstandig werk een expliciete plaats in de wet kan
krijgen.

Lees het blog.
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Zzp Adviesloket: voor zzp-vragen

Gratis voor leden van Comité ZZP

COMTE. | o~ Loop jij vast als zzp’er?
== ENTREVIA
Wij staan
voor je klaar!
ZZP Adviesloket
Dé plek voor al jouw vragen
als zelfstandige

Meld je.

Opdrachten die ineens niet meer toegankelijk
mmmmmmm zijn voor zzp’ers.

nnnnnnnnnnn

Of een opdrachtgever die alleen nog via
detachering of payroll wil werken.

Een tussenpartij die ertussen wordt geschoven.
Twijfel over een opdracht die volgens jou prima
zelfstandig kan worden uitgevoerd.

Of druk om na jaren ondernemerschap toch in
loondienst te gaan.
Blijf er niet mee rondlopen.

Comité ZZP wil weten wat er in de praktijk gebeurt én zelfstandigen helpen die tegen problemen
aanlopen.
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Daarom is er het ZZP Adviesloket.
Deel je ervaring.

Leg je situatie aan ons voor.

Stel je vraag over de zzp-handhaving.

ledere melding helpt ons bovendien om beter zichtbaar te maken welke gevolgen de
handhaving in de praktijk heeft. Heb jij een vraag, probleem of ervaring die we moeten kennen?

Meld je!
Naar het ZZP ADVIESLOKET

Verhaal van een zzp'er: Kartelvorming tegen
zzp'ers: wat kan je eraan doen?

Ik werk al meerdere jaren als zzp’er in de
zorg in een regio Flevoland, deels via
bemiddelingsbureaus. Sinds vorig jaar
hebben echter meerdere grote
zorgorganisaties in deze regio ervoor
gekozen om geen zelfstandigen meer in te
huren. Hierdoor krijgen zzp’ers geen
opdrachten meer bij deze instellingen, ook
niet via tussenkomst van bureaus.

Zorg-zzp’ers
voor een gesloten deur
: ‘ +

Het lijkt erop dat deze organisaties hierin
een gezamenlijk beleid voeren, mede omdat
zij op verschillende vlakken nauw
samenwerken. Opvallend is dat beide organisaties voorheen veel gebruikmaakten van
ingehuurde krachten en regelmatig openstaande diensten hadden. Sinds de
aangekondigde strengere handhaving op schijnzelfstandigheid is dit beleid echter sterk
gewijzigd.

Voor veel zelfstandigen betekent dit dat zij feitelijk worden gestimuleerd of genoodzaakt
om als uitzend- of flexkracht te gaan werken, terwijl dat niet voor iedereen een wenselijke
optie is. Tegelijkertijd lijken de personeelstekorten en het ziekteverzuim binnen de sector
nog steeds aanzienlijk.

Omdat deze organisaties een groot aandeel hebben in de regionale zorgmarkt, roept dit
vragen op over de gevolgen voor zelfstandige zorgprofessionals en de mate waarin zij nog
toegang hebben tot opdrachten in de regio.

Mijn vraag is: welke mogelijkheden zijn er voor zelfstandigen wanneer meerdere grote
zorgorganisaties in een regio tegelijkertijd stoppen met het inhuren van zzp’ers?

Agenda

o Woensdag 11 november 2026
Van Wet DBA naar Zelfstandigenwet: krijgen we nu wél duidelijkheid?, 't Manneke,
Berkel en Rodenrijs. Netwerkavond van 4Synergy met Frank Alfrink van ZZP Nederland
over de onzekerheid rond zelfstandig werken. Vanaf 18.00 uur, met gelegenheid om
andere zelfstandigen te ontmoeten.

o Donderdag 12 november 2026
Congres Contentmarketing & Webredactie, Jaarbeurs Utrecht. Interessant voor
zelfstandige tekstschrijvers, marketeers, communicatieadviseurs en
contentprofessionals.

¢ Dinsdag 17 november 2026
Webinar Comité ZZP met minister Aartsen. Meld je aan en stel je vraag

o Vrijdag 13 en zaterdag 14 november 2026
KVK Ondernemersdagen 2026
Het gratis event voor ondernemers op in Jaarbeurs Utrecht.

¢ Vrijdag 20 november 2026
ZZP voor de toekomst: slim pensioen opbouwen met de nieuwe regels, Social Impact
Factory Aan de Gracht, Utrecht. Gratis bijeenkomst met FNV Zelfstandigen over
pensioenopbouw en de keuzes die je als zelfstandige kunt maken. Van 15.00 tot 18.00
uur, inclusief netwerkborrel.

« Dinsdag 24 en woensdag 25 november 2026
Digital Marketing World Forum Europe, RAI Amsterdam. Tweedaags congres over onder
meer Al, content, sociale media en digitale marketing. Interessant voor zelfstandige
marketeers en communicatieprofessionals.

o Donderdag 3 december 2026
Inloopdag Ondernemersplein Eindhoven,
KVK Ondernemersplein, Eindhoven. Stel je ondernemersvragen aan adviseurs van KVK
en partnerorganisaties. Gratis toegankelijk van 08.30 tot 17.00 uur; aanmelden is niet
nodig.

o Vrijdag 11 december 2026
ZZP voor de toekomst: nut en noodzaak van een (verplichte) AOV,
Social Impact Factory Aan de Gracht, Utrecht. Gratis bijeenkomst met FNV Zelfstandigen
over inkomenszekerheid bij arbeidsongeschiktheid, verzekeringen en andere
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voorzieningen. Van 15.00 tot 18.00 uur, inclusief netwerkborrel.

Meld jouw event voor de agenda!

Word lid en maak anderen lid!

Help jezelf en andere zzp'ers om ook in de toekomst vrij te kunnen zzp-en: word lid!
En ben je al lid? Deel dan de volgende oproep in je netwerk:

Ik ben lid van Comité ZZP, de onafhankelijke belangenvereniging voor zzp'ers. Begonnen als
actieplatform is Comité ZZP nu actief in de behartiging van onze belangen bij beleid, politiek en
organisaties.

Als lid van Comité ZZP profiteer je van een krachtig netwerk, een actieve lobby en actuele
informatie via onze nieuwsbrief, website, socials en webinars.

Hoe meer leden, hoe zichtbaarder we zijn!

(]
Hao

Facebook Website Linkedin

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}. * Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt
u zich hier afmelden. * Voor een goede ontvangst voegt u Nieuwsbrief@comitezzp.nl toe
aan uw adresboek.

@ Laposta
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