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Aan  De Tweede Kamer
T.a.v. Bureau Woordvoering Kabinetsformatie,
informateur de heer S. Buma
Postbus 20018
2500 EA Den Haag

Datum 19 november 2025

Onderwerp  Zonder zzp’ers loopt de arbeidsmarkt vast
Geachte heer Buma,

Graag bieden wij, als vertegenwoordigers in het zzp-speelveld, u dit advies aan als input
voor de ideevorming binnen D66 en CDA over de toekomst van de arbeidsmarkt.

Het belang van zelfstandig professionals voor een sterke economie

Nederland doet het vooral goed mede dankzij al die zzp’ers die innovatie en groei brengen —
ruim 90% kiest bewust voor ondernemerschap, net als miljoenen anderen. Dat is nu aan het
verdwijnen, want beleid tegen ‘schijnzelfstandigheid’ beperkt alle zzp’ers en hun vrijheid.
Gedwongen constructies moeten worden aangepakt, maar zelfstandige ondernemers
verdienen juist steun en waardering. Wij kiezen samen voor keuzevrijheid, autonomie en
ondernemerschap.

Het werkveld is allang veranderd

Het werkveld is al lang veranderd en flexibeler geworden. De focus op minder flexibiliteit
past niet bij een samenleving die juist keuzevrijheid en zelfstandigheid waardeert, zoals
honderdduizenden zzp’ers tonen. Beleid dat dwingt tot vast dienstverband, belemmert
professionele autonomie en sluit niet aan bij de moderne arbeidsmarkt .

Door de nadruk op schijnzelfstandigheid en extra regels verliezen bedrijven hun
innovatiekracht en zelfstandigen hun opdrachten; dit zien we nu al in vitale sectoren als zorg
en IT. Dit beleid maakt de arbeidsmarkt niet eerlijker, maar juist armer en veroorzaakt
sectorale uitsluiting en onzekerheid.

Laat zzp'ers niet de dupe zijn; kortstondige projecten kunnen juist niet in reguliere
dienstverbanden worden gegoten. Kies voor ruimte, steun en saamhorigheid voor iedereen
die bijdraagt aan onze economie.

Bied ruimte aan zelfstandigheid

Geef zelfstandigen ruimte. Wij roepen op tot erkenning van keuzevrijheid — bijna iedereen
die zzp'er is, kiest daar bewust voor. Stop de handhaving waar de regels onduidelijk zijn;
willekeur zorgt voor onrust en onzekerheid, ook volgens veel experts. Maak één sociaal
stelsel voor alle werkenden, zodat iedereen kan rekenen op duidelijkheid en veiligheid — een
eerlijke arbeidsmarkt vraagt om samenwerking en respect.
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Toegang tot sociale voorzieningen kan op vele manieren

ledereen verdient gelijke rechten en toegang tot het sociale stelsel, ongeacht de werkvorm —
dat is de wens van werkenden én experts. Flexibel werken maakt Nederland sterker, niet
zwakker.

Erken bewust ondernemerschap, bestrijdt alleen echte schijnzelfstandigheid en richt beleid
op zekerheid en verbetering, niet op dwang. Wij overleggen met alle partijen en geven een
stem aan zzp’ers zolang dit nodig is voor een eerlijk speelveld.

Concluderend

Zelfstandige professionals zijn geen probleem dat opgelost moet worden, maar een bron
van dynamiek, groei en innovatie.

Wij stellen voor om op korte termijn met u in gesprek te gaan om de hierboven geschetste
oplossingsrichtingen — in het bijzonder keuzevrijheid, stopzetting van de huidige handhaving,
en universele toegang tot sociale voorzieningen — verder te bespreken.

In afwachting van uw reactie,

Met vriendelijke groet,

Bestuur Comité ZZP

René Dongelmans (voorzitter)
Danielle van Wieringen (secretaris)
Peer Goudsmit (penningmeester)

www.comitezzp.nl
bestuur@comitezzp.nl
06 46736126
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