Ik onderschrijf de reactie van Comité ZZP: de concept-Zelfstandigenwet is een positieve stap, maar moet zelfstandigen meer praktische zekerheid en ruimte bieden.

Stel vrijwillig en verantwoord ondernemerschap centraal en richt werknemersbescherming op wie die daadwerkelijk nodig heeft.

Zorg voor een eenvoudige beoordeling vooraf waarop opdrachtgever en zelfstandige mogen vertrouwen zolang de verstrekte informatie klopt en de uitvoering daarmee overeenkomt.

Maak duidelijk dat buiten de ‘veilige haven’ werken niet automatisch werknemerschap betekent en bied ook daar een toegankelijke beoordelingsroute.

Herzie de harde eis van minimaal drie opdrachtgevers, zodat ook langdurige en omvangrijke opdrachten binnen de veilige haven kunnen passen.

Maak de veilige haven toegankelijk voor zelfstandigen die op uren- of dagbasis werken, waaronder bij interimwerk, vervanging en piekbelasting.

Onderscheid zakelijke afspraken over kwaliteit, tijd en plaats duidelijk van werkgeversgezag.
Schrap de verplichte minimumbesteding aan voorzieningen en laat ruimte voor passende verzekeringen, bestaande voorzieningen en eigen financiële buffers.

Beperk administratieve lasten en voorkom dat iedere opdracht opnieuw een brede beoordeling van het ondernemerschap vereist.

Regel daarnaast de wettelijke erkenning en bredere juridische positie van zelfstandig ondernemers, want deze conceptwet regelt vooral de beoordeling van afzonderlijke arbeidsrelaties.
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