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Meilensteine 
 
2019-2020: Paul-Weber-Schule lernt europäisch (Leitaktion 1) 
 
➔ Internationalisierungsstrategie 
➔ Fortbildung zu europäischem Projektmanagement 
➔ Aufbau europäisches Netzwerk 
➔ Aufbau Erasmus+-Team 
 
2020-2023: „BBZ Homburg auf dem Weg zur inklusiven Schule“ (Leitaktion 1) 

 
Lehrkräftemobilitätsprojekt 

 
➔ Job-Shadowing in Österreich (Brennpunktschule, Inklusion, Ausbildungsvorbereitung) 
➔ Fortbildungen mit Schwerpunkt Inklusion 
 
2020-2023: „Mental health for European Youth!“ (HEY! (Leitaktion 2) 
 
Schülermobilitätsprojekt mit Partnerschulen in Österreich, Griechenland und Portugal 
 
Ziele:  
 
➔ Prävention psychischer Erkrankungen bei Schüler*innen 
➔ Nachhaltige Verbesserung des psychischen Wohlbefindens bei Schüler*innen 
➔ Maßnahmen:  
➔ Projektarbeit in vier Ländern über 24 Monate 
➔ Projektwoche an allen vier Standorten 
 
2021-2027: Akkreditierung im Erasmus+-Programm 
 
1. Etablierung als regionales Kompetenzzentrum für Erasmus+-Aktivitäten 
2. Implementierung des europäischen Gedankens im Kollegium sowie innerhalb der Schüler-

schaft und die Erziehung zu Weltoffenheit und Toleranz 
3. Das BBZ Homburg als inklusive Schule - Heterogenität und Diversität sollen selbstverständ-

licher Teil des schulischen Lebens sein und Lernende individuell gefördert werden. 
4. Das Schulklima am BBZ Homburg soll das mentale Wohlbefinden und die Gesundheit von 

Lehrenden und Lernenden fördern. 
5. Das BBZ Homburg bereitet im Rahmen der Berufsorientierung seine Schüler*innen auf den 

europäischen Arbeitsmarkt vor. 
6. "Blended learning" soll zum Schulalltag am BBZ Homburg gehören und Lernende sollen hin-

sichtlich ihrer Digitalkompetenz optimal gefördert werden. 
7. Am BBZ Homburg wird ein berufsbezogener Fremdsprachenunterricht gefördert. 
 
 
2027-2031: Planung:  Antrag auf Akkreditierung im Erasmus+-Programm 
 
Stand: 10.05.2026 
 
 
 


