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LUKESCIU RASTAS
AKCINEI BENDROVEI ,,PAKRUOJO AUTOTRANSPORTAS*

Pakruojo rajono savivaldybés meras (toliau — Akcijy valdytojas), vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2007 m. birZelio 6 d. nutarimo Nr. 567 ,,Dél Savivaldybiy turtiniy ir
neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos apraSo patvirtinimo* 2.3
papunkciu ir Siuo nutarimu patvirtinto Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos aprasSo 9.1 papunkciu, teikia liikesciy rasta dél UAB
,Pakruojo autotransportas“ (toliau — Bendrove) veiklos krypciy, tiksly, principy ir prisidéjimo prie
Pakruojo rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) strateginiuose dokumentuose numatyty
ambicingy, taciau realistiSky tiksly pasiekimo. LiikesCiy raStas teikiamas ne reciau kaip kas 4 metus
(Sis 2026—2029 m. laikotarpiui), taciau pagal poreikj gali biiti atnaujinamas. LiikesCiy rastas néra
teisinis jpareigojimas ir yra skirtas bendradarbiavimui tarp Akcijy valdytojo ir Bendroveés. Juo
nesiekiama apriboti ar be reikalo iSplésti Bendrovés ir jos direktoriaus teisiy ar pareigy. Bendroveés
direktorius pirmiausia privalo vadovautis galiojancCiais teisés aktais, Bendroveés jstatais, Kkitais
Akcijy valdytojo priimtais sprendimais ir atsako uZ savo priimtus sprendimus. Bendroveés
direktorius, siekdamas tenkinti Akcijy valdytojo liukescius, jgyvendindamas savo teises bei
atlikdamas pareigas, privalo veikti pagal teisingumo, protingumo, saZiningumo principus bei
vadovautis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatyme iSdéstytais visuomeninés naudos, efektyvumo, racionalumo ir vieSosios
teisés principais.

Bendrovés veiklos kryptis

Bendroveés veikla yra biitina Savivaldybei jgyvendinant savarankiSkaja funkcijqa — keleiviy
veZimo vietinio reguliaraus susisiekimo marSrutais organizavimg. Bendrovés pagrindiné veikla —
keleivinio keliy transporto paslaugos vietinio reguliaraus susisiekimo ir uZsakomaisiais marsrutais,
Pakruojo autobusy stoties valdytojo veikla, papildomos veiklos — Bendroveés jstatuose numatyta
veikla, susijusi su pagrindine Bendrovés veikla: remonto paslaugos, bagaZzo saugojimas, siunty
perveZimas, patalpy ir kiemo aikStelés nuoma. Bendroveés pagrindiné paskirtis — vieSosios paslaugos
ir socialinés funkcijos uZztikrinimas.

Veiklos likesciai

Bendrové turi biiti tvari, socialiai atsakinga, pazangi, moderni, efektyviai ir skaidriai veikianti
imoné, kuri, laikydamasi Lietuvos Respublikoje galiojanciy jstatymuy, taisykliy ir kity teisés akty
reikalavimy, uZtikrins Bendrovés augimq ir pelningg veikla. Akcijy valdytojas Bendrovei kelia
Siuos veiklos lukescius:

1. Bendroveé, uZtikrindama biitiny keleivinio keliy transporto paslaugy teikimg visuomenei
bei teikdama kitas paslaugas, sieks, kad biity jgyvendintos Pakruojo rajono savivaldybés 2021-2030
mety strateginiame plétros plane, patvirtintame Pakruojo rajono savivaldybeés tarybos 2021 m.
rugséjo 30 d. sprendimu Nr. T-240 ,,Dél Pakruojo rajono savivaldybés 2021-2030 mety strateginio
plétros plano patvirtinimo®, ir Pakruojo rajono savivaldybés 2026-2028 mety strateginiame veiklos
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plane, patvirtintame Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2026 m. sausio 29 d. sprendimu Nr. T-

11 ,,Dél Pakruojo rajono savivaldybés 2026-2028 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®,
numatytos priemonés prisidédama prie gyventojy gyvenimo kokybés gerinimo;

2. Bendrove teiks visa praSoma informacija Akcijy valdytojui ir bendradarbiaus su
Savivaldybe, Savivaldybés valdomomis ir kitomis jmonémis siekiant reikSmingy rajono
gyventojams ir bendrai rajonui tiksly;

3. Bendrove sieks nuosekliai gerinti veiklos efektyvumo rodiklius, racionaliai naudoti turimus
iSteklius ir uZtikrins ilgalaikj finansinj tvaruma.

4. Bendrove, siekdama aukstos veiklos kokybeés:

4.1. uztikrins, kad Bendrovés teikiamos paslaugos vartotojams atitikty teisés akty
reikalavimus ir keleiviy veZimo vietiniais reguliaraus susisiekimo marsrutais paslaugos kokybés
rodiklius; skirs ypatinga démesj klienty liikesCiy ir poreikiy tenkinimui, uZtikrins kokybiSka, saugy
ir nepertraukiamq paslaugy teikima, iSlaikys klienty pasitikéjimg lemiancius veiklos rodiklius bei
nuolat vykdys teikiamy paslaugy prieZiiira ir tobulinima, atsiZvelgdama j kintancius klienty
poreikius ir veiklos aplinkg. Bendrovés strategijoje bus siekiama, kad susisiekimas vieSuoju
transportu vietiniais marSrutais biity patrauklus, patogus, SiuolaikiSkas bei atitinkantis kokybés
reikalavimus;

4.2. vertins esamy marsruty tikslinguma ir (ar) naujy marsSruty poreikj, siekdama uZtikrinti
optimaly Bendrovés marsSruty tinklg ir daZznuma, galimybes maZinti kastus ir didinti keleiviy skaiciy
visy pirma uZtikrinant socialine vieSojo transporto funkcija — pakankama susisiekimo lygj tarp
miesto ir nuo miesto atitolusiy teritorijy ar strategiskai svarbiy objekty (mokslo, sveikatos, prekybos
ir kity jstaigy) visiems rajono gyventojams, palaipsniui Bendrovés vie3aji transporta pritaikys
Zmonéms su negalia; uZtikrins démesj ir pagarba keleiviui; vykdys informacijos, skatinancios
visuomene naudotis vieSuoju transportu, sklaida;

4.3. kurs verte Akcijy valdytojui optimaliai paskirstydama turimus iSteklius vykdomoms
funkcijoms uZtikrinti, identifikuodama rizikos veiksnius ir nuolat juos valdydama bei priimdama
efektyvius ir ekonomiskai pagrjstus sprendimus;

4.4. tobulins projekty valdymo procesus ir organizacine kultiirg, siekdama uZtikrinti ilgalaike
rajono infrastruktiiros plétros sékme, stiprins darbuotojy projekty valdymo kompetencijas, skatins
inovacijy diegima bei plétos nuolatinio tobuléjimo praktika, uZtikrinancig efektyvy ir rezultatais
pagrista projekty jgyvendinima;

4.5. ieSkos finansavimo Saltiniy transporto priemoniy parkui atnaujinti naujesniais ir
ekonomiSkesniais autobusais bei uZtikrinti jy technine biikle; sieks pereiti prie alternatyviy kuro
riSiy, maZinan¢iy kuro sanaudas, ir tobulinti paslaugy teikimo procesus bei technologijas;
vadovausis tvarumo principais, siekdama mazZinti neigiama poveikj aplinkai, racionaliai naudoti
energijos iSteklius ir maZinti iSmetamy terSaly kieki;

4.6. sieks optimaliai iSnaudoti Bendrovés turimgq infrastruktiirg ir padidinti pajamas iS
netiesioginés veiklos.

5. Bendroveés vadovas:

5.1. uZtikrins efektyviga veikla ir geriausia valdysenos praktikq atitinkancius valdymo
principus; efektyvindamas veiklg, optimaliai paskirstys turimus iSteklius bei uZtikrins kokybiska
procesy valdyma; optimizuos patiriamas sanaudas ir iSlaidas siekdamas Bendrovei gauti pelno ir
teikti paslaugas vartotojams maZziausiomis sagnaudomis;

5.2. uztikrins tvarios vertés kiirima Bendrovéje siekiant skaidrios ir socialiai atsakingos
veiklos, vertybémis ir etikos normomis grjsto sprendimy priémimo; veiklos ir bendravimo kultiira,
pagrista aiSkiomis vertybémis, orientuojantis j ilgalaike sékme; stiprins patrauklaus darbdavio
reputacija, skatins darbuotojy jsitraukimg j Bendrovés gyvenimg ir ugdyti ju kompetencijas;
uzZtikrinti kvalifikuoty darbuotojy pritraukima, iSlaikyma ir ju profesinj tobuléjima; sieks uZtikrinti
darbuotojams saZiningg ir rinkos atitinkantj atlygj, saugiq bei patrauklia darbo aplinka; sieks
solidaus ir stipraus Bendrovés jvaizdZio sukiirimo, ypatingg démesj skirdamas aukstai aptarnavimo
kokybei;



5.3. imsis visy galimy priemoniy korupcijos prevencijai ir rizikos valdymui, nustatydamas
veiksmingg vidaus kontrolés sistema, kuri padés uZtikrinti Bendroves veiklos teisétuma,
ekonomiSkuma, efektyvuma, rezultatyvuma ir skaidruma, strateginiy ir veiklos plany jgyvendinima,
turto apsauga, informacijos ir ataskaity iSsamumgq ir patikimuma, sutartiniy ir kity jsipareigojimy
laikymasi ir visy su tuo susijusiy rizikos veiksniy valdyma;

5.4. uztikrins, kad vieSieji pirkimai Bendrovéje bity atliekami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo nuostatomis;

5.5. uztikrins, kad Bendrovés interneto svetainéje biity skelbiama visa privaloma skelbti
informacija, susijusi su Bendrovés veikla, o informacijos atskleidimas bus vykdomas mutatis
mutandis laikantis Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uZtikrinimo gairiy apraSo,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052 ,Dél
Valstybeés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uzZtikrinimo gairiy apraso patvirtinimo* , nuostaty;

5.6. iS anksto informuos Akcijy valdytoja ne tik apie esminius sprendimus, taip pat apie kitus
potencialiai su akcininko interesais susijusius sprendimus, tokius kaip: teisminiai gincai, kurie gali
turéti jtakos Bendrovés finansams ir reputacijai, asmeniniai Bendrovés darbuotojy interesai, kurie
prieStarauja Bendrovés interesams, esminiai pokyciai Bendrovés veikloje, planuojami didesnio
masto darbuotojy atleidimai, stambs jsigijimai, pardavimai, kiti sandoriai, galimai padaryta Zala
visuomenei ar aplinkai, galimai nustatyti korupcijos ar politinés jtakos atvejai, kurie gali sukelti
grésmes Bendroves veiklai ir / ar reputacijai;

5.7. Bendrovés strategija ir veiklos planai atspindés liikescCiy raste iSdéstytus Akcijy valdytojo
siekius, numatys jy jgyvendinimo priemones bei atskleis pasiektus rezultatus.

Atskaitomybé

Informacija apie Siame raSte iSdéstyty Akcininko liikesCiy jgyvendinimg teikiama kasmet,
pristatant Bendroveés metines veiklos ataskaitas bei ateinanciy mety veiklos plana.

Kita informacija

Bendrovés vadovas yra atsakingas uz Siame raSte nustatyty tiksly jgyvendinima, jy perkélimg
i Bendrovés strateginj plana. Akcijy valdytojas tikisi tvaraus Bendrovés augimo, iniciatyvumo
modernizuojant Bendrovés vidine infrastruktiirg bei tesiant naujy technologijy ir inovacijy diegima.

Savivaldybés meras Saulius Margis

Vilma Tominiené, mob.tel. +370 611 14 094, el. p. vilma.tominiene@pakruojis.lt
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