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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS
2019 M. SAUSIO 9 D. ISAKYMO NR. AV-32 ,,DEL PAKRUOJO RAJONO
SAVIVALDYBES VALDOMU BENDROVIU VADOVU DARBO UZMOKESCIO
NUSTATYMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO% PAKEITIMO

2020 m. balandzio 29 d. Nr. AV-243
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,

p a k e i ¢ 1u Pakruojo rajono savivaldybés valdomy bendroviy vadovy darbo uzmokescio
nustatymo tvarkos apras$a, patvirtintg Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2019
m. sausio 9 d. jsakymu Nr. AV-32 , D¢l Pakruojo rajono savivaldybés valdomy bendroviy vadovy
darbo uzmokesc¢io nustatymo tvarkos apraso patvirtinimo*, (toliau — tvarkos aprasas):

1. Pakeiciu tvarkos apraso 2 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»2. Bendrovés vadovy darbo uzmokestj, kuris nustatomas ir siejamas su bendrovés veiklos
rezultatais, sudaro meénesin¢ alga ir premija. Vadovy ménesiné alga susideda i§ dviejy daliy:
pastoviosios ir kintamosios. Ménesinés algos pastovioji dalis nustatoma konkreciu koeficientu taikant
atitinkamy mety Lietuvos Respublikos Seimo nustatyta Lietuvos Respublikos valstybés politiky,
teiséjy, valstybés pareigiiny ir valstybés tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinj dydj ir
atsizvelgiant | jmonés kategorija, kuri nustatoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. rugpjicio 23 d. nutarimu Nr. 1341 ,D¢l valstybés valdomy jmoniy vadovy darbo
uzmokesc¢io*. Ménesinés algos kintamoji dalis priklauso nuo bendrovés veiklos rezultaty ir nustatoma
atsizvelgiant | pra¢jusiais finansiniais metais pasiektus bendrovés veiklos rezultatus.*

2. Pakeiciu tvarkos apraso 4 punktg ir jj iSdéstau taip:

4. Bendroves vadovo pastoviosios dalies dydj nustato bendrovés kolegialus valdymo organas
(jei kolegialus valdymo organas nesudaromas — akcijy valdytojas), pagal lentelé¢je nurodytus
koeficientus:

DidZiausias leistinas koeficientas
(Lietuvos Respublikos Seimo nustatytais Lietuvos Respublikos
valstybés politiky, teisé€jy, valstybés pareigiiny ir valstybés
tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydZiais)
I 19,2-21,8

I 16,2-19,2
I 12,7-16,2
v 9,3-12,7 “

Imonés kategorija

3. Pakeiciu tvarkos apraso 5 punktg ir jj iSdéstau taip:
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,»J. Bendrovés vadovo pavaduotojo (-y) ménesinés algos pastoviosios dalies ir kintamosios
dalies dydziai nustatomi 10—20 procenty mazesni uz bendrovés vadovo ménesinés algos pastoviosios
dalies dyd;j.*

4, PakeiCiu tvarkos apraso VI skyriaus numeracija ir jj iSdéstau taip:

»V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS*
Sis jsakymas gali bati skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

istatymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktore Ilona Gelaznikiené



