
VEDTEKTER FOR
LILLE MY FAMILIEBARNEHAGE AS

1. Eierforhold
Lille My Familiebarnehage AS er en privateid familiebarnehage godkjent av Oslo og Bærum kommune.
Barnehagen har plass til 8 barn i hver avdeling.
Barnehagens adresser
Bærum kommune: 
Nordraaks vei 9a, 1369 Stabekk
Bjerkelundsveien 37C, 1358 Jar
Vollsveien 168, 1359 Eiksmarka
Oslo kommune: 
Bestumveien 26, 0281 Oslo

2. Formål (§ 8 b, Barnehageloven § 1)
Barnehagen drives etter bestemmelser i lov om barnehager § 1 uten særlige formål i § 1a:
"Barnehagen skal i samarbeid og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge på grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, på åndsfrihet, nestekjærlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene.
Barna skal få utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lære å ta vare på seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger. Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering."

3. Bemanning
• Pedagogisk veileder er ansatt med 1 time og 15 min per barn per uke.
• Daglig bemanning pr. gruppe (4 småbarn) er én assistent i heltidsstilling.
• Styrer og annen merkantil bemanning utgjør ca. 0,18 årsverk per barnehage.
• Barnehagen har fast vikarordning og bruker vikarbyrå ved sykdom og annet fravær. 
• De ansatte er yrkesskadeforsikret i Gjensidige Forsikring.
• Alle ansatte, har forevist politiattest ved tiltredelse, jf. Barnehageloven § 30.

4. Åpningstider og ferier
Åpent mandag–fredag kl. 08.00–16.30, 11 måneder per år.
Stengt: juli, 23. desember – 2. januar, hele påskeuken og alle røde dager.
Planleggingsdager varsles minst én måned i forkant.

5. Opptak / Oppsigelser / Innkjøring (§ 8 c)
• Barnehagen er med i samordnet opptak i Bærum Kommune og Oslo Kommune.
  Søknad sendes elektronisk via kommunenes nettportal.
• Søknadsfrist 1. mars for hovedopptak med oppstart 1. august.
• Søknadsfrist 15. august for lovfestet rett for barn født i oktober og november i Oslo Kommune.
• Løpende opptak gjennom hele året.
• Eier foretar opptak i henhold til lov om barnehager og Forskrift om saksbehandlingsregler ved opptak i barnehage, som også regulerer klagerett og klagebehandling.
• Barnehagen er åpen for barn bosatt i Oslo og Akershus.
• 12 mnd. – 3 år: Ved inntak tas det inn barn fra 11 måneder. Plassen beholdes til 31.07 det året barnet fyller 3 år, og opphører automatisk uten oppsigelse fra 01.08.
• I henhold til Barnehageloven § 18 gis prioritet til barn med lovfestet rett innenfor opptakskretsen.

6. Klagerett
Klagebehandling følger Oslo/Bærum kommunes retningslinjer.

7. Foreldrebetaling
Betaling følger maksimalpris. Søskenmoderasjon etter gjeldende regler. Kostpenger kommer i tillegg.

8. Foreldreråd og samarbeidsutvalg
Barnehagen har foreldreråd og samarbeidsutvalg (SU). SU består av én foreldrerepresentant og én ansatt.

9. Årsplan
Årsplanen utarbeides av styrer og ansatte, godkjennes av SU og sendes kommunen innen to måneder etter barnehageårets start.

10. Helseerklæring
Foresatte og barn skal levere helseerklæring ved oppstart.
Ansatte skal levere helseattest ved ansettelse.

11. Internkontroll
Barnehagen følger forskrift om miljørettet helsevern og har rutiner for HMS, beredskap, hygiene, renhold og førstehjelp.
Vi er tilknyttet PBLs HMS-system Mentor Pluss. Alle ansatte har tilgang, og rutiner gjennomgås hvert halvår og ved nye ansettelser.

12. Taushets- og opplysningsplikt
Barnehagen har i h.h.t. Barnehagelovens §44-46 plikt å følge bestemmelsene om taushetsplikt, samt opplysningsplikt til sosial- og barnevernstjenesten.

13. Kommunal støtte
Barnehagen følger Oslo/Bærum kommunes regler for tilskudd til private barnehager.

14. Oppsigelse
To måneders gjensidig oppsigelsestid uten krav om begrunnelse.

15. Endring av vedtekter
VEDTEKTENES VARIGHET. • Vedtektene er fastsatt av eier. • Vedtektene gjelder til de revideres som følge av at eierforhold, antall hjem eller andre forhold endres. Vedtektsendringer gjøres bindende med 1 måneds varsel. Hvis vedtektsendringene ikke godtas, må plassen sies opp før endringene trer i kraft. • Det tas forbehold mot uforutsette hendelser, dvs at hvis barnehagene må stenge som følge av f.eks. brann, innbrudd og lignende, er ikke barnehagen økonomisk ansvarlig for eventuelle tap foreldrene får pga. dette. Erstatningsbeløp ved stenging som skyldes barnehagen vil maksimalt beløpe seg til oppholdsbetalingen for de dagene barnehagen må stenge.

16. Samarbeid
Barnehagen samarbeider med andre barnehager og faginstanser.

Med hilsen 
Lille My familiebarnehage AS 

