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Puebla, Puebla, a 4 de febrero de 2026. 

 
 
A LOS CONSEJOS DIRECTIVO, CONSULTIVO, A LAS DIRECTORAS Y SOCIAS DE 
LAS MESAS REDONDAS PANAMERICANAS DE LA REPÚBLICA MEXICANA. 
 
Queridas hermanas en ideales: 
 
 Las saludo con cariño y buenos deseos de dicha y bienestar en compañía de la 
familia.  
  

Casi cinco meses de haber gozado del encuentro en la Convención en la Ciudad de 
México; me permito hacer algunas consideraciones muy importantes para el buen quehacer 
del trabajo panamericano que nos ocupa: 

 
El Consejo Directivo integrado por las Funcionarias: Presidenta, 

Vicepresidenta, Secretaria de Actas, Tesorera, Parlamentaria, Historiadora, Secretaria 
de Correspondencia, Prosecretaria de Actas, Protesorera, Prosecretaria de 
Correspondencia, Coordinadoras de Zona, Presidentas, Vicepresidentas y 
Colaboradoras de los Comités Permanentes. 

 
 Cada una de las Funcionarias tenemos deberes que se encuentran en el Reglamento 

de la Asociación Nacional, es vital consultarlos.  
 
 1.- Recodar el propósito mayor.  
Cuando una funcionaria entiende para qué hace lo que hace, el cómo fluye mejor. 

Consideremos que el trabajo no es sólo una tarea, es una contribución concreta a la unión, 
el crecimiento y el impacto de la Asociación. 

 
2.- Claridad que inspira. 
La eficiencia nace de la claridad.   
Veamos con detenimiento cada deber reglamentado.:  
Qué se espera del cargo,  
Cómo su función impacta en el equipo  
Cuando y con quien coordinar. Esto da seguridad y evita el desgaste. 
  
 
 
3. Reconocimiento oportuno y sincero. 
 Un acuse de recibo, un gracias, una mención fortalece el compromiso. 

Dediquémosle un tiempo a revisar la correspondencia.  
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4.- Sentido de pertenencia. 
Involucrar a todas las integrantes. Escuchar sus ideas, esto favorece la acción.   
 
 
5.- Acompañamiento, no sólo exigencia.  
Motiva más preguntar: 
¿Qué necesitas para mejorar tu función? En lugar de sólo señalar pendientes. El 

apoyo genera confianza.  
 
6.- Ejemplo que contagia 
La actitud de quien coordina o preside es clave. Cuando se trabaja con entusiasmo, 

orden y coherencia, ese estilo se replica naturalmente.  
 
7.- Espiritualidad y valores como motor. 
Hay que recordar que el servicio es una forma de crecimiento personal y colectivo. 
 
8.- Comunicación eficiente y oportuna.  
Es vital estar al pendiente del correo institucional y personal, es el medio de 

comunicación oficial; los chats son una herramienta de auxilio.   
 
 
Cada función, por pequeña que parezca, sostiene el quehacer de la Asociación. 

Cuando cada un cumple con amor y responsabilidad, todas avanzamos. 
 
Hermanas en ideales: Si algo no motiva, se vale decirlo. Si algo pesa, se vale pedir 

apoyo.  Lo que no podemos permitir es la indiferencia, porque el quehacer que nos ocupa 
merece compromiso y presencia. La presencia de mas de un siglo de existencia de las 
Mesas Redondas Panamericanas no es en vano, es el resultado del trabajo en equipo.  

 
 Compartamos la correspondencia con las Mesas, es la fortaleza de saber para 

conocer y crecer. Verifiquemos que sea recibida, dar el acuse de recibo es una cortesía. 
Las señoras Coordinadoras son la columna vertebral de una comunicación eficiente 
de toda la información a las Mesas.  Se recuerda que la forma oficial de comunicarnos 
es a través del correo institucional de cada Mesa, el chat es una herramienta de ayuda.  

 
Cuando nos dirigimos para solicitar una información o servicio hagámoslo con 

respeto a la jerarquía de los cargos.  
 
 Las invito a renovar el ánimo, a poner intención en lo que hacemos y a recordar 

que servir es una forma de crecer como ser humano.  
 

“Una para todas y todas para una”. “One for all and all for one” 
 

Jani Marichal de Mendoza 
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