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1.- Josefa Ortiz de Domínguez 
Fue pieza clave en la conspiración en
Querétaro, avisó a los insurgentes que el
plan había sido descubierto, lo que
precipitó el Grito de Independencia.

2.- Leona Vicario 
Financió la insurgencia con su propio
dinero, operó como periodista y servía de
enlace e informante secreta para los
rebeldes.

3.- Manuela Medina la Capitana.
Lucho en el ejército de José María
Morelos y Pavón y recibió un
reconocimiento oficial de la junta de
Zitacuaro por su valentía en combate!!

Así queridas hermanas sintámonos muy
orgullosas de ser mujeres luchadoras en el
ámbito que se requiera, hoy por hoy en
nuestro hermoso movimiento
Panamericano para que sigamos siendo...
Una para todas y todas para una
One for all and all for one

Atte:
Miriam Hurtado Rivera 
Presidenta ANMRPRMAC

SRA. MIRIAMSRA. MIRIAM
HURTADO RIVERAHURTADO RIVERA

PRESIDENTA DE LA ANMRPRMACPRESIDENTA DE LA ANMRPRMAC
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Es un gusto inmenso dirigirme a ustedes
en este mes de septiembre,  mes en que
después de muchas batallas y dolor
provocado por pérdidas humanas se logró
la Independencia de nuestro hermoso
país México, y como no podía faltar la
presencia de la mujer en ese tan
importante evento me voy a permitir
hablar de tres mujeres muy importantes,
sabemos que fueron miles las que se
unieron y lucharon por nuestra libertad  
pero no me alcanzaría este espacio para
mencionarlas a todas, aunque no las
nombremos aquí, siempre les  estaremos
agradecidas por su valentía en ese tan
difícil episodio de nuestra historia, las tres
mujeres que llamaron mi atención son:

Queridas hermanasQueridas hermanas
en ideales...en ideales...

Queridas hermanas
en ideales...



TEMA DEL MES DE SEPTIEMBRETEMA DEL MES DE SEPTIEMBRE

FIESTAS PATRIASFIESTAS PATRIAS

COMO SE CELEBRAN EN MEXICO
LAS FIESTAS PATRIAS? 

Las Fiestas Patrias en México
celebran el proceso de

independencia del país frente al
dominio español, representando
el nacimiento de México como

una nación soberana. 

Tras 11 años de lucha, el
Ejército Trigarante, liderado por

Agustín de Iturbide y Vicente
Guerrero, entró a la Ciudad de

México consolidando
la independencia. 

ORIGEN HISTÓRICO
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El Grito de Dolores
(16 de septiembre de 1810)

En la madrugada de este día, el
cura Miguel Hidalgo y Costilla

convocó al pueblo en la parroquia
de Dolores, Guanajuato, a

levantarse en armas contra el
gobierno virreinal. 

Consumación de la
Independencia
(27 de septiembre)

La Noche del 15 de
Septiembre: 

La tradición de celebrar
la noche anterior
comenzó formalmente
en el siglo XIX, marcada
popularmente por la
costumbre institucional
de conmemorar "El
Grito" a las 23:00 horas
cada 15 de septiembre. 

Las Fiestas Patrias se celebran durante todo el mes de
septiembre —conocido como el "Mes de la Patria"—,
teniendo su punto cumbre entre el 15 y el 16 de septiembre
mediante tradiciones cívicas, culturales y gastronómicas.

En la noche del 15 de septiembre a las 23:00 horas, el
Presidente de la República sale al balcón del Palacio
Nacional en la Ciudad de México para repicar la campana
original de Dolores, ondear la bandera nacional y vitorear a
los héroes de la patria ("¡Viva México!"). Este acto se replica
simultáneamente en cada estado por gobernadores y en
cada municipio por alcaldes.

Las familias y amigos se reúnen la noche del 15 para cenar
platillos típicos como chile en nogada, pozole, tamales,
pambazos, tacos y tostadas, acompañados de tequila,
mezcal o aguas frescas. 
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GANADORAGANADORA
DEL PREMIO GOLDMANDEL PREMIO GOLDMAN

El Premio Medioambiental Goldman (conocido
popularmente como el "Nobel del Medio
Ambiente") es el galardón más prestigioso del
mundo dedicado a honrar el activismo ambiental
de base (grassroots). Fue creado en 1989 por los
filántropos Richard y Rhoda Goldman. 

Reconoce a líderes comunitarios locales que
defienden el medio ambiente y sus territorios a
través del esfuerzo personal, a menudo
enfrentando grandes riesgos personales,
presiones políticas o amenazas de
corporaciones. 

Se otorga anualmente a 6 personas, una por
cada una de las regiones geográficas del mundo:
África, Asia, Europa, Islas y Naciones Insulares,
América del Norte y América Latina y el Caribe. 
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LEYDY PECH
(México, 2020):

Leydy Araceli Pech Marín
(Hopelchén, Campeche,
1965) es una apicultora,
líder comunitaria y activista
ambiental mexicana de
origen maya.

Es ampliamente reconocida por encabezar la
defensa del territorio indígena frente a
megaproyectos agroindustriales y por su
preservación de la abeja melipona.

Defensa contra la siembra transgénica:
Lideró la alianza comunitaria Muuch Kambal y
la coalición Sin Transgénicos que promovió
acciones legales contra los permisos
gubernamentales otorgados a agroindustrias
para sembrar soya genéticamente modificada.
Fallo histórico de la SCJN: En 2015, la
Suprema Corte de Justicia de la Nación
dictaminó que el Gobierno mexicano violó los
derechos constitucionales de las comunidades
mayas al no realizar una consulta previa, libre e
informada, logrando suspender el permiso a la
multinacional Monsanto.
Premio Goldman 2020: Fue galardonada con
el Premio en 2020, en reconocimiento a su
liderazgo comunitario y su esfuerzo por frenar
la deforestación y la contaminación de las
fuentes de agua y la producción de miel. 



REFLEXIÓN  MENSUALREFLEXIÓN  MENSUAL
-Cerrar Cic los--Cerrar Cic los--Cerrar Cic los-

EL PODER puede transformar
profundamente a quien lo ejerce. La
persona experimenta desde un aumento
de la sensación de control, hasta una
confusión con la propia identidad.

Todos debemos de tener muy claro que
EL PODER DE LOS CARGOS QUE SE
NOS HAN ASIGNADO, ES TEMPORAL. 

De ahí la importancia, sobre todo en
nuestra organización, de ejercer cualquier
cargo, sabiendo que de antemano que
éste termina. 

LA PERSONA QUE SE AFERRA A SEGUIR

TENIENDO EL CONTROL EN UN CARGO ,

CUANDO YA SU PERIODO A

CONCLUIDO, EMPIEZA A DAÑAR A SUS

COMPAÑEROS, PERMITIENDO QUE SE

PIERDA LA ARMONIA DEL GRUPO Y

OCASIONANDO UN DAÑO QUE EN

OCASIONES PUEDE SER IRREVERSIBLE. 

APRENDAMOS A CERRAR
CICLOS PARA QUE NUEVAS
EXPERIENCIAS LLEGUEN A

NUESTRAS VIDAS. 
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-Cerrar Cic los--Cerrar Cic los-

Soltar el poder se debe hacer cuando el ciclo de liderazgo en el cargo asignado
ha terminado, sabiendo que el bien común lo exige, si la persona no acepta que
todo cargo tiene un ciclo, el tratar de retenerlo comienza a destruir la paz
personal y del equipo al que pertenece.  En nuestra asociación se establece
muy claramente el periodo de los cargos asignados pero en cualquier ámbito es
muy importante saber “Cuándo es el momento de soltar el poder”...



¿QUÉ ES LA
 SINCERIDAD?
¿QUÉ ES LA

 SINCERIDAD?
La sinceridad es una virtud humana y un valor
moral que consiste en expresarse con la
verdad, actuando de forma transparente y sin
intenciones de engañar, manipular o fingir.
Implica una coherencia profunda entre lo que
una persona piensa, siente, dice y hace. 
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PILARES FUNDAMENTALES
Veracidad: Hablar con la verdad
evitando la mentira o la distorsión de
los hechos. 

Coherencia: Mantener alineadas las
palabras con las acciones cotidianas.

Autenticidad: Mostrarse tal cual uno
es, sin máscaras ni falsas apariencias. 

Empatía y Tacto: Expresar la verdad
con respeto y delicadeza, buscando
construir y no herir a los demás. 

En el Ámbito Personal la
Sinceridad fomenta la paz mental,

la autoestima y la autoaceptación al
vivir de acuerdo con los propios

valores. 

En las Relaciones Interpersonales la
Sinceridad es clave para contruir  la

base de la confianza mutua, fortalecer
los lazos afectivos y facilitar una

comunicación clara. 

La Sinceridad en el Entorno Laboral y
Social genera credibilidad, fomenta

ambientes de trabajo éticos y reduce los
malentendidos y conflictos. 



INSTRUCCIÓN PANAMERICANAINSTRUCCIÓN PANAMERICANA

1. Bienvenida.
2. Apertura.
3. Honores a la Bandera, Himno Nacional y retiro de la Bandera.
4. Honores a la Bandera e Himno del País de la Directora General (si es invitada).
5. Oración, Lema y Canto Panamericano.  
6. Presentación del presídium e Invitados Especiales.  
7. Informe de la Directora.  
8. Entrega de Reconocimientos de la Directora.
9. Entrega de Reconocimiento a la Directora.  
10. Palabras de la Presidenta de la Asociación Nacional o su Representante.  
11. Presentación de la Directiva Electa.  
12. Presentación de la Pro Coordinadora de Zona, quien dará lectura al
“Relato de la Luz de la Amistad”.  
13. Ceremonia de la Luz de la Amistad, Toma de Protesta a la nueva Directiva e
imposición de la insignia a la nueva Directora, por la Presidenta de la Asociación
Nacional o su Representante.  
14. Toma de Protesta a nuevas Socias (si las hubiere). 
15. Mensaje de la Directora General de la Alianza o Directora de Zona correspondiente. 
16. Mensaje de la Directora.  
17. Mensaje de Autoridad Civil o Invitado Especial (de estar presente).  
18. Clausura de la Sesión.  
19. Programa artístico y convivencia.

PROGRAMA DE SESIÓN SOLEMNEPROGRAMA DE SESIÓN SOLEMNE

CAMBIO DE DIRECTIVACAMBIO DE DIRECTIVA
CAPITULO VI  -  INCISO A
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SÍMBOLOS QUE DEBEN ESTAR PRESENTES: 

A. Bandera Nacional (2) 
B. Estandarte de la Alianza 

C. Banderas de los Países de América 
D. Bandera de la Paz 

NOTA: Verificar que el Cirio y las Velas tengan el pabilo grande para
encenderlo, tener apagavelas y utilizar cerillos de madera. 



Como siempre es un gran gusto saludarlas y dirigirme  a ustedes para presentarles
el boletín electrónico número doce correspondiente al  mes de SEPTIEMBRE.

El personaje del mes, en esta ocasión se refiere a la mexicana  ganadora del premio
Goldman, considerado el premio nobel del medioambiente, ella es: LEYDY PECH
(MÉXICO, 2020). 

El tema del mes por supuesto es FIESTAS PATRIAS, recordando su origen y las
actividades que se realizan, así como  la alegría de celebrar el sentirnos mas
mexicanos que nunca.

La reflexión del mes, nos habla de la importancia de entender y aceptar que todos
los cargos que se ocupan a lo largo de nuestra vida, tienen un inicio y un final, así
como lo difícil que es para muchas personas el dejar el control y el poder que genera
el tener estos cargos, lo que nos lleva a trabajar en la parte de  CERRAR CICLOS
en nuestra vida.

El valor del mes es: LA SINCERIDAD, virtud humana y  valor moral que consiste en
expresarse con la verdad, actuando de forma transparente. Implica una coherencia
profunda entre lo que una persona piensa, siente, dice y hace.

Queridas LectorasQueridas LectorasQueridas Lectoras

PRESIDENTA DEL COMITE DEL BOLETÍN
ELECTRÓNICO

ELIA NOHEMÍ ARANO MENÉNDEZ

Deseándoles a todas unDeseándoles a todas un
excelente mes patrio, se despideexcelente mes patrio, se despide

su amiga...su amiga...

Deseándoles a todas un
excelente mes patrio, se despide

su amiga...

En cuanto a la instrucción panamericana, se detalla el PROGRAMA DE CAMBIO DE
DIRECTIVA, mismo que se encuentra en el manual de protocolo, por encontrarnos
en el mes en que inician las Sesiones Solemnes 
tomando protesta a la nueva Directiva
de las Mesas. 
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