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ITALIA 21-27

DipartimentoLavoroeSociale

ObiettivodipolicydUn’Europapilsociale -«

PRIORITA’I- OCCUPAZIONE

Obiettivospecifico:a)
migliorarel'accesso all'occupazioneele misuredi attivazioneper tuttelepersoneincerca di lavoro, in particolare i
giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro
autonomo e dell'economia sociale

AZIONE1.a.1.1INCENTIVIALL'ASSUNZIONEDISOCCUPATI RISORSE
FINANZIARIE: € 8.000.000,00
Obiettivospecifico:d)
promuovere |'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento

attivo e sano, come pure un ambiente di lavoro sano e adeguato che tenga conto dei rischi per la salute

AZIONE1.d.2.2INCENTIVIALLATRASFORMAZIONEDICONTRATTIDILAVORO DA
TEMPO DETERMINATO A TEMPO INDETERMINATO

RISORSEFINANZIARIE:€3.000.000,00

INCENTIVIA
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Grazie al supporto dell’Unione Europea attraverso il sopra citato bando, abbiamo ottenuto I'importo
di € 8.000,00.
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